




รายงานกิิจกิารประจำาปี 2563 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 3
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“การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย์ไว้ได้มากหรือน้อยนั้น ก็ย่อมจะต่างกัน
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สารประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

 
เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 

ปี 2564 การบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ภายใต้การบริหารจัดการของคณะกรรมการ
ด าเนินการ ชุดที่ 51  ได้มีการขับเคลื่อนนโยบายตามแผนพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ.2564 – 2567 ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 ได้อนุมัติไว้แล้ว  และ
ปีบัญชีที่ผ่านมาถึงแม้ว่าจะมีปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม วิถีชีวิตการเป็นอยู่ในชีวิตประจ าวันของสมาชิกเปล่ียนไป 
อันเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ได้ก าหนด
มาตรการช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับผลกระทบดังกล่าวด้วยการให้เงินกู้สามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิก
จากวิกฤตการณ์ COVID-19  การพักช าระหนี้เฉพาะเงินต้นของเงินกู้ประเภท เป็นระยะเวลาสามเดือนให้กับสมาชิก 
สมาชิกสมทบ ที่มีความประสงค์  การให้เงินกู้ฉุกเฉินเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจจากวิกฤตการณ์ COVID-19 ตามนโยบาย
รัฐบาล  และรวมทั้งการจัดให้บริการที่พักรอในการมาติดต่อของสมาชิกที่เหมาะสม เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรค  และจากการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 และฝ่ายจัดการที่ได้
ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทด้วยความเข้มแข็ง การประสานความร่วมมือกับทุกฝ่าย ร่วมกันแก้ปัญหาเพ่ือความ
เป็นอยู่ที่ดีให้แก่มวลสมาชิก ท าให้การด าเนินกิจการสิ้นสุดทางปีบัญชี 2564 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณ์มี
ผลประกอบการเป็นก าไรสุทธิ จ านวน 426,283,321.49 บาท ผลก าไรดังกล่าวได้จัดสรรคืนสมาชิกโดยตรงเป็นเงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 82.78 และจัดสรรคืนสมาชิกโดยอ้อมเป็นทุนของสหกรณ์ ร้อยละ 15.80 

ในนามคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ทุกคน ขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทุกคนทุกฝ่ายที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจ
ให้ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมท างานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ท าให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด มี
ความมั่นคง มีความยั่งยืน และสร้างประโยชน์ให้แก่มวลสมาชิกอย่างแท้จริง 

 
ด้วยความเคารพ 

 
(นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

พัันธกิิจท่ี่� 1  พััฒนาองค์์กรให้้มีีค์วามีมัี�นค์งและเข้้มีแข็้ง

พัันธกิิจท่ี่� 2  พััฒนาประสิิทธิิภาพัการบริห้ารจััดการโดยยึดห้ลักธิรรมีาภิบาล

พัันธกิิจท่ี่� 3  พััฒนาระบบเทค์โนโลยีสิารสินเทศให้้ทันสิมัียมีีประสิิทธิิภาพั

พัันธกิิจท่ี่� 4  ส่ิงเสิริมีสิวัสิดิการและเสิริมีสิร้างคุ์ณภาพัชีีวิตที�ดีให้้แก่สิมีาชิีก

พัันธกิิจท่ี่� 5  ส่ิงเสิริมีสินับสินุนต่อการรับผิิดชีอบต่อสัิงค์มี สิิ�งแวดล้อมี และสิร้างเค์รือข่้ายสิห้กรณ์

 “เป็นสิห้กรณ์ที�มัี�นค์ง บริห้ารจััดการตามีห้ลักธิรรมีาภิบาล มีีระบบเทค์โนโลยีที�ทันสิมัีย สิมีาชิีก

มีีคุ์ณภาพัชีีวิตที�ดี เอื�ออาทรต่อสัิงค์มี”

วิิสััยทััศน์์

พัันธกิิจ

หลัักการสัหกรณ์์ 7 ประการ

หลัักิกิารท่ี่� 1  การเป็นสิมีาชิีกโดยสิมัีค์รใจัและเปิดกว้าง (Voluntaty and Open Membership) 

หลัักิกิารท่ี่� 2  การค์วบคุ์มีโดยสิมีาชิีกตามีห้ลักประชีาธิิปไตย (Democratic Member Control) 

หลัักิกิารท่ี่� 3  การมีีส่ิวนร่วมีทางเศรษฐกิจัข้องสิมีาชิีก (Member Economic Participaton) 

หลัักิกิารท่ี่� 4  การปกค์รองตนเองและค์วามีเป็นอิสิระ (Autonomy and Independence) 

หลัักิกิารท่ี่� 5  การศึกษา ฝึึกอบรมี และสิารสินเทศ (Education, Training and Information) 

หลัักิกิารท่ี่� 6  การร่วมีมืีอระห้ว่างสิห้กรณ์ (Cooperation among Cooperatives)

หลัักิกิารท่ี่� 7  การเอื�ออาทรต่อชุีมีชีน (Concern For Community)



 
 
 

สารประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

 
เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 

ปี 2564 การบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ภายใต้การบริหารจัดการของคณะกรรมการ
ด าเนินการ ชุดที่ 51  ได้มีการขับเคลื่อนนโยบายตามแผนพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ.2564 – 2567 ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 ได้อนุมัติไว้แล้ว  และ
ปีบัญชีที่ผ่านมาถึงแม้ว่าจะมีปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม วิถีชีวิตการเป็นอยู่ในชีวิตประจ าวันของสมาชิกเปลี่ยนไป 
อันเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ได้ก าหนด
มาตรการช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับผลกระทบดังกล่าวด้วยการให้เงินกู้สามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิก
จากวิกฤตการณ์ COVID-19  การพักช าระหนี้เฉพาะเงินต้นของเงินกู้ประเภท เป็นระยะเวลาสามเดือนให้กับสมาชิก 
สมาชิกสมทบ ที่มีความประสงค์  การให้เงินกู้ฉุกเฉินเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจจากวิกฤตการณ์ COVID-19 ตามนโยบาย
รัฐบาล  และรวมทั้งการจัดให้บริการที่พักรอในการมาติดต่อของสมาชิกที่เหมาะสม เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรค  และจากการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 และฝ่ายจัดการที่ได้
ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทด้วยความเข้มแข็ง การประสานความร่วมมือกับทุกฝ่าย ร่วมกันแก้ปัญหาเพ่ือความ
เป็นอยู่ที่ดีให้แก่มวลสมาชิก ท าให้การด าเนินกิจการสิ้นสุดทางปีบัญชี 2564 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณ์มี
ผลประกอบการเป็นก าไรสุทธิ จ านวน 426,283,321.49 บาท ผลก าไรดังกล่าวได้จัดสรรคืนสมาชิกโดยตรงเป็นเงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 82.78 และจัดสรรคืนสมาชิกโดยอ้อมเป็นทุนของสหกรณ์ ร้อยละ 15.80 

ในนามคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ทุกคน ขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทุกคนทุกฝ่ายที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจ
ให้ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมท างานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ท าให้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด มี
ความมั่นคง มีความยั่งยืน และสร้างประโยชน์ให้แก่มวลสมาชิกอย่างแท้จริง 

 
ด้วยความเคารพ 

 
(นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
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ที่ สอ.คสข.ว.092    
 

27  มกราคม  2565 
 
เรื่อง  ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญประจ้าปี 2564 
 
เรียน ผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ้ากัด 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย   1.รายงานกิจการประจ้าปี 2564   จ้านวน  1  เล่ม  
  2.รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ้าปี 2563 จ้านวน  1  เล่ม 
  
 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ้ากัด ได้ก้าหนดประชุมใหญ่สามัญประจ้าปี 2564  ในวันเสาร์ที่ 19 
กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 เวลา 08.00 น. เป็นต้นไป  ณ ห้องภูผาเมฆ โรงแรม ที อาร์ ร็อค ฮิลล์ หาดใหญ่ อ้าเภอ
หาดใหญ่  จังหวัดสงขลา  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และเข้าประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน ทั้งนี้
ขอให้น้าเอกสารรายงานกิจการประจ้าปี 2564 ไปในวันประชุมด้วย 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ้ากัด 
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ระเบียบวาระการประชุมใหญส่ามัญประจ าปี 2564 
วันเสาร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 

ณ ห้องภูผาเมฆ โรงแรม ที อาร์ ร็อค ฮิลล์ หาดใหญ่  อ าเภอหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา 
 

ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2   เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 3.1 เร่ืองรายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 
 3.2 เร่ืองการรับเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์ของสมาชิก สมาชิกสมทบ   
 3.3 เร่ืองรายงานผลการด าเนินงานของสหกรณ์   
 3.4 เร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   

     และชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด   
 3.5 เร่ืองรายงานความเคลื่อนไหวของสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จ ากัด   
 3.6 เร่ืองรายงานการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564    
 3.7 เร่ืองประกาศฯ การโอนเงินปันผลของสมาชิก สมาชิกสมทบ ตามบัญชีค้างจ่ายเป็นเวลาห้าปี  

      เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืน 
 3.8 เร่ืองรายงานกรณี นางสายสมร ณ พัทลุง ฟ้องคดีสหกรณ์ฯ  
 3.9 เร่ืองรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนกรรมการ ผู้จัดการ รองผู้จัดการ  

     และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ประจ าปี 2564  
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 4.1 เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564    
 4.2 เร่ืองพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2564 
 4.3 เร่ืองพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 
 4.4 เร่ืองพิจารณาก าหนดวงเงนิกู้ยืมหรือการค้ าประกันประจ าป ี2565   
 4.5 เรื่องพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 4.6 เร่ืองพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

     ประจ าปี 2565    
 4.7 เร่ืองพิจารณาวินิจฉัยยื่นอุทธรณ์จากการให้ออกจากสมาชิกสหกรณ์ฯ 
 4.8 เรื่องพิจารณาประกาศฯ การโอนเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืนและทุนส ารอง 
 4.9 เรื่องพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและเงินบ าเหน็จผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2565 
 4.10 เรื่องพิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการ 

        ด าเนินการ กรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และผู้ตรวจสอบกิจการ 
 4.11 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ   
 4.12 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
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3.1 เรื่องรายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 
 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ชุดที่ 51 ได้เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2564 ภายใต้การน าของ นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ ประธานกรรรมการ ตลอดปี 2564 การบริหารกิจการ
สหกรณ์ของคณะกรรมการด าเนินการภายใต้พระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง ข้อบังคับ และระเบียบต่าง ๆ 
โดยด าเนินการตามหลักการสหกรณ์ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และถึงแม้ว่าจะมีปัญหาทางเศรษฐกิจ สังคม วิถี
ชีวิตประจ าวันของสมาชิกเปลี่ยนไปเนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19)   
การบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการต้องปรับแผนงาน โครงการ แนวทาง และวิธีการ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
สภาพปัจจุบัน แต่ด้วยความร่วมมือของทุก ๆ ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ท าให้สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นและ
สามารถน าความเจริญก้าวหน้าแก่สหกรณ์ เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีให้แก่มวลสมาชิก และตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564  
สหกรณ์ประกาศลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ลงร้อยละ 0.50 ท าให้รายได้ของสหกรณ์ในปีบัญชี 2564 ลดลงประมาณ 50 
ล้านบาท แต่ผลประกอบการเพิ่มข้ึนจากปี 2563  มีก าไรสุทธิประจ าปี จ านวน 426,283,321.49 บาท เพิ่มข้ึน
จ านวน 24,979,817.61 บาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 6.22  ท าให้สามารถจ่ายเงินปันผลตามหุ้นและเงินเฉลี่ยคืนได้ในอัตรา
ที่สูงกว่าปีที่ผ่านมา และขอน าผลงานที่ส าคัญ ๆ รายงานต่อที่ประชุมใหญ่ทราบ ดังนี้   

1.การบริหารกิจการสหกรณ์ภายใต้วิกฤตการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19)  

1.1 การใหบ้ริการแก่สมาชิก 
คณะกรรมการด าเนินการได้เห็นความส าคัญและความปลอดภัยในการให้บริการสมาชิกช่วง

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) จึงได้ออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา 
จ ากัด ลงวันที่ 16 เมษายน 2564  เรื่องมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธ์ใหม่ 
2019 หรือ COVID – 19   ดังนี้ 

1.1.1 ก่อนเปิดส านักงาน (ก่อนเวลา 08.30 น.)ในแต่ละวันให้ถูพ้ืนบริเวณชั้น 2 และเช็ด
บริเวณเคาน์เตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ีทั้งหมดด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อ  

1.1.2 บุคคลที่จะเข้าไปยังส านักงานสหกรณ์ฯ ทุกคนต้องผ่านการคัดกรองโดยตรวจวัด
อุณหภูมิล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ที่ได้จัดเตรียมไว้ให้ และต้องสวมใส่หน้ากากอนามัยทุกครั้งที่ใช้บริการ 

1.1.3 ในแต่ละวันสหกรณ์ฯจะหยุดพักท าการเวลา 12.00 น. – 13.00 น. โดยในระหว่าง
หยุดพักท าการ ให้ด าเนินการ ดังนี้ 

1.1.3.1 ปิดแอร์ เปิดประตู หน้าต่างและเปิดม่าน เพ่ือระบายอากาศ 
1.1.3.2 ให้ใช้น้ ายาฆ่าเชื้อ ถูพ้ืนบริเวณพ้ืนที่บริการ และเช็ดบริเวณเคาน์เตอร์ โต๊ะ 

เก้าอ้ีทั้งหมด 
1.1.4 ให้มีการฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อทั้งส านักงานสหกรณ์ฯ ทุกวันท าการสุดท้ายของสัปดาห์หรือ

วันหยุด   
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1.2 การให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
คณะกรรมการด าเนินการ ได้ตระหนักถึงความเดือดร้อนของสมาชิก จึงได้ด าเนินการตาม

วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ที่ว่า “ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและ
กันในหมู่สมาชิก สมาชิกสมทบ และให้บริการทางเงินแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ” อีกทั้งเป็นการสนองนโยบายของ
รัฐบาลในการให้ความช่วยเหลือประชาชนในยามประเทศชาติเกิดวิกฤตการณ์ คณะกรรมการด าเนินการ ได้มี
มาตรการช่วยเหลือสมาชิกไว้  ดังนี้ 

1.2.1 การพักช าระหนี้เงินต้นของเงินกู้ 
คณะกรรมการด าเนินการ มีมาตรการในการช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือบรรเทาความ

เดือดร้อนในการด ารงชีพ โดยการออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2564 เรื่อง 
การพักช าระหนี้เงินต้นของสมาชิก สมาชิกสมทบที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID – 19) จ านวน 3 เดือน ตั้งแต่เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2564  ซึ่งการด าเนินการเป็นไปตามประกาศ
นายทะเบียนสหกรณ์ เรื่อง มาตรการให้ความช่วยเหลือด้านหนี้สินและการปรับโครงสร้างหนี้ของสมาชิกสหกรณ์ลง
วันที่ 30 มีนาคม 2563  

จากประกาศฯดังกล่าว มีสมาชิกประสงค์ที่ขอพักเงินต้นรวมทั้งหมด 1,884 ราย 
จ านวน 3,957 สัญญา รวมเป็นเงิน  21,247,850.00 บาทต่อเดือน ระยะเวลา 3 เดือน รวมเป็นเงินที่พักช าระหนี้
ทั้งหมด 63,743,550.00 บาท  

1.2.2 การให้เงินกู้ดอกเบี้ยต่ า 
ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) ยัง

ไม่ลดลง  คณะกรรมการด าเนินการจึงได้มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิก เพ่ือบรรเทาความเดือนร้อนของสมาชิก โดยมี
โครงการช่วยเหลือสมาชิกด้านการปล่อยเงินกู้ จ านวน 2 โครงการได้แก่ 

1.2.2.1 โครงการเงินกู้สามัญเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกจาก
วิกฤตการณ์ COVID-19 พ.ศ.2564 โดยการออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ลงวันที่ 10 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง โครงการเงินกู้สามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกจากวิกฤตการณ์ COVID-19 พ.ศ.
2564  มาตรการดังกล่าวข้างต้น ให้สมาชิกกู้เงินได้สูงสุด 100,000.00บาท โดยคิดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ร้อยละ 4.00 
ต่อปี และจากมาตรการดังกล่าว มีสมาชิกขอกู้รวมทั้งหมด จ านวน 2,327 สัญญา รวมเป็นเงิน  432,208,500.00 
บาท 

1.2.2.2 โครงการให้เงินกู้ฉุกเฉินเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจจากวิกฤตการณ์ COVID-19 
ตามนโยบายรัฐบาล พ.ศ.2564 โดยการออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน   
2564 เรื่อง โครงการให้เงินกู้ฉุกเฉินเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจจากวิกฤตการณ์ COVID-19 ตามนโยบายรัฐบาล        
พ.ศ.2564 ให้สมาชิกกู้ได้สูงสุด 20,000.00 บาท  โดยคิดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ร้อยละ 4.50  ต่อปีและจากมาตรการ
ดังกล่าว มีสมาชิกขอกู้รวมทั้งหมด 818 สัญญา รวมเป็นเงิน 13,945,200.00 บาท 
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1.2.3 การลดดอกเบี้ยเงินกู้ 
คณะกรรมการด าเนินการ ในคราวประชุมครั้งที่ 23/2563 เมื่อวันอังคารที่ 1 

ธันวาคม พ.ศ.2563 มีมติปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทลงร้อยละ 0.50 ยกเว้น  เงินกู้ประเภทภัยพิบัติที่มี
อัตราดอกเบี้ยตั้งแต่ร้อยละ 4.00 ลงมา ให้ยังคงอัตราดอกเบี้ยเดิม และลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากทุกประเภท ลงร้อย
ละ 0.50 บาท ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ.2564 เป็นต้นไป 

เงินให้กู้แก่สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  จ านวน 10,651,108,728.50 บาท  
สหกรณ์ ลดดอกเบี้ยลง 0.50 บาท  ท าให้ในปีบัญชี 2564 สหกรณ์จะมีรายได้ลดลงประมาณ 50,000,000.00 บาท  

จากการลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ท าให้สมาชิกผู้กู้ทั้งหมดจ านวน 11,601 คน (รวม
สัญญากู้เงินทั้งหมด 20,009 สัญญา) ซึ่งเป็นสมาชิกส่วนใหญ่ของสหกรณ์ในแต่ละเดือนจะมีเงินเหลือเพ่ิมขึ้น 
เนื่องจากจะช าระหนี้ลดลง และถือว่าสมาชิกได้รับการคืนเงินไปในทุกเดือนด้วย ตัวอย่าง เช่น สมาชิกที่กู้เงินสามัญ 
2,000,000 บาท เดิมต้องจ่ายดอกเบี้ย (ร้อยละ 6) เดือนละ 10,000 บาท อัตราดอกเบี้ยใหม่ (ร้อยละ 5.50) จ่าย
ดอกเบี้ยเดือนละประมาณ 9,166.00 บาท ลดลงจากเดิมเดือนละประมาณ 834.00 บาท รวมทั้งปีลดลงประมาณ 
10,000.00 บาท เท่ากับว่าสมาชิกได้รับการคืนเงินจากสหกรณ์ไปก่อนแล้วทุกเดือน 

ส าหรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากแต่ละประเภท แม้จะลดลงร้อยละ 0.50 แต่ก็ยังคง
มากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากของธนาคารพอสมควร ซึ่งทั้งหมดถือว่า เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสหกรณ์
ที่ว่า “ตามวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ที่ว่า “ส่งเสริมการช่วยตนเองและ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก สมาชิกสมทบ” 

1.2.4 การลดและการงดการส่งค่าหุ้นรายเดือน 
คณะกรรมการด าเนินการมีมาตรการช่วยเหลือ เพ่ือบรรเทาความเดือนร้อนของ

สมาชิกจากวิกฤตการณ์ COVID-19 โดยการออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง การถือหุ้นของ
สมาชิก และสมาชิกสมทบ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2564  ให้สมาชิกลดหรืองดการส่งค่าหุ้นรายเดือน เพ่ือเป็นการ
แบ่งเบาภาระการช าระเงินรายเดือนของสมาชิกให้มีเงินคงเหลือเพ่ือการด ารงชีพเพ่ิมขึ้น 

2.การด าเนินการติดตามหนี้และการเร่งรัดหนี้สิน(ลูกหนี้ที่ช าระหนี้ไม่ปกติ) 
คณะกรรมการด าเนินการและคณะกรรมการเงินกู้ ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการติดตามหนี้

และการเร่งรัดหนี้สิน แต่ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19)   สมาชิก
ของสหกรณ์บางส่วนถูกออกจากงาน การปรับลดเงินได้รายเดือน บุคคลในครอบครัวถูกออกจากงาน ท าให้สมาชิกมี
ภาระเพ่ิมขึ้น สหกรณ์ได้มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิก เช่น การพักช าระหนี้เงินต้น การปรับโครงสร้างหนี้  ได้
ด าเนินการ ดังนี้ 
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2.1 การติดตามหนี้ 
ลูกหนี้ผิดนัดช าระหนี้ครั้งที่ 1 ระหว่างเดือนมกราคม-ธันวาคม 2564 จ านวน 1,063 ราย 

ติดตามให้สามารถช าระหนี้ได้ จ านวน 974 ราย คงค้าง จ านวน 89 ราย และลูกหนี้ปิดหนี้ที่ค้างทั้งหมด จ านวน 46 
ราย เป็นเงิน 9,116,926.75 บาท 

2.2 การปรับโครงสร้างหนี้ 
ลูกหนี้ที่ไม่สามารถช าระหนี้ได้ตามสัญญาเดิม ได้มาด าเนินการปรับโครงสร้างหนี้ จ านวน 

106 ราย จ านวน 176 สัญญา 
2.3 การฟ้องคดี 

สหกรณ์มีการจ้างทนายความในการฟ้องคดี ได้ด าเนินการฟ้องคดีลูกหนี้จ านวน 78 ราย 
จ านวน 92 สัญญา จ านวนทุนทรัพย์ในการฟ้องคดี จ านวน 172,841,760.50 บาท 

2.4 การชะลอการฟ้องคดี  
ลูกหนี้ที่สหกรณ์ฯจะด าเนินการฟ้องคดีเมื่อทนายความได้ส่งหนังสือถึงลูกหนี้ และลูกหนี้มา

ด าเนินการปรับโครงสร้างหนี้ จ านวน 31 ราย 33 สัญญา จ านวนเงิน 1,245,795.00 บาท และสหกรณ์ได้ชะลอการ
ฟ้องคด ี

2.5 การสืบทรัพย์ 
สหกรณ์ได้สืบทรัพย์ลูกหนี้ จ านวน 26 ส านวน  จากส านักงานที่ดินจ านวน 11 สาขา ใน

จังหวัดสงขลา  จ านวน 487 ราย (การสืบทรัพย์สืบจากสมาชิกผู้กู้/คู่สมรสผู้กู้/สมาชิกผู้ค้ าประกัน/คู่สมรสผู้ค้ า
ประกัน เช่น สมาชิกผู้กู้ มีคู่สมรส ผู้ค้ าประกัน 4 รายและผู้ค้ าประกันมีคู่สมรส การสืบทรัพย์ต่อ 1 สัญญา เท่ากับ 
10 ราย) ปิดหนี้แล้ว 1 ส านวน ยึดทรัพย์แล้ว 1 ส านวน 

2.6 การยึดทรัพย์ 
สหกรณ์ได้ด าเนินการยึดทรัพย์ลูกหนี้จ านวน 17 คดี จ านวน 21 แปลง ราคาประเมินของ

เจ้าพนักงานบังคับคดี จ านวนเงิน 25,688,547.00 บาท ปิดหนี้แล้ว 2 คดี ชะลอการขายทอดตลาด จ านวน 5 คดี
และรอขายทอดตลาด จ านวน 10 คดี 

2.7 การขอเฉลี่ยทรัพย์ 
สหกรณ์ได้ด าเนินการขอเฉลี่ยทรัพย์ของลูกหนี้ (สถาบันการการเงินอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืนยึด

แล้ว) และลูกหนี้หรือผู้ค้ าประกันไม่มีทรัพย์สินอ่ืนให้สหกรณ์ด าเนินการยึดทรัพย์แล้ว การด าเนินการอยู่ระหว่าง
การขายทอดตลาด จ านวน 2 ราย   

3.การปรับปรุงระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ฯ 
คณะกรรมการด าเนินการมีมติในคราวประชุมครั้งที่ 18/2564 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2564  

เห็นชอบออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง แต่งตั้งอนุกรรมการเสนอความคิดเห็นร่างระเบียบ
สหกรณ์ฯ เพ่ือเสนอความคิดเห็นในการร่างระเบียบสหกรณ์ให้สอดคล้องกับ พระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง 
ข้อบังคับ และระเบียบต่าง ๆ เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงานปัจจุบัน และเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปใน
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ระบบไตรภาคี โดยออกประกาศแต่งตั้งอนุกรรมการ ประกอบด้วย กรรมการด าเนินการ 15 คน ที่ปรึกษา 2 คน 
ผู้แทนสมาชิก 12 คน และฝ่ายจัดการ 2 คน รวม 31 คน ซึ่งได้ประชุมเมื่อวันที่ 4 – 5 พฤศจิกายน 2564            
ณ โรงแรม บี.พี.สมิหลาบีช อ.เมืองสงขลา จ.สงขลา และได้น าความคิดเห็นตามที่อนุกรรมการน าเสนอ มาเสนอต่อ
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพ่ือแก้ไขระเบียบต่าง ๆ โดยแก้ไขระเบียบทั้งหมดของสหกรณ์ที่ใช้งานอยู่ และมี
ระเบียบที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปี 2564 จ านวน 8 ระเบียบได้แก่  

1.ระเบียบฯ ว่าด้วย ทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ พ.ศ.2564 
2.ระเบียบฯ ว่าด้วย คณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ.2564 
3.ระเบียบฯ ว่าด้วย การให้ทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวสมาชิก พ.ศ.2564 
4.ระเบียบฯ ว่าด้วย การประชุม พ.ศ.2564 
5.ระเบียบฯ ว่าด้วย การท าธุรกรรมทางการเงินและเก็บรักษาเงิน พ.ศ.2564 
6.ระเบียบฯ ว่าด้วย การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ พ.ศ.2564 
7.ระเบียบฯ ว่าด้วย การคัดเลือกบริษัทประกัน พ.ศ.2564 
8.ระเบียบฯว่าด้วยการรับฝากเงินจากสมาชิก สมาชิกสมทบ พ.ศ. 2564  
ส่วนระเบียบต่าง ๆ ที่อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไขจะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในปี 2565 

4.การปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงานสหกรณ์ฯ 
คณะกรรมการด าเนินการมีมติในคราวประชุมครั้งที่ 14/2564 เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2564 

แต่งตั้งอนุกรรมการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงานสหกรณ์ ให้มีหน้าที่ในการออกแบบและวางแผนในการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เพื่อให้แลดูสะอาด ร่มรื่น สวยงาม เป็น
ระเบียบ เป็นที่พักผ่อนของสมาชิก ให้เกิดความประทับใจ และก่อให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีของสหกรณ์ของสมาชิกที่มา
ใช้บริการ โดยมีการปรับปรุงภูมิทัศน์ ดังนี้ 

1.ปรับปรุง ตกแต่ง และปลูกต้นไม้บริเวณส านักงานสหกรณ์ฯ 
2.ปรับปรุงสระบัวบริเวณคูน้ าในเขตทางของถนนลพบุรีราเมศวร์  
3.จัดท าน้ าพุและน้ าตกในสระน้ าทั้งด้านหน้าและด้านข้างส านักงานสหกรณ์ฯ 
4.ปรับปรุงที่นั่งพักผ่อนส าหรับสมาชิกที่มาใช้บริการ 
5.จัดท าจุดเช็คอินบริเวณด้านหน้าส านักงานสหกรณ์ฯ 

 โดยมีคณะกรรมการด าเนินการทั้งชุดได้มาปฏิบัติงานเมื่อวันที่ 19 – 20 ตุลาคม 2564   
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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3.2 เรื่องการรับเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์ของสมาชิก สมาชิกสมทบ   
 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 72(1) ก าหนดให้ที่ประชุมใหญ่
รับทราบเรื่องการรับเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์ของสมาชิก สมาชิกสมทบ  จึงขอรายงานเพ่ือทราบ โดย
เปรียบเทียบกับปี 2563 ดังนี้ 

 

รายการ 
ปี 2564 
(คน) 

ปี 2563 
(คน) 

เพิ่ม 
(ลด) 

ร้อยละ 

1.เข้าใหม่ 
   สมาชิก 
   สมาชิกสมทบ 

765 
743 
22 

538 
516 
22 

227 42.19 

2.ออกระหว่างปี 
   สมาชิก 
   สมาชิกสมทบ 

319 
313 

6 

306 
287 
19 

13 4.25 

3.จ านวนสมาชิกในวันสิ้นปี 17,227 16,781 446 2.66 
 

สมาชิกเข้าใหม่  โดยสมัครเข้าใหม่ จ านวน 639 คน  และรับโอนจากสหกรณ์อ่ืน จ านวน 126 คน 
สมาชิกออกระหว่างปี  ลาออก  จ านวน 179 คน  โอนไปสหกรณ์อ่ืน  จ านวน 32 คน  ถึงแก่กรรม  

จ านวน 84 คน  และถูกให้ออกจากสมาชิกเนื่องจากไม่ช าระหนี้ตามสัญญา  จ านวน 24 คน 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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 3.3 เรื่องรายงานผลการด าเนินงานของสหกรณ์ 
 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 72(4)  ก าหนดให้ที่ประชุมใหญ่
รับทราบผลการด าเนินงานของสหกรณ์ จึงขอรายงานเพ่ือทราบโดยสรุปดังนี้ 

1.ทุนเรือนหุ้น ปี 2564 สหกรณ์มีสภาพคล่องทางการเงินสูง และเพ่ือให้การบริหารงานสหกรณ์
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการด าเนินการจึงมีนโยบายชะลอการเติบโตของทุนเรือนหุ้น โดยการออก
ประกาศงดการเพ่ิมค่าหุ้นรายเดือน และงดการซื้อหุ้นเพ่ิม  ซึ่งเมื่อเทียบกับปี 2563 สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้นเพ่ิมขึ้น 
234.47 ล้านบาท ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายการ ปี 2564 ปี 2563 เพิ่ม (ลด) 
ยกมาต้นปี 6,074,095,470.00 5,715,806,200.00 358,289,270.00 
บวก  หุ้นสะสมรายเดือน 278,907,440.00 270,965,990.00 7,941,450.00 
        ซื้อหุ้นเพ่ิมระหว่างปี 41,442,450.00 186,554,000.00 (145,111,550.00) 
หัก    ลาออกโอนหุ้นช าระหนี้ระหว่างปี 85,874,460.00 99,230,720.00 (13,356,260.00) 

คงเหลือ 6,308,570,900.00 6,074,095,470.00 234,475,430.00 
 

2.เงินรับฝาก มี 4 ประเภท ประกอบด้วย เงินฝากออมทรัพย์ทั่วไป เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เงินฝาก
ประจ า และเงินฝากสหทวีสิน ซึ่งในปี 2564 มียอดเงินฝาก ดังนี้ 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิม (ลด) 

จ านวน
บัญชี 

จ านวนเงิน 
จ านวน
บัญชี 

จ านวนเงิน 
จ านวน
บัญชี 

จ านวนเงิน 

เงินฝากออมทรัพย์ทั่วไป 15,780 398,652,882.72 15,779 352,553,536.74 1 46,099,345.98 
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 4,612 4,453,088,703.54 4,957 3,926,200,037.50 (345) 526,888,666.04 
เงินฝากประจ า 360 247,597,080.39 304 189,024,756.82 56 58,572,323.57 
เงินฝากสหทวีสิน 297 25,470,943.90 264 20,169,908.81 33 5,301,035.09 

รวม 21,049 5,124,809,610.55 21,304 4,487,948,239.87 (255) 636,861,370.68 
 

3.เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี  มี 3 ประเภท ประกอบด้วย เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ และ
เงินกู้พิเศษ ซึ่งในปี 2564 มียอดจ่ายเงินกู้ตามประเภท  ดังนี้ 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิม (ลด) 

จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 
จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 
จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 

เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 987 16,377,924.00 843 10,654,472.25 144 5,723,451.75 
เงินกู้สามัญ 4,645 4,067,525,099.00 5,981 3,521,278,186.50 (1,336) 546,246,912.50 
เงินกู้พิเศษ 4,186 1,340,083,631.00 4,819 1,289,152,329.00 (633) 50,931,302.00 

รวม 9,818 5,423,986,654.00 11,643 4,821,084,987.75 (1,825) 995,745,130.25 
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4.ลูกหนี้เงินให้กู้  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จ านวนเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือตามประเภทดังนี้ 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2563 เพ่ิม (ลด) 

จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 
จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 
จ านวน
สัญญา 

จ านวนเงิน 

เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 828 14,354,205.00 654 8,489,191.50 174 5,865,013.50 
เงินกู้สามัญ 11,143 7,980,979,135.50 11,141 6,848,755,371.25 2 1,132,223,764.25 
เงินกู้พิเศษ 7,911 3,651,520,518.25 8,214 3,793,864,165.75 (303) (142,343,647.50) 

รวม 19,882 11,646,853,858.75 20,009 10,651,108,728.50 (127) 602,901,666.25 
 

5.ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิก  ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ในการจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2563 เป็นเงิน 21,533,000.00 บาท รวมกับเงินคงเหลือปีก่อน 3,096,040.69 บาท รวมเป็นเงิน 
24,629,040.69 บาท จ่ายปีนี้ตามระเบียบฯ ว่าด้วย การให้สวัสดิการและการสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว
สมาชิก ดังนี้ 

รายการ จ านวนเงิน 
ยกมาต้นปี 24,629,040.69   
หัก  เงินขวัญถุงบุตรสมาชิก  จ านวน 132 ราย 133,000.00  
      เงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิก  จ านวน 500 ทุน 1,500,000.00  
      เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสมาชิก  จ านวน 869 ราย 2,115,000.00  
      เงินช่วยเหลือสมาชิกถึงแก่กรรม  จ านวน 74 ราย 12,030,000.00 
      เงินช่วยเหลือบุคคลในครอบครัวสมาชิกถึงแก่กรรม  จ านวน 458 ราย 2,290,000.00 
      เงินช่วยเหลือสมาชิกออกจากงาน  จ านวน 438 ราย 4,510,000.00 
      เงินโบนัสสมาชิกอาวุโส  จ านวน 933 ราย 2,051,000.00 

คงเหลือ 40.69 
 

6.ทุนสาธารณประโยชน์  ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ในการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2563 เป็น
เงิน 10,000.00 บาท รวมกับเงินคงเหลือปีก่อน 3,759,505.00 บาท รวมเป็นเงิน 3,769,505.00 บาท จ่ายปีนี้ตาม
ระเบียบฯ ว่าด้วย การใช้ทุนสาธารณประโยชน์ ดังนี้ 

รายการ จ านวนเงิน 
ยกมาต้นปี 3,769,505.00 
หัก  หน่วยงานจัดกิจกรรมระดับอ าเภอ  จ านวน 1 ราย 10,000.00 
      องค์กรอ่ืน/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ประสบภัย  จ านวน 24 ราย 71,000.00 

คงเหลือ 3,688,505.00 
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7.ทุนเพื่อการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ในการจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2563 เป็นเงิน 2,000,000.00 บาท รวมกับเงินคงเหลือปีก่อน 502,888.59 บาท รวมเป็นเงิน 2,502,888.59 
บาท จ่ายปีนี้ตามระเบียบฯ ว่าด้วย ทุนเพ่ือการศึกษา อบรมและประชาสัมพันธ์ ตามแผนงานโครงการ ดังนี้  

รายการ จ านวนเงิน 
ยกมาต้นปี 2,502,888.59 
หัก  โครงการประชุมสัมมนาผู้แทนสมาชิก ปี 2563 (ค่าเสื้อ) 137,500.00 
      โครงการประชาสัมพันธ์ 42,275.53 
      โครงการปฐมนิเทศ   15,000.00 
      โครงการเกษียณอายุงานสมาชิก   115,240.00 
      โครงการทัศนศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืน   402,076.00 
      โครงการตอบแทนสังคม   64,016.00 
      โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ   92,220.00 
      โครงการอบรมเพ่ิมความรู้สามฝ่าย   460,570.00 
      โครงการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีชมรมเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ภาคใต้   77,750.00 
      โครงการประชุมสัมมนาสรุปแผนงานโครงการประจ าปี 2564   114,100.00 

คงเหลือ 982,141.06 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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3.4 เร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  
และชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด   

 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 72(10) ก าหนดให้ที่ประชุมใหญ่
รับทราบเรื่องการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์เป็นสมาชิกอยู่   
จึงขอรายงานเพ่ือทราบเรื่องการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย จ ากัด  ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เป็นสมาชิกอยู่ดังนี้ 

3.4.1 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย เป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงสหกรณ์ประเภทต่าง ๆ ทั้ง 7 

ประเภท โดยการด าเนินงานนั้นเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์  และสหกรณ์ฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 
เป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย อัตราตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  โดยในปี 2564 สันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทย ได้รับเงินค่าบ ารุงจากสหกรณ์สมาชิก จ านวน 54,924,659.64 บาท   

ผลการด าเนินงานปีบัญชี 2564  มีสินทรัพย์ จ านวน 260,731,160.98 บาท  หนี้สิน จ านวน 
45,226,001.62 บาท  ทุน จ านวน 215,505,159.36 บาท และมีรายได้สูงกว่ารายจ่าย จ านวน 6,247,775.55 บาท  

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 
3.4.2 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ได้ถือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 
จ านวน 300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 500.00 บาท เป็นเงิน 150,000,000.00 บาท  และได้รับเงินปันผลจากการ    
ถือหุ้น จ านวน 8,175,000.00 บาท  อัตราเงินปันผลร้อยละ 5.45  

ผลการด าเนินงานปีบัญชี 2564  มีสมาชิก จ านวน 1,100 สหกรณ์ สินทรัพย์ จ านวน
141,218,007,947.11 บาท  หนี้สิน จ านวน 105,882,302,383.34 บาท  ทุน จ านวน 35,335,705,563.77 บาท 
และก าไรสุทธิประจ าปี จ านวน 2,028,731,056.50 บาท  

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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3.5 เร่ืองรายงานความเคลื่อนไหวของสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จ ากัด  
  

ตามที่ศาลล้มละลายกลางได้มีค าสั่งให้สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จ ากัด ฟ้ืนฟูกิจการ ซึ่งสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จ ากัด ได้เสนอแนวทางการช าระหนี้ให้แก่เจ้าหนี้ตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ ระยะเวลาการช าระ
คืนสูงสุด 26 ปี (52 งวด) ต่อมาเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2564 ศาลล้มละลายกลาง มีค าสั่งให้ยกเลิกการฟ้ืนฟูกิจการ 
ค าสั่งดังกล่าวไม่ท าให้แผนฟ้ืนฟูกิจการเป็นอันยกเลิกแต่อย่างใด ตามหนังสือของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ท่ี กษ 0404/ว 
76 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2564  และยังคงใช้แผนการช าระหนี้ให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ดังนี้ 

 

ตารางแผนการช าระหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
ฉบับที่ประชุมเจ้าหนี้ลงมติเห็นชอบด้วยแผน วันที่ 21 ธันวาคม 2558 

สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จ ากัด 
 

ปีท่ี ปีท่ีช าระหนี้ ร้อยละ  จ านวนเงิน  คงเหลือ 
ยกมา       343,581,817.86 

1 2559 7.51 25,837,352.70 317,744,465.16 
2 2560 6.38 21,920,519.98 295,823,945.18 
3 2561 7.25 24,909,681.79 270,914,263.39 
4 2562 5.54 19,034,432.71 251,879,830.68 
5 2563 5.66 19,446,730.89 232,433,099.79 
6 2564 5.86 20,133,894.53 212,299,205.26 
7 2565 5.27 18,106,761.80 194,192,443.46 
8 2566 2.31 7,936,739.99 186,255,703.46 
9 2567 2.31 7,936,739.99 178,318,963.47 
10 2568 2.33 8,005,456.36 170,313,507.12 
11 2569 2.42 8,314,679.99 161,998,827.13 
12 2570 2.44 8,383,396.36 153,615,430.77 
13 2571 2.81 9,654,649.08 143,960,781.69 
14 2572 3.24 11,132,050.90 132,828,730.79 
15 2573 3.23 11,097,692.72 121,731,038.07 
16 2574 3.22 11,063,334.54 110,667,703.53 
17 2575 3.30 11,338,199.99 99,329,503.54 
18 2576 3.29 11,303,841.81 88,025,661.73 
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ปีท่ี ปีท่ีช าระหนี้ ร้อยละ  จ านวนเงิน  คงเหลือ 
19 2577 3.28 11,269,483.63 76,756,178.10 
20 2578 3.36 11,544,349.08 65,211,829.02 
21 2579 3.36 11,544,349.08 53,667,479.94 
22 2580 3.35 11,509,990.90 42,157,489.04 
23 2581 3.44 11,819,214.53 30,338,274.51 
24 2582 3.43 11,784,856.35 18,553,418.16 
25 2583 3.43 11,784,856.35 6,768,561.81 
26 2584 2.00 6,768,561.81 0.00 

  
ส าหรับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด  ได้รับช าระเงินคืน ดังนี้ 
งวดที่ 1  เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2559  ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 12,918,676.35 บาท 
 

งวดที่ 2  เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ.2559  ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 12,918,676.35 บาท 
 

งวดที่ 3 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ.2560  ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 10,960,259.99 บาท 
 

งวดที่ 4  
- ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ.2560 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 3,288,078.00 บาท  
- ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ.2561 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 4,932,117.00 บาท  
- ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ.2561 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 1,096,026.00 บาท   
- ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 30 เมษายน พ.ศ.2562 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 1,644,039.00 บาท 
   

งวดที่ 5  
- ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ.2562 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 2,241,871.36 บาท  
- ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2562 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 5,978,323.63 บาท  
- ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 26 มีนาคม พ.ศ.2563 ได้รับช าระเงินคืนจ านวนเงิน 2,179,597.16 บาท 
- ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ.2563 ได้รับช าระเงินคืนจ านวนเงิน 2,055,048.75 บาท   
    

งวดที่ 6 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 12,454,840.89 บาท แต่ได้รับช าระ
บางส่วนจ านวน 3,767,589.37 บาท  คงค้าง 8,687,251.52 บาท)  

 - ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ.2564 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 1,868,226.13 บาท  
 - ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2564 ได้รับช าระเงินคืน จ านวนเงิน 1,899,363.24 บาท  
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งวดที่ 7 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 9,517,216.36 บาท) 
 

งวดที่ 8 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 9,517,216.35 บาท) 
 

งวดที่ 9 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 9,723,365.45 บาท) 
 

งวดที่ 10 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 9,723,365.44 บาท) 
 

งวดที่ 11 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 10,066,947.27 บาท) 
 

งวดที่ 12 ไม่ได้รับช าระเงินตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ (จ านวนเงิน 10,066,947.26 บาท) 
 

รวมรับช าระเงินคืน   จ านวน    63,980,302.96 บาท 
 

คงเหลือเงินค้างช าระ จ านวน  279,601,514.90 บาท 
 

  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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3.6 เร่ืองรายงานการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564    
 

ขอเรียนรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2564 ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

ส าหรับปีทางบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
.................................................. 

เรียน ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 

ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2564 ได้เลือกตั้งข้าพเจ้าและคณะเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ส าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะผู้
ตรวจสอบกิจการได้เข้าตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการ เป็นประจ าทุกเดือนที่
เข้าตรวจสอบนั้น จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุป ดังนี้ 
1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ และการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
1.2 เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องด้านการบัญชี การควบคุมการเงิน ระบบการควบคุมและการดูแลรักษา

สินทรัพย์ของสหกรณ ์
1.3 เพ่ือตรวจสอบรายงานทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง การบริหารด้านสินเชื่อ การบริหารด้านการ

ลงทุน และการบริหารสภาพคล่อง 
1.4 เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงานอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงานและงบประมาณที่ก าหนดไว้ 
2.2 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.3 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ์ 
2.4 ตรวจสอบการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม 

3. วิธีการตรวจสอบ 
3.1 ตรวจสอบใบส าคัญรับ-จ่าย ทะเบียนคุม และเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้อง 
3.2 ตรวจสอบความสัมพันธ์ของรายการต่าง ๆ 
3.3 ตรวจนับทรัพย์สินที่มีตัวตน 
3.4 ใช้การสังเกต การสอบถาม การจดบันทึก และการค านวณ 
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4. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
     4.1 จ านวนสมาชิก  
    

ประเภท สามัญ สมทบ รวม 
สมาชิกต้นปี 2564 16,196 585 16,781 
เพ่ิมข้ึนระหว่างปี  743 22 765 
ลดลงระหว่างปี 313 6 319 
สมาชิกสิ้นปี 2564 16,626 601 17,227 

 
4.2 ด้านสินเชื่อ  สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก จ านวน 3 ประเภท ดังนี้ 
 

ประเภทเงินกู้ ต้นปี 2564 ระหว่างปี 2564 สิ้นปี 2564 
เงินกู้ฉุกเฉิน+ATM           645    สัญญา 987   สัญญา 828    สัญญา 

      8,489,191.50   บาท 16,377,924.00   บาท 14,354,205.00   บาท 
เงินกู้สามัญ         11,141    สัญญา 4,645  สัญญา 11,143    สัญญา 

6,848,755,371.25   บาท 4,067,525,099.00   บาท 7,980,979,135.50   บาท 
เงินกู้พิเศษ          8,214    สัญญา 4,186    สัญญา 7,911    สัญญา 

3,793,864,165.75   บาท 1,340,083,631.00   บาท   3,651,520,518.25   บาท 
รวมลูกหนี้เงินกู้สิ้นปี 2564                       เป็นจ านวนเงิน      11,646,853,858.75 บาท 

 
 

จากการสุ่มตรวจสอบการให้เงินกู้แต่ละประเภทแก่สมาชิก การให้กู้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบ 
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ  สัญญากู้แต่ละประเภทมีหลักฐานครบถ้วน  รวมถึงการให้เงินกู้สามัญ
เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกจากวิกฤตการณ์ COVID –19 พ.ศ.2564 มีเอกสารและหลักฐานครบถ้วน
เป็นไปตามประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่องการให้เงินกู้สามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่
สมาชิกจากวิกฤตการณ์ COVID –19 พ.ศ.2564 

การตรวจติดตามลูกหนี้ที่ได้รับอนุมัติเงินกู้สามัญเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกจาก
วิกฤตการณ์ COVID –19 พ.ศ.2564 ช่วงการขอกู้ เดือนมีนาคม ถึงเดือนมิถุนายน 2564  จ านวน 1,092 ราย มี
สมาชิกผู้กู้ที่ได้รับอนุมัติเงินกู้โดยเงินเดือนคงเหลือไม่ถึง 10% จ านวน 161 ราย ซึ่งจากการสุ่มเดือนมิถุนายน 2564 
ที่ลูกหนี้ได้รับการอนุมัติเงินกู้ COVID-19 มีเงินเดือนสุทธิไม่ถึง 10% ทั้งหมด 7 ราย โดยผู้ที่มีเงินเดือนคงเหลือสุทธิ
ไม่ถึง 10% จ านวน 7 รายนี้ ได้ช าระเงินต้นคงยอดและดอกเบี้ยในงวดที่ 1 ถึงงวดที่ 4 เป็นปกติ 

สุ่มตรวจแฟ้มสินเชื่อของสมาชิกพบว่ากรณีที่สมาชิกมีสินเชื่อหลายประเภท จะมีการเก็บเอกสาร
สัญญาของสินเชื่อแต่ละประเภทแยกแฟ้มกัน 
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ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจสอบเสนอให้สหกรณ์จัดแฟ้มสินเชื่อของสมาชิกที่มีเงินกู้ฯ หลายประเภทรวมอยู่
ในแฟ้มเดียวกัน เพ่ือสะดวกในการดูข้อมูลของสมาชิกที่เป็นปัจจุบัน 

 
ตรวจสอบลูกหนี้ด้อยคุณภาพ 
จากการตรวจเยี่ยมสหกรณ์ของผู้ตรวจราชการกรมส่งเสริมสหกรณ์ เขตตรวจรายการที่ 5 , 10 เมื่อ

วันที่ 26 มีนาคม 2564 ได้ส่งรายงานผลการวิเคราะห์งบการเงินของสหกรณ์ พร้อมด้วยข้อเสนอแนะ และมี
ข้อสังเกต เรื่องสหกรณ์มีลูกหนี้ด้อยคุณภาพ จ านวน 236.95 ล้านบาท ในปี 2563 ผลการตรวจลูกหนี้ด้อยคุณภาพ 
คือเงินให้กู้ยืม-ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  ประกอบด้วย ลูกหนี้เงินกู้ที่ดินโครงการ ลูกหนี้
เงินกู้ฉุกเฉิน ลูกหนี้เงินกู้สามัญ  ลูกหนี้เงินกู้พิเศษ  ลูกนี้ตามค าพิพากษา และลูกหนี้ระหว่างด าเนินคดี รวมลูกหนี้
ด้อยคุณภาพ จ านวน 236,946,271.25 บาท ซึ่งสหกรณ์ได้ด าเนินการเกี่ยวกับลูกหนี้ด้อยคุณภาพดังนี้ 

- ลูกหนี้ระหว่างด าเนินคดีได้มาท าสัญญาประนีประนอมยอมความขอผ่อนช าระหนี้กับสหกรณ์  
- ลูกหนี้ตามค าพิพากษาที่ไม่ผ่อนช าระหนี้ ทั้งหนี้เงินกู้สามัญและหนี้เงินกู้พิเศษ ได้ด าเนินการสืบ

ทรัพย์และยึดทรัพย์  
- ลูกหนี้ด้อยคุณภาพประเภทอ่ืน ได้มีแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกับลูกหนี้ ให้สามารถช าระหนี้ได้ เช่น

การปรับโครงสร้างหนี้ การผ่อนผันช าระหนี้ 
 

4.3 สหกรณ์มีทุนด าเนินงานเมื่อต้นปี 2564   จ านวน      11,641,508,823.06 บาท 
เพ่ิมข้ึนระหว่างปี       จ านวน     916,377,282.93 บาท 

ทุนด าเนินงาน ณ วันสิ้นปี      จ านวน     12,557,886,105.99        บาท 
 

    4.4 ด้านการเงิน   
สหกรณ์มีเงินสดในมือคงเหลือ ณ วันสิ้นปี  จ านวน 3,166,928.50 บาท  ถูกต้อง ตรงตามบัญชี  

อยู่ในความรับผิดชอบของ นางสาวธัญพัฒน์ สมสุข  ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายการเงิน  
เงินสดคงเหลือประจ าวัน 
สุ่มตรวจนับเงินสดคงเหลือประจ าวันของสหกรณ์ จ านวน 4 ครั้ง เป็นเงินคงเหลือประจ าวันของวันที่ 

22 กุมภาพันธ์ 2564, วันที่ 18 มีนาคม 2564, วันที่ 1 กันยายน 2564 และวันที่ 29 ตุลาคม 2564 ซึ่งเก็บรักษาใน
ตู้นิรภัยประกอบด้วยธนบัตร และเหรียญกษาปณ์ ของเจ้าหน้าที่การเงินประจ าเคาน์เตอร์ได้ยอดรวมตรงกันกับ
รายงานในสมุดเงินสดรวม  ยอดเงินเก็บรักษาประจ าวันในสหกรณ์ไม่เกินกว่าวงเงินที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับเป็นไป
ตามระเบียบการเก็บรักษาเงินสดในมือที่ก าหนดให้สหกรณ์คงเหลือในสิ้นวันท าการไม่เกิน 5 ล้านบาท 

 
 
 
 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 33
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

4.5 ด้านเงินรับฝาก   
สหกรณ์รับฝากเงิน  4  ประเภท ดังนี้                                                      หน่วย : บาท 

ประเภทเงินรับฝาก ต้นปี 2564 ระหว่างปี 2564 สิ้นปี 2564 
เงินรับฝากประจ า             189,024,756.82 58,572,323.57 247,597,080.39 
เงินรับฝากสหทวีสิน          20,169,908.81 5,301,035.09 25,470,943.90 
เงินรับฝากออมทรัพย์ทั่วไป       352,553,536.74 46,099,345.98 398,652,882.72 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ      3,926,200,037.50 526,888,666.04 4,453,088,703.54 

รวมเงินรับฝากสิ้นปี 2564              เป็นจ านวนเงิน 5,124,809,610.55 
      

4.6 ด้านทุน   
- สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้นวันต้นปี  จ านวน        6,074,095,470.00 บาท 
- เพ่ิมข้ึนระหว่างปี           จ านวน          234,475,430.00  บาท 
- คงเหลือวันสิ้นปี 2564          จ านวน        6,308,570,900.00 บาท             
  

4.7 ด้านบัญชี  
การปฏิบัติงานด้านบัญชีของสหกรณ์ สหกรณ์จัดให้มีการท าบัญชีตามแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ก าหนด การบันทึกรายการบัญชีของสหกรณ์มีเอกสารประกอบการลงบัญชีครบถ้วนเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ ค าสั่ง ค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ์ และของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ตรวจสอบบัญชีทุนเพื่อการศึกษาและประชาสัมพันธ์   
จากการตรวจติดตามโครงการตอบแทนสังคม กิจกรรมมอบเงินสนับสนุนการด าเนินงานป้องกันและ

ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ให้แก่โรงพยาบาล จ านวน 5 โรง โรงพยาบาลละ 10,000 บาท เป็นเงิน 
50,000 บาท ซ่ึงได้รับการจัดสรรเงินทุนเพ่ือการศึกษาและประชาสัมพันธ์จากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 เป็นทุนเพ่ือ
การศึกษาและประชาสัมพันธ์ โดยการจ่ายเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลาจ ากัด ว่าด้วยทุนเพ่ือ
การศึกษา อบรม และประชาสัมพันธ์ การใช้เงินเป็นไปตามแผนงานโครงการตรงตามวัตถุประสงค์และได้รับการ
อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 51 ครั้งที่ 14/2564 วันเสาร์ที่ 26 มิถุนายน 2564 การจ่ายเงินมี
หลักฐานใบเสร็จรับเงินจากโรงพยาบาลที่ได้รับเงินถูกต้อง อีกท้ังยังได้รับการสนับสนุนเงินบริจาคจากท่ีปรึกษา
สหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์เพ่ิมเติม      
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ตรวจสอบบัญชีเงินทุนสวัสดิการ  
ตรวจสอบบัญชีทุนสวัสดิการ เป็นยอดเงินที่จัดสรรจากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 ซึ่งสหกรณ์ได้น ามา

จ่ายเป็นเงินขวัญถุงบุตรสมาชิก  เงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิก  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลสมาชิก  เงิน
ช่วยเหลือสมาชิกทุพพลภาพ  เงินช่วยเหลือสมาชิกถึงแก่กรรม เงินช่วยเหลือบุคคลในครอบครัวสมาชิกถึงแก่กรรม  
เงินช่วยเหลือสมาชิกออกจากงาน  และเงินโบนัสสมาชิกอาวุโส  ซึ่งสหกรณ์ได้มีการจัดท าบัญชีควบคุมการจ่ายเงิน
ส่วนนี้ไว้เป็นหลักฐาน การจ่ายเงินสวัสดิการและสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัวสมาชิก มีเอกสารหลักฐาน
ครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วยการให้สวัสดิการและการสงเคราะห์แก่
สมาชิกและครอบครัวสมาชิก พ.ศ.2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

 
4.8 การบริหารงานทั่วไป 

ตรวจสอบการมาปฏิบัติงานของประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการ 
จากการติดตามการมาปฏิบัติงานของประธานกรรมการและคณะกรรมการด าเนินการด้วยการสังเกต 

สอบถาม ตรวจบันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ การแบ่งงาน มอบหมายงาน ค าสั่ง ปรากฏว่า
ประธานกรรมการและคณะกรรมการได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ คณะกรรมการด าเนินการปฏิบัติงาน
ตามระเบียบ มติ ข้อบังคับด้วยความมุ่งมั่นและรับผิดชอบในการบริหารกิจการของสหกรณ ์

 
ตรวจสอบการมาปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
จากการตรวจสอบการมาปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา พบว่า เจ้าหน้าที่ได้ลง

เวลาการมาปฏิบัติงานอย่างครบถ้วน ในช่วงที่มีมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 มีการท างาน 
Work From Home ก าหนดให้เจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานแต่ละวันอย่างเหมาะสม การบันทึกการขออนุญาต การออก
ปฏิบัติงานนอกส านักงาน การลาป่วย ลากิจ ลาพักผ่อน มีการสรุปผู้มาปฏิบัติงานในแต่ละวันอย่างชัดเจน 

 
ตรวจสอบรายงานทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง การบริหารด้านสินเชื่อ การบริหารด้านการ

ลงทุน และการบริหารสภาพคล่อง  
รายงานทางการเงินของสหกรณ์มีการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง มี

การปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่ง ระเบียบ ค าแนะน า แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  
การบริหารความเส่ียงของสหกรณ์ สหกรณ์มีการด าเนินการก าหนดนโยบายและการวางแผนกลยุทธ์

การบริหารความเสี่ยงของแต่ละฝ่าย  
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การบริหารด้านสินเชื่อของสหกรณ์ การให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้าน
สินเชื่อที่สหกรณ์ก าหนดไว้ มีการก ากับติดตามดูแลความเสี่ยงจากลูกหนี้ที่ไม่สามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนดใน
สัญญา การด าเนินการด้านสินเชื่อเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวง 

การบริหารด้านการลงทุน สหกรณ์มีการลงทุนในหลักทรัพย์ระยะยาวเป็นหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จ ากัด หุ้นบริษัทสหประกันชีวิต จ ากัด(มหาชน) 
และพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งการบริหารจัดการด้านการลงทุนเป็นไปตามกฎหมายภายใต้เกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

การบริหารสภาพคล่อง สหกรณ์ได้ด าเนินการควบคุมการบริหารสภาพคล่อง เป็นไปตามกฎกระทรวง
ว่าด้วยการด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ พ.ศ.2550 

 
ตรวจสอบการด าเนินการจัดซื้อ-จัดจ้าง  
จากการตรวจสอบการจัดซื้อ-จัดจ้างของสหกรณ์ จากแฟ้มงานซื้อและจ้างงานประจ าปี 2564 

พบว่าการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีความเรียบร้อยเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด    
ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2543 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2556 

 
ตรวจสอบการจ าหน่ายครุภัณฑ์ 
จากการตรวจหลักฐานประกอบการจ าหน่ายครุภัณฑ์ประจ าปี 2563 จ านวน 27 รายการ  ซึ่งเป็น

ครุภัณฑ์ที่หมดความจ าเป็นและหากใช้งานต่อไปจะสิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย สหกรณ์ได้มีการจ าหน่ายครุภัณฑ์ โดย
บริจาคให้กับหน่วยงานอ่ืน และท าลาย ในส่วนของครุภัณฑ์ที่ช ารุดไม่สามารถใช้การได้ ขั้นตอนการด าเนินงาน
เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2543 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2556 

 
ตรวจสอบทะเบียนสมาชิกสหกรณ์   
จากการตรวจสอบทะเบียนสมาชิกตั้งแต่เริ่มก่อตั้งสหกรณ์จนถึงปัจจุบันพบว่าสหกรณ์ได้ปรับปรุง

ทะเบียนสมาชิกเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2529 โดยน าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการท างานและด าเนินการ
บันทึกข้อมูลสมาชิกแยกตามหน่วยของสหกรณ์เพ่ือใช้ประกอบการบริหารจัดการฐานข้อมูลสมาชิกของสหกรณ์ ซึ่ง
มีทะเบียนสมาชิกสหกรณ์บางส่วนได้หายไป สหกรณ์แจ้งว่าได้มีการส ารวจข้อมูลสมาชิกเพ่ือให้เป็นปัจจุบัน โดยให้
สมาชิกกรอกข้อมูลในเว็บไซต์สหกรณ์ฯ ผ่านระบบ E-SERVICE ซึ่งมีสมาชิกกรอกข้อมูลแล้วประมาณ 5,671 ราย 
และฝ่ายธุรการก าลังด าเนินการน าข้อมูลดังกล่าวมาแก้ไขข้อมูลในระบบโปรแกรมสหกรณ์ฯ 
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สรุปผลการตรวจสอบกิจการภาพรวมทั้งปี จากการสุ่มตรวจข้อมูล เอกสารและหลักฐานมีการ
ปฏิบัติงานถูกต้อง พบข้อบกพร่องบ้างเล็กน้อยซึ่งไม่เป็นสาระส าคัญ ฝ่ายตรวจสอบได้แจ้งให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
ทราบ และด าเนินการแก้ไขในระหว่างการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ                               
 
                                                  (ลงชื่อ)                                   ผู้ตรวจสอบกิจการ 

                    ( นางอมรา  แสงจันทร์ )     
           
         (ลงชื่อ)                      ผู้ตรวจสอบกิจการ      
                    ( นางอุบล  สุขะนันท์ )                    

 
        (ลงชื่อ)                                    เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการ     

         ( นายธีรศักดิ์  แก้วบุญ ) 
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3.7 เรื่องประกาศฯ การโอนเงินปันผลของสมาชิก สมาชิกสมทบ  
ตามบัญชีค้างจ่ายเป็นเวลาห้าปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืน 

 

เพ่ือเป็นการปรับปรุงสถานะของภาระผูกพันในงบการเงินของสหกรณ์ฯ ให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริง  
โดยอาศัยวิธีปฏิบัติด าเนินการตามหนังสือนายทะเบียนสหกรณ์ เรื่อง ค าแนะน าวิธีปฏิบัติกรณีเงินปันผลและ     
เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายเป็นระยะเวลานาน ลงวันที่ 25 สิงหาคม 2540 ข้อ 3 ความว่า “เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้าง
จ่ายเป็นระยะเวลานาน ส่วนที่มีรายละเอียดว่าเป็นของสมาชิกผู้ใด แต่สมาชิกไม่มาติดต่อขอรับท าให้สหกรณ์ต้อง
ตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้เป็นเวลานาน 5 ปี หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้ ให้สหกรณ์แจ้งแก่สมาชิกทราบ
ในวันประชุมใหญ่สามัญประจ าปีพร้อมปิดประกาศให้เป็นที่ทราบทั่วกัน ณ ที่ท าการสหกรณ์ โดยระบุให้ชัดเจนใน
ประกาศด้วยว่าหากพ้นระยะเวลาที่สหกรณ์ก าหนดให้สมาชิกมารับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนแล้ว สหกรณ์จะโอน
เงินดังกล่าวเข้าเป็นเงินส ารองต่อไป การโอนปิดบัญชีเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายจ านวนดังกล่าวไปบัญชีเงิน
ส ารองต้องเปิดเผยข้อมูลไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินด้วย” 

และตามหนังสือบันทึกข้อความของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เรื่อง ตอบข้อหารือขอค าปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับเงินค้างจ่ายของสหกรณ์ ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2554 ข้อ 1.2 ความว่า “เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย
เป็นระยะเวลานาน และมีรายละเอียดชัดเจนว่าเป็นของสมาชิกรายใด แต่สมาชิกไม่มาติดต่อขอรับเงิน ท าให้
สหกรณ์ต้องตั้งบัญชีค้างจ่ายเป็นเวลานาน 5 ปี และหากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะตั้งบัญชีค้างจ่ายไว้ ให้สหกรณ์แจ้ง
แก่สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่สามัญประจ าปี พร้อมปิดประกาศให้ทราบทั่วกัน ณ ที่ท าการสหกรณ์ โดยระบุให้
ชัดเจนในประกาศด้วยว่าหากพ้นระยะเวลาที่สหกรณ์ก าหนดให้สมาชิกมารับปันผลและเงินเฉลี่ยคืนแล้ว สหกรณ์จะ
โอนเงินดังกล่าวเข้าเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ต่อไป ซึ่งการด าเนินการของสหกรณ์ในลักษณะดังกล่าว ถือเป็นการ
ครอบครองทรัพย์สิน (สังหาริมทรัพย์) ของผู้อ่ืนไว้โดยสงบและเปิดเผยด้วยเจตนาเป็นเจ้าของ โดยการครอบครอง
ปรปักษ์ตามมาตรา 1382 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ที่บัญญัติไว้ว่า บุคคลใดครอบครองทรัพย์สินของ
ผู้อ่ืนไว้โดยความสงบ และโดยเปิดเผยด้วยเจตนาเป็นเจ้าของ ถ้าเป็นอสังหาริมทรัพย์ได้ครอบครองติดต่อกันเป็น
เวลาสิบปี ถ้าเป็นสังหาริมทรัพย์ได้ครอบครองติดต่อกันเป็นเวลาห้าปีไซร้ ท่านว่าบุคคลนั้น ได้กรรมสิทธิ์”   

คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันศุกร์ที่ 14 
มกราคม พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบการออกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง การโอนเงินปันผลของ
สมาชิก สมาชิกสมทบ ตามบัญชีค้างจ่ายเป็นเวลาห้าปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืน จ านวน 15 ราย เป็นเงิน 17,683.50 
บาท  ตามประกาศดังน้ี    
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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3.8 เร่ืองรายงานกรณี นางสายสมร ณ พัทลุง ฟ้องคดีสหกรณ์ฯ 
 

ด้วยกฎกระทรวงการด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564  ข้อ 14  ความว่า “ในการประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว สหกรณ์
ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 

(2) ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์
ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก” 

คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 จึงขอรายงานกรณี นางสายสมร ณ พัทลุง อดีตรองผู้จัดการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ฟ้องคดีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ต่อศาลแรงงานภาค 9  ดังนี้ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด รับ นางสายสมร ณ พัทลุง เข้าท างานเป็นเจ้าหน้าที่ประจ า 
ตั้งแต่วันที่ 4 กรกฎาคม 2532 ในต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบัญชี อัตราค่าจ้างเดือนละ 4,170 บาท และนางสายสมร   
ณ พัทลุง ได้เกษียณอายุ ในต าแหน่งรองผู้จัดการ เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2563 อัตราค่าจ้างเดือนละ 89,320 บาท 
และมีเงินประจ าต าแหน่งอีกเดือนละ 3,000 บาท ก่อนเกษียณอายุ นางสายสมร ณ พัทลุง ได้มีหนังสือลงวันที่ 16 
ธันวาคม 2562 ขอรับเงินกรณีเกษียณอายุ ในกรณีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ โดย นางสายสมร ณ พัทลุง (โจทก์) แจ้ง
ความประสงค์ ดังนี้      

1) ขอรับเงินบ าเหน็จตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 
2) ขอรับเงินสะสมเจ้าหน้าที่         
3) ขอรับค่าชดเชยตามระเบียบฯ        
4) ขอรับเงินประกันเจ้าหน้าที่        
5) ขอให้สหกรณ์ฯ (จ าเลย) ออกหนังสือรับรองการสิ้นสุดการจ้างเพราะเหตุเกษียณอายุตาม

ระเบียบฯ 
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 49 ในคราวประชุมครั้งที่ 15/2562 เมื่อวันเสาร์ที่ 28 ธันวาคม 

2562 เห็นว่า ข้อก าหนดของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ.2530 และ
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 
เรื่องคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2515 และแก้ไขเพ่ิมเติม ส่วนข้อก าหนดของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด      
ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงาน
บุคคล พ.ศ.2551 ก็เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 และแก้ไขเพ่ิมเติม และข้อก าหนดแห่ง
ระเบียบดังกล่าวถือว่าเป็นข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างระหว่างสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด กับเจ้าหน้าที่
ตามมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ.2528 และได้ด าเนินการถูกต้องตามมาตรา 108 แห่ง
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 และเกี่ยวกับข้อก าหนดของระเบียบดังกล่าว ซึ่งที่ผ่านมาคณะกรรมการ
เจรจาข้อพิพาทฯ ได้พยายามชี้แจงและท าความเข้าใจกับเจ้าหน้าที่ที่เข้ามาท างานก่อนระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 บังคับใช้ ที่มีทั้งหมด 12 คน ซึ่งรวมทั้ง นางสายสมร     
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ณ พัทลุง ด้วย เพ่ือท าความเข้าใจตรงกัน โดยเจ้าหน้าที่จ านวน 11 คน เข้าใจและยอมรับข้อตกลง แต่มีนางสายสมร 
ณ พัทลุง เพียงคนเดียวที่ไม่ยอมรับข้อตกลงสภาพการจ้าง (ในคราวประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 เมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ์ 2562 ที่ประชุมมีมติให้ปิดงานนางสายสมร ณ พัทลุง คือ การให้หยุดท างานตามพระราชบัญญัติแรงงาน
สัมพันธ์ พ.ศ.2518 จนกว่าจะยอมรับข้อตกลงสภาพการจ้าง แต่เมื่อผู้จัดการหารือไปยังสหกรณ์จังหวัดสงขลา 
เกี่ยวกับอ านาจการส่ังหยุดงาน นางสายสมร ณ พัทลุง สหกรณ์จังหวัดสงขลาในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ์ได้มี
ค าสั่งเพิกถอนมติของที่ประชุมใหญ่ โดยให้เหตุผลว่าเป็นอ านาจของคณะกรรมการด าเนินการในการสั่งหยุดงาน 
นางสายสมร ณ พัทลุง แต่คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 49 ก็ไม่ได้ใช้อ านาจสั่งให้นางสายสมร ณ พัทลุง หยุดงาน
แต่อย่างใด นางสายสมร ณ พัทลุง จึงได้ท างานต่อจนเกษียณอายุในวันที่ 1 มกราคม 2563)  และเมื่อนายนุกูล  
มากช่วย และนางปราณี คงตุก เกษียณอายุเมื่อวันที่ 1 มกราคม 2562  เจ้าหน้าที่ทั้งสองได้ขอรับเงินบ าเหน็จเพียง
อย่างเดียว และเมื่อ นายนิกร ยางทอง ขอเกษียณอายุก่อนก าหนดเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2562 ก็ขอรับค่าชดเชยเพียง
อย่างเดียวเช่นกัน ซึ่งขณะนั้น นางสายสมร ณ พัทลุง ด ารงต าแหน่งรองผู้จัดการ จึงย่อมรู้เรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดี 
และที่ส าคัญ สหกรณ์ฯ มีลูกจ้างที่เข้ามาท างานกับจ าเลยก่อนระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย
การบริหารงานบุคคล  พ.ศ.2543 บังคับใช้อีกจ านวน 8 คน และลูกจ้างทั้ง 8 คน ยินยอมตกลงสภาพการจ้างไว้แล้ว 
จึงไม่อาจอนุมัติให้ นางสายสมร ณ พัทลุง ได้รับทั้ง “เงินบ าเหน็จ” และ “เงินชดเชย” ตามที่แจ้งความประสงค์มา
ได้ และเมื่อสอบถามผู้จัดการเกี่ยวกับการเลือกรับ “เงินบ าเหน็จ” หรือ “ค่าชดเชย” ของ นางสายสมร ณ พัทลุง ก็
ได้รับค าตอบว่า นางสายสมร ณ พัทลุง ยังคงประสงค์ที่จะรับทั้ง “เงินบ าเหน็จ” และ “ค่าชดเชย” เมื่อ
คณะกรรมการด าเนินการเห็นว่า นางสายสมร ณ พัทลุง ไม่ยอมเลือกรับอย่างใดอย่างหนึ่ง จึงมีมติให้จ่ายค่าชดเชย
แก ่นางสายสมร ณ พัทลุง จ านวน 2,584,960.00 บาท (สองล้านห้าแสนแปดหมื่นสี่พันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน) 

ต่อมาเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 หลังจากเกษียณอายุไปประมาณ 1 ปี นางสายสมรฯ ได้ฟ้อง
คดีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ต่อศาลแรงงานภาค 9 ตามคดีหมายเลขด าที่ ร 14/2564  ความว่า 

“สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ตกลงรับ นางสายสมร ณ พัทลุง เข้าท างานเมื่อวันที่ 29 
มิถุนายน 2532  และสภาพการจ้างระหว่าง นางสายสมร ณ พัทลุง กับสหกรณ์ฯ เป็นไปตามสัญญาจ้างแรงงาน 
และตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 โดย นางสายสมร ณ พัทลุง 
ท างานเป็นลูกจ้างของสหกรณ์ฯ ติดต่อกันโดยตลอดจนเกษียณอายุเนื่องจากมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ตามระเบียบ
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของสหกรณ์ฯ  เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2563 โดยท างานในต าแหน่งสุดท้ายก่อน
เกษียณอายุในต าแหน่งรองผู้จัดการได้รับเงินเดือนสุดท้ายในอัตราเดือนละ 89,320 บาท และได้รับเงินประจ า
ต าแหน่งในอัตราเดือนละ 3,000 บาท ซึ่งในกรณีที่สหกรณ์ฯ เลิกสัญญาจ้าง นางสายสมร ณ พัทลุง เพราะ
เกษียณอายุนั้น ตามข้อตกลงสภาพการจ้างตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2539 ก าหนดว่า
พนักงานคนใดท างานกับสหกรณ์ฯ เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 5 ปี มีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จเมื่อเกษียณอายุ โดย
จะจ่ายในคราวเดียวกันเท่ากับเงินเดือนเต็มครั้งสุดท้ายคูณจ านวนปีแห่งการท างาน และกรณีเมื่อเลิกจ้างพนักงาน
ต้องจ่ายค่าชดเชยตามที่ก าหนดในกฎหมายแรงงาน หรือประกาศของทางราชการที่เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย
แรงงาน และในระหว่างที่ นางสายสมร ณ พัทลุง เป็นลูกจ้างของสหกรณ์ฯ นั้น เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2543 
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สหกรณ์ฯ ได้แก้ไขเปลี่ยนแปลงสภาพการจ้างโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายแรงงานสัมพันธ์  และไม่เป็นคุณกับ        
นางสายสมร ณ พัทลุง โดยไม่ได้รับความยินยอมจากลูกจ้างของสหกรณ์ฯ รวมทั้ง นางสายสมร ณ พัทลุง ด้วย คือ 
สหกรณ์ฯ ได้แก้ไขโดยยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 และ
ประกาศใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และภายหลังต่อมา
เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ.2551 สหกรณ์ฯ ได้แก้ไขเปลี่ยนแปลงสภาพการจ้างโดยไม่ชอบด้วยกฎหมายแรงงาน
สัมพันธ์ และไม่เป็นคุณกับ นางสายสมร ณ พัทลุง โดยไม่ได้รับความยินยอมจากลูกจ้างรวมทั้ง นางสายสมร        
ณ พัทลุง ด้วย คือ ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และ
น าระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 มาใช้แทน โดยนางสายสมร 
ณ พัทลุง และลูกจ้างคนอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ฯ ไม่ยินยอม  ดังนั้น เมื่อ นางสายสมร ณ พัทลุง สิ้นสุดการจ้างเพราะ
เหตุเลิกสัญญาจ้างเพราะเหตุเกษียณเมื่อมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ตามระเบียบฯ ของสหกรณ์ฯ นางสายสมร        
ณ พัทลุง จึงมีสิทธิได้รับทั้งเงินบ าเหน็จและค่าชดเชยตามกฎหมายและระเบียบของสหกรณ์ฯ  

ดังนั้น การที่สหกรณ์ฯ ได้ออกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงาน
บุคคล พ.ศ.2551 และยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 จึงไม่ชอบ
ด้วยข้ันตอนตามที่กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ก าหนด โดยตามพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ.2518 ใน
การเปลี่ยนแปลงสภาพการจ้างต้องได้รับความยินยอมจากลูกจ้าง หรือมิเช่นนั้นต้องแจ้งข้อเรียกร้องและแจ้ง
ข้อตกลงให้ลูกจ้างทราบ การที่สหกรณ์ฯ ออกระเบียบฉบับใหม่ คือ ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด   
ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 โดยตัดสิทธิให้พนักงานเลือกรับค่าชดเชย หรือเงินบ าเหน็จอย่างหนึ่งอย่าง
ใด ซึ่งตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 ระบุให้ได้รับเงินทั้งสองจ านวน 
การออกระเบียบใหม่เฉพาะเรื่องนี้ไม่เป็นคุณแก่โจทก์เท่ากับระเบียบฉบับเดิม การกระท าของสหกรณ์ฯ จึงเป็นการ
กระท าที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย จึงถือว่าสหกรณ์ฯ ไม่ปฏิบัติให้เป็นไปข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้าง ในการที่
สหกรณ์ฯ จ าต้องปฏิบัติต่อโจทก์ในการจ่ายเงินบ าเหน็จตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย
พนักงาน พ.ศ.2539 อันเป็นข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างระหว่าง นางสายสมร ณ พัทลุง และสหกรณ์ฯ ตาม
กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ ซึ่งเป็นคนละกรณีกับสิทธิที่ นางสายสมร ณ พัทลุง จะพึงได้รับในเรื่องค่าชดเชย 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมตามที่สหกรณ์ฯ ยกขึ้นกล่าวอ้าง ดังนั้น 
สหกรณ์ฯ จึงมีหน้าที่ปฏิบัติให้เป็นตามข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างในการจ่ายเงินบ าเหน็จตามระเบียบดังกล่าว
แก่ นางสายสมร ณ พัทลุง เมื่อสิ้นสุดสัญญาจ้างเพราะเหตุเกษียณอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ตามข้อ 36 ของระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 ที่ก าหนดว่า เงินบ าเหน็จนั้นให้ได้รับคราวเดียวมี
จ านวนเท่ากับเงินเดือนเต็มครั้งสุดท้าย คูณจ านวนปีแห่งเวลาท างาน เศษของปีถ้าถึง 6 เดือน ให้นับเป็นหนึ่งปีเต็ม 
ดังนั้น เมื่อ นางสายสมร ณ พัทลุง ได้รับเงินเดือนเต็มสุดท้าย เป็นเงินเดือนละ 89,320 บาท และจ านวนปีแห่งการ
ท างานโดยมีระยะเวลาในการปฏิบัติงานรวม 30 ปี 6 เดือน นางสายสมร ณ พัทลุง จึงมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จเป็น
เงินทั้งสิ้น 2,679,600 บาท (สองล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้าพันหกร้อยบาทถ้วน) ซึ่งสหกรณ์ฯ มีหน้าที่ช าระให้แก่
โจทก์ (นางสายสมร ณ พัทลุง) เมื่อส้ินสุดการจ้างเพราะเหตุเกษียณอายุในคราวเดียวในวันที่ 1 มกราคม 2563 เป็น
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เงินทั้งส้ิน 2,679,600 บาท (สองล้านหกแสนเจ็ดหมื่นเก้าพันหกร้อยบาทถ้วน) พร้อมด้วยดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 
7.5 ต่อปี ของยอดเงินดังกล่าวนับตั้งแต่วันผิดนัดวันที่ 2 มกราคม 2563 เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระแก่นางสายสมร 
ณ พัทลุง เสร็จสิ้น” 

คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุม ครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2564 มีมติ
มอบอ านาจให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร  เจยาคม กรรมการด าเนินการ เป็นผู้ด าเนินคดีแทนสหกรณ์ฯ จนถึงที่สุด 
โดยมี นายนิกร ยางทอง อดีตหัวหน้าฝ่ายนิติการของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เป็นทนายความ  และ 
นายฐิติพงศ์  ด้วงประเสริฐ เจ้าหน้าที่ฝ่ายนิติการ เป็นผู้ประสานงาน จากนั้น ผู้ที่ได้รับมอบหมายในการต่อสู้คดีได้
ศึกษารายละเอียดข้อกฎหมาย และได้หยิบยกกฎหมายจ านวน 3 ฉบับ ประกอบด้วย (1) ประกาศกระทรวงมหาดไทย 
เรื่อง การคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2515 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (2) พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ.2518            
(3) พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 และระเบียบสหกรณ์ฯ จ านวน 5 ฉบับ ประกอบด้วย  (1) ระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ.2516  (2) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา 
จ ากัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ.2530  (3) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน   
พ.ศ.2539  (4) ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543  และ (5) 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 มาต่อสู้คดีในการท าค าให้การ
หักล้างค าฟ้องของ นางสายสมร ณ พัทลุง และได้ขอให้บุคคลมาพยานในการต่อสู้คดี ทั้งนี้ก็เพ่ือปกป้อง
ผลประโยชน์อันชอบธรรมของสหกรณ์ฯ และสมาชิก ประกอบด้วย 

1) นายวรงค์  นาคแก้ว ประธานกรรมการด าเนินการ ผู้ลงนามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา 
จ ากัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ.2530 เป็นผู้จัดการและผู้ร่วมยกร่างระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา 
จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และเป็นที่ปรึกษา และผู้ร่วมยกร่างระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
สงขลา จ ากัด  ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 

2) นายร่มเพชร (นายสมปอง) นิลล้วน ประธานกรรมการด าเนินการ ผู้ลงนามระเบียบสหกรณ์      
ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 

3) นางวัชรี  สุวรรณมณี เจ้าหน้าที่ที่เข้ามาท างานกับสหกรณ์ฯ ตั้งแต่ปี 2527 และปัจจุบันด ารง 
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายธุรการ 

4) นางจุรีรัตน์  หนูสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่ที่เข้ามาท างานกับสหกรณ์ฯ ตั้งแต่ปี 2537 และปัจจุบันด ารง
ต าแหน่งรองผู้จัดการ 

5) นายนิกร  ยางทอง อดีตเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ที่เข้ามาท างานกับสหกรณ์ฯ ตั้งแต่ปี 2536 และ
ด ารงต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายนิติการจนเกษียณอายุในปี 2562 (เป็นทนายความด้วย) 

เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2564 โดยศาลแรงงานภาค 9 ได้พิพากษาคดีหมายเลขด าที่ ร 14/2564 และ
คดีหมายเลขแดงที่ ร 63/2564 ซึ่งตามค าพิพากษาสรุปนัยส าคัญ ได้ดังนี้ 
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“ศาลไกล่เกลี่ยแล้วคดีไม่สามารถตกลงกันได้ พิเคราะห์ค าฟ้อง ค าให้การของจ าเลย พยานหลักฐาน
ของโจทก์ ของจ าเลย และข้อเท็จจริงที่คู่ความรับกันแล้ว เห็นว่า โจทก์เคยเป็นลูกจ้างของจ าเลยซึ่งขณะนั้นจ าเลย
ใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่สหกรณ์ พ.ศ.2530 ต่อมาได้ยกเลิกและประกาศใช้
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 เมื่อพิจารณาระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 ซึ่งเป็นข้อตกลงสภาพการจ้างระหว่างโจทก์กับจ าเลยตามที่โจทก์อ้าง
ในค าฟ้อง หากโจทก์เกษียณอายุตามระเบียบดังกล่าว โจทก์จะได้รับเฉพาะเงินบ าเหน็จเท่านั้นโดยไม่ได้รับค่าชดเชย
แต่อย่างใด ต่อมาเมื่อจ าเลยยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 แล้ว
ประกาศใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และยกเลิก
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 แล้วประกาศใช้ระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 จนกระทั่งโจทก์เกษียณอายุเมื่อวันที่ 1 
มกราคม 2563 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 และระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 ไม่ท าให้โจทก์ที่เกษียณอายุเสียสิทธิใน
การรับเงินบ าเหน็จที่โจทก์เคยมีสิทธิได้รับตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย  พนักงาน     
พ.ศ.2539 และได้เพ่ิมสิทธิให้โจทก์ที่จะเลือกรับค่าชดเชยได้อีกด้วย ซึ่งโจทก์จะต้องเลือกรับเงินอย่างใดอย่างหนึ่ง
เมื่อเกษียณอายุ การแก้ไขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2543 
และระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 จึงไม่ขัดต่อ
พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ.2518 และเมื่อจ าเลยได้จ่ายค่าชดเชยให้โจทก์ และโจทก์รับเงินไปแล้วซึ่งเป็น
จ านวนเงินมากกว่าค่าชดเชยที่ก าหนดตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 มาตรา 118 จ าเลยจึงไม่ต้อง
ชดใช้เงินบ าเหน็จตามฟ้องให้แก่โจทก์อีก ส่วนที่โจทก์อ้างว่าลูกจ้างเคยฟ้องคดีจ าเลยคดีแพ่งหมายเลขด าที่ 128, 
129, 130/2560 คดีหมายเลขแดงที่ 208, 209, 210/2560 ของศาลนี้ ว่ามีข้อหาลักษณะเดียวกันซึ่งศาลได้พิพากษา
ให้จ าเลยรับผิดช าระเงินตามฟ้องว่ามีลักษณะเดียวกันนั้น เมื่อพิจารณาถึงข้อเท็จจริงและประเด็นแห่งคดีที่ศาล
วินิจฉัยในคดีดังกล่าวแล้ว จะมีข้อที่แตกต่างจากข้อเท็จจริงและประเด็นแห่งคดีที่วินิจฉัยในคดีนี้” 

พิพากษา “ยกฟ้อง” 
ต่อมา นางสายสมร ณ พัทลุง ได้ขออุทธรณ์คดีต่อศาลอุทธรณ์ช านัญพิเศษ และผู้ที่ได้รับมอบหมาย

จากสหกรณ์ฯ ในการต่อสู้คดีได้ท าค าแก้อุทธรณ์ และเมื่อวันที่ 24 มกราคม 2565 ศาลอุทธรณ์ช านัญพิเศษได้มีค า
พิพากษาสรุปนัยส าคัญ ได้ดังนี้ 

“การที่จ าเลย (สหกรณ์ฯ) แก้ไขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน    
พ.ศ.2539 โดยออกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2551 ที่ใช้บังคับ
ขณะโจทก์ (นางสายสมร ณ พัทลุง) เกษียณอายุ เป็นการใช้อ านาจบริหารของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
จ าเลยฝ่ายเดียว โดยไม่ปรากฏว่าโจทก์ได้ให้ความยินยอม และจ าเลยไม่ได้ด าเนินการให้ถูกต้องตามกระบวนการ
แรงงานสัมพันธ์ก่อน ข้อก าหนดในเรื่องการให้เงินบ าเหน็จและค่าชดเชยตามบทเฉพาะกาลจึงไม่มีผลผูกพันโจทก์
ตามพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ.2518 มาตรา 20 กรณีจึงต้องใช้ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา 
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จ ากัด ว่าด้วย พนักงาน พ.ศ.2539 เกี่ยวกับการให้เงินบ าเหน็จและค่าชดเชยซึ่งเป็นส่วนที่เป็นคุณแก่โจทก์มาใช้
บังคับ ดังนั้นแม้โจทก์จะได้รับค่าชดเชยไปแล้ว ก็ยังมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จตามที่ระบุไว้ในระเบียบเดิมอีกทางหนึ่ง 
อย่างไรก็ตามคดีนี้โจทก์ฟ้องขอให้บังคับสิทธิเรียกร้องที่มีอยู่ตามระเบียบเดิม โจทก์จึงมีสิทธิได้รับค่าชดเชยตาม
ระเบียบเดิมซึ่งก าหนดให้จ่ายค่าชดเชยตามที่ก าหนดในกฎหมายแรงงานเท่านั้น เมื่อปรากฏว่าโจทก์ท างานกับ
จ าเลยติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไป ซึ่งตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 มาตรา 118 วรรคหนึ่ง (6) 
บัญญัติให้จ่ายค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน อันเป็นอัตราสูงสุดตามกฎหมาย โจทก์จึงมีสิทธิ
ได้รับค่าชดเชย 1,230,933.33 บาท แต่จ าเลยจ่ายค่าชดเชยให้โจทก์ 2,584,960 บาท ตามหลักเกณฑ์ในระเบียบ
ฉบับใหม่ที่ก าหนดให้จ่ายค่าชดเชยให้แก่เจ้าหน้าที่ที่อายุงานครบ 26 ปีขึ้นไปเท่ากับค่าจ้างอัตราสุดท้าย 840 วัน 
เกินกว่าสิทธิอันพึงได้รับของโจทก์ตามระเบียบเดิมอยู่มาก จึงให้น าค่าชดเชยที่จ าเลยจ่ายเกินกว่าระเบียบเดิมมาหัก
จากเงินบ าเหน็จที่จ าเลยต้องจ่ายแก่โจทก์ตามฟ้อง จึงคงเหลือเงินบ าเหน็จที่จ าเลยต้องจ่ายแก่โจทก์อีก 
1,325,573.33 บาท 

พิพากษากลับเห็นว่า ให้จ าเลยจ่ายเงินบ าเหน็จ 1,325,573.33 บาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 7.5 
ต่อปี นับแต่วันผิดนัด (วันที่ 2 มกราคม 2563) เป็นต้นไปจนถึงวันที่ 10 เมษายน 2564 และดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 
5 ต่อปี นับแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จแก่โจทก์ ทั้งนี้ อัตราดอกเบี้ยนับแต่วันที่ 11 
เมษายน 2564 ให้ปรับเปลี่ยนลดลงหรือเพ่ิมข้ึนตามพระราชกฤษฎีกาซ่ึงตราขึ้นตามประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์บวกด้วยอัตราเพ่ิมร้อยละสองต่อปี แต่ต้องไม่เกินอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี 

ในคราวประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ครั้งที่ 4/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันที่ 24 
มกราคม 2564 (เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร  เจยาคม ได้รายงานค าพิพากษาศาลอุทธรณ์
คดีช านัญพิเศษต่อที่ประชุม และที่ประชุมเห็นว่าในคราวประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ครั้งที่ 9/2564 
เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2564 ที่ประชุมได้มีมติมอบอ านาจให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร  เจยาคม กรรมการด าเนินการ 
เป็นผู้ด าเนินคดีแทนสหกรณ์ฯ จนถึงที่สุด จึงให้ต่อสู้คดีชั้นฎีกาต่อไป 

ส าหรับแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกด าเนินคดีในเรื่องดังกล่าวอีก นั้น ได้ด าเนินการดังนี้ 
1.สืบเนื่องจากในคราวประชุมใหญ่วิสามัญสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เมื่อวันอาทิตย์ที่ 3 

ธันวาคม พ.ศ.2560 ประธานที่ประชุมได้แจ้งต่อที่ประชุม ความว่า อดีตเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 3 คน ที่ลาออกและ
เกษียณอายุงานได้ฟ้องร้องต่อศาลแรงงาน เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2560 เพ่ือขอรับเงินชดเชยเพ่ิมอีกจากที่ ได้รับเงิน
บ าเหน็จปกติไปแล้วดังนี้ รายที่ 1 นายเฉลิมพล สุทธิสว่าง รับเงินไปแล้ว จ านวน 2,103,400.00 บาท รายที่ 2   
นางดรุณี  ชาติพงศ์ รับเงินไปแล้ว จ านวน 2,111,150.00 บาท  และรายที่ 3  นางพรรณนิภา  จันทร์ศิริ  รับเงินไป
แล้ว จ านวน 3,224,760.00 บาท รวมทั้งสิ้น 7,439,310.00 บาท และขอรับเพ่ิมอีกรวมทั้งสามคนเป็นจ านวนเงิน 
5,927,360.00 บาท คณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าการกระท าดังกล่าวน่าจะไม่ถูกต้อง  จึงได้ว่าจ้างทนายความที่
เป็นบุคคลภายนอกว่าความเพ่ือต่อสู้คดี และศาลแรงงานภาค 9 ตัดสินคดีเมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2560  ให้
สหกรณ์ฯ ช าระเงินให้นางดรุณี ชาติพงศ์ จ านวน 1,688,120 บาท  ช าระให้แก่นางพรรณนิภา จันทร์ศิริ จ านวน 
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2,135,840 บาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 15 ต่อปีของเงินต้นแต่ละจ านวนดังกล่าวนับแต่วันฟ้อง จนกว่าจะช าระ
เสร็จแก่โจทก์แต่ละคน 

ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบให้อุทธรณ์ และให้มีการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือพิจารณาข้อพิพาทและ
เจรจาตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างกับเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย (ผู้แทนสมาชิกในขณะนั้น)  (1) นายพิษณุ  อุ่นอก   
(2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร  เจยาคม (3) นายณัฐปคัลภ์  สังข์ทอง (4) นายโกเศศ  รัตนะ และ (5) นางอังศุมาลิน  
เกษรา 

2.ในคราวประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครั้งที่ 23/2560 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2560 มีมติ
แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาข้อพิพาทเจรจาตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างข้อเรียกร้องต่อลูกจ้าง ประกอบด้วย  
(1) นางมาริหยาม มากจังหวัด (ปัจจุบัน นางสาวมาริหยาม หมัดอะดัม) ประธานกรรมการ (2) นางอังศุมาลิน เกษรา 
(3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร เจยาคม (4) นายณัฐปคัลภ์ สังข์ทอง (5) นายโกเศศ รัตนะ (6) นายพิษณุ อุ่นอก  
(7) ร.ต.ท.หญิงสุภาภรณ์ พงศ์พานิช กรรมการและเลขานุการ และ (8) นางรฐา เพียรเจริญ ผู้ช่วยเลขานุการ 

3.ในปี พ.ศ.2561 คณะกรรมการเพื่อพิจารณาข้อพิพาทเจรจาตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างฯ ได้
ประชุมชี้แจงบทบัญญัติแห่งกฎหมายและข้อก าหนดของระเบียบสหกรณ์ฯ ที่เกี่ยวกับการจ้าง  จนเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ฯ ทุกคนเข้าใจ และได้ท าบันทึกข้อตกลงเกี่ยวกับการสภาพการจ้างไว้กับสหกรณ์ฯ รวมทั้งได้ประกาศ
ข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างไว้ที่ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด และได้มีหนังสือถึงสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดสงขลาเพ่ือแจ้งให้ทราบในการจัดท าข้อตกลงเกี่ยวกับสภาพการจ้างพร้อมจัดส่งส าเนาบันทึก
ข้อตกลงดังกล่าวของเจ้าหน้าที่ทุกคนให้ด้วย ยกเว้น นางสายสมร ณ พัทลุง เพียงคนเดียวที่ไม่ยอมท าบันทึก
ข้อตกลงเกี่ยวกับการสภาพการจ้างกับสหกรณ์ฯ และต่อมาเมื่อเกษียณอายุก็ได้ฟ้องคดีสหกรณ์ฯ ตามที่ได้รายงาน
ไว้ข้างต้น 

4.คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 49 ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 23 มกราคม      
พ.ศ.2563 ได้มีมติเห็นชอบระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2563 
และประกาศใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 24 มกราคม พ.ศ.2563 มาถึงปัจจุบัน (นางสายสมร ณ พัทลุง เกษียณอายุวันที่ 1 
มกราคม 2563) และในการประกาศใช้ระเบียบดังกล่าวเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ทุกคนที่ท างานอยู่ก่อนระเบียบดังกล่าว
ประกาศใช้ได้รับทราบและยอมรับโดยลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน ส่วนเจ้าหน้าที่ที่เข้ามาหลังจากระเบียบดังกล่าว
ประกาศใช้ก็ได้รับทราบและยอมรับโดยลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน เช่นกัน 

 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร เจยาคม) 
               กรรมการด าเนินการ 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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 4.1 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564  
 

ขอเสนองบการเงินประจ าปี 2564 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2564 เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

หนังสือรับรองของสหกรณ์ 
 

วันที่  19  มกราคม 2565 
 

เรียน ผู้สอบบัญชี ของ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด  
 

หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณ์ออมทรัพย์ครู
สงขลา จ ากัด ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2564 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะ
การเงิน ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 และผลการด าเนินงาน ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน ของ สหกรณ์ออมทรัพย์
ครูสงขลา จ ากัด  โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดหรือไม่ 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไป
ตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่าควรจะ
เป็น ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 ตามข้อตกลงในการรับงานตรวจสอบ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท างบการเงิน โดย

ถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และมีหน้าที่น าเสนองบการเงินต่อที่
ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย 

1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ซึ่งรวมถึงการละเว้น
การแสดงรายการและข้อมูลต่าง ๆ 

1.3 ข้อสมมติที่ส าคัญที่สหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.4 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบ

การเงิน เช่น รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพัน
เงินฝาก หรือข้อจ ากัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 

1.5 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดให้ปรับปรุงหรือ
เปิดเผยได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 
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1.6 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระส าคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการ
หรือโดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดท าเป็นเอกสารแนบของหนังสือ
รับรองนี้ 

1.7 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี่ยวข้องกับการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการหรือเจ้าหน้าที่
ของสหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่ส าคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน 

1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ทั้งหมดอย่างถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือ
ข้อผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ์ เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและอาจ
เกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน
ทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอ่ืนและไม่มีคดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
นอกเหนือจากที่ได้แสดงหรือเปิดเผยไว้แล้วในงบการเงิน 

1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึ้น
หรือไม่ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระส าคัญ ซึ่งต้องน ามาปรับปรุงงบการเงิน หรือ
เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

1.11 สหกรณ์ได้ส่งมอบรายงานต่างๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู้ ลูกหนี้อ่ืน เงินฝากสหกรณ์อ่ืน ประวัติ
การช าระหนี้และการผิดนัดช าระของลูกหนี้ดังกล่าวแก่ท่านแล้วอย่างครบถ้วน หนี้สงสัยจะสูญที่เกิดขึ้นจากการให้
สินเชื่อ หนี้อย่างอ่ืน  การฝากเงินสหกรณ์อ่ืน ได้ถูกค านวณโดยถูกต้องตามระเบียบ ประกาศ หรื อค าสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์และได้น ามาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน 

1.12 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ชนิดต่างๆ ได้มีการตีราคาหรือวัดมูลค่าโดยถูกต้องตามระเบียบ 
ประกาศ หรือค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  รายการที่เกี่ยวข้องกับเงินลงทุนในหลักทรัพย์ สหกรณ์ได้น ามาบันทึก
บัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน 

 
2. การให้ข้อมลู 

ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอ่ืนที่

เกี่ยวข้องทั้งหมด 
2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
2.3 ข้อมูลอ่ืนที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพ่ือวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
2.4 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ที่ท่านระบุว่าจ าเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีอย่างไม่

จ ากัด 
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2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี
สาระส าคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อก าหนดของหน่วยงานราชการหรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญต่องบการเงิน 

2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตที่มีผล
ต่อการแสดงงบการเงินที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ 

2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตที่สหกรณ์
ทราบและที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ที่มี
บทบาทส าคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซึ่งการทุจริตมีผลกระทบอย่างมีสาระส าคัญต่องบการเงิน 

2.8 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้รับ
หนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ หรือด้าน
การเงินการบัญชี หรือ อันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืน  หรือ
ข้อบังคับ  ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า  ซึ่งควรจะ
ได้น ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งส ารองค่าเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้น 
 

 
                                             ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                       ลงชื่อ 
                                                  (นายวินิจ  ซุ้นสวุรรณ) 
                                                             ประธานกรรมการ 
                                                     สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 
 
                                              ลงชื่อ 
                                                                  (นายจ าเริญ  แพละออง)                                                   
                                         ผู้จัดการ 
                            สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
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19. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่อง
สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียเดือนธนัวาคม 2564 ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดใหส้หกรณ์
ตอ้งด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนไม่ต  ่ากวา่ร้อยละหน่ึงของยอดเงินฝากทั้งหมด

20.เร่ืองอ่ืนๆ
มาตรการช่วยเหลือสมาชิกกรณีได้รับผลกระทบจากการระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 

ในระหวา่งปี 2564  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  ชุดท่ี 51   มีมติอนุมติัมาตรการช่วยเหลือสมาชิกกรณีไดรั้บผลกระทบจาก
การระบาดของเช้ือไวรัส covid-19 เพ่ือวตัถุประสงค ์ดงัน้ี   
1.เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกท่ีไม่สามารถหารายไดเ้สริมจากงานประจ า
2.เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกท่ีตอ้งรับภาระรายจ่ายเพ่ิมข้ึนจากการทีสมาชิกในครอบครัวไม่มีงานท า
3.เพ่ือใหส้มาชิกไดเ้ขา้ถึงแหล่งเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียต ่า
4.เพ่ือใหส้มาชิกมีเงินใชจ่้ายในการเดินทางพกัผอ่นในช่วงเทศกาลตามนโยบายของรัฐบาล
โดยมีการอนุมติัโครงการ ดงัน้ี
1.โครงการเงินกูส้ามญัเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกจากวิกฤตการณ์ COVID-19 พ.ศ. 2564   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4 ต่อปี  
2.โครงการพกัช าระหน้ีเงินตน้ของสมาชิก สมาชิกสมทบท่ีไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
เป็นเวลา 3 เดือน นบัตั้งแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนธนัวาคม 2564 
3.โครงการใหเ้งินกูฉุ้กเฉินเพ่ือกระตุน้เศรษฐกิจจากวิกฤตการณ์ COVID-19 ตามนโยบายรัฐบาล พ.ศ. 2564 ตั้งแต่วนัท่ี 15  พฤศจิกายน
2564 ถึงวนัท่ี 30 ธนัวาคม  2564  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.50 ต่อปี  

การฟ้องร้องด าเนนิคดี
อดีตเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ฯ ไดย้ืน่ฟ้องคดีสหกรณ์ต่อศาลแรงงานภาค 9  คดีหมายเลขด าท่ี ร14/2564 คดี หมายเลขแดงท่ี ร 63/2564

 เม่ือวนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ 2564 ในขอ้หาหรือฐานความผิดไม่จ่ายเงินบ าเหน็จตามขอ้ตกลง เก่ียวกบัสภาพการจา้ง จ านวนทนุทรัพย ์
2,679,600  บาท   และเม่ือวนัท่ี 8 ตุลาคม  2564  ศาลแรงงานภาค 9 ไดพิ้พากษา “ยกฟ้อง” ต่อมาโจทกไ์ดย้ืน่อุทธรณ์เม่ือวนัท่ี 25
 ตุลาคม 2564  และศาลอุทธรณ์นดัฟังค  าพิพากษาในวนัท่ี 24 มกราคม 2565

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุด วนัที ่ 31 ธันวาคม  2564
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อัตราส่วนทางการเงินของสหกรณ์เปรียบเทียบกับปีก่อน
(งบการเงินปีก่อนท่ีน ามาเปรียบเทียบเป็นยอดหลังปรับปรุงรายการเง่ือนไขตามรายงานผู้สอบแล้ว)

มิติของการวิเคราะห์ สูงกว่า ต ่ากว่า เท่ากัน

    หน้ีสินต่อทุน              0.70 เท่า 0.64 เท่า PP

    ทุนส ารองต่อสินทรัพย์              4.99 % 5.05 % PP

    ผลตอบแทนต่อส่วนของทุน 5.88 % 5.83 % PP

    อัตราการเติบโตของทุนของสหกรณ์              3.87 % 6.12 % PP

มิติของการวิเคราะห์ สูงกว่า ต ่ากว่า เท่ากัน

    อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 3.52 % 3.61 % PP

    อัตราการเติบโตของสินทรัพย์              7.87 % 9.76 % PP

มิติของการวิเคราะห์ สูงกว่า ต ่ากว่า เท่ากัน

    อัตราการเติบโตของธุรกิจ 8.87 % (3.13) % PP

มิติของการวิเคราะห์ สูงกว่า ต ่ากว่า เท่ากัน

    ก าไร(ขาดทุน)ต่อสมาชิก 24,745.07 บาท/คน         23,914.16 บาท/คน PP

    เงินออมต่อสมาชิก 663,689.59 บาท/คน       629,404.90 บาท/คน PP

    หน้ีสินต่อสมาชิก 676,815.07 บาท/คน       635,406.48 บาท/คน PP

    อัตราการเติบโตของก าไร 0.58 % 1.55 % PP

    อัตราก าไรสุทธิ 70.02 % 67.75 % PP

มิติของการวิเคราะห์ สูงกว่า ต ่ากว่า เท่ากัน

    อัตราส่วนทุนหมุนเวียน              0.35 เท่า 0.42 เท่า PP

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน (C A M E L S Analysis) ของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564

นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์

LL - สภาพคล่อง (Liquidity)
ปี 2564 ปี 2563

MM - ขีดความสามารถในการบริหาร (Management)
ปี 2564 ปี 2563

EE - การท าก าไร (Earning  Sufficiency)
ปี 2564 ปี 2563

cc - ความเพยีงพอของเงินทุนต่อความเส่ียง (Capital Strength)
ปี 2564 ปี 2563

AA - คุณภาพของสินทรัพย์ (Asset Quality)
ปี 2564 ปี 2563
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4.2 เรื่องพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2564 
 

ขอเสนอพิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2564 ตามมติคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ใน
คราวประชุมครั้งที่ 3/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันอาทิตย์ที่ 23 มกราคม พ.ศ.2565 โดยเสนอการจัดสรรก าไรสุทธิ
สิ้นสุดปีบัญชี วันที่  31 ธันวาคม 2564  ซึ่ งมีก าไรสุทธิทั้งสิ้น 426,283,321.49 บาท  โดยเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 29  ต่อที่
ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 พิจารณาดังนี้  

 

ที ่
 

การจัดสรร 
ปี 2564 ปี 2563 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1 ทุนส ารองจดัสรรตามมาตรา 60 แห่ง พ.ร.บ.สหกรณ์ 

พ.ศ.2542 ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไว้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 

42,628,584.24 10.00 40,130,691.38 10.00 

2 ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยในอัตรา 
ร้อยละ 1 ของก าไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.01 30,000.00 0.01 

3 เงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแลว้ ร้อยละ 5.16 / ปี 2563 
ร้อยละ 5.10 

316,599,965.75 74.27 298,074,522.25 74.28 

4 เงินเฉลี่ยคืนแกส่มาชิกผู้กู ้ร้อยละ 6.25/ ปี 2563 ร้อยละ 6 36,287,121.50 8.51 33,645,330.25 8.38 
5 ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์แก่สมาชิก 22,216,000.00 5.21 21,533,000.00 5.37 
6 ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ ์ 2,000,000.00 0.47 2,000,000.00 0.50 
7 ทุนรักษาระดับอตัราเงินปันผล 500,000.00 0.12 500,000.00 0.12 
8 ทุนสาธารณประโยชน ์ 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 
9 เงินโบนัส   -กรรมการ จ านวน 15 คน 2,574,000.00 0.60 2,376,000.00 0.59 
  -เจ้าหน้าท่ี จ านวน 30 คน 3,437,650.00 0.81 3,003,960.00 0.75 

รวม 426,283,321.49 100.00 401,303,503.88 100.00 
 

การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2564 สรุปได้ดังนี้ 
 

ที ่
 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2563 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1 จัดสรรคืนสมาชิกโดยตรง (เป็นเงินผลและเงินเฉลี่ยคืน) 352,887,087.25 82.78 331,719,852.50 82.66 
2 จัดสรรคืนสมาชิกโดยอ้อม (เป็นทุนของสหกรณ์) 24,726,000.00 5.80 24,043,000.00 5.99 
3 จัดสรรตามกฎหมาย (ทุนส ารอง ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์) 42,658,584.24 10.01 40,160,691.38 10.01 
4 จัดสรรเป็นเงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 6,011,650.00 1.41 5,379,960.00 1.34 

รวม 426,283,321.49 100.00 401,303,503.88 100.00 
 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมตัิ 
มติที่ประชุม........................................................................................................................................................... 
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4.3 เร่ืองพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 
 

ด้วยคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันจันทร์ที่ 24 
มกราคม พ.ศ.2565  ได้พิจารณาเห็นชอบให้นําเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
2565  โดยมีรายละเอียดข้อมูลเสนอต่อที่ประชุมประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

แผนงานประจ าปี 2565 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านความมั่นคงและความเข้มแข็งขององค์กร 

กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 
1.ส่งเสริมให้คณะกรรมการ
ด าเนินการมีความรู้ ความ
เข้าใจในการบริหารกิจการ
สหกรณ์ทุกด้าน 

-จัดอบรมให้ความรู้ ความ
เข้าใจในการบริหารกจิการ
สหกรณ์ 

-อบรมการบริหารกิจการ
สหกรณ์ 

-กรรมการดําเนินการทุกคนมี
ความรู้ ความเข้าใจในการบริหาร
กิจการสหกรณ์ 

2.ส่งเสริมให้สมาชิก 
เจ้าหน้าที่ และผู้เกี่ยวข้อง 
เข้าใจในหลักการ 
อุดมการณ์ วิธีการ และ
วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
สหกรณ์ 

-จัดอบรม/สัมมนาให้
ความรู้ความเข้าใจแก่
สมาชิกเกี่ยวกับหลักการ 
อุดมการณ์ วิธีการ และ
วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
สหกรณ์ 
-จัดอบรม/สัมมนาให้
ความรู้ความเข้าใจแก่
เจ้าหน้าที่และผู้เกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับหลักการ 
อุดมการณ์ วิธีการ และ
วัตถุประสงค์การจัดตั้ง
สหกรณ์ รวมทั้งเกี่ยวกับ
การบริหารกิจการสหกรณ์
ด้านต่าง ๆ 

-โครงการปฐมนิเทศผู้สมัคร
สมาชิกใหม่ 
-โครงการสัมมนาว่าที่ผู้แทน
สมาชิกประจาํปี 2565-2567 
-โครงการเกษียณอายุงาน
สมาชิก 
-โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
-โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน 
การทํางานเจ้าหน้าที่ 
-โครงการสัมมนาเจ้าหน้าที่
หน่วยสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
สงขลา จํากัด 
-ส่งบุคลากรไปประชุมอบรม 
สัมมนา 

-สมาชิกมีความรู้ความเข้าเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักการ อุดมการณ์ 
วิธีการสหกรณ์ และวัตถุประสงค์
การจัดตั้งสหกรณ์ 
-ผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถนําความรู้มา
พัฒนาในการปฏิบัติงานสหกรณ์ให้
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
-เจ้าหน้าที่สามารถนําความรู้มา
พัฒนาในการปฏิบัติงานสหกรณ์ให้
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
 

3.บริหารเงินทุนของ
สหกรณ์ให้เกิดประโยชน์
มากที่สุด 

-วิเคราะห์งบการเงิน 
-พิจารณาการให้เงินกู้แก่
สมาชิก สมาชิกสมทบ 
-พิจารณาการนําเงินไป
ลงทุนอื่น 
-หาวิธีเพิ่มจํานวนสมาชิก 

-จัดทํานโยบายและแผนการ
ลงทุน 

-สหกรณ์สามารถบริหารการเงินได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 
4.จัดท าระบบบริหาร
ความเสี่ยงทุกด้านให้
สอดคล้องกับเกณฑ์ต่าง ๆ 

-แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการ
จัดทําแนวทางการบริหาร
ความเสี่ยง 
-จัดทําแนวทางการบริหาร
ความเสี่ยง 
-ประกาศใช้แนวทางการ
บริหารความเสี่ยง 

-จัดทําคู่มือบริหารความเสีย่ง 
 

-สหกรณ์มีคู่มือการบริหารความ
เสี่ยง และดําเนินการบริหารความ
เสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการบริหารอย่างมืออาชีพ และบริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 

1.ส่งเสริมการบริหาร
จัดการโดยน าหลัก
สหกรณ์สีขาวด้วยธรร
มาภิบาลมาใช้อย่าง
เคร่งครัด 

-แต่งตั้งคณะทํางาน
รับผิดชอบในการบริหาร
จัดการตามหลักสหกรณ์ 
สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
ทั้ง 9 หลัก 
-บริหารจัดการตามหลัก
สหกรณ์สีขาวด้วย 
ธรรมาภิบาลทั้ง 9 หลัก 
-รายงานความคืบหน้าต่อ
คณะกรรมการดําเนินการ
อย่างน้อย 3 เดือน/ครั้ง 
-เข้าร่วมการประเมินสหกรณ์ 
สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 

-ดําเนินการตามข้อกําหนด
ของกฎกระทรวง 
การดําเนินงานและการ
กํากับดูแลสหกรณ์ออม
ทรัพย์และสหกรณ์เครดิต   
ยูเนี่ยน พ.ศ.2564  
เนื่องจากรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ออกกฎกระทรวงดังกล่าว
นํามาปฏิบัติแทนการบริหาร
จัดการตามหลักสหกรณ์    
สีขาวด้วยธรรมาภิบาล 
ทั้ง 9 หลัก 

-สหกรณ์ดําเนินงานถูกต้องตาม
กฎกระทรวงการดําเนินงานและ
การกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์
และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  
พ.ศ.2564 ทุกข้อ 

2.สร้างจิตส านึกในการใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

-กําหนดผู้รับผิดชอบจัดทํา
แผนบํารุงรักษา  
-บอกขั้นตอนการใช้งาน
เครื่องใช้สํานักงานทุกชนิด 
-มอบหมายให้มีผู้กํากับ
ติดตามการใช้ทรัพยากรของ
สหกรณ์ และการซ่อมบํารุง
ตามเกณฑ์ 
 
 
 

-จัดทําแผนบํารุงรักษา
เครื่องใช้สํานักงาน 
 

-สหกรณ์สามารถใช้เครื่องใช้
สํานักงานอย่างคุ้มค่า 
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กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 
3.เพิ่มประสิทธิภาพการ
ให้บริการแก่สมาชิก 

-ให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ
และเจตนารมณ์ของระเบียบ
ต่าง ๆ แก่เจ้าหน้าที่ 
-เจ้าหน้าที่แต่ละฝ่ายจัดทํา
แผนปฏิบัติงานในการ
ให้บริการ 
-ให้สมาชิกที่มารับบริการ
ประเมินความพึงพอใจใน
การให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
-มอบหมายให้มีผู้กํากับ
ติดตามการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ 
-ทบทวน ปรับปรุง กําหนด
ระเบียบหรือข้อบังคับที่
นํามาบังคับใช้ให้เกิดความ
คล่องตัว 

-จัดทําแผนปฏิบัติงานใน
การให้บริการสมาชิก 
 

-สมาชิกมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

4.สร้างระบบการติดตาม
หนี้ให้มีประสิทธิภาพ 

-กําหนดผู้รับผิดชอบในการ
ติดตามหนี้ 
-รายงานผลการติดตามหนี้
ให้คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณา 

-การเร่งรัดติดตามหนี้ -สหกรณ์มีค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ลดลง 

5.ทบทวน ปรบัปรุง 
ก าหนดระเบียบหรือ
ข้อบังคับที่น ามาบังคับใช้
ให้เกิดความคล่องตัว 

-ทบทวน ปรับปรุงระเบียบ
สหกรณ์ที่มีอยู่แล้วให้ทันต่อ
เหตุการณ์ 
-กําหนดระเบียบใหม่ให้
ครอบคลุมทุกเรื่องเกี่ยวกับ
การบริหารกิจการสหกรณ์ 
-ทบทวน ปรับปรุงข้อบังคับ
สหกรณ์ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย หรือระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 

-การทบทวน ปรับปรุง
ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์ 

-สหกรณ์มีข้อบังคับ ระเบียบ 
เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 

1.ทบทวน ศึกษา 
ปรับปรุงหรือจัดหาระบบ
โปรแกรมงานสหกรณ์ 

-ปรับปรุงระบบโปรแกรมให้
มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นทัน
กับการบริหารเชิงรุก 

-โครงการพัฒนาโปรแกรม
งานสหกรณ์ 

-สหกรณ์มีระบบโปรแกรมงาน
สหกรณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

2.พัฒนาช่องทางการ
สื่อสารทางเทคโนโลยีใน
การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของสหกรณ์ 

-พัฒนาหรือปรับปรุงช่อง
ทางการสื่อสารทาง
เทคโนโลยีให้ทันสมัย
ตลอดเวลา 
-ให้สมาชิกประเมินการใช้
ช่องการการสื่อสารเพื่อหา
จุดบกพร่องและนําไปสู่การ
ปรบัปรุงแก้ไข 

-โครงการพฒันาการสื่อสาร
ระหว่างสหกรณ์กับสมาชิก 

-สหกรณ์มีช่องทางการสื่อสารที่
ทันสมัย 

3.ส่งเสริมให้สมาชิกได้
ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารของ
สหกรณ์ตามช่องทางการ
สื่อสารทางเทคโนโลยี 

-แจ้งให้สมาชิกทราบถึงช่อง
ทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ของสหกรณ์ 
-แจ้งให้สมาชิกทราบถึง
ความสําคัญและประโยชน์ที่
จะได้รับจากการติดตาม
ข้อมูลข่าวสารทั้งของ
สหกรณ์และของตนเอง 

-โครงการประชาสัมพันธ์ -สมาชิกรับรู้ข่าวสารของสหกรณ์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านการสร้างเสริมสวัสดิการเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 

1.ส่งเสริมให้มีฝ่ายที่
รับผิดชอบในการรับฟัง
และแก้ปัญหาให้แก่
สมาชิก 

-มีผู้รับผดิชอบเปน็การเฉพาะ 
-เพิ่มอัตรากําลังเพื่อ
รับผิดชอบเป็นการเฉพาะ 
-จัดหาสถานที่เพื่อรองรับ
เป็นการเฉพาะ 
-จัดเก็บข้อมูลของปัญหา
และแนวทางแก้ไข 
-รายงานปัญหาและแนว
ทางแก้ไข และจํานวน
สมาชิกที่มาใช้บริการแก่
คณะกรรมการดําเนินการ 

-คลินิกสหกรณ์ -สหกรณ์มีฝ่ายงานรับผิดชอบใน
การรับฟังและแก้ปัญหาให้แก่
สมาชิก 
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กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 
2 ส่งเสริมให้มีช่องทางใน
การรับฟังและแก้ปัญหา
ให้แก่สมาชิก 

-จัดหาช่องทางในการรับฟัง
และแก้ปัญหาให้แก่สมาชิก 
-ประชาสัมพันธ์ช่องทางใน
การรับฟังและแก้ปัญหาให้
สมาชิกทราบ 

-จัดให้มีช่องทางให้สมาชิก
สามารถแจ้งปัญหาหรือข้อ
ร้องเรียน 

-สมาชิกมีความพึงใจในการแก้ไข
ปัญหาหรือข้อร้องเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

3.ส่งเสริมสวัสดิการแก่
สมาชิก 

- จัดสวัสดิการแก่สมาชิก
อย่างเหมาะสมและทั่วถึง 

-จัดสวัสดิการ 9 ประเภท ตาม
ระเบียบฯ 
-จัดของขวัญปีใหม่ 

-สมาชิกได้รับสวัสดิการตาม
ระเบียบฯ ร้อยละ 100 

4.ส่งเสริมวิชาการต่างๆ 
อันจะเป็นประโยชน์ต่อ
การประกอบอาชพีเสริม 

-จัดอบรมการประกอบ
อาชีพเสริมให้แก่สมาชิก 
-จัดหาทุนในการประกอบ
อาชีพเสริมแก่สมาชิก 
-ติดตามการประกอบอาชีพ
เสริมของสมาชิก 

-โครงการอบรมอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ 

-สมาชิกมีรายได้เพิ่มขึ้น 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านสังคม สิ่งแวดล้อม และสร้างเครือข่ายสหกรณ์ 
กลยุทธ์ มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ดัชนีชี้วัด 

1.ส่งเสริมการท ากิจกรรม
ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

-กําหนดขอบเขตกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
-จัดหาเงินทุนในการจัดทํา
กิจกรรม 
-ดูแลสภาพแวดล้อมและ 
ภูมิทัศน์ทั้งภายในและ
ภายนอกสํานักงานสหกรณ์ 

-โครงการตอบแทนสังคม 
-โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 

-สหกรณ์ได้ให้ความช่วยเหลือและ
ตอบแทนสังคม 
-สหกรณ์มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม  

2.ส่งเสริมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างเครือข่าย 

-สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
-เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างเครือข่าย
สหกรณ์  

-ชมรมผู้จัดการสหกรณ์ออม
ทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จํากัด 
-ชมรมเจ้าหน้าที่สหกรณ์
ออมทรัพย์ภาคใต้ 

-ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสามารถ
นํามาปรับใช้หรือพัฒนาในการ
ทํางานให้ดีข้ึน 
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ประมาณการทางธุรกิจประจ าปี 2565 
 

 

แผนงาน 
 

แผนงาน 
ปี 2564 

ผลงาน 
ปี 2564 

ร้อยละ 
ของแผน 

แผนงาน 
ปี 2565 

 

หมายเหตุ 
 

1.แผนการรับสมาชิก           
   สมาชิกเพ่ิมระหว่างปี          -    765        -    840   
2.แผนการระดมทุน           
   2.1 ทุนเรือนหุ้น           
        เพ่ิม          -      278,907,440.00         -      350,000,000.00    
        จ่ายคืน(กรณีพ้นสภาพ)          -        85,874,460.00         -        94,000,000.00    
   2.2 เงินฝากจากสมาชิก           
        ฝากเพ่ิมระหว่างปี          -    2,210,003,651.72         -    2,500,000,000.00    
        ถอนระหว่างปี          -    1,573,142,281.04         -    2,000,000,000.00    
3.แผนการด าเนินการธุรกิจสินเชื่อ           
   3.1 เงินกู้สามัญ           
        การจ่ายเงินกู้          -    4,067,525,099.00         -    4,300,000,000.00    
        การรับชําระ          -    2,867,090,276.25         -    3,000,000,000.00    
   3.2 เงินกู้ฉุกเฉิน           
        การจ่ายเงินกู้          -        16,377,924.00         -        18,000,000.00    
        การรับชําระ          -        10,574,584.50         -        12,000,000.00    
   3.3 เงินกู้พิเศษ           
        การจ่ายเงินกู้          -    1,340,083,631.00         -    1,450,000,000.00    
        การรับชําระ          -    1,539,519,895.50         -    1,600,000,000.00    
4.เงินลงทุน           
   4.1 ซื้อหุ้นชุมนุมต่าง ๆ          -             16,790.00         -    17,500.00      
   4.2 ซื้อพันธบัตร          -                        -           -        50,000,000.00    
   4.3 ซื้อตั๋วสัญญาใช้เงิน          -                        -           -                        -      
   4.4 ฝากสถาบันการเงิน/สหกรณ์อ่ืน          -    545,573,200.07         -    400,000,000.00    
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ประมาณการรายได้ – รายจ่าย  
ประจ าปี 2565 

------------------------- 
          คณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 51  ขอเสนอประมาณรายได้ - รายจ่าย ประมาณการกําไรสุทธิ และงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี 2565  (1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2565) ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่
สามัญประจําปี 2564  พิจารณาอนุมัติดังนี้ 
    

ประมาณการรายได้ จ านวนเงิน(บาท) ประมาณการรายจ่ายประจ าปี จ านวนเงิน(บาท) 
1. ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้จากสมาชิก 630,000,000.00 1.จ่ายตามงบประมาณประจําปี 2565  

  (ไม่รวมหมวดครุภัณฑ์ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) 
35,010,930.00 

2. ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 1,000,000.00 2.จ่ายดอกเบี้ยเงินรับฝาก 125,429,000.00 
3. ผลตอบแทนจากการลงทุน 9,650,000.00 3.จ่ายสํารองเงินชดเชย/บําเหน็จเจ้าหน้าที่ 2,850,000.00 
4. ค่าธรรมเนยีมแรกเข้า 84,000.00 4.จ่ายค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์และค่าใช้จ่ายตัดจ่าย 3,000,000.00 
5. รายได้อื่น 500,000.00   

รวมรายได้ 641,234,000.00 รวมรายจ่าย 166,289,930.00 
  5.ประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินกู้ 13,000,000.00 

  6. ประมาณการค่าเผื่อเงินฝากสงสัยจะสูญ-สค.คลองจั่น จก. 18,106,761.80 
  รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 197,396,691.80 

 
ประมาณการก าไรสุทธิ 

รายได้รวมทั้งสิ้น   641,234,000.00  บาท 
รายจ่ายรวมทั้งสิ้น  197,396,691.80  บาท 
กําไรสุทธิ   443,837,308.20  บาท 

 
หากการด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย สหกรณ์ฯ จะมีรายจ่ายต่อรายได้ของปี 2565 เทียบเคียงกับปีที่

ผ่านมา  ดังนี้ 
ปี 2565 รายจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 30.78 ของรายได้ 
ปี 2564 รายจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 30.05 ของรายได้ 
ปี 2563 รายจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 28.48 ของรายได้ 
ปี 2562 รายจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 28.02 ของรายได้ 
ปี 2561 รายจ่ายคิดเป็น ร้อยละ 32.35 ของรายได้ 

 
ดังนั้น เพื่อให้การบริหารกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เป็นไปตามแผนงานประจ าปี 2565 

จึงขอเสนองบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 จ านวนทั้งสิ้น 40,337,020.00 บาท ดังนี้ 
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รายละเอียดตามรายจ่ายหมวดต่าง ๆ ดังนี้ 
  1.แผนงานจัดการ 

 
รายการ 

งบประมาณ 
ปี 2564 

งบประมาณ 
ปี 2565 

 
เหตุผลและความจ าเป็น  

 อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

 1.1 หมวดคา่จ้างและค่าตอบแทน  
       1.1.1  ค่าจา้งและค่าตอบแทน                      

 
14,446,200.00 

 
13,738,950.00 

 
12,928,320.00 

 
เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าจ้างเจ้าหน้าที่ตามระเบียบฯ เป็นเงิน 
979,160.00 บาท (จํานวน 6 เดือน เป็นเงิน 
5,874,960.00 บาท) และปรับเพิ่มตาม
ประกาศฯ หลักเกณฑ์การขึ้นค่าจ้างเจ้าหน้าที่ 
ไม่เกินร้อยละ 8 เป็นเงิน 78,400.00 บาท 
(จํานวน 6 เดือน เป็นเงิน 6,345,360.00 บาท)
รวมเป็นเงิน 12,220,320.00 บาท  
(อัตรากําลังเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มี จํานวน 
31 คน ในปี 2565  มีเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน
จํานวน 26 คน เนื่องจากยังไม่มีการรับ
เจ้าหน้าที่ทดแทนเจ้าหน้าที่ที่เกษียณอายุ
และลาออก จํานวน 5  คน) 
(2) ค่าตอบแทนผู้จัดการ รองผู้จัดการ 
หัวหน้าฝ่าย  เจ้าหน้าที่ความรู้พิเศษด้าน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์  เจ้าหน้าที่ความรู้ทาง
กฎหมาย (ทนายความ) และค่าตอบแทน
ความเสี่ ยงเจ้าหน้าที่ การเงิน เดือนละ 
59,000.00 บาท  รวมเป็นเงิน 708,000.00 
บาท 

รวม 14,446,200.00 13,738,950.00 12,928,320.00  
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รายการ 

งบประมาณ 
ปี 2564 

งบประมาณ 
ปี 2565 

 
เหตุผลและความจ าเป็น  

 อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

1.2 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและ
วัสดุ 
    1.2.1 ค่าเบี้ยประชุม 

 
 

2,823,800.00 

 
 

1,782,775.00 

 
 

2,966,425.00 

 
 
เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าเบี้ยประชุมผู้แทนสมาชิก และผู้เข้าร่วม
ประชุม ในการประชุมใหญ่สามัญประจําปีตาม
ระเบียบฯ เป็นเงิน 911,400.00 บาท 
(2) ค่าเบี้ยประชุมผู้แทนสมาชิก และผู้เข้าร่วม
ประชุม ในการประชุมใหญ่วิสามัญ (ถ้ามี) ตาม
ระเบียบฯ เป็นเงิน 911,400.00 บาท 
(3) ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 
จํานวน 25 ครั้ง, คณะกรรมการอํานวยการ 
จํานวน 15 ครั้ง, คณะกรรมการเงินกู้ จํานวน 
25 ครั้ ง และคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์ จํานวน 15 ครั้ง  เป็นเงิน 
1,143,625.00 บาท 

    1.2.2 ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงาน 

2,655,000.00 
 

2,335,220.00 
 

3,276,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าพาหนะเดินทางผู้แทนสมาชิก และ
ผู้เข้าร่วมประชุม ในการประชุมใหญ่สามัญ
ประจําป ีเป็นเงิน 300,000.00 บาท   
(2) ค่าพาหนะเดินทางผู้แทนสมาชิก และ
ผู้เข้าร่วมประชุม ในการประชุมใหญ่วิสามัญ (ถ้า
มี) เป็นเงิน 300,000.00 บาท   

    (3) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและค่าพาหนะ
เดินทาง ณ สํานักงานสหกรณข์องประธานกรรมการ 
รองประธาน 2 คน เหรัญญิก และเลขานุการ ตาม
ระเบียบฯ  เป็นเงิน 324,000.00 บาท 

    (4) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและค่าพาหนะ
เดินทาง ณ สํานักงานสหกรณ์ของคณะกรรมการ
ดํ าเนิ นการอื่ นตามระเบี ยบฯ เป็ นเงิ น 
195,000.00 บาท 

    (5) ค่าตอบแทนการปฏิบัติและค่าพาหนะ
เดินทาง ในการปฐมนิเทศผู้สมัครสมาชิกและการ
ให้บริการสมาชิก ตามระเบียบฯ  เป็นเงิน 
612,000.00 บาท 
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รายการ 

งบประมาณ 
ปี 2564 

งบประมาณ 
ปี 2565 

 
เหตุผลและความจ าเป็น  

 อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

    (6) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและค่าพาหนะ
เดินทางของคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน 
เจ้าหน้าที่ หรือบุคคล ตามระเบียบและประกาศ
ของสหกรณ์ เป็นเงิน 665,000.00 บาท 

    (7) ค่าพาหนะเดินทางของคณะกรรมการดําเนินการ 
คณะกรรมการอํานวยการ  คณะกรรมการเงินกู้ 
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ผู้เข้าร่วม
ประชุม  ในการประชุมตามปฏิทินที่สหกรณ์
กําหนด เป็นเงิน 430,000.00 บาท 
(8) ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมิน
อสังหาริมทรัพย์ เป็นเงิน 90,000.00 บาท 
(9) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและค่าพาหนะ
เดินทางของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
คณะอนุกรรมการลงทุน หรืออนุกรรมการอื่น ที่
แต่งตั้งตามกฎกระทรวง เป็นเงิน 360,000.00 บาท 

    1.2.3 ค่าตอบแทนและเงิน
บําเหน็จผูต้รวจสอบกิจการ 

350,000.00 
 

345,000.00 
 

350,000.00 เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานผู้ตรวจสอบ
กิจการ จํานวน 5 คน คนละ 5,000.00 บาทต่อ
เดือน เป็นเงิน 300,000.00 บาท 
(2) เงินบําเหน็จปีละ 10,000.00 บาทต่อคน 
เป็นเงิน 50,000.00 บาท 

    1.2.4 ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 
 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนที่ปรึกษา ตาม
ระเบียบฯ จํานวน 2 คน  คนละ 20,000.00 
บาทต่อปี  รวมเป็นเงิน 40,000.00 บาท 

    1.2.5 ค่าตอบแทนการเรียก
เก็บเงิน 

1,500,000.00 
 

1,325,842.00 
 

1,500,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตัวแทนหน่วย
สหกรณ์  หั วหน้ าหน่วยสหกรณ์  และ
เจ้าหน้าที่หน่วยสหกรณ์ตามระเบียบฯ 

    1.2.6 ค่าธรรมเนียมการสอบ
บัญชี 

220,000.00 
 

220,000.00 
 

220,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ
บัญชี  โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

    1.2.7 ค่าล่วงเวลา 200,000.00 186,711.19 200,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าล่วงเวลาสําหรับการทํางบ
การเงินประจําปี การประมวลผลปิดงาน
ประจําปี การตรวจสอบเงินปันผลและเฉลี่ยคืน 
การจัดทําต้นฉบับรายงานประจําปีและงานอื่น
ที่มีความจําเป็นความจําเป็นเร่งด่วนตาม 
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รายการ 
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 อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

    1.2.8 ค่าฤชาธรรมเนียม
และค่าตรวจสอบหลักประกัน 

1,300,000.00 222,496.00 956,400.00 เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าฤชาธรรมเนียมในการฟ้องร้องคดีกับ
ลูกหนี้ของสหกรณ์ในการฟ้องคดีประมาณ
ร้อยละ 2 ของทุนทรัพย์ เป็นเงิน 200,000.00 
บาท (ได้รับคืน 7 ใน 8 ส่วน เมื่อกรณีที่
คู่ความตกลงทําสัญญาประนีประนอมยอม
ความหรือเมื่อบังคับคดี) 
(2) ค่าคําคู่ความให้กับลูกหนี้มีปัญหาของ
สหกรณ์ เป็นเงิน 200,000.00 บาท       
(3) ค่าสืบทรัพย์ลูกหนี้ที่ศาลพิพากษาแล้ว 
ประกอบด้วยผู้กู้/คู่สมรส ผู้ค้ําประกัน/คู่
สมรส  ประมาณ 1,664 ราย รายละ 100 
บาท  เป็นเงิน 166,400.00 บาท 
(4) ค่าช้ีตําแหน่งที่ดินเพื่อยึดทรัพย์ประมาณ
แปลงละ 2,000.00 บาท ค่าธรรมเนียมใน
การยึดทรัพย์เพ่ือขายทอดตลาดประมาณคดี
ละ 2,500.00 บาท รวมเป็นเงินคดีละ 
4,500.00 บาท ประมาณ 30 คดี  เป็นเงิน 
135,000.00 บาท 

    (5) ค่าใช้จ่ายในการประกาศขาย ทอดตลาดคดีที่
สหกรณ์ได้ยึดทรัพย์ลูกหนี้ ไว้แล้ว คดีละ 
5,000.00 บาท ต่อครั้ ง (ประกาศการขาย
ทอดตลาดประมาณปีละ 3 ครั้งต่อปี ต่อ 1 คดี) 
ประมาณ 17 คดี เป็นเงิน 255,000.00 บาท 

     (สหกรณ์มีค่าใช้จ่ายในปี 2564 จํานวน 
1,061,451.00 บาท ได้รับคืน 7 ใน 8 ส่วน 
เป็นเงิน 838,955.00 บาท กรณีคู่ความตกลง
ทําสัญญาประนีประนอมยอมความหรือเมื่อ
บังคับคดี เป็นค่าใช้จ่ายคงเหลือ จํานวน 
222,496.00 บาท) 

    1.2.9 ค่าจ้างทนายความ 200,000.00 125,000.00 - ไม่ขอตั้ง (ให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายนิติการฟ้องคดี
และให้ได้รับค่าตอบแทนตามระเบียบฯ) 
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   1.2.10 ค่าใช้สอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    1.2.11  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สนิ 
 

1,500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 

930,610.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

314,533.15 
 

1,584,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่าพาหนะเจ้าหน้าที่หน่วยสหกรณ์  เป็น
เงิน 350,000.00 บาท 
(2) ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าพาหนะกรรมการใน
การปฏิบัติ งานนอกสํานักงาน เป็นเงิน 
350,000.00 บาท 
(3) ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าพาหนะเจ้าหน้าที่ใน
การปฏิบัติ งานนอกสํานักงาน เป็นเงิน 
200,000.00 บาท 
(4) ค่ าชดเชยการเสื่ อมสภาพรถยนต์
เจ้าหน้าที่ที่ออกประเมินหลักทรัพย์ การทํา
นิติกรรมจํานอง วันละ 700.00 บาท เฉลี่ย
ประมาณเดือนละ 3,500.00 บาทต่อคน 
จํานวน 2 คน เป็นเงิน 84,000.00 บาท 
(5) ค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งบุคลากรไปอบรม
สัมมนา โดยจ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง  ค่าพาหนะ 
และค่าเช่าที่พัก เป็นเงิน 600,000.00 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมทรัพย์สินและ
ครุภัณฑ์ของสหกรณ์ให้คงสภาพใช้งานได้
เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ รถยนต์ ลิฟท์ เครื่อง
ปั๊มน้ํา เครื่องกรองน้ํา ระบบประปา ระบบ
ไฟฟ้า อุปกรณ์ต่าง ๆ และสํานักงานสหกรณ์ 

    1.2.12 ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 240,000.00 139,297.80 240,000.00 เ พ่ื อจ่ ายเป็ นค่ าน้ํ ามั น เ ช้ื อ เพลิ งและ
น้ํามันหล่อลื่นรถยนต์ของสหกรณ์ จํานวน   
3 คัน เฉลี่ยเดือนละ 20,000.00 บาท รวม
เป็นเงิน  240,000.00 บาท 

    1.2.13 ค่าวัสดุสํานักงาน 300,000.00 287,237.90 300,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจําเป็นเพื่อใช้ใน
กิจการสหกรณ์ เช่น  กระดาษ เครื่องเขียน
แบบพิมพ์และวัสดุต่าง ๆ   

    1.2.14 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 450,000.000 280,303.50 450,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุและแบบพิมพ์
เอกสารงานคอมพิวเตอร์ เช่น สมุดเงินฝาก 
ใบเสร็จรับเงินกรณีพิเศษ  กระดาษต่อเนื่อง  
หมึกพิมพ์   
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    1.2.15 ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 

96,000.00 100,130.25 96,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 2 
เครื่อง เดือนละ 8,000.00 บาท รวมเป็นเงิน 
96,000.00 บาท 

    1.2.16 ค่าจ้างบริษัทรักษา
ความสะอาด 

193,000.00 192,999.96 193,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริษัทรักษาความสะอาด
อาคาร พร้อมด้วยอุปกรณ์และวัสดุสุขภัณฑ์ 
การขัดพื้นสํานักงาน  เช็ดกระจก  เดือนละ 
16,083.33 บาท รวมเป็นเงิน 193,000.00 
บาท 

   1.2.17 ค่าจ้างบริษัทรักษา
ความปลอดภัย 

480,000.00 432,000.00 480,000.00 เพ่ือจ่ ายเป็นค่าจ้ างบริษัทรักษาความ
ปลอดภัยเวลาวันทํางานปกติ นอกเวลา
ทํางานปกติ และวันหยุดของสหกรณ์ เพื่อ
ดูแลทรัพย์สินสํานักงานสหกรณ์ จํานวน 3 
คน  เดือนละ 40,000.00 บาท รวมเป็นเงิน 
480,000.00 บาท 

    1.2.18 ค่าเอกสารรายงาน
ประจําป ี

252,000.00 126,000.00 280,000.00 เพ่ือจ่ ายเป็นค่าจัดทําเอกสารรายงาน
ประจําปี และเอกสารรายงานประชุมใหญ่
วิสามัญ (ถ้ามี)  

    1 .2 . 19 ค่ าบํ า รุ ง รั กษา
โปรแกรมระบบงานสหกรณ์ 

159,600.00 159,600.00 159,600.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างดูแลบํารุงรักษาโปรแกรม  
การแก้ไขเพิ่มเติมรายงานต่าง ๆ การแก้ไข
โปรแกรม และปัญหาจากการปฏิบัติงานผ่าน 
Modem 

    1 .2 . 20 ค่ าบํ า รุ ง รั กษา
ระบบงาน ATM Online 
เชื่อมต่อธนาคารกรุงไทย 

48,150.00 48,150.00 48,150.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบํารุงดูแลรักษาโปรแกรม
ระบบงาน ATM Online เช่ือมต่อกับ
ธนาคารกรุงไทย   

   1.2.21 ค่าเช่าพื้นที่และดูแล
เว็บไซต์ 

15,515.00 15,515.00 15,515.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่และดูแลเว็บไซต์  
เพื่อให้สมาชิกรับรู้ข่าวสารของสหกรณ์และ
ตรวจสอบข้อมูลต่าง ๆ ผ่านเว็บไซต์และค่า
โดเมนเนมเว็บไซต์  

    1.2.22 ค่าดูแลภูมิทัศน์ 120,000.00 118,000.00 120,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างดูแลภูมิทัศน์รอบบริเวณ
สํานักงานสหกรณ์ฯ เหมาจ่ายเดือนละ 
10,000.00 บาท รวมเป็นเงิน 120,000.00 
บาท 

รวม 13,643,065.00 9,727,421.75 13,975,090.00  
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1.3 หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 

    

    1.3.1 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 66,000.00 66,000.00 65,890.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
ทดแทนเครื่องเก่าที่ชํารุด จํานวน 4 เครื่อง 
(ฝ่ายธุรการ 1 เครื่อง  ฝ่ายวิชาการ 2 เครื่อง
และฝ่ายนิติการ 1 เครื่อง)   

    1.3.2 ตู้ เก็บเอกสารบาน
เลื่อนกระจก 

55,000.00 
 

25,000.00 
 

16,500.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร เพื่อ
จัดเก็บเอกสารทุกฝ่ายธุรการจํานวน 3 ตู้   

    1.3.3 เครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก 77,800.00 77,800.00    - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.4 เครื่องปรับอากาศ 66,800.00 66,800.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.5 งานปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสํานักงานสหกรณ์ 

100,000.00 98,489.00 100,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบริเวณ
สํานักงานสหกรณ์  

    1 . 3 . 6  ห น่ ว ย ค ว า ม จํ า
คอมพิวเตอร์(RAM) 

19,530.00 19,500.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.7 กล้องถ่ายรูป 88,690.00 80,000.00 - ไม่ขอตั้ง  

    1.3.8 เครื่องฉายภาพวีดีทัศน์ 15,900.00 15,900.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.9 งานปรับปรุงระบบ
ภาพห้องประชุม 

93,000.00 91,000.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.10 ตู้ลิ้นชัก 19,600.00 11,400.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.11 โทรทัศน์ ขนาด 65 
นิ้ว 

28,000.00 28,000.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.12 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค 

28,000.00 28,000.00 - ไม่ขอตั้ง 

    1.3.13 โต๊ะพับเอนกประสงค์
หน้าพลาสติก 

- - 48,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์
หน้าพลาสติก ใช้สําหรับรองรับสมาชิกวัน
ปฐมนิเทศ จํานวน 15 ตัว  

    1.3.14 ชุดไมค์ โครโฟน
ประชุมไร้สาย 

- - 32,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดไมค์โครโฟนประชุมไร้
สาย ใช้สําหรับห้องปฐมนิเทศ(ห้องประชุมเล็ก) 

    1.3.15 เครื่องสํารองไฟ - - 132,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟทดแทน
เครื่องเก่าที่เสื่อมสภาพจํานวน 30 เครื่อง    

    1.3.16 กล้องวงจรปิด - - 50,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องวงจรปิด ทดแทน
เครื่องที่ ชํารุด จํานวน 8 เครื่อง และติดตั้ง
เพิ่มเติมฝ่ายการเงิน จํานวน 2 ตัว รวม 10 ตัว   
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    1.3.17 หีบบัตรเลือกตั้งและ
คูหาเลือกตั้ง 

  87,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าหีบบัตรเลือกตั้งจํานวน 10 
ชุด  และคูหาเลือกตั้งจํานวน 30 ชุด   

    1.3.18 งานทาสีอาคาร - - 680,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าทาสีภายในและภายนอก
อาคารสํานักงาน จํานวน 4 ช้ัน ประมาณ 
7,550  ตารางเมตร ประกอบด้วยงานขัดล้าง 
งานทาสีรองพื้น งานทาสีจริง  

    1.3.19 ค่าปรับปรุงโปรแกรม
งานสหกรณ์ 

- - 1,500,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโปรแกรมระบบงาน
ที่ใช้งานอยู่ให้มีประสิทธิภาพดีขึ้น 

    1.3.20 ค่าพัฒนาระบบงาน
สหกรณ์ Mobile Application 
 

- - 2,614,700.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาระบบงานสหกรณ์ 
Mobile Application และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับระบบงาน เช่น ค่าเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ค่าเชื่อมต่อระบบงานระหว่าง
สหกรณ์กับธนาคาร  โดยระบบดังกล่าว
สมาชิกสามารถทําธุรกรรมบนโทรศัพท์มือถือ 
มีระบบแสดงผลข้อมูลของสมาชิก ข่าว
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ การส่งข้อความแจ้ง
เตือน การทําธุรกรรมการชําระเงินภายใน 
และภายนอกสหกรณ์ การทําธุรกรรมการ
โอนเงินทุกประเภทบัญชีเงินฝากภายในและ
ภายนอกสหกรณ์ (ยกเว้นเงินฝากประจํา) 

รวม 658,320.00 607,889.00 5,326,090.00   
1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค     

    1.4.1 ค่าไฟฟ้า 800,000.00 697,882.51 800,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสาธารณูปโภคของสหกรณ์ 
โดยจ่ายตามเอกสารหลักฐาน     1.4.2 ค่าโทรศัพท์ 200,000.00 173,292.69 200,000.00 

    1.4.3 ค่านํ้าประปา 70,000.00 49,154.76 70,000.00 

    1.4.4 ค่าไปรษณยี ์ 300,000.00 179,941.00 300,000.00 

รวม 1,370,000.00 1,100,270.96 1,370,0000.00  

1.5 หมวดรายจ่ายอื่น     

    1.5.1 ค่ารักษาพยาบาล 800,000.00 192,939.50 500,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลเจ้าหน้าที่
ตามระเบียบฯ 

    1.5.2 ค่าช่วยเหลือการศึกษา
บุตร 

200,000.00 159,841.25 200,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เจ้าหน้าท่ีตามระเบียบฯ 
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    1.5.3 ค่าช่วยเหลือบุตร 57,600.00 53,400.00 57,600.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือบุตรเจ้าหน้าที่
ตามระเบียบฯ 

    1 .5 .4  ค่ า ช่ วย เหลื อค่ า
เครื่องแบบเจ้าหน้าที ่

93,000.00 87,000.00 93,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่า ช่วยเหลือ เครื่องแบบ
เจ้าหน้าท่ีตามระเบียบฯ 

    1.5.5  ค่ าเงินช่วยเหลือ
ประกันชีวิต 

77,500.00 58,000.00 62,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือประกันชีวิต
เจ้าหน้าท่ีตามระเบียบฯ 

    1.5.6 ค่าธรรมเนียม
ธนาคาร 

200,000.00 77,156.00 200,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการซื้อเช็ค  
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในส่วนที่สหกรณ์
เป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย 

    1.5.7 ค่าธรรมเนียมรายปี
ระบบ Bill payment 

4,000.00 4,000.00 4,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมรายปีระบบ             
Bill payment ให้กับธนาคารกรุงไทย 

    1.5.8 ค่าประกันภัยรถยนต ์ 65,600.00 51,645.98 65,600.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ ช้ัน 1 
จํ า น ว น  3  คั น  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย ร ถ ตู้   
24,000.00  บาท  รถเก๋ง 11,600.00 บาท 
และรถกระบะ 4 ประตู  30,000.00 บาท  
รวมเป็นเงิน 65,600.00 บาท 

    1.5.9 ค่าประกันภัย
ทรัพย์สิน 

70,000.00 66,713.43 70,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยอาคารสํานักงาน
สหกรณ์ 

    1.5.10 ค่ารับรอง 880,000.00 528,279.23 880,000.00 เพ่ือจ่ายเป็น 
(1) ค่ารับรองในการประชุมใหญ่สามัญ
ประจําปี เป็นเงิน 240,000.00 บาท  
(2) ค่ารับรองในการประชุมใหญ่วิสามัญ (ถ้า
มี) เป็นเงิน 240,000.00 บาท  
(3) ค่ารับรองคณะบุคคลที่มาเยี่ยมชม ศึกษา
ดูงานสหกรณ์ เป็นเงิน 200,000.00 บาท 
(4) ค่ารับรองการประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ คณะกรรมการอื่น และบุคคล
ตามที่ กํ าหนดในระ เบี ยบฯ  เป็ น เ งิ น 
200,000.00 บาท 

    1.5.11 ค่าสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

295,000.00 171,825.00 295,000.00 เ พ่ื อจ่ า ย เ ป็ น ค่ า เ งิ น สม ทบก องทุ น
ประกันสังคมตาม พ.ร.บ. ประกันสังคม ใน
ส่วนของนายจ้างร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่จ่าย
ลูกจ้างรายเดือน 
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    1.5.12 ค่าสมทบกองทุน
เงินสะสมเจ้าหน้าที่ 

720,000.00 662,347.50 720,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนเงินสะสม
เจ้าหน้าท่ีตามระเบียบฯ 

    1.5.13 ค่าสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

15,000.00 6,577.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    15,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบเข้ากองทุนเงิน
ทดแทนตามการเรียกเก็บเงินของสํานักงาน
ประกันสังคม 

    1.5.14 ค่าภาษีโรงเรือน 220,000.00 22,172.74 220,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าภาษีโรงเรือนตามอัตราที่
เทศบาลเรียกเก็บ (ปี 2564 มีมาตรการลด
ภาษีจากรัฐบาล) 

    1.5.15 ค่าภาษีป้าย 26,000.00 26,000.00 26,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าภาษีป้ายตามอัตราที่เทศบาล  

    1.5.16 ค่าใช้จ่ายทั่วไป 400,000.00 572,847.27 500,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายทั่วไป (งบกลาง) กรณี
จําเป็นท่ีไม่ได้มีการจัดตั้งงบประมาณไว้ใน
หมวดค่าใช้จ่ายใด ๆ ซึ่งมีความจําเป็นต้องใช้
เพื่อประโยชน์ในการดําเนินงานกิจการ 

    1.5.17 ค่าเบี้ยประกันเงิน
สด 

10,000.00 6,445.68 10,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกันเงินสดที่เก็บไว้ 
ณ สํานักงานสหกรณ์ วงเงินตามระเบียบฯ 

    1.5.18 ค่าบํารุงรักษา
ทรัพย์สิน 

100,000.00 69,549.96 100,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาทรัพย์สินให้อยู่สภาพ
พร้อมการใช้งานและป้องกันการเสื่อมสภาพ  

    1.5.19 ค่าธรรมเนียมการ
เป็นสมาชิกองค์กรอื่น 

20,000.00 - 20,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินบํารุงชมรมสหกรณ์นอก
ภาคจังหวัดสงขลา 

    1.5.20 ค่าลิขสิทธิ์โปรแกรม
แอนตี้ไวรัส 

25,000.00 24,750.00 25,000.00 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลิขสิทธิ์โปรแกรมแอนตี้ไวรัส 

    1.5.21 ค่าเช่าชุดอุปกรณ์ 
Leaseline 

77,040.00 77,040.00 77,040.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าชุดอุปกรณ์ Leaseline 
กับธนาคารกรุงไทย จํากัด สําหรับระบบงาน 
ATM ONLINE KTB เดือนละ 6,420.00  
บาท  รวมเป็นเงิน  77,040.00  บาท 

   1.5.22 ค่าเช่าชุดอุปกรณ์ 
Router 

57,780.00 57,780.00 57,780.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าชุดอุปกรณ์ Router กับ
ธนาคารกรุงไทย จํากัด สําหรับระบบงาน 
ATM ONLINE KTB เดือนละ 4,815.00  
บาท  รวมเป็นเงิน  57,780.00  บาท 

  1.5.23 ค่าตอบแทนหน่วย
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 

- - 437,500.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนหน่วยเลือกตั้ง/กลุ่ม
เลือกตั้ งผู้แทนสมาชิก รายหัวละ 25 บาท 
จํานวนสมาชิกประมาณ 17,500 คน จ่ายตาม
ระเบียบ หลักเกณฑ์ หรือมติที่สหกรณ์กําหนด 
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รายการ 

งบประมาณ 
ปี 2564 

งบประมาณ 
ปี 2565 

 
เหตุผลและความจ าเป็น  

 อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

    1.5.24 ค่า Video Conference - - 150,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่
แบบ Conference และการประชุมใหญ่
วิสามัญ (ถ้ามี) 

    1.5.25 ค่าของขวัญปีใหม่ - - 1,750,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าของขวัญปีใหม่ให้กับสมาชิก
ทุกคน 

รวม 4,413,520.00 2,976,310.54 6,535,520.00  

รวมแผนงานจัดการ 34,531,105.00 28,150,842.25 40,135,020.00  

 
2.แผนงานปรับปรุงและพัฒนา 

 
รายการ 

งบประมาณปี 
 2564 

งบประมาณปี 
2565 

เหตุผลและความจ าเป็น 

อนุมัติ จ่ายจริง ขอต้ัง 

2.1 โครงการสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลาธาน ี

    

   2.1.1 ค่าโอนที่ดิน 182,000.00 66,586.00 52,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการโอนที่ดินและ
ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ประมาณแปลงละ 
26,000.00 บาท  จํานวน 2 แปลง รวมเป็น
เงิน  52,000.00 บาท 

   2.1.2 งานดูแลสภาพพ้ืนท่ี
ในดินสหกรณ ์

100,000.00 - 100,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าดูแล ปรับปรุงพื้นที่บริเวณ
โรงเรียน  ตลาด สวนสาธารณะในโครงการที่ดินฯ 

   2.1.3 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  
  

50,000.00 - 50,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่มีความจําเป็น
และไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ 

รวมแผนงานปรับปรุงและพัฒนา 332,000.00 66,586.00 202,000.00  

รวมงบประมาณ 34,863,105.00 28,217,428.25 40,337,020.00  

 
และขออนุมัติถัวจ่าย ดังน้ี   1) แผนงานจัดการ ขออนุมัติถัวจ่ายในแผนงานเดียวกัน        
    2) แผนงานปรับปรุงและพัฒนาขออนุมัติถัวจ่ายในแผนงานเดียวกัน       

 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม......................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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4.4 เรื่องพิจารณาก้าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค ้าประกัน ประจ้าปี 2565  
  

อาศัยอ านาจตามความแห่งระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความ
เห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันของสหกรณ์ พ.ศ.2561 ข้อ 7 (7.2.2) ก าหนดค่าสัมประสิทธิ์ในการ
ค านวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ แยกตามประเภทของสหกรณ์ ส าหรับประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงิน
การกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนส ารองของสหกรณ์ และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 19 ข้อ 20 และข้อ 72(6)   

และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ครั้งที่ 1/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันศุกร์ที่ 14 
มกราคม พ.ศ.2565 ได้พิจารณาข้อมูลการค านวณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ตามหลักเกณฑ์ได้ดังนี้ 

 ทุนเรือนหุ้น 6,308,570,900.00  บาท 
บวก ทุนส ารอง 626,753,278.84  บาท 
 รวมทั้งสิ้น 6,935,324,178.84  บาท 

 

ในการนี้ วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2565 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
เท่ากับ 1.5 เท่าของ 6,935,324,178.84 บาท (หกพันเก้าร้อยสามสิบห้าล้านสามแสนสองหมื่นสี่พันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบ
แปดบาทแปดสิบสี่สตางค์)  เป็นเงินจ านวน 10,402,986,268.26 บาท (หนึ่งหมื่นสี่ร้อยสองล้านเก้าแสนแปดหมื่น
หกพันสองร้อยหกสิบแปดบาทยี่สิบหกสตางค์) 

ดังนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีมติเป็นเอกฉันท์ ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564
พิจารณาอนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ส าหรับปี 2565 จ านวน 2,000,000,000.00 บาท (สองพันล้านบาท
ถ้วน) เท่ากับปีก่อน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม..................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด100
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

4.5 เรื่องพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 51 ได้พิจารณายกร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด  
เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวงการดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564  ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยขั้นตอน วิธีการ ดําเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการ
ดําเนินการสหกรณ์ และการยื่นอุทธรณ์ของสมาชิก กรณีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์มีมติให้พ้นจากสมาชิก
ภาพ พ.ศ.2564  และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2563  และที่
ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 51 ครั้งที่ 4/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันจันทร์ที่ 24 มกราคม พ.ศ.2565 ได้มี
มติเสียงเป็นเอกฉันท์ให้นําเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปีพิจารณา โดยเสนอการยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลา จํากัด พ.ศ.2563 และใช้ข้อบังคับฉบับใหม่นี้แทน ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 

เลขทะเบียนสหกรณ์ท่ี......................... 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่................................................ 

 
 

 อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2553 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2562 นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด 
ไว้แล้วตั้งแต่วันที่............................................. 

 
(ใช้แทนข้อบังคับฉบับเดิม เลขทะเบียนข้อบังคับที่.........................................) 

 
 
 
      (ลงชื่อ)     

(                                             ) 
สหกรณ์จังหวัดสงขลา 

รองนายทะเบียนสหกรณ์ ปฏิบัติการแทน 
นายทะเบียนสหกรณ์ 
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ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

พ.ศ.2565 
 
 

ตามมติของที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 ได้
ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียทั้งหมด และให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน   
ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังนี้ 

ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด พ.ศ.2565” 
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน และให้ยกเลิกข้อบังคับ

สหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับที่ใช้บังคับนับแต่วันที่ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ 
ในข้อบังคับนี้ 

“สหกรณ”์ หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด 
“สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์ 
“สมาชิกสมทบ” หมายความว่า สมาชิกสมทบสหกรณ์ 
“คณะกรรมการดําเนินการ” หมายความว่า คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 
“ปีทางบัญชี” หมายความว่า ปีทางบัญชีสหกรณ์นับตั้งแต่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม ของทุกปี  
“ผู้มาประชุม” หมายความว่า ผู้ลงชื่อมาประชุมและอยู่ในที่ประชุม 
“ผู้จัดการ” หมายความว่า ผู้จดัการสหกรณ์ 
“ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายความว่า ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 

หมวด 1 
ชื่อ ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 

ข้อ 1 ชื่อ ประเภท และที่ตั้งส านักงาน 
ชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด เรียกโดยย่อว่า “สอ.คสข.” และใช้ชื่อ

ภาษาอังกฤษว่า Songkhla Teacher’s Savings and Credit Co-operative, Limited เรียกโดยย่อว่า “STSC” 
ประเภท สหกรณ์ออมทรัพย์ 
ที่ตั้งส านักงาน เลขที่ 424 หมู่ที่ 6 ถนนลพบุรีราเมศวร์ ตําบลน้ําน้อย อําเภอหาดใหญ่ จังหวัด

สงขลา รหัสไปรษณีย์ 90110 
สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสํานักงานหรืออาจตั้งสํานักงานสาขาได้ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ

พิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และ
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ให้ปิดประกาศไว้ที่สํานักงานของสหกรณ์เดิม สํานักงานส่วนราชการสหกรณ์  และที่ว่าการอําเภอแห่งท้องที่ที่
สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ดําเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราว
ต่อไปด้วย 

ข้อ 2 ตราของสหกรณ์  ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ ดังนี้ 
 รูปแบบ  มือเสมาธรรมจักรหรือมือครู 
 ความหมาย ความร่วมมือของสมาชิกในวงการครู 
 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 

ข้อ 3 วัตถุประสงค์  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา
สมาชิก สมาชิกสมทบ โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ส่งเสริมให้สมาชิก สมาชิกสมทบ ออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้
ในทางอันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก สมาชิกสมทบ 
(3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการประกอบอาชีพและการดํารงชีพของสมาชิก สมาชกิสมทบ 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร ชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก สมาชิกสมทบ และชุมชน 

ข้อ 4 อ านาจกระท าการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอํานาจกระทําการ ดังต่อไปนี้ 
(1) รับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจําจากสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ หรือสหกรณ์

อ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกสหกรณ์ หรือนิติ
บุคคล ซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบของ
สหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

(2) ให้สวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ และครอบครัว 
(3) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ 
(4) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคล

อ่ืนใด 
(5) ให้กู้ ให้สินเชื่อ ให้ยืม ให้เช่า ให้เช่าซื้อ โอน รับจํานองหรือรับจํานํา ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิก 

สมาชิกสมทบ หรือของสมาชิก สมาชิกสมทบ 
(6) จัดให้ได้มา ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิ ครอบครอง กู้ ยืม เช่า เช่าซื้อ รับโอนสิทธิ  การ

เช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ จํานองหรือจํานํา ขายหรือจําหน่ายด้วยวิธีอ่ืนใดของทรัพย์สิน 
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(7) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงินได้ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์ 

(8) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(9) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการ

ของสหกรณ ์
(11) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจ 
(12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือตราสารการเงิน 
(13) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

กําหนด 
(14) ดําเนินกิจการอย่างอ่ืนบรรดาที่เกี่ยวกับ หรือเนื่องในการจัดให้สําเร็จตามวัตถุประสงค์ของ

สหกรณ์ ทั้งนี้ อยู่ภายใต้แห่งกฎหมาย 
 

หมวด 3 
ทุน 

ข้อ 5 ที่มาของทนุ  สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(1) ออกหุ้น โดยวิธีการขายหุ้นให้สมาชิก 
(2) รับฝากเงิน 
(3) กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงินอย่างอ่ืน 
(4) สะสมทุนสํารองและทุนอ่ืน ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 

ข้อ 6 การออกหุ้น  สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จํากัดจํานวนหุ้น มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
ข้อ 7 การถือหุ้น  สมาชิกทุกคนต้องชําระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตามที่

สหกรณ์กําหนด 
สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นหรือนําค่าหุ้นหักลบกลบหนี้กับสหกรณ์ในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกหรือ

สมาชิกสมทบไม่ได้ และสมาชิกมีความรับผิดเพียงไม่เกินจํานวนค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบตามมูลค่าหุ้นที่ตนถือ  
ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกเรียกร้องหรืออายัด

หุ้นของสมาชิก และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธินําเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักลบ
กลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชําระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้น
นั้น 

ข้อ 8 การช าระค่าหุ้นรายเดือน  การชําระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชําระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของ
สมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจําเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน   
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เมื่อสมาชิกได้ทําความยินยอมเป็นหนังสือไว้กับสหกรณ์ ให้ผู้บังคับบัญชาในหน่วยงานของรัฐ หรือ
นายจ้างในสถานประกอบการ หรือหน่วยงานอ่ืนใดที่สมาชิก สมาชิกสมทบ ปฏิบัติหน้าที่อยู่หักเงินได้รายเดือน หรือ
เงินอ่ืนใดที่ถึงกําหนดจ่ายแก่สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนที่มีต่อสหกรณ์ ให้แก่สหกรณ์ตามจํานวนที่
แจ้งไป 

กรณีสมาชิกเกษียณอายุราชการ หรือออกจากงานประจํา หรือสมาชิกโอนย้ายสังกัด ตามข้อ 45 
และไม่สามารถหักเงินได้รายเดือนได้ให้สมาชิกรายนั้นนําส่งสหกรณ์ภายในวันทําการสุดท้ายของเดือน 

หากสมาชิกมีคําขอและคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า สมาชิกนั้นตกอยู่ใน
พฤติการณ์อันทําให้ไม่สามารถชําระค่าหุ้นรายเดือนได้โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน  คณะกรรมการ
ดําเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชําระค่าหุ้ นรายเดือนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
เห็นสมควรก็ได้ 

ข้อ 9 การงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกที่ได้ชําระเงินค่าหุ้นเป็นจํานวนเงินไม่น้อยกว่าสามแสนบาท 
จะงดชําระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจํานวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่สหกรณ์กําหนด โดย
แจ้งความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 

ข้อ 10 การแจ้งยอดจ านวนหุ้น  สหกรณ์ต้องแจ้งยอดจํานวนหุ้นที่สมาชิก สมาชิกสมทบ ชําระเต็มมูลค่า
แล้ว ให้สมาชิก สมาชิกสมทบ แต่ละคนทราบโดยจะแจ้งยอดจํานวนหุ้นในแต่ละเดือนของสมาชิก สมาชิกสมทบ  
แต่ละคนทางเว็บไซต์สหกรณ์ และมีหนังสือแจ้งทุกสิ้นปีทางบัญชี  

 

หมวด 4 
การด าเนินงาน 

ข้อ 11 การรับฝากเงิน  สหกรณ์รับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจําจากสมาชิก สมาชิก
สมทบ สหกรณ์อ่ืน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ หรือนิติบุคคลซึ่งมีสมาชิกของสมาคม หรือนิติบุคคลนั้นไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งเป็นสมาชิก สมาชิกสมทบ ทั้งนี้ ตามระเบียบสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อกําหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ  ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ใน
ระเบียบสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง  
การให้เงินกู้ 

ข้อ 12 การให้เงินกู้  เงินกู้นั้นสหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่ 
(1) สมาชิก 
(2) สมาชิกสมทบ 
(3) สหกรณ์อ่ืน  
การให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้

ได้ตามข้อบังคับและตามระเบียบสหกรณ์ 
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ข้อกําหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและวงเงินให้กู้
หลักประกันสําหรับเงินกู้ ลําดับแห่งการให้เงินกู้ การกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวดชําระหนี้ การควบคุม
หลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้ การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการทําธุรกรรมด้านสินเชื่อหรือ
การให้เงินกู้ และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มี
เงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ตามระเบียบสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์ 

สมาชิก สมาชิกสมทบ และสหกรณ์อ่ืนซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์ ต้องเสนอคําขอกู้ตาม
แบบและระเบียบสหกรณ์ท่ีกําหนดไว้ 

ข้อ 13 วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะ
เพ่ือการอันจําเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการดําเนินการติดตาม สอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิก สมาชิกสมทบ       
ให้ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 

ข้อ 14 ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
(1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิก สมาชิกสมทบ มีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจําเป็นรีบด่วน 

และมีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดําเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสําหรับใช้จ่าย เพ่ือการอันจําเป็นหรือมี

ประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบสหกรณ์ 
(3) เงินกู้พิเศษ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินเพ่ือส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพ่ือการ

เคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก คณะกรรมการดําเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกได้ตามที่
เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุวัตถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และต้องมี
หลักประกันตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ สําหรับสมาชิกสมทบ สามารถกู้เงินพิเศษได้ตามท่ีกําหนดไว้ใน
ระเบียบสหกรณ ์

ข้อ 15 ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ในอัตราตามที่กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ 
ข้อ 16 การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้  ให้คณะกรรมการดําเนินการตรวจตราควบคุมให้

เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่าหลักประกัน
สําหรับเงินกู้รายใดบกพร่องผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

ในกรณีอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกําหนดส่งคืนโดย
สิ้นเชิง พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการดําเนินการจัดการ
เรียกคืนโดยมิชักช้า 

(1) เมื่อสมาชิก สมาชิกสมทบ ผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดําเนินการว่าผู้กู้นําเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 
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(3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่าหลักประกันสําหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องและผู้กู้ มิได้
จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

(4) เมื่อผู้กู้ค้างส่งเงินงวดชําระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสามงวด 
ในกรณีที่ผู้ค้ําประกันจะต้องรับผิดชําระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชําระ

หนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได้ เมื่อผู้ค้ําประกันร้องขอ คณะกรรมการดําเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ําประกันชําระเป็นงวดราย
เดือนจนครบจํานวนเงินกู้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจํานวนงวดสูงสุดสําหรับเงินกู้ประเภทนั้น ๆ 

ข้อ 17 ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน  ผู้กู้หรือผู้ค้ําประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตนประสงค์จะขอ
โอนหรือย้าย หรือลาออกราชการ หรืองานประจําตามข้อ 33 (3) จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบและ
จัดการชําระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน เว้นแต่กรณีท่ียังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ 45 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 18 การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์  เงินสหกรณ์อาจนําไปฝากหรือลงทุนได้ตามกฎหมาย 

ว่าด้วยสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกําหนด โดยรวมทั้งที่กําหนดไว้ในข้อ 4 
การนําเงินไปฝากหรือลงทุน จะกระทําได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิก 

สมาชิกสมทบ ทั้งนี้ ให้คํานึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์ สมาชิก และสมาชิกสมทบ จะได้รับ 
ข้อ 19 วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกัน  ให้ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ําประกัน

สําหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จําเป็นและสมควรแก่การดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังว่านี้ต้องเป็นไปตามที่กฎหมายว่า
ด้วยสหกรณ์กําหนดไว้ และได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน 
ข้อ 20 การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน  หากทุนดําเนินงานมีไม่เพียงพอ และมีความจําเป็นที่ต้องหาทุน

มาใช้ในการดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือโดยวิธีอ่ืนใดได้ตามที่
คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

ทั้งนี้ จะต้องอยู่ภายในวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ําประกันประจําปีตามข้อ 19 
การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 21 การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์  การลงลายมือชื่อเพ่ือให้มีผลผูกพันต่อสหกรณ์ในกิจการของ
สหกรณ์ เว้นแต่จะกําหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม การเบิกหรือรับเงินกู้ การจํานองซึ่งสหกรณ์เป็นผู้จํานอง และ
การถอนเงินฝากของสหกรณ์ รวมทั้งการทํานิติกรรมต่าง ๆ ในกิจการของสหกรณ์จะต้องลงลายมือชื่อของประธาน
กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการดําเนินการผู้ที่คณะกรรมการ
ดําเนินการมอบหมายหรือผู้จัดการรวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝากของสมาชิก สมาชิกสมทบ ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง 
นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) จะต้องลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย โดยผู้ที่ได้รับมอบหมายต้องมี
ตําแหน่งไม่ต่ํากว่าระดับหัวหน้าฝุาย 
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อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบรับเงิน และตั๋วสัญญาใช้เงิน ของสหกรณ์นั้น ต้อง
ประทับตราของสหกรณ์เป็นสําคัญ 
 ข้อ 22 การเงินของสหกรณ์  คณะกรรมการดําเนินการต้องดําเนินการในทางอันสมควรเพ่ือให้การเงินของ
สหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
(2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทําที่สํานักงานของสหกรณ์เท่านั้น เว้นแต่มีกรณีอันจําเป็นที่

ไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดําเนินการพิจารณากําหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 
ข้อ 23 การบัญชีของสหกรณ์  ให้คณะกรรมการดําเนินการ มีหน้าที่ ทําบัญชีตามแบบ และรายการที่นาย

ทะเบียนสหกรณ์กําหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สํานักงานสหกรณ์ภายใน
ระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น สําหรับเหตุอ่ืนที่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น 
และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทํางบการเงินประจําปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดง
สินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชีกําไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 

วันสิ้นปีทางบัญชีให้สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี 
ข้อ 24 การเสนองบการเงินประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่  คณะกรรมการดําเนินการต้องนําเสนองบการเงิน

ประจําปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทาง
บัญชี 

คณะกรรมการดําเนินการจัดทํารายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อที่
ประชุมใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจําปี และให้ส่งสําเนารายงานประจําปีและงบการเงินประจําปีไปยังนาย
ทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 

อนึ่งสหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์และงบการเงิน
ประจําปี พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สํานักงานของสหกรณ์เพ่ือให้สมาชิก 
สมาชิกสมทบ ขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม หรือนํารายละเอียดดังกล่าวแสดงในเว็บไซต์สหกรณ์ 

ข้อ 25 ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์  สหกรณ์ต้องจัดทําทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ ทะเบียนหุ้น 
ซึ่งทะเบียนดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ เลขบัตรประจําตัวประชาชน สัญชาติ ที่อยู่ของสมาชิก และรายการเกี่ยวกับ
การถือหุ้นของสมาชิก และจัดทําสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ การประชุม
คณะกรรมการอ่ืน ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือทะเบียนหุ้นต่อ   
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี  
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สมาชิก สมาชิกสมทบ อาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้ ณ สํานักงานของสหกรณ์ใน
ระหว่างเวลาทํางาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิก สมาชิกสมทบราย
อ่ืนไม่ได้ นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิก สมาชิกสมทบ รายนั้น และได้รับอนุญาตจาก
ผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 26 การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งตาม

มาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ ในการนี้กรมตรวจ
บัญชี สหกรณ์อาจแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาต หรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ตามขนาดของสหกรณ์ก็
ได้ ทั้งนี้ ตามระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด  

การสอบบัญชีนั้น ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์กําหนด  

ข้อ 27 การก ากับดูแลสหกรณ์  คณะกรรมการดําเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการผู้ตรวจสอบ
กิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ ซึ่งได้รับคําสั่งจากนายทะเบียน
สหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์
มอบหมาย ให้ชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานหรือรายงานการ
ประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในสํานักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทํางานของสหกรณ์  

ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคําสั่งและอํานวยความสะดวกให้ ความช่วยเหลือ 
รวมทั้งให้คําชี้แจงตามสมควร 

ข้อ 28 การส่งรายการหรือรายงาน  สหกรณ์ต้องส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ต่อ
หน่วยงานที่กํากับดูแล ตามแบบรายการและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นกําหนด หรือตามที่กฎหมายกําหนดไว้ 

ก าไรสุทธิประจ าปี 
ข้อ 29 การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี  เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่

รับรองโดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  แล้วปรากฏว่าสหกรณ์มีกําไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนสํารองไม่
น้อยกว่าร้อยละสิบของกําไรสุทธิ และเป็นค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กําหนดใน
กฎกระทรวง 

กําไรสุทธิประจําปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชําระแล้วให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กําหนดใน
กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออก
จ่ายเป็นเงินปันผลสําหรับปีใดด้วยจํานวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสําหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าว ในการ
คํานวณเงินปันผลตามหุ้นให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิก สมาชิกสมทบ ได้ชําระต่อสหกรณ์ภายในวันที่สิบของเดือน มี
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ระยะเวลาสําหรับคํานวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นที่สมาชิก สมาชิกสมทบ ชําระต่อสหกรณ์หลังวันที่สิบ
ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ตามส่วนธุรกิจที่สมาชิก สมาชิกสมทบ ได้ทําไว้กับ
สหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่สมาชิก สมาชิกสมทบ ที่ผิดนัดการชําระหนี้สหกรณ์มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีนั้น 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่คณะกรรมการดําเนินการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไร
สุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ใน
วันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม 
(1) และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5) เป็นทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบสหกรณ ์
(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิก และครอบครัวสมาชิกไม่เกินร้อยละ

สิบของกําไรสุทธิตามระเบียบสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนเพ่ือจัดตั้งสํานักงานสหกรณ์ 
(9) กําไรสุทธิส่วนที่เหลือ ให้จัดสรรเป็นทุนสํารองทั้งสิ้น 

ทุนส ารอง 
ข้อ 30 ที่มาแห่งทุนส ารอง  นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามข้อ 29 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กําหนดว่าให้ใช้เพ่ือการใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้น
เป็นทุนสํารองของสหกรณ ์

อนึ่ง  จํานวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกําหนดอายุความ      
ก็ให้สมทบจํานวนเงินนั้นเป็นทุนสํารอง 

กําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตาม
ข้อ 29 หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงิน
จํานวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสํารองทั้งสิ้น 

ข้อ 31 สภาพแห่งทุนส ารอง  ทุนสํารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิก สมาชิกสมทบ จะ
แบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

ทุนสํารองจะนํามาใช้เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุนสํารอง
ให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

 

หมวด 5 
สมาชิก 

ข้อ 32 สมาชิก  สมาชิก คือ ผู้ได้รับการพิจารณาเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียน
สมาชิกและได้ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจํานวนที่ถือครบถ้วนแล้ว 
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ข้อ 33 คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) มีสัญชาติไทย และเป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นผู้บรรลุนิติภาวะ 
(3) ปฏิบัติหน้าที่อย่างหนึ่งอย่างใดในจังหวัดสงขลา ดังต่อไปนี้ 

(ก) เป็นข้าราชการครู หรือบุคลากรทางการศึกษา หรือลูกจ้างประจํา หรือพนักงานราชการใน
สถานศึกษาหรือส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(ข) เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงาน
ราชการ  หรือลูกจ้างประจําในสังกัดสถาบันอุดมศึกษา 

(ค) เป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างประจําในสถานศึกษา หรือสํานักหรือกองหรือ
ฝุายการศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ง) เป็นผู้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน ผู้จัดการ ผู้อํานวยการ  ครู หรือเจ้าหน้าที่ประจําของ
สถานศึกษาเอกชนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(จ) เป็นเจ้าหน้าที่ประจําของสหกรณ์หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ของสมาชิกสหกรณ์ 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

ข้อ 34 การเข้าเป็นสมาชิก  ให้ดําเนินการดังนี้ 
(1) ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกต้องยื่นใบสมัครพร้อมลงลายมือชื่อถึงสหกรณ์ตามแบบที่กําหนด

ไว้ โดยแนบหลักฐานส่งพร้อมใบสมัคร ดังนี้ 
(ก) ข้าราชการทุกประเภท แนบสําเนาใบ ก.พ.7 
(ข) ลูกจ้างประจําที่สังกัดสถานศึกษาหรือส่วนราชการหรือสถาบันอุดมศึกษาหรือองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น แนบสําเนาคําสั่งแต่งตั้ง 
(ค) พนักงานราชการ หรือพนักงานมหาวิทยาลัยแนบสําเนาสัญญาจ้างการทํางาน 
(ง) ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน แนบสําเนาสมุดประจําตัวครูหรือบุคลากร

ทางการศึกษา และหรือหนังสือบรรจุครูหรือบุคลากรทางการศึกษาให้ปฏิบัติหน้าที่โดยประทับตราของโรงเรียน 
(2) ให้คณะกรรมการดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและอนุมัติรับเป็นสมาชิก การตรวจสอบ

คุณสมบัติและการพิจารณาให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 
(3) ให้ผู้ที่ได้รับการอนุมัติรับเข้าเป็นสมาชิกเข้าร่วมการปฐมนิเทศตามวิธีการที่สหกรณ์กําหนด  
(4) ให้ผู้ผ่านการปฐมนิเทศลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก กับชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และค่า

หุ้นตามที่จะถือครบถ้วน จึงถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 
ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอให้

คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก 
ในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
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ข้อ 35 ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและการถือหุ้น  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และต้อง
ถือหุ้น ดังนี้ 

(1) ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละหนึ่งร้อยบาท ค่าธรรมเนียม
แรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้  

(2) สมาชิกแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหนึ่งหุ้น แต่ไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชําระ
แล้วทั้งหมด โดยต้องชําระหุ้นเป็นรายเดือน ๆ ละไม่น้อยกว่าหนึ่งพันบาท ซึ่งจะขอซื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทํา
ได้ และเมื่อได้ชําระเงินค่าหุ้นเป็นจํานวนเงินไม่น้อยกว่าสามแสนบาทจะงดชําระเงินค่าหุ้นรายเดือนหรือลดจํานวน
การถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ แต่จะกระทําได้ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น โดยแจ้งความจํานงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการดําเนินการ 

(3) คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณางดหรือลดเก็บค่าหุ้นรายเดือนหรืองดการซื้อหุ้นเพ่ิมของ
สมาชิกได้ แม้ว่าจะมีการชําระเงินค่าหุ้นเป็นจํานวนเงินไม่ถึงสามแสนบาท หรือในขณะที่มีหนี้สินเกินค่าหุ้น โดย
ขึ้นอยู่กับสถานะทางการเงินของสหกรณ์ 

ข้อ 36 สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตาม
จํานวนที่จะถือครบถ้วนแล้วจะถือว่าได้สิทธิและมีหน้าที่ในฐานะสมาชิกดังนี้ 

(1) สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
(ก) เข้าประชุมใหญ่เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนนในฐานะผู้แทนสมาชิก 
(ข) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญในฐานะผู้แทนสมาชิก 
(ค) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(ง) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(จ) สิทธิอ่ืน ๆ ที่กําหนดไว้ในข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

(2) หน้าที่ของสมาชิก มีดังนี้ 
(ก) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และประกาศสหกรณ ์
(ข) เข้าประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(ค) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
(ง) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(จ) ร่วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรือง และมั่นคง 

ข้อ 37 สมาชิกย้ายสังกัด  สมาชิกที่ย้ายหรือโอนไปปฏิบัติงานในสังกัดอ่ืนและประสงค์จะสมัครเข้าเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้และ
คณะกรรมการดําเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและ
เงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น และเงินกู้
ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ 
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ข้อ 38 การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนซึ่งย้ายหรือโอนมาปฏิบัติงานใน
สังกัดตามข้อ 33 (3) หรือสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนที่ปฏิบัติงานในสังกัดตามข้อ 33 (3) หากประสงค์จะสมัคร
เข้าเป็นสมาชิกให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อกําหนดในข้อ 34 ครบถ้วนแล้วก็จะได้สิทธิในฐานะ
สมาชิกตามข้อ 36 ทั้งนี้ เมื่อสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามที่กําหนด
ไว้ในระเบียบสหกรณ ์

ข้อ 39 การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อและที่อยู่  สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล 
คํานําหน้าชื่อและที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 40 การตั้งผู้รับโอนประโยชน์  สมาชิกต้องทําหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอน

ประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น
หลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ ให้ทําตามแบบที่สหกรณ์กําหนด  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทําไว้แล้วก็ต้องทํา
เป็นหนังสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่าย     
ค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็
คืนให้แก่บุคคลที่ได้นําหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงิน
จํานวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้  ตามข้อกําหนดในข้อ 46 และข้อ 47 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด
หนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสําเนามรณบัตรหรือคําสั่งศาลแสดงว่าสมาชิก
นั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว 
สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน  ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรับเงิน
ผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดทําให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนด
อายุความฟูองคดีให้สหกรณ์โอนจํานวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสํารองของสหกรณ์ท้ังสิ้น 

ทุนเรือนหุ้นและเงินสงเคราะห์สวัสดิการต่าง ๆ ที่สมาชิกจะได้รับจากสหกรณ์ มิใช่มรดก แต่เงิน
ฝากของสมาชิกถือว่าเป็นมรดก 

ข้อ 41 การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ถูกออกจากราชการหรืองานประจํา โดยมีความผิดถึงขั้นไล่ออก 
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(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
ข้อ 42 การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกันเงินกู้อาจขอ

ลาออกจากสหกรณ์ได้โดยให้ดําเนินการ ดังนี้ 
(1) แสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ  
(2) ให้คณะกรรมการดําเนินการ หรือผู้ที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย ทําการสอบสวน

พิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาอนุมัติ จึงให้ถือว่าออก
จากการเป็นสมาชิกได้ 

สมาชิกที่ลาออกจากสหกรณ์ เมื่อประสงค์จะสมัครเป็นสมาชิกอีก จะสมัครได้เมื่อพ้นระยะเวลาจาก
วันอนุมัติให้ลาออกไปแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

ข้อ 43 การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
 (1) ขาดชําระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดชําระรวมถึงหกงวดในรอบปีทางบัญชี 

ทั้งนี้โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ 
(2) นําเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ให้เงินกู้นั้น 
(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสําหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ดําเนินการกําหนด 
(4) ค้างส่งเงินงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสามงวด  
(5) ไม่ให้ข้อความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ําประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
(6) จงใจฝุาฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ หรือประพฤติ

การใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทําให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดย
ประการใด ๆ  

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณา หรือมีเอกสารหลักฐานและพฤติกรรมการ
กระทําเป็นที่ประจักษ์แล้วว่า สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น และคณะกรรมการดําเนินการได้ลงมติให้สมาชิก
ออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนกรรมการดําเนินการผู้มาประชุม ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้น
ถูกให้ออกจากสหกรณ ์

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบ
กิจการหรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ คําวินิจฉัยของที่ประชุม
ใหญ่ให้เป็นที่สุด และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ หากประสงค์จะสมัครอีกจะสมัครได้เมื่อพ้นระยะเวลาจากวัน
อนุมัติให้ออกไปแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 

ข้อ 44 การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด  ๆ
หรือมีคําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจาก
ทะเบียนสมาชิก 
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ข้อ 45 สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด  สมาชิกที่โอน
หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามข้อ 33 (3) โดยไม่มีความผิด ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ ให้ถือว่า
คงเป็นสมาชิกอยู่ และจะงดชําระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น 

ข้อ 46 การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 41 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อน ค่าหุ้นของสมาชิกซึ่ง
ออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิ
ได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปี
ที่ออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่
ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจําปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและ
ดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จํานวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิก
ที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตน
ได้โอนหรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจํา โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการดําเนินการอาจผ่อนผัน
เป็นพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินฝาก เงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41 (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงิน
ปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา อันสมควร โดยไม่
มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตาม
ระเบียบสหกรณ์  

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก
ที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจําปี และให้คํานวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืน
แก่สมาชิกโดยนําทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วนํามาเฉลี่ยโดยใช้จํานวนหุ้น
ทั้งสิ้นเป็นฐานในการคํานวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการคํานวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคํานวณ
มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กําหนดไว้ใน  
ข้อ 6 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 47 การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกตาม   
ข้อ 46 นั้น ให้สหกรณ์หักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 48 ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์จํากัดเพียงไม่เกินจํานวนเงิน
ค่าหุ้นที่ตนถือ 
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หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ 49 สมาชิกสมทบ  สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิก
สมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจํา 

ข้อ 50 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) มีสัญชาติไทย และเป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรที่บรรลุนิติภาวะของสมาชิก 
(3) มีภูมิลําเนาอยู่ในท้องที่จังหวัดสงขลา  
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
(6) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ์ 
(7) เป็นผู้มีความประสงค์จะทําธุรกิจหรือใช้บริการจากสหกรณ์  

ข้อ 51 การเข้าเป็นสมาชิกสมทบ  วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ให้ดําเนินการดังนี้ 
(1) ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่กําหนดไว้ โดยยื่น

พร้อมหลักฐานแสดงตามข้อ 50 
(2) ให้คณะกรรมการดําเนินการ หรือผู้ที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย ทําการตรวจสอบ

พิจารณาคุณสมบัติ หากได้ตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กําหนดไว้ในข้อ 50 ทั้ง
เห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณารับเป็นสมาชิกสมทบได้ 

(3) ให้ผู้ผ่านการพิจารณารับเป็นสมาชิกสมทบลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชําระ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน จึงถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้อง
ขอก็ให้คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็น
สมาชิกสมทบในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 

ข้อ 52 ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและการถือหุ้น 
(1) ผู้เข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละหนึ่งร้อยบาท 

ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้  
(2) สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหนึ่งหุ้น แต่ไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่

ชําระแล้วทั้งหมด โดยชําระหุ้นเป็นรายเดือน หรือเป็นครั้งคราว ซึ่งในการชําระแต่ละครั้งไม่น้อยกว่าหนึ่งพันบาท 
โดยถือหุ้นได้ไม่เกินสามแสนบาท ทั้งนี้ ต้องไม่ขาดการชําระค่าหุ้นกับสหกรณ์เป็นระยะเวลาเกินหนึ่งปี 

ข้อ 53 สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที ่ดังนี้  
(1) สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 

(ก) รับเงินปันผลตามหุ้นได้ในอัตราเดียวกับสมาชิก 
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(ข) รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจได้ในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(ค) ฝากเงินกับสหกรณ์ได้ตามระเบียบสหกรณ์ 
(ง) กู้ยืมเงินได้ตามระเบียบสหกรณ์ แต่ไม่เกินกว่าจํานวนเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นที่ตนเอง

มีอยู่ในสหกรณ ์
(จ) ได้รับบริการทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(ฉ) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  

(2) หน้าที่ของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(ก) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(ข) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(ค) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
(ง) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(จ) ร่วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 

(3) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเรื่องดังต่อไปนี้ 
(ก) การเป็นผู้แทนสมาชิกหรือกรรมการสหกรณ์ 
(ข) การออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองใด ๆ 
(ค) นับชื่อเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
(ง) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

ข้อ 54 การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อ และที่อยู่  สมาชิกสมทบคนใดมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ 
ชื่อสกุล คํานําหน้าชื่อ และที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

ข้อ 55 การตั้งผู้รับโอนประโยชน์  ให้สมาชิกทําหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์
ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย ตามที่ สหกรณ์กําหนด โดยมอบไว้แก่
สหกรณ์เป็นหลักฐาน  

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทําไว้แล้ว ก็
ต้องทําเป็นหนังสือมอบให้สหกรณ์ถือไว้  

เมื่อสมาชิกสมทบตาย สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินฝาก และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิก
สมทบผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นําหลักฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจํานวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตาม
ข้อกําหนดในข้อ 60 และข้อ 61 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด
หนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสําเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้หรือ
คําสั่งศาลที่แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ
ดําเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับ
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เงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดทําให้
สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนดอายุความฟูองคดีให้สหกรณ์โอนจํานวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุน
สํารองของสหกรณ์ท้ังสิ้น 

ข้อ 56 การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ 
ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ต้องคําพิพากษาให้ล้มละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ์ และได้รับอนุญาตแล้ว 
(5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 50 ยกเว้น (2) และ (3) 
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 57 การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยให้ดําเนินการ ดังนี้ 
(1) แสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ  
(2) ให้คณะกรรมการดําเนินการ หรือผู้ที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายทําการสอบสวน

พิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาอนุมัติ จึงให้ถือว่าออก
จากการเป็นสมาชิกสมทบได้ 

สมาชิกสมทบที่ลาออกจากสหกรณ์ เมื่อประสงค์จะสมัครเป็นสมาชิกสมทบอีก จะสมัครได้เมื่อพ้น
ระยะเวลาจากวันอนุมัติให้ลาออกไปแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี แต่หากมีคุณสมบัติของสมาชิก และประสงค์ที่จะเป็น
สมาชิกสามารถสมัครได้ในทันที และสามารถนับอายุการเป็นสมาชิก ทุนเรือนหุ้น และเงินฝากต่อจากสมาชิกสมทบ
ได้ 

ข้อ 58 การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) ไม่ชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
(2) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทําให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด 
เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกล่าว

ข้างต้น และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนกรรมการดําเนินการ ที่มีอยู่
ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกสมทบที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ เมื่อประสงค์จะสมัครเป็นสมาชิกสมทบอีก จะสมัครได้เมื่อ
พ้นระยะเวลาจากวันอนุมัติให้ออกไปแล้วไม่น้อยกว่าสองปี แต่หากมีคุณสมบัติของสมาชิก และประสงค์ที่จะเป็น
สมาชิกสามารถสมัครได้เมื่อระยะเวลาจากวันอนุมัติให้ออกจากการเป็นสมาชิกสมทบไปแล้วไม่น้อยกว่าสองปี  
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ข้อ 59 การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ  ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

ข้อ 60 การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (1) (2) (4) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้น
ของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่
ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปัน
ผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกําไรสุทธิประจําปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะ
เลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จํานวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (3) หกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินฝาก เงิน
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (5) (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตาม
ระเบียบสหกรณ ์

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก
สมทบที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจําปี และให้คํานวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะ
จ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนําทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วนํามาเฉลี่ย
โดยใช้จํานวนหุ้นทั้งสิ้นเป็นฐานในการคํานวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการคํานวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคํานวณ
มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กําหนดไว้ในข้อ 
6 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 61 การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจํานวนเงินของสมาชิก
สมทบตามข้อ 60 นั้น ให้สหกรณ์หักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 62 ความรับผิดของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์จํากัดเพียงไม่
เกินจํานวนเงินค่าหุ้นที่ตนถือ 
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หมวด 7 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ 63 การประชุมใหญ่สามัญ  ให้คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมใหญ่สามัญปีละหนึ่งครั้งภายใน
หนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 

ข้อ 64 การประชุมใหญ่วิสามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังนี้ 
(1) เมื่อมีเหตุอันสมควร คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้   
(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนทุนเรือนหุ้นที่ชําระแล้วเพ่ือพิจารณาแผนปรับปรุงการ

ดําเนินงาน และต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 
 (4) สมาชิกซึ่งมีจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อย

คน หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน
ลงลายมือชื่อทําหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดําเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

ให้คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับคําร้องขอ   
ถ้าคณะกรรมการดําเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกําหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์มี
อํานาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 65 การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก  กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน ให้การประชุมใหญ่
ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกเท่านั้น 

ข้อ 66 การเลือกตั้งและการด ารงต าแหน่งผู้แทนสมาชิก  ให้กําหนดดังนี้ 
(1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก 
(2) วิธีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก อาจกําหนดตามลักษณะการแบ่งส่วนงานภายในของหน่วยงานต้น

สังกัดของสมาชิก สภาพท้องที่ หรือตามกลุ่มของสมาชิก โดยให้มีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกก่อนการประชุมใหญ่ไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

(3) จํานวนผู้แทนของสมาชิก ให้ใช้อัตราส่วนจํานวนสมาชิกไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคนต่อผู้แทนสมาชิก
หนึ่งคน ถ้าเศษของอัตราส่วนจํานวนสมาชิกดังกล่าวเกินกึ่งหนึ่งให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งคน ทั้งนี้ 
จํานวนผู้แทนสมาชิกต้องไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน และไม่เกินห้าร้อยคน 

(4) การดํารงตําแหน่งผู้แทนสมาชิก ผู้แทนสมาชิกมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสองปี นับแต่วัน
เลือกตั้ง ถ้ายังไม่มีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตําแหน่งต่อไปพลางก่อน 

 ผู้แทนสมาชิกเมื่อพ้นจากตําแหน่งตามวาระ อาจได้รับการเลือกตั้งอีกแต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน 

ข้อ 67 การพ้นจากต าแหน่ง  ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตําแหน่ง เมื่อ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่ 
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
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(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
ข้อ 68 ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากตําแหน่งไม่ว่า

ด้วยประการใด ๆ จนทําให้จํานวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสามในสี่ของจํานวนผู้แทน
สมาชิกทั้งหมด ก็ให้สหกรณ์ดําเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจํานวนที่ว่างลง และให้ผู้แทนสมาชิกท่ี
ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตําแหน่งได้เพียงเท่าที่กําหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบจะอยู่ได้ 

ข้อ 69 การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน เวลา สถานที่ 
และเรื่องที่จะประชุมให้ผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน อาจแจ้ง
ล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ให้ประธานกรรมการหรือรอง
ประธานกรรมการหรือเลขานุการเป็นผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริม
สหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้ผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 

ข้อ 70 องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงจะเป็นองค์ประชุม 

สมาชิก สมาชิกสมทบ สามารถเข้าร่วมสังเกตการณ์ได้ แต่ไม่มีสิทธินับเป็นองค์ประชุมหรือออก
เสียงและได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการ  

ในการประชุมใหญ่ ผู้แทนสมาชิกจะมอบอํานาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
ข้อ 71 การเรียกประชุมใหญ่ครั้งที่สอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์หากผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่

ครบองค์ประชุม ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัด 
ในการประชุมครั้งหลัง หากมิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียก

ประชุม เมื่อมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าสามสิบ
คนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม 
เมื่อมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจํานวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 70 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม และ
ให้ถือว่าเป็นการยกเลิกการประชุมตามที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอ 

ข้อ 72 อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอํานาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการดําเนิน
กิจการของสหกรณ์ ในข้อต่อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์ของสมาชิก สมาชิกสมทบ การเลือกตั้งผู้แทน
สมาชิก และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเข้าเป็นสมาชิก สมาชิกสมทบ และสมาชิก สมาชิกสมทบ ที่ถูก
ให้ออกจากสหกรณ ์

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการ 
(3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดําเนินการและ

ผลการตรวจสอบประจําปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
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(5) พิจารณากําหนดค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่หรือค่าตอบแทนอ่ืนของผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ ์

(6) พิจารณากําหนดวงเงินการกู้ยืมหรือค้ําประกันของสหกรณ์ 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงการดําเนินงาน

ของสหกรณ ์
(8) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์  เลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดตั้งหรือเป็นสมาชิกชุมนุม

สหกรณ์ 
(9) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(10) รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์เป็นสมาชิกอยู่ 
(11) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคําสั่ง หรือหนังสือ หรือคําแนะนํา ของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย

ทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(12) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทําเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิก สมาชิกสมทบ ตาม

วัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
(13) กําหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการดําเนินการ 

กรรมการอ่ืน ๆ อนุกรรมการ ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(14) พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่ข้อบังคับไม่ได้กําหนดให้เป็นอํานาจของผู้ใดเป็นการเฉพาะ 

 

หมวด 8 
คณะกรรมการด าเนินการและคณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการด าเนินการ 
ข้อ 73 คณะกรรมการด าเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดําเนินการประกอบด้วยประธานกรรมการ

หนึ่งคน และกรรมการดําเนินการอีกสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อยสามคน 
ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี   การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรใน
ด้านดังกล่าวหรือด้านอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกําหนด   

วิธีการ หลักเกณฑ์ หรือวิธีการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการและการเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการ ให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กําหนด โดยได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 

ให้กรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการสองคน 
เลขานุการหนึ่งคน และหรือเหรัญญิกหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน             
ณ สํานักงานสหกรณ ์หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 74 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทําหน้าที่กรรมการดําเนินการ 
(1) เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทํา

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด122
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐาน
ทุจริตต่อหน้าที ่

(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือ
ผู้จัดการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(6) เคยถูกนายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด้วยเหตุก่อให้เกิดความเสียหาย

อย่างร้ายแรงต่อสหกรณ์และสมาชิก  
(7) เคยเป็นกรรมการของสหกรณ์ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์สั่งเลิกสหกรณ์  
(8) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อน

วันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 
(9) เป็นบุคคลที่เป็นหนี้ตามค าพิพากษาของศาลในคดีให้รับผิดเป็นเงินจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งล้าน

บาท เว้นแต่พิสูจน์ได้ว่ามีทรัพย์สินพอช าระหนี้ตามค าพิพากษาดังกล่าวได้หมด 
หนี้ตามค าพิพากษาในวรรคก่อน ให้รวมถึงหนี้ตามค าพิพากษาตามสัญญาประนีประนอมยอมความ

ของศาลด้วย 
(10) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
(11) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย  ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์  หรือส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  สั่งถอดถอนจากการเป็น
กรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอ านาจในการจัดการ  หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงิน  ซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับ
ดูแลของหน่วยงานดังกล่าวแล้ว  เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่ก าหนดห้ามด ารงต าแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการ
ยกเว้นจากหน่วยงานก ากับดูแล  แล้วแต่กรณี 

(12) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการด าเนินกิจการใดๆอันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 

(13) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน  เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์
เป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

(14) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจากต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ไม่เกินหนึ่งปี  หรือเป็นผู้จัดการ
สหกรณ์ซึ่งพ้นจากต าแหน่งกรรมการของสหกรณ์ไม่เกินหนึ่งปี  แล้วแต่กรณี 

(15) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกข้อมูลเครดิตตาม
กฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปี   ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือ
วันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 
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 ข้อ 75 การจัดทําหนังสือรับรองคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการดําเนินการ 
(1) ให้ผู้ซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการของสหกรณ์ดําเนินการจัดทําหนังสือ พร้อมลง

ลายมือชื่อ ยื่นต่อสหกรณ์เพ่ือรับรองตนเองว่าไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 52 และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามอ่ืนตามกฎกระทรวงว่าด้วยการดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564 และแนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องประกอบด้วยภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับเลือกตั้ง 

(2) ให้สหกรณ์ดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม และเอกสารหลักฐานที่
เกีย่วข้องของบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือและเอกสาร
หลักฐานตาม (1) 

(3) หากเห็นว่าเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน ให้สหกรณ์แจ้งเป็นหนังสือให้บุคคล
ดังกล่าวส่งเอกสารเพ่ิมเติมภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งนั้น  

(4) ในกรณีท่ีปรากฏว่าผู้ซึ่งได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการขาดคุณสมบัติหรือมี ลักษณะ
ต้องห้ามเป็นกรรมการดําเนินการให้คณะกรรมการดําเนินการมีหนังสือแจ้งเหตุที่ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะ 
ต้องห้ามให้กรรมการดําเนินการรายนั้นทราบเพ่ือหยุดปฏิบัติหน้าที่และพ้นจากตําแหน่งทันที 

ข้อ 76 อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
(1) ประธานกรรมการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 

(ก) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และควบคุมการ
ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(ข) ควบคุมดูแลการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน
วัตถุประสงค์ของสหกรณ ์

(ค) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กําหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
(ง) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(2) รองประธานกรรมการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 

(ก) รักษาการแทนประธานกรรมการ เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ 
หรือเมื่อตําแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(ข) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมาย 
(ค) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมายข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(3) เลขานุการ มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 

(ก) จัดทํารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ทุกครั้ง 
(ข) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
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(ค) จัดทําระเบียบวาระการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ โดยความ
เห็นชอบของประธานกรรมการ 

(ง) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือกรรมการดําเนินการ แล้วแต่กรณี 
(จ) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ 

ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(4) เหรัญญิก มีอํานาจหน้าที่ดังนี้ 

(ก) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไป
โดยถูกต้องเรียบร้อย 

(ข) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 

ข้อ 77 ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสองปี นับแต่
วันเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการทั้งคณะ ให้กรรมการดําเนินการที่อยู่ในตําแหน่งจนครบวาระออกจากตําแหน่ง
สลับกันไปทุก ๆ ปี 

ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ แต่ยังไม่มีการ
เลือกตั้งใหม่ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการซึ่งพ้นจากตําแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะได้
ประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการใหม่แล้ว แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันครบวาระ 

ประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการซึ่งพ้นจากตําแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งได้อีก แต่ต้องไม่
เกนิสองวาระติดต่อกัน 

กรรมการดําเนินการที่ยังไม่พ้นจากตําแหน่ง มีสิทธิที่จะสมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ แต่
ต้องลาออกจากตําแหน่งกรรมการดําเนินการก่อนประกาศวันรับสมัครไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน และให้ดํารงตําแหน่ง
ประธานกรรมการได้เพียงเท่ากับเวลาที่ตนเหลืออยู่ 

ในกรณีที่กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมการดําเนินการที่ได้รับเลือกตั้ง
ใหม่อยู่ในตําแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการดําเนินการชุดแรก และให้นําความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ 78 การพ้นจากต าแหน่ง  กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่ง เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ หรือลาออกต่อที่ประชุม

ใหญ่ของสหกรณ ์
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 74 
(5) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(6) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะหรือรายบุคคล 
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(7) ไม่รักษาจรรยาบรรณทางธุรกิจและอุดมการณ์สหกรณ์ 
ให้กรรมการดําเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ภายใน

สามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบคําสั่ง และคําวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้ถือเป็นที่สุด 
กรณทีี่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดําเนินการพ้นจากตําแหน่งทั้งคณะ ให้ที่ประชุม

ใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระของคณะกรรมการดําเนินการที่
ถูกถอดถอน 

ข้อ 79 ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ในกรณีตําแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการ
ดําเนินการว่างลงไม่ว่าด้วยเหตุใด เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 78(6) และยังมิดําเนินการให้ได้มาซึ่งประธานกรรมการ
หรือกรรมการดําเนินการแทนตําแหน่งที่ว่าง ให้คณะกรรมการดําเนินการประกอบด้วยกรรมการดําเนินการเท่าที่มี
อยู่จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการแทนในตําแหน่ง
ที่ว่าง แต่หากจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดําเนินการที่ดํารงตําแหน่ง
อยู่จะประชุมดําเนินการใด ๆ ไม่ได้ ต้องเรียกประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้เป็นประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการ
แทนโดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนตําแหน่งที่ว่างลง 

ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนั้น
หากเป็นตําแหน่งประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการคนที่หนึ่งหรือคนที่สองปฏิบัติหน้าที่แทนตามลําดับ 
แต่หากไม่มีรองประธานกรรมการและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งใหม่ ให้คณะกรรมการดําเนินการอาจ
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหน้าที่แทนจนกว่าจะมีการเลือกตั้งประธานกรรมการใหม่ 

ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการที่ได้รับการเลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหน่งที่ว่าง อยู่ใน
ตําแหน่งได้เพียงเท่ากําหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

ข้อ 80 การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดําเนินการประชุมตามคราวที่มีกิจธุระ แต่อย่าง
น้อยเดือนละหนึ่งครั้ง 

ให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับ ระเบียบ หรือเรื่องที่สําคัญอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์
และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

ถ้ากรรมการดําเนินการตั้งแต่หนึ่งในสามขึ้นไปของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมดที่มีอยู่ร้อง
ขอให้มีการประชุมคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือกิจการอย่างหนึ่งอย่างใด ให้ประธานกรรมการเรียกประชุม
คณะกรรมการดําเนินการภายในสิบวัน นับแต่วันที่ประธานกรรมการได้รับหนังสือร้องขอ 

ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ต้องมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อ 81 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ  คณะกรรมการดําเนินการ มีอํานาจหน้าที่ดําเนิน
กิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ ด้วยความซื่อสัตย์
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สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์ กับทั้งในทางอันจะทําให้เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้ง
ในข้อต่อไปนี้ 

(1) กําหนดนโยบาย  ทิศทาง  และเปูาหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์  เพ่ือเสนอที่ประชุม
ใหญ่พิจารณาอนุมัติ  รวมทั้งกํากับดูแลให้ฝุายจัดการดําเนินการให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

(2) จัดให้มีข้อกําหนดเกี่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ  ผู้จัดการ  ผู้มีอํานาจในการจัดการที่ปรึกษา
ของสหกรณ์  และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติของสหกรณ์ 

(3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์ โดยจะต้อง
ครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน  สภาพคล่อง  และปฏิบัติการ  รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบาย
และกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ําเสมอ  พร้อมทั้งรายงานผลการดําเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่
ทราบ 

(4) กํากับดูแลฝุายจัดการให้จัดการงานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ  และดําเนินกิจการตาม
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

(5) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
(6) กํากับดูแลให้ฝุายจัดการรายงานเรื่องที่สําคัญของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็วและมี

กระบวนการนําเสนอข้อมูลและข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วน  เพ่ือให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติตามอํานาจหน้าท่ีได้
อย่างสมบูรณ ์

(7) กําหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก  การลงทุน  การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบัน
การเงิน  และการค้ําประกันเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 

(8) พิจารณาแต่งตั้งและกําหนดอํานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการต่างๆ  ตามความจําเปน็ 
(9) กํากับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดทําและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือ  แสดงฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานที่แท้จริงของสหกรณ์  โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
(10) กํากับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดส่งข้อมูลและรายงานต่างๆ  ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และ

กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่กําหนด 
(11) ปฏิบัติตามและกํากับดูแลสหกรณ์ให้ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอ่ืน

ที่เกี่ยวข้อง 
(12) พิจารณาในเรื่องการรับและออกจากสหกรณ์ของสมาชิก สมาชิกสมทบ ตลอดจนดูแลให้

สมาชิก สมาชิกสมทบ ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
(13) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนของ สหกรณ์ 
(14) กําหนดและดําเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจําปีและรายงาน

ประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  
(15) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
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(16) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(17) พิจารณาดําเนินการแต่งตั้งหรือจ้างและกําหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
(18) พิจารณาดําเนินการแต่งตั้ง และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(19) กําหนดระเบียบสหกรณ์ 
(20) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์

ดําเนินงานของสหกรณ ์
(21) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากการเป็นสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน 
(22) พิจารณาดําเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ

คณะทํางานเพ่ือประโยชน์ในการดําเนินกิจการของสหกรณ์ 
(23) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์   

ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(24) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก สมาชิกสมทบ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดําเนินไปด้วยดี 
(25) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของ

ผู้จัดการ สมาชิก สมาชิกสมทบ และผู้แทนสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
(26) เชิญบุคคลที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนกําหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ี

เห็นสมควร 
(27) ฟูอง ต่อสู้ หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความหรือมอบ

ข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
(28) พิจารณาดําเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(29) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดําเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และออกเสียงใน

การประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน ซึ่งสหกรณ์เป็นสมาชิก ทั้งนี้ 
ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรนั้นกําหนดไว้ 

(30) ค้ําประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ หน่วยงานภาครัฐ หรือสถาบันการเงิน
อ่ืน โดยรับผิดชอบการค้ําประกันในฐานะส่วนตัว 

(31) พิจารณามอบหมายอํานาจหน้าที่ในการดําเนินงานที่มิใช่การทํานิติกรรมให้แก่ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการ กรรมการดําเนินการและบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตาม
ความเหมาะสม 

 (32) พิจารณากําหนดตัวเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้จัดการ  
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ข้อ 82 ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ  ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการกระทําการหรืองด
เว้นการกระทําการ หรือกระทําการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนทําให้เสียผลประโยชน์ของ
สหกรณ์ สมาชิก หรือสมาชิกสมทบ อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการ หรือ
ฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับ ความเสียหาย 
คณะกรรมการดําเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ ซึ่งต้องรับผิดทั้งทางแพ่งและอาญา 

ข้อ 83 คณะกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการ ต้องรับผิดชอบในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี
ดังต่อไปนี้ 

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคําสั่งของนายทะเบียน 
(3) ดําเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการดําเนินกิจการที่จะพึงดําเนินการได้

ของสหกรณ ์
ข้อ 84 คณะกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการ  ไม่ต้องรับผิดในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทําการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) คัดค้านในท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงานการประชุมหรือได้

คัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันทําการนับแต่สิ้นสุดการประชุม 
ข้อ 85 คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอํานวยการจาก

คณะกรรมการดําเนินการ จํานวนเจ็ดคน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการ
ของคณะกรรมการดําเนินการเป็นกรรมการอํานวยการ และให้คณะกรรมการดําเนินการตั้งกรรมการดําเนินการอ่ืน
เป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอํานวยการตามลําดับ 

คณะกรรมการอํานวยการให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ ซึ่ง
ตั้งคณะกรรมการอํานวยการนั้น 

ให้คณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
ครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอํานวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ ต้องมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการอํานวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอํานวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบ หรือพิจารณาแล้วแต่กรณี 

ข้อ 86 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ  ให้คณะกรรมการอํานวยการเป็นผู้ดําเนินกิจการ
แทนคณะกรรมการดําเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศ
สหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
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(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้เป็นไป
ตามข้อบังคับ และระเบียบสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบันอยู่
เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอัน
ดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดทํางบการเงินประจําปี รวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุนและรายงานประจําปี

แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา

และเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ

ดําเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(8) ทํานิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ

มอบหมาย 
ข้อ 87 คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จากคณะกรรมการ

ดําเนินการจํานวนห้าคน  โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 
คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการซึ่งตั้ง

คณะกรรมการเงินกู้นั้น 
ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง

เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการเงินกู้ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบ หรือพิจารณา

แล้วแต่กรณีในการประชุมคราวถัดไป สําหรับเรื่องที่เสนอให้พิจารณา ให้แจ้งผ่านเลขานุการคณะกรรมการ
ดําเนินการ 

ข้อ 88 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอํานาจหน้าที่ในการพิจารณา
วินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกหรือสมาชิกสมทบตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ 
รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิก สมาชิกสมทบ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 
(2) ตรวจสอบและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ และเมื่อเห็นว่า

หลักประกันสําหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกําหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี ภายในระยะเวลาที่กําหนด 
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(3) ดูแลและติดตามการชําระหนี้ของสมาชิก สมาชิกสมทบ ผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กําหนดในสัญญา 
(4) รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริงในกรณีสมาชิก สมาชิกสมทบ ผู้กู้ขอผ่อนเวลา

การส่งเงินงวดชําระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชําระหนี้ เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคนืเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิก สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์ หรือพิจารณาว่า
ตกเป็นผู้ผิดนัดชําระหนี้ตามข้อ 74 (7) 

ข้อ 89 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้งคณะกรรมการศึกษา
และประชาสัมพันธ์ จากคณะกรรมการดําเนินการจํานวนห้าคน โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคน และ
เลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่าที่กําหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดําเนินการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุม
กันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดําเนินการ
ทราบหรือพิจารณาแล้วแต่กรณีในการประชุมคราวถัดไป สําหรับเรื่องที่เสนอให้พิจารณา ให้แจ้งผ่านเลขานุการ
คณะกรรมการดําเนินการ 

ข้อ 90 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์มีอํานาจและหน้าที่ดําเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และประกาศสหกรณ์ในส่วนที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก สมาชิกสมทบโดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก 
สมาชิกสมทบ และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เกี่ยวกับลักษณะประโยชน์ รวมทั้งผลงานของ
สหกรณ์ให้สมาชิก สมาชิกสมทบ และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดําเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก สมาชิกสมทบ 
(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้

จ่ายเงินอย่างรอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการดําเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและนอก

ประเทศ เพ่ือนําตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบริการแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ตาม
ความเหมาะสม 
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คณะอนุกรรมการ 
ข้อ 91 คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจําเป็นแก่การดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการอาจแต่งตั้ง

อนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอํานาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 

คณะกรรมการดําเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เป็นที่
ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

ข้อ 92 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะกรรมการดําเนินการแต่งตั้งกรรมการดําเนินการเป็น
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จํานวนห้าคน โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการคน
หนึ่ง  นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดําเนินการอาจแต่ งตั้ งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได้ 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดําเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวทีมีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละ
หนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมาการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจํานวนคณะอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ  93 อ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความสี่ยง  ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมี
อํานาจและหน้าที่ดําเนินการตามกฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้องซึ่งทั้งใน
ข้อต่อไปนี้ 

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการพิจารณา  โดยครอบคลุมถึงความเส่ียงประเภทต่างๆ เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง  
ปฏิบัติการและด้านอ่ืนๆ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการอนุมัติ 

(2) มีอํานาจตัดสินใจในการดําเนินการใดๆ  ที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบที่
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

(3) ประเมิน  ติดตาม กํากับดูแล  และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความ
เสี่ยงเพ่ือให้กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(4) รายงานแผนการดําเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข  ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยสําคัญให้แก่
คณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือให้สอดคล้องกับการดําเนินกิจการของสหกรณ์ 

(5) กํากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 
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(6) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดําเนินการและต่อที่ประชุมใหญ่ทราบโดยแสดง
รายละเอียดในรายงานประจําปี 

(7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย  
ข้อ 94 คณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะกรรมการดําเนินการแต่งตั้งกรรมการดําเนินการเป็น

คณะอนุกรรมการการลงทุน จํานวนห้าคน  และต้องไม่มีกรรมการดําเนินการที่เป็นคณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยงเป็นอนุกรรมการด้วย โดยให้มีตําแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการคนหนึ่งนอกนั้นเป็น
อนุกรรมการ 

คณะกรรมการดําเนินการอาจแต่ งตั้ งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได้ 

คณะอนุกรรมการการลงทุนให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการซึ่ง
ตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
ครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จํานวนคณะอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 95 อ านาจหน้าที่คณะอนุกรรมการการลงทุน  ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมีอํานาจและหน้าที่
ดําเนินการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้องซึ่งทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และกําหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจําปีให้สอดคล้องกับ
นโยบายการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
อนุมัต ิ

(2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนจัดการการลงทุน ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
ดําเนินการกําหนด 

(3) ประเมิน ติดตาม และกํากับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุมภายในที่
เหมาะสม 

(4) กํากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 
(5) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดําเนินการและรายงานผลการปฏิบัติงานให้ที่ประชุม

ใหญ่ทราบในรายงานประจําปี 
(6) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมาย  

ข้อ 96 ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ให้ประธาน
กรรมการเป็นประธานในทีป่ระชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ให้รองประธานกรรมการคนที่หนึ่งหรือคน
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ที่สองตามลําดับเป็นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ให้ที่ประชุมเลือกตั้ง
กรรมการดําเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม เฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ หรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอํานวยการ 
คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่
ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการหนึ่งคนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะ
การประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน 
คณะกรรมการดําเนินการทั้งคณะหรือตําแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่ประชุม  

ข้อ 97 การออกเสียงในการประชุมใหญ่  ผู้แทนสมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงใน
ที่ประชุมใหญ่ได้เพียงคนละหนึ่งเสียง และจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้นผู้แทนสมาชิกคนใดมีส่วนได้เสีย ผู้แทนสมาชิกผู้นั้นจะออกเสียงใน
เรื่องนั้นไม่ได ้

ข้อ 98 การวินิจฉัยปัญหา  การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก สําหรับการประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ประธานที่ประชุมมีสิทธิออกเสียงได้ หากถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในการประชุมใหญ่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือ
เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(2) การเลิกสหกรณ์ 
(3) การควบสหกรณ์ 
(4) การแยกสหกรณ์ 
การอ่ืนใดที่ข้อบังคับนี้กําหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตาม

ข้อกําหนดนั้น 
ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่อง

นั้นไม่ได ้
ข้อ 99 รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ หรือการประชุม

คณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อก่อนเข้าประชุม พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณา
วินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับเลขานุการ หรือกรรมการอ่ืน ๆ อนุกรรมการ 
แล้วแต่กรณีอีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสําคัญ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการต้องจัดทําให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 
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หมวด 9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ข้อ 100 การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่  

ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทําหน้าที่ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
(1) เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกเว้นแต่เป็นโทษสําหรับ ความผิดที่ได้

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออกปลดออกหรือให้ออกจากราชการ  องค์การ  หรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน

ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการ

ตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) ผิดนัดชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิก  ในระยะเวลาสองปีทางบัญชี  

ก่อนวันที่ทําสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ดํารงตําแหน่ง 
(6) เป็นคู่สมรส บุตร บิดา มารดาของกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
(7) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย  
(8) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย  สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์ และตลาด

หลักทรัพย์หรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป็น
กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอํานาจในการจัดการ  หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงิน  ซึ่งอยู่ภายใต้การกํากับดูแล
ของหน่วยงานดังกล่าวแล้ว  เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กําหนดห้ามดํารงตําแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้น
จากหน่วยงานกํากับดูแล แล้วแต่กรณี  

(9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดําเนินกิจการใด ๆ  อันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน  

(10) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน  
(11) พ้นจากตําแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปี  
(12) ผิดนัดชําระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกข้อมูลเครดิต

ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ทําสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือใน
ขณะที่ดํารงตําแหน่ง 

การจ้างผู้จัดการต้องทําหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้ให้มีหลักประกันให้เป็นไปตาม
กฎหมาย 

ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกําหนดไว้
ในข้อ 102 เป็นลายลักษณ์อักษร 
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ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบ
คัดเลือก การแต่งตั้งหรือจ้าง การกําหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตําแหน่งของผู้จัดการ  

 ข้อ 101 การด ารงต าแหน่งผู้จัดการ  สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการโดยกําหนดระยะเวลาทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
ระเบียบสหกรณ ์

ข้อ 102 อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอํานาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป 
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิก สมาชิกสมทบ ให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้
เข้าเป็นสมาชิก สมาชิกสมทบ ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ และชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงิน
ค่าหุ้นตามข้อบังคับสหกรณ์  

(2) พิจารณาการลาออกของสมาชิก สมาชิกสมทบ 
(3) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจํานวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวน การถือ

หุ้นในสหกรณ ์
(4) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(5) เป็นธุระในการตรวจสอบคําขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทําเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ ให้เป็นไปตามแบบ

และระเบียบสหกรณ ์
(6) จัดทํารายละเอียดของสมาชิก สมาชิกสมทบ รายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกปี 

พร้อมกับแจ้งให้สมาชิก สมาชิกสมทบ ทราบเป็นรายบุคคล 
(7) พิจารณา เสนอแนะการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอํานาจหน้าที่ที่กําหนดในระเบียบ

สหกรณ์ รวมถึงกําหนดภาระงานและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชา
และรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามภาระงานให้ถูกต้องเรียบร้อย 

(8) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับหรือจัดให้มีใบสําคัญโดยครบถ้วน   
รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสําคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้
โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ 

(9) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและ
เป็นปัจจุบัน 

(10) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ  ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ และประชุมคณะอนุกรรมการ 

(11) รับผิดชอบจัดทํางบการเงินประจําปี และรายงานประจําปีแสดงผล การดําเนินงานของ
สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์  แผนปรับปรุงการดําเนินงาน
ของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(13) จัดทําแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ 
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(14) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และประชุม
คณะกรรมการอ่ืน ๆ เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(15) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(16) รักษาดวงตราของสหกรณ์  
(17) รับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

รวมทั้งดูแลอาคารสํานักงานสหกรณ์ท้ังภายในและภายนอกให้สะอาด ร่มรื่นและสวยงาม 
(18) เสนอรายงานกิจการประจําเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
(19) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการ

กําหนด 
(20) ค้ําประกันเงินกู้ที่สหกรณ์กู้ยืมจากกองทุนพัฒนาสหกรณ์หรือสถาบันการเงินอ่ืน โดย

รับผิดชอบการค้ําประกันในฐานะส่วนตัว 
(21) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของสหกรณ์

มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทําเพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
ข้อ 103 การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ  ผู้จัดการต้องพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง 

ดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและกฎหมาย

สหกรณ์กําหนด 
(4) อายุครบ 60 ปีบริบูรณต์ามปีบัญชีของสหกรณ์ หรือครบกําหนดตามสัญญาจ้าง 
(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทําการ

หรือละเว้นการกระทําการใด ๆ อันอาจทําให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน หรือไม่
เหมาะสมกับตําแหน่งหน้าที่ผู้จัดการ  

ข้อ 104 การลาออก  ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้
เลขานุการ นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาการลาออกนั้น 

ข้อ 105 การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการด าเนินการ  ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้าง
และแต่งตั้งผู้จัดการ หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ในฐานะที่จะจัดจ้างเจ้าหน้าที่สหกรณ์ในตําแหน่งอ่ืนด้วยได้ ให้
คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการดําเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่เห็นสมควรแต่
ต้องไม่เกินห้าปี  

ข้อ 106 การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  เมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว 
ให้รองผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 
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ถ้าตําแหน่งผู้จัดการว่างลง ให้รองผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการ
ดําเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 107 การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการดําเนินการ
ต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน ตลอดจนจัดทํางบการเงิน
ของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 108 เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  นอกจากตําแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่
อ่ืน ตามความจําเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 100 วรรคสอง 
ทั้งนี้ ตามระเบียบสหกรณ ์ 

 

หมวด 10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 109 ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
ความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ได้จํานวนไม่เกินห้าคน เพ่ือให้ความเห็น
แนะนําในการดําเนินงานของสหกรณ์ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

ผู้ตรวจสอบกิจการ  
ข้อ 110 ผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือบุคคลภายนอกผู้ซึ่งเป็น

บุคคลธรรมดา เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี กฎหมาย การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบ
กิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้ง
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจําปี 
จํานวนห้าคน  

ข้อ  111 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมการดําเนินการประกาศขั้นตอน
และวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับ
การเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือก ผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด เพ่ือนําเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที่
ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุม
ใหญ่ด้วย และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียง
เพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลําดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสํารอง  

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ 113 (2) (3) (4) 
หรือ (5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสํารองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรือจนกว่า
จะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 
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ข้อ 112 คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการจะต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบหรือบุคคลภายนอก ที่ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ของ

สหกรณ์ 
(2) ผ่านการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือ

หน่วยงานอ่ืนที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ข้อ 113 ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้    

(1) เป็นผู้สอบบัญชี  หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี  หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชี
ของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้น  เว้นแต่ได้พ้นจากการเป็นผู้สอบบัญชี  หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี  หรือลาออกจากนิติบุคคล
ที่รับงานสอบบัญชีสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

(2) เป็นกรรมการของสหกรณ์ เว้นแต่ได้พ้นจากตําแหน่งกรรมการมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีทาง
บัญชี  

(3) เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
(4) เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ หรือ สหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจากตําแหน่ง

ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(6) เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(7) เป็นบุคคลที่เป็นหนี้ตามคําพิพากษาของศาลในคดีให้รับผิดเป็นเงินจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่ง

ล้านบาท เว้นแต่พิสูจน์ได้ว่ามีทรัพย์สินพอชําระหนี้ตามคําพิพากษาดังกล่าวได้หมด 
หนี้ตามคําพิพากษาในวรรคก่อน ให้รวมถึงหนี้ตามคําพิพากษาตามสัญญาประนีประนอมยอม

ความของศาลด้วย 
(8) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชนฐาน

ทุจริตต่อหน้าที ่
(9) เคยถูกให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ หรือมีคําวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น

จากตําแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(10) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(11) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน 
(12) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
(13) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนชื่อออกจากทะเบียนผู้สอบบัญชีภาคเอกชน ตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 
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(14) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่
สมประกอบ 

ข้อ 114 การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบ  ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตําแหน่งได้มีกําหนดเวลาสองปีบัญชี
สหกรณ์ เมื่อครบกําหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติ
หน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่อีกได้แต่
ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  

กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กําหนดระเบียบ
วาระการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบ
กิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดํารงตําแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมา
ดํารงตําแหน่ง 

ข้อ 115 การพ้นจากต าแหน่ง  ผู้ตรวจสอบกิจการนอกจากพ้นจากตําแหน่งตามวาระแล้ว จะพ้นจาก
ตําแหน่งเมื่อ 

(1) พ้นจากตําแหน่งตามวาระ 
(2) ตาย 
(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อคณะกรรมการดําเนินการและให้มีผลวันที่ประชุม

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ทราบ 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ออกจากตําแหน่งทั้งคณะหรือ

รายบุคคล  
(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ 

นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด ตามข้อ 113 
กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหน้าที่จนครบวาระการดํารงตําแหน่งแล้ว แต่สหกรณ์ยังไม่สามารถ

จัดประชุมใหญ่ได้ตามกฎหมาย  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการยังคงมีหน้าที่ต้องนําเสนอรายงานผลการตรวจสอบกิจการต่อ
ที่ประชุมใหญ่ หน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการจะสิ้นสุดลงเมื่อได้เสนอรายงานผลการตรวจสอบกิจการต่อที่ประชุม
ใหญ่แล้ว 

อ านาจหน้าที่และจริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 116 อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้ง

ปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการดําเนินธุรกิจที่กําหนด
ไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศ
ของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

(1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์กําหนด 
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(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ์เพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ให้
เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์    

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์  ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์  รวมถึงคําสั่งของส่วนราชการที่กํากับดูแลกําหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ
ประเมินผลความมีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและ
คุ้มค่า 

คณะผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ต้องกําหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเฉพาะด้าน ในเรื่องดังต่อไปนี้ด้วย 

(1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบ  เกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย  
ประกาศ  คําสั่ง  ระเบียบ  คําแนะนํา  แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนดตรวจสอบ การจัดทํารายการย่อ
แสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วน  และได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจําทุกเดือน  รวมทั้งได้มีการจัดส่ง
ข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่กําหนดในกฎกระทรวง 

(2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธ์ด้านการ
บริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
กําหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ความเสี่ยงด้านการลงทุน  
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง  ความเส่ียงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไป
ตามนโยบายที่กําหนดไว้ 

(3) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเชื่อ ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่วางไว้ สามารถ
ประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชําระหนี้ได้ตามกําหนดในสัญญา  
ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ใน
กฎกระทรวง 

(4) ตรวจสอบด้านการบริหารการลงทุน  ให้คณะตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการกําหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้นโยบายที่กําหนด
และเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ดําเนินการภายใต้เกณฑ์ท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

(5) ตรวจสอบด้านการบริหารสภาพคล่อง  ให้คณะตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงาน
ผลการตรวจสอบ  เกี่ยวกับการกําหนดนโยบาย  หรือแผนงานในการ  ควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
ของสหกรณ์ การดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
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กรณีพบการทุจริต  การขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สําคัญใน
ระบบการควบคุมภายใน การฝุาฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง การฝุาฝืนระเบียบคําสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการต้องเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและนําเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ่ 
 ข้อ 117 การรายงานผลการตรวจสอบ  ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบกิจการ
เป็นลายลักษณ์อักษรประจําเดือนและประจําปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตและข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์  และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจําเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วม
ประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจําปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

ในกรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายกับสหกรณ์ หรือ
สหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือคําแนะนําของทางราชการ รวมทั้ง
ข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่าง
ร้ายแรง ให้ผู้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ทันทีเพ่ือดําเนินการ
แก้ไข และให้จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  และสํานักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดําเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตและให้รายงานผลการ
ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่องข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย  
 ข้อ 118 สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้ 

(1) อํานวยความสะดวก  ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ  ในการให้คําชี้แจงตอบข้อซักถาม
ต่างๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์เพ่ือประโยชน์ในการ
ตรวจสอบกิจการ 

(2) กําหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจําเดือน  และจัดทําหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ทุกครั้ง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้การดําเนิน
กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

ข้อ 119 จริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการพึงประพฤติปฏิบัติตนในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ดังนี้ 

(1) ความซื่อสัตย์ ผู้ตรวจสอบกิจการจะต้องสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดความไว้วางใจ และทําให้
สมาชิกยอมรับและเชื่อว่า รายงานผลการตรวจสอบกิจการน่าเชื่อถือ โดยผู้ตรวจสอบกิจการจะต้อง 

(ก) ปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความซื่อสัตย์ขยันหมั่นเพียรและมีสํานึกรับผิดชอบ 
(ข) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์และเปิดเผยข้อมูลตามที่ระเบียบนี้

กําหนด 
(ค) ไม่มีส่วนร่วมโดยเจตนาในกิจกรรมที่ขัดต่อกฎหมาย  หรือการกระทําที่อาจเสื่อมเสียต่อ

สมาชิกหรือสหกรณ ์
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(ง) ให้การสนับสนุนวัตถุประสงค์ในการดําเนินการของสหกรณ์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย
ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ ์

(2) ความเที่ยงธรรม  ผู้ตรวจสอบกิจการจะต้องแสดงความเที่ยงธรรมในการตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์ โดยการรวบรวมประเมินผลการตรวจสอบและประเมินสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นกลางไม่ลําเอียง  
และไม่ปล่อยให้เกิดอคติ หรือไม่ให้บุคคลอ่ืนมีอิทธิพลเหนือการตัดสินใจในการประเมินผลการตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์  โดยผู้ตรวจสอบกิจการจะต้อง 

(ก) ไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือความสัมพันธ์ที่บั่นทอนหรืออาจบั่นทอนการประเมินอย่าง
เป็นกลางไม่ลําเอียง รวมไปถึงการกระทําหรือมีความสัมพันธ์ที่ขัดต่อผลประโยชน์ของสหกรณ์ด้วย 

(ข) ไม่เรียกร้อง ไม่รับสิ่งตอบแทนใด ๆ  นอกเหนือจากค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่พึง
ได้ตามข้อตกลงที่ทําไว้กับสหกรณ์ 

(ค) เปิดเผยความจริงทั้งหมดที่ทราบ ซึ่งหากละเว้นไม่เปิดเผยแล้วอาจทําให้รายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการบิดเบือนไป 

(3) การรักษาความลับ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่เปิดเผยข้อมูลโดยปราศจากอํานาจหน้าที่ที่
กําหนด เว้นแต่กฎหมายกําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืนโดยผู้ตรวจสอบกิจการจะต้อง 

(ก) รอบคอบในการใช้และปกปูองข้อมูลที่ได้มาระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ 
(ข) ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้มาเพ่ือผลประโยชน์ส่วนตนหรือเพ่ือการใด ที่ขัดต่อกฎหมายหรือข้อบังคับ

ของสหกรณ์   
(4) ผู้ตรวจสอบกิจการจะต้องใช้ความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่จําเป็นในการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบกิจการ โดยต้องพัฒนาความรู้ ทักษะ ความชํานาญของตนอย่างต่อเนื่อง 
ข้อ 120 ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตาม

อํานาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจสอบ
กิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้
คณะกรรมการดําเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์
ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 
 

หมวด  11 
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ 121 การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระทําได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ต้องกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังผู้แทน

สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
(2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณา

เรื่องที่จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ซึ่งมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไม่



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 143
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

น้อยกว่าสามในสี่ของคณะกรรมการดําเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้น โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับนั้นให้ถือเสียงไม่
น้อยกว่าสองในสามของกรรมการดําเนินการซึ่งลงลายมือเข้าประชุม  

กรณีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด 
หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน ลงลายมือชื่อทําหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดําเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่
น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมทําได้ โดยต้องระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้น พร้อมด้วย
เหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระทําได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มี
องค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน  

(4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความนั้นขัดกับ
กฎหมาย หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแก้ไข
ข้อความนั้น แล้วรับจดทะเบียน 

 

หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 122 ระเบียบสหกรณ์  ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหน้าที่กําหนดระเบียบต่าง ๆ เพ่ือ
ดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ รวมทั้งใน
ข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิก สมาชิกสมทบ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
(3) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากนิติบุคคล 
(4) ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(5) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ 
(6) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 
(7) ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(8) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(9) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการทํางาน 
(10) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
(11) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  
(12) ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก 
(13) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไว้ให้มี เพ่ือสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
ระเบียบใน (1) (2) (3) (4) และ (6) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะ 

ใช้บังคับได้  
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ส่วนระเบียบอ่ืนเมื่อคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใช้แล้วให้ส่งสําเนาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 

ข้อ 123 การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก หรือเสียหาย
โดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 16 ข้อ 122 (5) (6) แต่มิได้รับชําระตามเรียกก็ดี 
คณะกรรมการดําเนินการต้องร้องทุกข์หรือหรือฟูองคดีภายในกําหนดอายุความ 

ข้อ 124 การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับ ให้สหกรณ์เสนอปัญหานั้น
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคําวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยนั้น 

ข้อ 125 ทรัพย์สินของสหกรณ์  การจําหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการดําเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ด้วย  

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของผู้แทนสมาชิก
ซึ่งมาประชุม 

ข้อ 126 การจ าหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก  เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชําระบัญชีโดย
จําหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชําระหนี้สินอ่ืน ๆ 
ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชําระบัญชีจ่ายตามลําดับ ดังต่อไปนี้ 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชําระแล้ว 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชําระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์กําหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 29 (2) 
เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจํานวนเงินกําไรสุทธิที่

สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 29 (4) ในปีนั้น 
ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม

มติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน
สามเดือนนับแต่วันที่ชําระบัญชีเสร็จ 

ข้อ 127 ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเรื่องใดไว้  ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่กําหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคําสั่ง ระเบียบ หรือคําแนะนําและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์
รวมถึงกฎหมายอ่ืนทีเ่กี่ยวข้องมาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 

 

หมวด 13 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ 128 นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่
ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อนจนกว่าจะได้กําหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ 

ข้อ 129 ให้คณะกรรมการดําเนินการ และผู้แทนสมาชิก คงดํารงตําแหน่งต่อไปตามที่กําหนดในข้อบังคับ
เดิมของสหกรณ์จนกว่าจะมีการเลือกตั้งตามข้อบังคับนี้ 
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ข้อ 130 ผู้ตรวจสอบกิจการ ที่ได้รับเลือกตั้งก่อนการถือใช้ข้อบังคับฉบับนี้  ให้ดํารงตําแหน่งต่อไปจนกว่า
จะครบกําหนดเวลาตามข้อบังคับเดิมและให้อยู่ในวาระแรก  

ข้อ 131 สมาชิกสมทบท่ีเป็นสมาชิกสมทบอยู่ก่อนข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้ถือว่าเป็นสมาชิกสมทบตาม
ข้อบังคับนี้ 

สมาชิกสมทบที่มีคุณสมบัติไม่เป็นตามข้อ 50 (3) ให้มีสิทธิและหน้าที่ตามข้อ 53 เว้นแต่สิทธิใน
การรับฝากเงินให้มีสิทธิในการถอนและฝากเงินเพิ่มได้ไม่เกินจํานวนเงินฝากท่ีมีอยู่กับสหกรณ์นับตั้งแต่วันที่ 9 
มิถุนายน 2563 

ข้อ 132 หากการแก้ไขเปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ยกเลิก อันเกิดจากกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายใด ๆ ที่
เกี่ยวข้อง หรือมีหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขใดที่กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกตามกฎหมายสหกรณ์ ให้ปฏิบัติให้
เป็นไปตามกฎหมายหรือกฎกระทรวงว่าด้วยกรณีเช่นว่านั้นไปพลางก่อนจนกว่าสหกรณ์จะทําการปรับปรุงให้
สอดคล้องต้องกันในภายหลัง 

 
 

ลงชื่อ............................................................ประธานที่ประชุม 
          (................................................)             
 
 
 
ลงชื่อ............................................................เลขานุการ 
          (...................................................) 

 
 
เหตุผล  ที่ต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน เนื่องจากต้องดําเนินการให้สอดคล้องกับ 

1.กฎกระทรวงการดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564  
2.ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยขั้นตอน วิธีการ ดําเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการ

ดําเนินการสหกรณ์ และการยื่นอุทธรณ์ของสมาชิก กรณีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์มีมติให้พ้นจากสมาชิก
ภาพ พ.ศ.2564 

3.ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2563 
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เสม
าธร

รม
จัก

รห
รือ

มือ
คร

ู 
คว

าม
หม

าย 
คว

ามร
่วม

มือ
ขอ

งสม
าช

ิกใน
วงก

ารค
รู 

 

  ข้อ
 

3 
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ 

 สห
กร

ณ์น
ี้มีว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์เพื่
อส

่งเส
ริม

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ทา
งเศ

รษ
ฐก

ิจแ
ละ

สัง
คม

ขอ
งบ

รร
ดา

สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 

โด
ยว

ิธีช
่วย

ตน
เอง

แล
ะช

่วย
เห

ลือ
ซึ่ง

กัน
แล

ะก
ันต

าม
หล

ักก
าร

สห
กร

ณ์ 
รวม

ทั้ง
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 
ส่ง

เสร
ิมใ

ห้ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

ออ
มท

รัพ
ย์ โ

ดย
ช่ว

ยให
้

สา
มา

รถ
สงว

นส่
วน

แห
่งรา

ยได
้ขอ

งตน
ไว้ใ

นท
างอั

นม
ั่นค

งแ
ละ

ได้ร
ับป

ระ
โยช

น์
ตา

มส
มค

วร (2)
 

ส่ง
เสร

ิมก
าร

ช่ว
ยต

นเอ
งแ

ละ
ช่ว

ยเห
ลือ

ซึ่ง
กัน

แล
ะก

ันใ
นห

มู่
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 
(3)

 ให
้บร

ิกา
รท

างก
ารเ

งิน
แก

่สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 

(4)
 

จัด
หา

ทุน
แล

ะบ
ริก

ารส
ินเช

ื่อเพื่
อก

ารป
ระก

อบ
อา

ชีพ
แล

ะก
าร

ดํา
รงช

ีพข
องส

มาช
ิก ส

มาช
กิส

มท
บ 

(5)
 ร

่วม
มือ

กับ
สห

กร
ณ์อื่

น ส
ันน

ิบา
ตส

หก
รณ

์แห
่งป

ระ
เทศ

ไท
ย 

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ 
อง

ค์ก
ร ช

ุมช
น ภ

าค
เอก

ชน
 แล

ะห
น่ว

ยงา
นข

อง
รัฐ

 เพื่
อ 

หม
วด

 2 
วัต

ถุป
ระส

งค
์แล

ะอ
 าน

าจ
กร

ะท
 าก

าร 
ข้อ

 
3 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์  
สห

กร
ณ์น

ี้มีว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์เพื่

อส
่งเส

ริม
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ทา

งเศ
รษ

ฐก
ิจแ

ละ
สัง

คม
ขอ

งบ
รรด

าส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

โด
ยว

ิธีช
่วย

ตน
เอง

แล
ะช

่วย
เห

ลือ
ซึ่ง

กัน
แล

ะกั
นต

าม
หล

ักก
าร

สห
กร

ณ์ 
รวม

ทั้ง
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 ส
่งเส

ริม
ให

้สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ออ

มท
รัพ

ย์ โ
ดย

ช่ว
ยให

้
สา

มา
รถ

สง
วน

ส่ว
นแ

ห่ง
รา

ยไ
ด้ข

อง
ตน

ไว้
ใน

ทา
งอั

นม
ั่นค

งแ
ละ

ได
้รับ

ปร
ะโย

ชน
์ตา

มส
มค

วร 
(2)

 ส
่งเส

ริม
กา

รช
่วย

ตน
เอง

แล
ะช

่วย
เหล

ือซ
ึ่งก

ันแ
ละ

กัน
ใน

หม
ู่

สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 

(3)
 ให

้บร
ิกา

รท
างก

ารเ
งิน

แก
่สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 
(4)

 จ
ัดห

าท
ุนแ

ละ
บร

ิกา
รส

ินเ
ชื่อ

เพื่
อก

ารป
ระ

กอ
บอ

าช
ีพแ

ละ
กา

รด
ํารง

ชีพ
ขอ

งส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(5)
 ร

่วม
มือ

กับ
สห

กร
ณ์อื่

น ส
ันน

ิบา
ตส

หก
รณ

์แห
่งป

ระ
เทศ

ไท
ย 

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ 
อง

ค์ก
ร ช

ุมช
น ภ

าค
เอก

ชน
 แล

ะห
น่ว

ยงา
นข

อง
รัฐ

 เพื่
อ  

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
มร

่าง
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งก

รม
ส่ง

เสร
ิม

สห
กร

ณ์ 
พ.ศ

.25
64
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
ส่ง

เสร
ิมแ

ละ
ปร

ับป
รุงก

ิจก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(6)
 ส่

งเส
ริม

กา
รเร

ียน
รู้แ

ละ
กา

รพั
ฒน

าค
ุณภ

าพ
ชีว

ิตข
อง

สม
าช

ิก 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

แล
ะช

ุมช
น 

ส่ง
เสร

ิมแ
ละ

ปร
ับป

รุงก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
(6)

 ส
่งเส

ริม
กา

รเร
ียน

รู้แ
ละ

กา
รพั

ฒน
าคุ

ณภ
าพ

ชีว
ิตข

อง
สม

าช
ิก 

สม
าช

ิกส
มท

บ 
แล

ะช
ุมช

น 

 

ข้อ
 4 

อ า
นา

จก
ระท

 าก
าร 

 เพื่
อให

้บร
รล

ุวัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

สห
กร

ณ์ 
ให

้
สห

กร
ณ์มี

อํา
นา

จก
ระ

ทํา
กา

ร ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 รับ

ฝา
กเง

ินป
ระ

เภ
ทอ

อม
ทร

ัพย
์หร

ือป
ระ

เภ
ทป

ระ
จํา

จา
ก

สม
าช

ิก 
หร

ือส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ห

รือ
สห

กร
ณ์อื่

น 
หร

ือส
มา

คม
ฌา

ปน
กิจ

สง
เคร

าะ
ห์ซ

ึ่งม
ีสม

าช
ิกข

อง
สม

าค
มน

ั้นไ
ม่น

้อย
กว

่าก
ึ่งห

นึ่ง
เป

็นส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์ 

หร
ือน

ิติบ
ุคค

ล ซ
ึ่งม

ีบุค
ลา

กร
หร

ือล
ูกจ

้างไ
ม่น

้อย
กว

่าก
ึ่งห

นึ่ง
ขอ

ง
นิต

ิบุค
คล

นั้น
เป็

นส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์ 

ทั้ง
นี้ 

ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ที่ไ
ด้ร

ับ
คว

าม
เห็น

ชอ
บจ

าก
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

(2)
 

ให
้สว

ัสด
ิกา

รห
รือ

กา
รส

งเค
รา

ะห
์ตา

มส
มค

วร
แก

่สม
าช

ิก 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

(3)
 ให

้คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งวิช
าก

ารแ
ก่ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
(4)

 ข
อห

รือ
รับ

คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งว
ิชา

กา
รจ

าก
ทา

งร
าช

กา
ร 

หน
่วย

งาน
ขอ

งต
่างป

ระ
เทศ

 ห
รือ

บุค
คล

อื่น
ใด 

(5)
 ให

้กู้ ใ
ห้ส

ินเช
ื่อ ใ

ห้ย
ืม ใ

ห้เ
ช่า

 ให
้เช่า

ซื้อ
 โอ

น ร
ับจ

ําน
อง

หร
ือ

รับ
จํา

นํา
 ซึ่ง

ทร
ัพย

์สิน
แก

่สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ห

รือ
ขอ

งส
มา

ชิก
 สม

าช
ิก

สม
ทบ

 

ข้อ
 4 

อ า
นา

จก
ระท

 าก
าร 

เพื่
อให

้บร
รล

ุวัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

สห
กร

ณ์ 
ให

้สห
กร

ณ์มี
อํา

นา
จก

ระ
ทํา

กา
ร ด

ังต
่อไป

นี้ 
(1)

 รับ
ฝา

กเงิ
นป

ระ
เภ

ทอ
อม

ทรั
พย

์หร
ือป

ระ
เภ

ทป
ระ

จํา
จา

ก
สม

าช
ิก 

หร
ือส

มา
ชิก

สม
ทบ

 ห
รือ

สห
กร

ณ์อื่
น 

หร
ือส

มา
คม

ฌา
ปน

กิจ
สง

เคร
าะ

ห์ซ
ึ่งม

ีสม
าช

ิกข
อง

สม
าค

มน
ั้นไ

ม่น
้อย

กว
่าก

ึ่งห
นึ่ง

เป
็นส

มา
ชิก

สห
กร

ณ์ 
หร

ือน
ิติบ

ุคค
ล ซ

ึ่งม
ีบุค

ลา
กร

หร
ือล

ูกจ
้างไ

ม่น
้อย

กว
่าก

ึ่งห
นึ่ง

ขอ
งน

ิติบ
ุคค

ลน
ั้นเป

็นส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์ 

ทั้ง
นี้ 

ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ที่
ได้ร

ับค
วาม

เห็น
ชอ

บจ
าก

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
(2)

 
ให

้สว
ัสด

ิกา
รห

รือ
กา

รส
งเค

รา
ะห

์ตา
มส

มค
วร

แก
่สม

าช
ิก 

สม
าช

ิกส
มท

บ 
แล

ะค
รอ

บค
รัว

 
(3)

 ให
้คว

าม
ช่ว

ยเห
ลือ

ทา
งวิช

าก
ารแ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(4)
 ขอ

หร
ือร

ับค
วา

มช
่วย

เห
ลือ

ทา
งว

ิชา
กา

รจ
าก

ทา
งร

าช
กา

ร 
หน

่วย
งาน

ขอ
งต

่างป
ระ

เทศ
 ห

รือ
บุค

คล
อื่น

ใด 
(5)

 ให
้กู้ 

ให
้สิน

เชื่อ
 ให

้ยืม
 ให

้เช่
า ใ

ห้เ
ช่า

ซื้อ
 โอ

น 
รับ

จํา
นอ

ง
หร

ือร
ับจ

ําน
ํา ซ

ึ่งท
รัพ

ย์ส
ินแ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

หร
ือข

อง
สม

าช
ิก 

สม
าช

ิกส
มท

บ 
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บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
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ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.
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63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
 (6

) จ
ัดให

้ได้
มา

 ซื้อ
 ถือ

กร
รม

สิท
ธิ์ห

รือ
ทร

ัพย
์สิท

ธิ ค
รอ

บค
รอ

ง ก
ู้ 

ยืม
 เช

่า เ
ช่า

ซื้อ
 รับ

โอ
นส

ิทธ
ิ  ก

าร
เช่า

หร
ือส

ิทธ
ิกา

รเช
่าซ

ื้อ จ
ําน

อง
หร

ือ
จํา

นํา
 ขา

ยห
รือ

จํา
หน

่าย
ด้ว

ยว
ิธีอื่

นใ
ดข

อง
ทร

ัพย
์สิน

 
(7)

 ให
้สห

กร
ณ์อื่

นก
ู้ยืม

เงิน
ได

้ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ที่ไ
ด้ร

ับ
คว

าม
เห็น

ชอ
บจ

าก
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

(8)
 ซื้อ

หุ้น
ขอ

งธน
าค

ารซ
ึ่งม

ีวัต
ถุป

ระ
สง

ค์เพื่
อให

้คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งก
ารเ

งิน
แก่

สห
กร

ณ์ 
(9)

 ซื้อ
หุ้น

ขอ
งช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ ห
รือ

สห
กร

ณ์อื่
น 

(10
) 

ซื้อ
หุ้น

ขอ
งส

ถา
บัน

ที่ป
ระ

กอ
บธ

ุรก
ิจอ

ันท
ําให

้เกิ
ดค

วา
ม

สะ
ดว

กห
รือ

ส่ง
เสร

ิมค
วาม

เจร
ิญแ

ก่ก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
(11

) ซ
ื้อห

ลัก
ทร

ัพย
์รัฐ

บา
ล ห

รือ
รัฐ

วิส
าห

กิจ
 

(12
) อ

อก
ตั๋ว

สัญ
ญา

ใช้เ
งิน

 ห
รือ

ตร
าส

ารก
ารเ

งิน
 

(13
) 

ฝา
กห

รือ
ลง

ทุน
อย

่าง
อื่น

ตา
มก

ฎห
มา

ยแ
ละ

ตา
มท

ี่
คณ

ะก
รรม

กา
รพั

ฒน
าก

ารส
หก

รณ
์แห

่งช
าต

ิกํา
หน

ด 
(14

) ด
ําเน

ินก
ิจก

าร
อย

่างอื่
นบ

รร
ดา

ที่เ
กี่ย

วก
ับ 

หร
ือเน

ื่อง
ใน

กา
ร

จัด
ให

้สํา
เร็จ

ตา
มว

ัตถ
ุปร

ะส
งค

์ขอ
งส

หก
รณ

์ ท
ั้งน

ี้ อย
ู่ภา

ยใต
้แห

่งก
ฎห

มา
ย 

(6)
 จ

ัดให
้ได้

มา
 ซื้อ

 ถือ
กร

รม
สิท

ธิ์ห
รือ

ทร
ัพย

์สิท
ธิ ค

รอ
บค

รอ
ง 

กู้ ย
ืม 

เช่า
 เช

่าซ
ื้อ ร

ับโ
อน

สิท
ธิ  

กา
รเช

่าห
รือ

สิท
ธิก

าร
เช่า

ซื้อ
 จํา

นอ
ง

หร
ือจ

ําน
ํา ข

าย
หร

ือจ
ําห

น่า
ยด

้วย
วิธ

ีอื่น
ใดข

อง
ทร

ัพย
์สิน

 
(7)

 ให
้สห

กร
ณ์อื่

นก
ู้ยืม

เงิน
ได้

ตา
มร

ะเบ
ียบ

ขอ
งส

หก
รณ

์ที่ไ
ด้ร

ับ
คว

าม
เห็น

ชอ
บจ

าก
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

(8)
 ซื้อ

หุ้น
ขอ

งธน
าค

ารซ
ึ่งม

ีวัต
ถุป

ระ
สง

ค์เพื่
อให

้คว
าม

ช่ว
ยเห

ลือ
ทา

งก
ารเ

งิน
แก

่สห
กร

ณ ์
(9)

 ซื้อ
หุ้น

ขอ
งช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ ห
รือ

สห
กร

ณ์อื่
น 

(10
) 

ซื้อ
หุ้น

ขอ
งส

ถา
บัน

ที่ป
ระ
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นจ
ําเป

็นห
รือ

มีป
ระ

โยช
น์ต

่าง 
ๆ ค

ณะ
กร

รม
กา

ร
ดํา

เน
ินก

าร
อา

จพิ
จา

รณ
าให

้เงิน
กู้ส

าม
ัญแ

ก่ส
มา

ชิก
นั้น

ได
้ตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

 

ข้อ
 14

 ป
ระ

เภท
แห

่งเง
ินก

ู้  ส
หก

รณ
์อา

จให
้เงิน

กู้แ
ก่ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิก
สม

ทบ
 ได

้ตา
มป

ระ
เภท

ดัง
ต่อ

ไปน
ี้ 

(1)
 เง

ินก
ู้เพ

ื่อเห
ตุฉ

ุกเฉ
ิน 

ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 มี
เหต

ุ
ฉุก

เฉิ
นห

รือ
เห

ตุอั
นจ

ําเ
ป็น

รีบ
ด่ว

น 
แล

ะม
ีคว

าม
ปร

ะส
งค

์ขอ
กู้เ

งิน
 

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารอ

าจ
ให

้เงิน
กู้เพื่

อเห
ตุน

ั้นไ
ด้ต

าม
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
(2)

 เง
ินก

ู้สา
มัญ

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกม

ีคว
าม

ปร
ะส

งค
์ขอ

กู้เง
ินส

ําห
รับ

ใช
้จ่า

ย 
เพื่

อก
าร

อัน
จํา

เป
็นห

รือ
มีป

ระ
โย

ชน
์ต่า

ง ๆ
 ค

ณะ
กร

รม
กา

ร
ดํา

เน
ินก

าร
อา

จพิ
จา

รณ
าให

้เงิน
กู้ส

าม
ัญแ

ก่ส
มา

ชิก
นั้น

ได
้ตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ ์
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(3)

 เ
งิน

กู้พ
ิเศษ

 ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกม

ีคว
าม

ปร
ะส

งค
์ขอ

กู้เง
ินเพื่

อ
ส่ง

เสร
ิมฐ

าน
ะค

วา
มม

ั่นค
งห

รือ
เพื่

อก
ารเ

คห
ะ ห

รือ
ก่อ

ปร
ะโย

ชน
์งอ

กเง
ยแ

ก่
สม

าช
ิก ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารอ

าจ
ให

้เงิน
กู้พิ

เศษ
แก

่สม
าช

ิกได
้ตา

มท
ี่

เห็น
สม

คว
ร โ

ดย
ผู้ก

ู้ต้อ
งระ

บุค
วาม

มุ่ง
หม

าย
แต

่ละ
อย

่างข
อง

เงิน
กู้ป

ระ
เภท

นี้ 
ตล

อด
จน

เงื่อ
นไ

ขแ
ละ

วิธ
ีกา

ร แ
ละ

ต้อ
งม

ีหล
ักป

ระ
กัน

ตา
มที่

กํา
หน

ดไ
ว้ใน

ระ
เบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

สํา
หร

ับส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ส

าม
าร

ถก
ู้เงิน

พิเ
ศษ

ได
้ตา

มท
ี่

กํา
หน

ดไว
้ในร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 

(3)
 เง

ินก
ู้พิเ

ศษ
 ใน

กร
ณีท

ี่สม
าช

ิกม
ีคว

าม
ปร

ะส
งค

์ขอ
กู้เง

ินเพื่
อ

ส่ง
เสร

ิมฐ
าน

ะค
วา

มม
ั่นค

งห
รือ

เพื่
อก

ารเ
คห

ะ ห
รือ

ก่อ
ปร

ะโย
ชน

์งอ
กเง

ย
แก

่สม
าช

ิก ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารอ
าจ

ให
้เงิน

กู้พิ
เศษ

แก่
สม

าช
ิกไ

ด้
ตา

มท
ี่เห

็นส
มค

วร
 โด

ยผ
ู้กู้ต

้อง
ระ

บุวั
ตถ

ุปร
ะส
งค
์แต

่ละ
อย

่างข
อง

เงิน
กู้

ปร
ะเภ

ทน
ี้ ตล

อด
จน

เงื่อ
นไ

ขแ
ละ

วิธ
ีกา

ร แ
ละ

ต้อ
งม

ีหล
ักป

ระ
กัน

ตา
มท

ี่
กํา

หน
ดไ

ว้ใน
ระ

เบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
สํา

หร
ับส

มา
ชิก

สม
ทบ

 สา
มา

รถ
กู้เง

ิน
พิเศ

ษไ
ด้ต

าม
ที่กํ

าห
นด

ไว้ใ
นร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
มร

่าง
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งก

รม
ส่ง

เสร
ิม

สห
กร

ณ์ 
พ.ศ

.25
64

 

ข้อ
 15

 ด
อก

เบี้
ยเง

ินก
ู้  ให

้สห
กร

ณ์เ
รีย

กด
อก

เบี้
ยเง

ินก
ู้ใน

อัต
ราต

าม
ที่

กํา
หน

ดไว
้ในร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
ข้อ

 15
 

ดอ
กเบ

ี้ยเง
ินก

ู้  ใ
ห้ส

หก
รณ

์เรีย
กด

อก
เบี้

ยเง
ินก

ู้ใน
อัต

รา
ตา

มท
ี่กํา

หน
ดไว

้ใน
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
 

ข้อ
 1

6 
กา

รค
วบ

คุม
หล

ักป
ระ

กัน
แล

ะก
าร

เรี
ยก

คืน
เงิน

กู้ 
 ให

้
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารต
รว

จต
ราค

วบ
คุม

ให
้เงิน

กู้ท
ุกร

าย
มีห

ลัก
ปร

ะก
ัน

ตา
มท

ี่กํา
หน

ดไว
้ในร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
แล

ะเม
ื่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารเ

ห็น
ว่า

หล
ักป

ระ
กัน

สํา
หร

ับเง
ินก

ู้ราย
ใดบ

กพ
ร่อ

งผ
ู้กู้จ

ะต
้อง

จัด
กา

รแ
ก้ไข

ให
้คืน

ดี
ภา

ยใน
ระ

ยะ
เวล

าท
ี่คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารก
ําห

นด
 

ใน
กร

ณีอ
ย่า

งห
นึ่ง

อย
่างใ

ดด
ังต

่อไป
นี้ใ

ห้ถ
ือว

่าเง
ินก

ู้ไม
่ว่า

ปร
ะเภ

ท
ใด 

ๆ เ
ป็น

อัน
ถึง

กํา
หน

ดส
่งค

ืนโ
ดย

สิ้น
เชิง

 พ
ร้อ

มท
ั้งด

อก
เบี้

ยใน
ทัน

ที 
โดย

มิ
พัก

ต้อ
งค

ําน
ึงถ

ึงกํ
าห

นด
เวล

าท
ี่ให

้ไว้
 แล

ะให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

จัด
กา

รเร
ียก

คืน
โดย

มิช
ักช

้า 
 

ข้อ
 16

 ก
าร

คว
บค

ุมห
ลัก

ปร
ะก

ันแ
ละ

กา
รเร

ียก
คืน

เงิน
กู้ 

 ให
้

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ตร

วจ
ตร

าค
วบ

คุม
ให

้เงิ
นก

ู้ทุก
รา

ยม
ี

หล
ักป

ระ
กัน

ตา
มท

ี่กํา
หน

ดไว
้ในร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
แล

ะเม
ื่อค

ณะ
กร

รม
กา

ร
ดํา

เนิ
นก

ารเ
ห็น

ว่า
หล

ักป
ระ

กัน
สํา

หร
ับเง

ินก
ู้ราย

ใดบ
กพ

ร่อ
งผ

ู้กู้จ
ะต

้อง
จัด

กา
รแ

ก้ไ
ขใ

ห้ค
ืนด

ีภา
ยใ

นร
ะย

ะเว
ลา

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
กํา

หน
ด ใน

กร
ณีอ

ย่า
งห

นึ่ง
อย

่าง
ใด

ดัง
ต่อ

ไป
นี้ใ

ห้ถ
ือว

่าเ
งิน

กู้ไ
ม่ว

่า
ปร

ะเภ
ทใ

ด ๆ
 เป

็นอ
ันถ

ึงกํ
าห

นด
ส่ง

คืน
โดย

สิ้น
เชิง

 พ
ร้อ

มท
ั้งด

อก
เบ

ี้ย
ใน

ทัน
ที 

โด
ยม

ิพัก
ต้อ

งค
ําน

ึงถ
ึงก

ําห
นด

เว
ลา

ที่ใ
ห้ไ

ว้ 
แล

ะใ
ห้

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารจ

ัดก
ารเ

รีย
กค

ืนโด
ยม

ิชัก
ช้า
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(1)

 เม
ื่อส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ผู้ก

ู้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ไ

ม่ว
่าเพ

รา
ะ

เหต
ุใด 

ๆ (2)
 เม

ื่อป
ราก

ฏต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารว

่าผ
ู้กู้น

ําเง
ินก

ู้ไป
ใช้

ผิด
คว

าม
มุ่ง

หม
าย

ที่ใ
ห้เง

ินก
ู้นั้น

 
(3)

 เม
ื่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

เห
็นว

่าห
ลัก

ปร
ะก

ันส
ําห

รับ
เงิน

กู้ร
าย

ใด
เกิ

ดบ
กพ

ร่อ
งแ

ละ
ผู้ก

ู้ ม
ิได

้จัด
กา

รแ
ก้ไ

ขใ
ห้ค

ืนด
ีภา

ยใ
น

ระ
ยะ

เวล
าที

่คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารก

ําห
นด

 
(4)

 เม
ื่อผ

ู้กู้ค
้าง

ส่ง
เงิน

งว
ดช

ําร
ะห

นี้ไ
ม่ว

่าต
้นเ

งิน
หร

ือด
อก

เบ
ี้ย

ติด
ต่อ

กัน
เป็น

เวล
าถ

ึงส
าม

งวด
 

ในก
รณ

ีที่ผ
ู้ค้ํา

ปร
ะก

ันจ
ะต

้องร
ับผ

ิดช
ําระ

หน
ี้แท

นผ
ู้กู้ต

าม
ที่ก

ล่า
วใน

วรร
คก

่อน
 แล

ะไม
่สา

มา
รถ

ชํา
ระห

นี้น
ั้นโด

ยส
ิ้นเช

ิงได
้ เม

ื่อผ
ู้ค้ํา

ปร
ะก

ันร
้อง

ขอ
 

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารอ

าจผ
่อน

ผัน
ให

้ผู้ค
้ําป

ระก
ันช

ําระ
เป็น

งวด
ราย

เดือ
น

จน
คร

บจ
ําน

วน
เงิน

กู้ แ
ต่ท

ั้งน
ี้ต้อ

งไม
่เกิ

นจ
ําน

วน
งวด

สูง
สุด

สํา
หร

ับเ
งิน

กู้
ปร

ะเภ
ทน

ั้น ๆ
 

(1)
 เม

ื่อส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ผ

ู้กู้อ
อก

จา
กส

หก
รณ

์ไม
่ว่า

เพร
าะ

เหต
ุใด 

ๆ (2)
 เม

ื่อป
ราก

ฏต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ว่า
ผู้ก

ู้นํา
เงิน

กู้ไ
ป

ใช้ผ
ิดวั
ตถ
ุปร
ะส
งค
์ที่ให

้เงิน
กู้น

ั้น 
(3)

 เม
ื่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

เห็
นว

่าห
ลัก

ปร
ะก

ันส
ําห

รับ
เงิน

กู้ร
าย

ใด
เกิ

ดบ
กพ

ร่อ
งแ

ละ
ผู้ก

ู้ ม
ิได

้จัด
กา

รแ
ก้ไ

ขใ
ห้ค

ืนด
ีภา

ยใ
น

ระ
ยะ

เวล
าที

่คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารก

ําห
นด

 
(4)

 เม
ื่อผ

ู้กู้ค
้าง

ส่ง
เงิน

งว
ดช

ําร
ะห

นี้ไ
ม่ว

่าต
้นเ

งิน
หร

ือด
อก

เบ
ี้ย

ติด
ต่อ

กัน
เป็น

เวล
าถ

ึงส
าม

งวด
 

ในก
รณ

ีที่ผ
ู้ค้ํา

ปร
ะก

ันจ
ะต

้อง
รับ

ผิด
ชํา

ระ
หน

ี้แท
นผ

ู้กู้ต
าม

ที่ก
ล่า

ว
ในว

รรค
ก่อ

น แ
ละ

ไม่ส
าม

ารถ
ชํา

ระ
หน

ี้นั้น
โดย

สิ้น
เชิง

ได้ 
เมื่อ

ผู้ค
้ําป

ระ
กัน

ร้อ
งข

อ ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารอ
าจ

ผ่อ
นผ

ันใ
ห้ผ

ู้ค้ํา
ปร

ะก
ันช

ําระ
เป็

น
งวด

ราย
เดือ

นจ
นค

รบ
จํา

นว
นเง

ินก
ู้ แต

่ทั้ง
นี้ต

้อง
ไม่เ

กิน
จํา

นว
นง

วด
สูง

สุด
สํา

หร
ับเง

ินก
ู้ปร

ะเภ
ทน

ั้น ๆ
 

 

ข้อ
 17

 คว
าม

ผูก
พัน

ขอ
งผ

ู้กู้แ
ละ

ผู้ค
้ าป

ระ
กัน

  ผ
ู้กู้ห

รือ
ผู้ค

้ําป
ระ

กัน
ต้อ

งรับ
ผูก

พัน
ว่า

 ถ้า
ตน

ปร
ะส

งค
์จะ

ขอ
โอน

หร
ือย

้าย
 ห

รือ
ลา

ออ
กร

าช
กา

ร 
หร

ือง
าน

ปร
ะจ

ําต
าม

ข้อ
 33

 (3
) 

จะ
ต้อ

งแ
จ้ง

เป็
นห

นัง
สือ

ให
้สห

กร
ณ์ท

ราบ
แล

ะจ
ัดก

ารช
ําระ

หน
ี้สิน

ซึ่ง
ตน

มีอ
ยู่ต

่อส
หก

รณ
์ให

้เสร
็จส

ิ้นเส
ียก

่อน
 เว

้นแ
ต่

กร
ณีที่

ยัง
คง

เป็น
สม

าช
ิกอ

ยู่ต
าม

ข้อ
 45

 

ข้อ
 1

7 
คว

าม
ผูก

พัน
ขอ

งผ
ู้กู้แ

ละ
ผู้ค

้ าป
ระ

กัน
  ผ

ู้กู้ห
รือ

ผู้ค
้ํา

ปร
ะก

ันต
้อง

รับ
ผูก

พัน
ว่า

 ถ้
าต

นป
ระ

สง
ค์จ

ะข
อโ

อน
หร

ือย
้าย

 ห
รือ

ลา
ออ

กร
าช

กา
ร ห

รือ
งาน

ปร
ะจ

ําต
าม

ข้อ
 33

 (3
) จ

ะต
้อง

แจ
้งเป

็นห
นัง

สือ
ให

้สห
กร

ณ์ท
ราบ

แล
ะจ

ัดก
ารช

ําระ
หน

ี้สิน
ซึ่ง

ตน
มีอ

ยู่ต
่อส

หก
รณ

์ให
้เสร

็จ
สิ้น

เสีย
ก่อ

น เ
ว้น

แต
่กร

ณีที่
ยัง

คง
เป็น

สม
าช

ิกอ
ยู่ต

าม
ข้อ

 45
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ัด พ
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ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.
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หม

าย
เหต

ุ 
 ข้อ

 18
 กา

รฝ
าก

หร
ือก

าร
ลง

ทุน
ขอ

งส
หก

รณ
์ เง

ินส
หก

รณ
์อา

จน
ําไป

ฝา
กห

รือ
ลง

ทุน
ได

้ตา
มก

ฎห
มา

ยส
หก

รณ
์ แ

ละ
ตา

มท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

พัฒ
นา

กา
รส

หก
รณ

์แห
่งช

าต
ิกํา

หน
ด ร

วม
ทั้ง

ที่กํ
าห

นด
ไว้ใ

นข
้อ 4

 
กา

รน
ําเง

ินไ
ปฝ

าก
หร

ือล
งท

ุน 
จะ

กร
ะท

ําได
้ต่อ

เมื่
อส

หก
รณ

์มี
เงิน

ทุน
เหล

ือจ
าก

กา
รให

้เงิน
กู้แ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

ทั้ง
นี้ 

ให
้คํา

นึง
ถึง

คว
าม

มั่น
คง

แล
ะป

ระ
โยช

น์สู
งสุ

ดท
ี่สห

กร
ณ์ 

สม
าช

ิก แ
ละ

สม
าช

ิกส
มท

บ จ
ะ

ได้ร
ับ 

กา
รฝ

าก
หร

ือก
าร

ลง
ทุน

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
ข้อ

 18
 กา

รฝ
าก

หร
ือก

ารล
งท

ุนข
อง

สห
กร

ณ์ 
เงิน

สห
กร

ณ์อ
าจ

นํา
ไป

ฝา
กห

รือ
ลงท

ุนได
้ตา

มก
ฎห

มา
ยว่

าด
้วย

สห
กร

ณ์แ
ละ

ตา
มท

ี่คณ
ะก

รรม
กา

ร
พัฒ

นา
กา

รส
หก

รณ
์แห

่งชา
ติก

ําห
นด

 โด
ยรว

มท
ั้งท

ี่กํา
หน

ดไว
้ในข

้อ 4
 

กา
รน

ําเง
ินไ

ปฝ
าก

หร
ือล

งท
ุน 

จะ
กร

ะท
ําได

้ต่อ
เมื่

อส
หก

รณ
์มี

เงิน
ทุน

เห
ลือ

จา
กก

าร
ให

้เงิน
กู้แ

ก่ส
มา

ชิก
 ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 ท
ั้งน

ี้ ให
้

คํา
นึง

ถึง
คว

าม
มั่น

คง
แล

ะป
ระ

โย
ชน

์สูง
สุด

ที่ส
หก

รณ
์ ส

มา
ชิก

 แ
ละ

สม
าช

ิกส
มท

บ 
จะ

ได้ร
ับ 

 

ข้อ
 19

 วง
เงิน

กู้ย
ืมห

รือ
กา

รค
้ าป

ระ
กัน

  ท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่อา

จก
ําห

นด
วง

เงิน
กู้ย

ืมห
รือ

กา
รค

้ําป
ระ

กัน
สํา

หร
ับป

ีหน
ึ่ง ๆ

 ไว
้ตา

มท
ี่จํา

เป
็นแ

ละ
สม

คว
รแ

ก่ก
าร

ดํา
เน

ินง
าน

 วง
เงิน

ซึ่ง
กํา

หน
ดด

ังว
่าน

ี้ต้อ
งได

้รับ
คว

าม
เห็น

ชอ
บจ

าก
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

 
ถ้า

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ย
ังม

ิได
้กํา

หน
ด 

หร
ือน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์ย
ัง

มิได
้ให

้คว
าม

เห็น
ชอ

บว
งเง

ินก
ู้ยืม

หร
ือ  

 กา
รค

้ําป
ระ

กัน
สํา

หร
ับป

ีใด 
ก็ให

้ใช้
วงเ

งิน
กู้ย

ืมห
รือ

กา
รค

้ําป
ระ

กัน
สํา

หร
ับป

ีก่อ
นไ

ปพ
ลา

ง 

ข้อ
 19

 วง
เงิน

กา
รก

ู้ยืม
หร

ือก
ารค

้ าป
ระก

ัน  
ให

้ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่
อา

จก
ําห

นด
วง

เงิน
กา

รก
ู้ยืม

หร
ือก

าร
ค้ํา

ปร
ะก

ันส
ําห

รับ
ปีห

นึ่ง
 ๆ

 ไว
้

ตา
มท

ี่จํา
เป

็นแ
ละ

สม
คว

รแ
ก่ก

าร
ดํา

เนิ
นง

าน
 วง

เงิน
ซึ่ง

กํา
หน

ดด
ังว

่าน
ี้

ต้อ
งเป

็นไ
ปต

าม
ที่ก

ฎห
มา

ยว่
าด

้วย
สห

กร
ณ์ก

 าห
นด

ไว้
 แล

ะได
้รับ

คว
าม

เห็น
ชอ

บจ
าก

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม

พร
ะร

าช
บัญ

ญัต
ิสห

กร
ณ์ 

 
พ.ศ

.25
42

  

 ข้อ
 20

 กา
รก

ู้ยืม
เงิน

หร
ือก

าร
ค้ า

ปร
ะก

ัน 
 ห

าก
ทุน

ดํา
เน

ินง
าน

มีไ
ม่

เพี
ยง

พอ
 แล

ะม
ีคว

าม
จํา

เป
็นท

ี่ต้อ
งห

าท
ุนม

าใช
้ใน

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ตา

ม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ ส

หก
รณ

์อา
จก

ู้ยืม
เงิน

 ออ
กต

ั๋วส
ัญญ

าใช
้เงิน

 ตร
าส

ารก
ารเ

งิน
 

กา
รก

ู้ยืม
เงิน

หร
ือก

าร
ค้ า

ปร
ะก

ัน 
ข้อ

 20
 กา

รก
ู้ยืม

เงิน
หร

ือก
าร

ค้ า
ปร

ะก
ัน 

 หา
กท

ุนด
ําเน

ินง
าน

มีไ
ม่

เพี
ยง

พอ
 แล

ะม
ีคว

าม
จํา

เป
็นท

ี่ต้อ
งห

าท
ุนม

าใช
้ใน

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ตา

ม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ ส

หก
รณ

์อา
จก

ู้ยืม
เงิน

 ออ
กต

ั๋วส
ัญญ

าใช
้เงิน

 ห
รือ

โดย
วิธ

ี 
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หม

าย
เหต

ุ 
หร

ือโด
ยว

ิธีอื่
นใด

ได้ต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารเ
ห็น

สม
คว

ร 
ทั้ง

นี้ 
จะ

ต้อ
งอ

ยู่ภ
าย

ใน
วง

เงิน
กู้ย

ืมห
รือ

กา
รค้ํ

าป
ระ

กัน
ปร

ะจ
ําป

ี
ตา

มข
้อ 1

9 

อื่น
ใดไ

ด้ต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารเ
ห็น

สม
คว

ร 
ทั้ง

นี้ 
จะ

ต้อ
งอ

ยู่ภ
าย

ใน
วง

เงิน
กา
รก

ู้ยืม
หร

ือก
าร

ค้ํา
ปร

ะก
ัน

ปร
ะจ

ําป
ีตา

มข
้อ 1

9 

 

 ข้อ
 21

 กา
รล

งล
าย

มือ
ชื่อ

แท
นส

หก
รณ

์  ก
ารล

งล
าย

มือ
ชื่อ

เพื่
อให

้มีผ
ล

ผูก
พัน

ต่อ
สห

กร
ณ์ใ

นก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ เว

้นแ
ต่จ

ะก
ําห

นด
ไว้เ

ป็น
พิเ

ศษ
ตา

มข
้อบ

ังค
ับน

ี้ ให
้ปฏ

ิบัต
ิดัง

นี้ 
(1)

 หน
ังส

ือก
ู้ยืม

ซึ่ง
สห

กร
ณ์เ

ป็น
ผู้ก

ู้ยืม
 กา

รเบ
ิกห

รือ
รับ

เงิน
กู้ ก

าร
จํา

นอ
งซ

ึ่งส
หก

รณ
์เป็น

ผู้จ
ําน

อง
 แล

ะก
ารถ

อน
เงิน

ฝา
กข

อง
สห

กร
ณ์ 

รว
มท

ั้ง
กา

รท
ําน

ิติก
รร

มต
่าง

 ๆ 
ใน

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ์จ
ะต

้อง
ลง

ลา
ยม

ือช
ื่อข

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ห

รือ
รอ

งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
 ห

รือ
เลข

าน
ุกา

ร ห
รือ

เห
รัญ

ญิก
 ห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเ

นิน
กา

รผ
ู้ที่ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเ

นิน
กา

ร
มอ

บห
มา

ยห
รือ

ผู้จ
ัดก

ารร
วม

เป็น
สอ

งค
น 

(2)
 กา

รรับ
ฝา

กเง
ิน จ

่าย
คืน

เงิน
ฝา

กข
อง

สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ใบ

รับ
เงิน

 แล
ะเอ

กส
ารท

ั้งป
วง 

นอ
กจ

าก
ที่ก

ล่า
วไว

้ใน
 (1

) จ
ะต

้อง
ลง

ลา
ยม

ือช
ื่อ

ขอ
งผ

ู้จัด
กา

ร ห
รือ

ผู้ท
ี่ได

้รับ
มอ

บห
มา

ย โ
ดย

ผู้ท
ี่ได

้รับ
มอ

บห
มา

ยต
้อง

มี
ตํา

แห
น่ง

ไม่ต
่ําก

ว่า
ระ

ดับ
หัว

หน
้าฝ

ุาย
 

อน
ึ่ง ใ

นห
นัง

สือ
กู้ย

ืมซ
ึ่งส

หก
รณ

์เป็น
ผู้ก

ู้ยืม
 ใบ

สั่ง
จ่า

ยเง
ินส

หก
รณ

์ 
ใบ

รับ
เงิน

 ต
ั๋วส

ัญญ
าใ

ช้เ
งิน

แล
ะต

รา
สา

รก
าร

เงิน
ขอ

งส
หก

รณ
์ ต

้อง
ปร

ะท
ับต

ราข
อง

สห
กร

ณ์เ
ป็น

สํา
คัญ

 

กา
รเง

ินแ
ละ
กา
รบ
ัญช

ีขอ
งส
หก

รณ์
 

ข้อ
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 กา
รล

งล
าย

มือ
ชื่อ

แท
นส

หก
รณ

์  ก
ารล

งล
าย

มือ
ชื่อ

เพื่
อให

้มี
ผล

ผูก
พัน

ต่อ
สห

กร
ณ์ใ

นก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
เว้น

แต
่จะ

กํา
หน

ดไว
้เป

็น
พิเศ

ษต
าม

ข้อ
บัง

คับ
นี้ 

ให
้ปฏ

ิบัต
ิดัง

นี้ 
(1)

 ห
นัง

สือ
กู้ย

ืมซ
ึ่งส

หก
รณ

์เป
็นผ

ู้กู้ย
ืม 

กา
รเบ

ิกห
รือ

รับ
เงิน

กู้ 
กา

รจ
ําน

อง
ซึ่ง

สห
กร

ณ์เ
ป็น

ผู้จ
ําน

อง
 แล

ะก
ารถ

อน
เงิน

ฝา
กข

อง
สห

กร
ณ์ 

รว
มท

ั้งก
ารท

ําน
ิติก

รรม
ต่า

ง ๆ
 ใน

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ์จ
ะต

้อง
ลง

ลา
ยม

ือ
ชื่อ

ขอ
งป

ระ
ธา

นก
รร

มก
าร 

หร
ือร

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ห

รือ
เลข

าน
ุกา

ร 
หร

ือเห
รัญ

ญิก
 หร

ือก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารผ
ู้ที่ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

มอ
บห

มา
ยห

รือ
ผู้จ

ัดก
ารร

วม
เป็น

สอ
งค

น 
(2)

 กา
รร

ับฝ
าก

เงิน
 จ่า

ยคื
นเงิ

นฝ
าก

ขอ
งส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ใบ

รับ
เงิน

 แล
ะเอ

กส
าร

ทั้ง
ปว

ง น
อก

จา
กที่

กล
่าว

ไว้ใ
น 

(1)
 

จะ
ต้อ

งล
ง

ลา
ยม

ือช
ื่อข

อง
ผู้จ

ัดก
าร

 ห
รือ

ผู้ท
ี่ได

้รับ
มอ

บห
มา

ย 
โด

ยผ
ู้ที่ไ

ด้ร
ับ

มอ
บห

มา
ยต

้อง
มีต

ําแ
หน

่งไม
่ต่ํา

กว
่าระ

ดับ
หัว

หน
้าฝ

ุาย
 

อน
ึ่ง ใ

นห
นัง

สือ
กู้ย

ืมซ
ึ่งส

หก
รณ

์เป
็นผ

ู้กู้ย
ืม 

ใบ
รับ

เงิน
 แล

ะต
ั๋ว

สัญ
ญา

ใช้เ
งิน
นั้น

 ต้อ
งป

ระ
ทับ

ตร
าข

อง
สห

กร
ณ์เ

ป็น
สํา

คัญ
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 22
 ก

าร
เงิน

ขอ
งส

หก
รณ

์  ก
าร

รับ
จ่า

ยแ
ละ

เก็
บร

ักษ
าเง

ินข
อง

สห
กร

ณ์ใ
ห้อ

ยู่ใ
นค

วา
มร

ับผ
ิดช

อบ
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
ร ท

ั้งน
ี้เป

็นไ
ปต

าม
ระ

เบ
ียบ

สห
กร

ณ ์

ข้อ
 22

 กา
รเง

ินข
อง

สห
กร

ณ์ 
คณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เนิ

นก
าร

ต้อ
ง

ด า
เนิน

กา
รใน

ทา
งอั

นส
มค

วร
เพ

ื่อให
้กา

รเงิ
นข

อง
สห

กร
ณ์เ

ป็น
ไป

โดย
เรีย

บร
้อย

แล
ะเก

ิดป
ระโ

ยช
น์แ

ก่ส
หก

รณ
์ ซ

ึ่งรว
มท

ั้งใน
ข้อ

ต่อ
ไปน

ี้ 
(1)

 กา
รร

ับจ
่าย

แล
ะเก

็บร
ักษ
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ีระ

ยะ
เวล

าส
ําห

รับ
คํา

นว
ณเ

งิน
ปัน

ผล
ตั้ง

แต
่

เดือ
นน

ั้น 
ส่ว

นห
ุ้นท

ี่สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ชํา

ระ
ต่อ

สห
กร

ณ์ห
ลัง

วัน
ที่

สิบ
ขอ

งเด
ือน

 สห
กร

ณ์จ
ะค

ิดเง
ินป

ันผ
ลให

้ตั้ง
แต

่เดือ
นถ

ัดไป
 

 

 
เพื่

อให
้เป็น

ไป
ตา

มร
่าง

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

งก
รม

ส่ง
เสร

ิม
สห

กร
ณ์ 
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หม

าย
เหตุ

 
 (2

) เป
็นเง

ินเฉ
ลี่ย

คืน
ให

้แก
่สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 ตา
มส

่วน
ธุร

กิจ
ที่ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ ไ
ด้ท

ําไว
้กับ

สห
กร

ณ์ใ
นร

ะห
ว่า

งป
ีตา

มม
ติท

ี่ปร
ะช

ุม
ใหญ

่ เว
้นแ

ต่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ท

ี่ผิด
นัด

กา
รช

ําระ
หน

ี้สห
กร

ณ์มิ
ให

้
ได้ร

ับเง
ินเฉ

ลี่ย
คืน

สํา
หร

ับป
ีนั้น

 
(3)

 
เป็

นเง
ินโ

บน
ัสแ

ก่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารแ
ละ

เจ้า
หน

้าท
ี่

ขอ
งส

หก
รณ

์ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
กํา

ไรส
ุทธ

ิ 
(4)

 เ
ป็น

ทุน
รัก

ษา
ระ

ดับ
อัต

ราเ
งิน

ปัน
ผล

ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
อง

แห
่ง

ทุน
เรือ

นห
ุ้นข

อง
สห

กร
ณ์ต

าม
ที่ม

ีอย
ู่ใน

วัน
สิ้น

ปีน
ั้น 

ทุน
รัก

ษา
ระ

ดับ
อัต

รา
เงิน

ปัน
ผล

นี้จ
ะถ

อน
ได

้โด
ยม

ติแ
ห่ง

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่เ
พื่อ

จ่า
ยเป

็นเ
งิน

ปัน
ผล

ตา
มห

ุ้นต
าม

 (1
)  

 (5)
 เ

ป็น
ทุน

เพื่
อก

ารศ
ึกษ

าอ
บร

มท
างส

หก
รณ

์ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบ

ขอ
งก

ําไร
สุท

ธิ ต
าม

ระ
เบีย

บส
หก

รณ
์ 

(6)
 เ

ป็น
ทุน

สา
ธา

รณ
ปร

ะโย
ชน

์ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
กํา

ไรส
ุทธ

ิ 
ตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ ์

(7)
 เ

ป็น
ทุน

สว
ัสด

ิกา
รห

รือ
กา

รส
งเค

ราะ
ห์ต

าม
สม

คว
รแ

ก่ส
มา

ชิก
 

แล
ะค

รอ
บค

รัว
สม

าช
ิกไ

ม่เ
กิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
กํา

ไรส
ุทธ

ิตา
มร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 

 (2
) 

เป็
นเง

ินเ
ฉล

ี่ยค
ืนใ

ห้แ
ก่ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ตา

มส
่วน

ธุร
กิจ

ที่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ไ

ด้ท
ําไว

้กับ
สห

กร
ณ์ใ

นร
ะห

ว่า
งป

ี เว
้นแ

ต่
สม

าช
ิก 

สม
าช

ิกส
มท

บ 
ที่ผ

ิดน
ัดก

าร
ชํา

ระ
หน

ี้สห
กร

ณ์ม
ิให

้ได
้รับ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปีน
ั้น 

(3)
 เ

ป็น
เงิน

โบ
นัส

แก
่คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารแ
ละ

เจ้า
หน

้าท
ี่

ขอ
งส

หก
รณ

์ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
กํา

ไรส
ุทธ

ิ 
(4)

 เป
็นท

ุนร
ักษ

าระ
ดับ

อัต
ราเ

งิน
ปัน

ผล
ไม่

เกิน
ร้อ

ยล
ะส

อง
แห

่ง
ทุน

เรือ
นห

ุ้นข
อง

สห
กร

ณ์ต
าม

ที่ม
ีอย

ู่ใน
วัน

สิ้น
ปีน

ั้น 
ทุน

รัก
ษา

ระ
ดับ

อัต
ราเ

งิน
ปัน

ผล
นี้จ

ะถ
อน

ได้
โดย

มต
ิแห

่งท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่เพื่

อจ
่าย

เป็น
เงิน

ปัน
ผล

ตา
มห

ุ้นต
าม

 (1
) 

แล
ะห
้าม
จ่า
ยท

ุนน
ี้หา

กส
หก

รณ
์ขา
ดท

ุนอั
น

เกิด
จา
กเห

ตุท
ุจร
ิต 

(5)
 เป

็นท
ุนเพื่

อก
ารศ

ึกษ
าอ

บร
มท

างส
หก

รณ
์ไม

่เกิน
ร้อ

ยล
ะส

ิบ
ขอ

งก
ําไร

สุท
ธิ ต

าม
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
(6)

 เป
็นท

ุนส
าธ

ารณ
ปร

ะโย
ชน

์ไม
่เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบข

อง
กํา

ไรส
ุทธ

ิ 
ตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ ์

(7)
 เป

็นท
ุนส

วัส
ดิก

ารห
รือ

กา
รส

งเค
ราะ

ห์ต
าม

สม
คว

รแ
ก่ส

มา
ชิก

 
แล

ะค
รอ

บค
รัว

สม
าช

ิกไ
ม่เ

กิน
ร้อ

ยล
ะส

ิบข
อง

กํา
ไรส

ุทธ
ิตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ  ์

         
เพื่

อให
้เป็น

ไป
ตา

มร
่าง

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

งก
รม

ส่ง
เสร

ิม
สห

กร
ณ์ 

พ.ศ
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อม
ทร
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ขล

า พ
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65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(8)

 
เป

็นท
ุนเ

พื่อ
จัด

ตั้ง
สํา

นัก
งาน

สห
กร

ณ์ห
รือ

ทุน
อื่น

 ๆ
 เพื่

อ
เสร

ิมส
ร้าง

คว
าม

มั่น
คง

ให
้แก

่สห
กร

ณ์ 
(9)

 กํา
ไรส

ุทธ
ิส่ว

นท
ี่เหล

ือ ใ
ห้จ

ัดส
รรเ

ป็น
ทุน

สํา
รอ

งท
ั้งส

ิ้น 

(8)
 เป

็นท
ุนเพื่

อจ
ัดต

ั้งส
ําน

ักง
าน

สห
กร

ณ์ 
 

 
(9)

 กํา
ไรส

ุทธ
ิส่ว

นท
ี่เหล

ือ ใ
ห้จ

ัดส
รรเ

ป็น
ทุน

สํา
รอ

งท
ั้งส

ิ้น 

 

 ข้อ
 30

 ท
ี่มา

แห
่งทุ

นส
 าร

อง
  น

อก
จา

กจ
ัดส

รร
จา

กก
ําไร

สุท
ธิต

าม
ข้อ

 
29

 แ
ล้ว

 บร
รด

าเง
ินอุ

ดห
นุน

หร
ือท

รัพ
ย์ส

ินท
ี่มีผ

ู้ยก
ให

้แก
่สห

กร
ณ์ 

ถ้า
ผู้ย

ก
ให

้มิได
้กํา

หน
ดว

่าให
้ใช้เ

พื่อ
กา

รใด
 ให

้จัด
สร

รเง
ินอุ

ดห
นุน

หร
ือท

รัพ
ย์ส

ินน
ั้น

เป็น
ทุน

สํา
รอ

งข
อง

สห
กร

ณ ์
อน

ึ่ง  
จํา

นว
นเ

งิน
ซึ่ง

สห
กร

ณ์พึ
งจ

่าย
แก

่บุค
คล

ใด
ก็ต

าม
 ถ้า

ไม
่มี

กา
รเร

ียก
ร้อ

งจ
นพ้

นก
ําห

นด
อา

ยุค
วา

ม ก
็ให

้สม
ทบ

จํา
นว

นเง
ินน

ั้นเ
ป็น

ทุน
สํา

รอ
ง 

กํา
ไรส

ุทธ
ิปร

ะจ
ําป

ีขอ
งส

หก
รณ

์ซึ่ง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

เสน
อแ

นะ
ให

้ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่จ
ัดส

รรต
าม

ข้อ
 29

 หา
กท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่พิ

จา
รณ

า
แล

้วเห
็นว

่าร
าย

กา
รใด

ไม
่สม

คว
รจ

ัดส
รร

หร
ือต

ัดจ
ําน

วน
ให

้น้อ
ยล

งก
็ดี 

ยอ
ดเง

ินจ
ําน

วน
ดัง

กล
่าวใ

ห้ส
มท

บเป
็นท

ุนส
ํารอ

งท
ั้งส

ิ้น 

ทุน
ส า
รอ
ง 

ข้อ
 30

 ท
ี่มา

แห่
งทุ

นส
 าร

อง
  น

อก
จา

กจ
ัดส

รร
จา

กก
ําไร

สุท
ธิต

าม
ข้อ

 29
 แ

ล้ว
 บ

รรด
าเง

ินอุ
ดห

นุน
หร

ือท
รัพ

ย์ส
ินท

ี่มีผ
ู้ยก

ให
้แก

่สห
กร

ณ์ 
ถ้า

ผู้ย
กให

้มิไ
ด้ก

ําห
นด

ว่า
ให

้ใช
้เพื่

อก
าร

ใด 
ให

้จัด
สร

รเง
ินอุ

ดห
นุน

หร
ือ

ทร
ัพย

์สิน
นั้น

เป็น
ทุน

สํา
รอ

งข
อง

สห
กร

ณ์ 
อน

ึ่ง จ
ําน

วน
เงิน

ซึ่ง
สห

กร
ณ์พึ

งจ
่าย

แก
่บุค

คล
ใดก

็ตา
ม ถ

้าไม
่มี

กา
รเร

ียก
ร้อ

งจ
นพ้

นก
ําห

นด
อา

ยุค
วา

ม ก
็ให

้สม
ทบ

จํา
นว

นเง
ินน

ั้นเ
ป็น

ทุน
สํา

รอ
ง กํา

ไรส
ุทธ

ิปร
ะจ

ําป
ีขอ

งส
หก

รณ
์ซึ่ง

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
เสน

อแ
นะ

ให
้ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่จ

ัดส
รร

ตา
มข

้อ 
29

 ห
าก

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่
พิจ

าร
ณา

แล
้วเห

็นว
่าร

าย
กา

รใด
ไม

่สม
คว

รจ
ัดส

รร
หร

ือต
ัดจํ

าน
วน

ให
้

น้อ
ยล

งก
็ดี ย

อด
เงิน

จํา
นว

นด
ังก

ล่า
วให

้สม
ทบ

เป็น
ทุน

สํา
รอ

งท
ั้งส

ิ้น 

 

ข้อ
 31

 สภ
าพ

แห
่งทุ

นส
 าร

อง
  ท

ุนส
ําร

อง
ย่อ

มเป
็นข

อง
สห

กร
ณ์โ

ดย
ส่ว

นร
วม

 สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
  จ

ะแ
บ่ง

ปัน
กัน

ไม่
ได้

 หร
ือจ

ะเร
ียก

ร้อ
งแ

ม้
ส่ว

นใด
ส่ว

นห
นึ่ง

ก็ไม
่ได้ 

ข้อ
 31

 สภ
าพ

แห
่งท

ุนส
 ารอ

ง  
ทุน

สํา
รอ

งย
่อม

เป็น
ขอ

งส
หก

รณ
์โดย

ส่ว
นร

วม
 สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 จะ
แบ

่งป
ันก

ันไ
ม่ไ

ด้ ห
รือ

จะ
เรีย

กร
้อง

แม
้ส่ว

นใด
ส่ว

นห
นึ่ง

ก็ไม
่ได้ 
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หม

าย
เหตุ

 
ทุน

สํา
รอ

งจ
ะน

ําม
าใช

้เพื่
อช

ดเช
ยก

าร
ขา

ดท
ุนอ

ันห
าก

บัง
เกิด

ขึ้น
 

หร
ือเพื่

อจ
ัดส

รร
เข้า

บัญ
ชีท

ุนส
ําร

อง
ให

้แก
่สห

กร
ณ์ใ

หม
่ที่ไ

ด้จ
ดท

ะเบ
ียน

แบ
่งแย

กจ
าก

สห
กร

ณ์เ
ดิม

 

ทุน
สํา

รอ
งจ

ะน
ําม

าใช
้เพื่

อช
ดเช

ยก
ารข

าด
ทุน

อัน
หา

กบ
ังเก

ิดข
ึ้น 

หร
ือเพื่

อจ
ัดส

รรเ
ข้า

บัญ
ชีท

ุนส
ําร

อง
ให

้แก
่สห

กร
ณ์ใ

หม
่ที่ไ

ด้จ
ดท

ะเบ
ียน

แบ
่งแย

กจ
าก

สห
กร

ณ์เ
ดิม

 

 

หม
วด

 4 
สม

าช
ิก 

ข้อ
 32

 สม
าช

ิก  
สม

าช
ิก ค

ือ ผ
ู้ได้

รับ
กา

รพิ
จา

รณ
าเข

้าเป
็นส

มา
ชิก

ตา
ม

ข้อ
บัง

คับ
ที่ไ

ด้ล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ใน

ทะ
เบี

ยน
สม

าช
ิกแ

ละ
ได้

ชํา
ระ

ค่า
ธร

รม
เนี

ยม
แร

กเข
้าแ

ละ
ค่า

หุ้น
ตา

มจ
ําน

วน
ที่ถื

อค
รบ

ถ้ว
นแ

ล้ว
 

หม
วด

 5 
สม

าช
ิก 

ข้อ
 32

 สม
าช

ิก 
 ส

มา
ชิก

 คือ
 ผู้ไ

ด้รั
บก

ารพิ
จา

รณ
าเข

้าเป็
นส

มา
ชิก

ตา
มข

้อบ
ังค

ับท
ี่ได

้ลง
ลา

ยม
ือช

ื่อใ
นท

ะเบ
ียน

สม
าช

ิกแ
ละ

ได
้ชํา

ระ
ค่า

ธรร
มเน

ียม
แร

กเข
้าแ

ละ
ค่า

หุ้น
ตา

มจ
ําน

วน
ที่ถ

ือค
รบ

ถ้ว
นแ

ล้ว
 

 

ข้อ
 33

 คุณ
สม

บัต
ิขอ

งส
มา

ชิก
  ส

มา
ชิก

ต้อ
งม

ีคุณ
สม

บัต
ิดัง

นี้ 
(1)

 ม
ีสัญ

ชา
ติไ
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ี้ ให

้ถือ
เสี

ยง
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
สอ

งใน
สา

มข
อง

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกซ
ึ่งม

าป
ระ

ชุม
 

เป
็นส

มา
ชิก

 ใน
กร

ณีด
ังว

่าน
ี้ ให

้ถือ
เสีย

งไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
งใน

สา
มข

อง
ผู้แ

ทน
สม

าช
ิกซ

ึ่งม
าป

ระ
ชุม

 
 

ข้อ
 35

 ค่า
ธร

รม
เนีย

มแ
รก

เข้า
แล

ะก
ารถ

ือห
ุ้น  

ผู้เข
้าเป

็นส
มา

ชิก
ต้อ

ง
ชํา

ระ
ค่า

ธรร
มเน

ียม
แร

กเข
้า แ

ละ
ต้อ

งถ
ือห

ุ้น 
ดัง

นี้ 
(1)

 ผู้
เข้

าเป
็นส

มา
ชิก

ต้อ
งช

ําร
ะค

่าธ
รร

มเ
นีย

มแ
รก

เข้
าให

้แก
่

สห
กร

ณ์ค
นล

ะห
นึ่ง

ร้อ
ยบ

าท
 ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

แร
กเข

้าน
ี้ให

้ถือ
ว่า

เป็
นร

าย
ได

้
ขอ

งส
หก

รณ
์จะ

เรีย
กค

ืนไม
่ได้ 

 
(2)

 สม
าช

ิกแ
ต่ล

ะร
าย

จะ
ต้อ

งถ
ือห

ุ้นใ
นส

หก
รณ

์อย
่างน

้อย
หน

ึ่งห
ุ้น 

แต
่ไม

่เกิน
หน

ึ่งใน
ห้า

ขอ
งห

ุ้นท
ี่ชํา

ระ
แล

้วท
ั้งห

มด
 โด

ยต
้อง

ชํา
ระ

หุ้น
เป็น

ราย
เดือ

น 
ๆ ล

ะไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งพั

นบ
าท

 ซึ่ง
จะ

ขอ
ซื้อ

หุ้น
เพ

ิ่มขึ้
นอี

กเมื่
อใด

ก็
ย่อ

มท
ําได

้ แล
ะเม

ื่อได
้ชํา

ระ
เงิน

ค่า
หุ้น

เป็น
จํา

นว
นเง

ินไ
ม่น

้อย
กว

่าส
าม

แส
น

บา
ทจ

ะงด
ชํา

ระ
เงิน

ค่า
หุ้น

ราย
เดือ

นห
รือ

ลด
จํา

นว
นก

ารถ
ือห

ุ้นร
าย

เดือ
นล

ง
ก็ได

้ แต
่จะ

กร
ะท

ําได
้ต่อ

เมื่อ
มีห

นี้ส
ินไ

ม่เก
ินค

่าห
ุ้น 

โดย
แจ

้งค
วาม

จํา
นง

เป็น
หน

ังส
ือต

่อค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
(3)

 คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารอ

าจ
พิจ

ารณ
างด

หร
ือล

ดเก
็บค่

าห
ุ้น

ราย
เดือ

นห
รือ

งด
กา

รซ
ื้อห

ุ้นเพิ่
มข

อง
สม

าช
ิกได

้ แม
้ว่า

จะ
มีก

ารช
ําระ

เงิน
ค่า

หุ้น
เป

็นจ
ําน

วน
เงิน

ไม
่ถึง

สา
มแ

สน
บา

ท 
หร

ือใ
นข

ณะ
ที่ม

ีหน
ี้สิน

เกิน
ค่า

หุ้น
 

โดย
ขึ้น

อย
ู่กับ

สถ
าน

ะท
างก

ารเ
งิน

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
  

ข้อ
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 ค่า
ธร

รม
เนี

ยม
แร

กเข
้าแ

ละ
กา

รถ
ือห

ุ้น 
 ผู้เ

ข้า
เป็

นส
มา

ชิก
ต้อ

งช
ําระ

ค่า
ธรร

มเน
ียม

แร
กเข

้า แ
ละ

ต้อ
งถ

ือห
ุ้น 

ดัง
นี้ 

(1)
 ผู้

เข้า
เป

็นส
มา

ชิก
ต้อ

งช
ําร

ะค
่าธ

รร
มเน

ียม
แร

กเข
้าให

้แก
่

สห
กร

ณ์ค
นล

ะห
นึ่ง

ร้อ
ยบ

าท
 ค่

าธ
รร

มเน
ียม

แร
กเข

้าน
ี้ให

้ถือ
ว่า

เป
็น

ราย
ได้ข

อง
สห

กร
ณ์จ

ะเร
ียก

คืน
ไม่

ได้ 
 

(2)
 สม

าช
ิกแ

ต่ล
ะร

าย
จะ

ต้อ
งถ

ือห
ุ้นใ

นส
หก

รณ
์อย

่างน
้อย

หน
ึ่ง

หุ้น
 แต

่ไม
่เกิน

หน
ึ่งใน

ห้า
ขอ

งห
ุ้นท

ี่ชํา
ระ

แล
้วท

ั้งห
มด

 โด
ยต

้อง
ชํา

ระ
หุ้น

เป็น
ราย

เดือ
น ๆ

 ละ
ไม่น

้อย
กว

่าห
นึ่ง

พัน
บา

ท ซ
ึ่งจ

ะข
อซ

ื้อห
ุ้นเพิ่

มข
ึ้นอี

ก
เมื่อ

ใดก
็ย่อ

มท
ําได

้ แล
ะเม

ื่อไ
ด้ช

ําร
ะเง

ินค
่าห

ุ้นเ
ป็น

จํา
นว

นเง
ินไ

ม่น
้อย

กว
่าส

าม
แส

นบ
าท

จะ
งด

ชํา
ระ

เงิน
ค่า

หุ้น
ราย

เดือ
นห

รือ
ลด

จํา
นว

นก
ารถ

ือ
หุ้น

ราย
เดือ

นล
งก

็ได้
 แต

่จะ
กร

ะท
ําได

้ต่อ
เมื่อ

มีห
นี้ส

ินไ
ม่เก

ินค
่าห

ุ้น 
โดย

แจ
้งค

วาม
จํา

นง
เป็น

หน
ังส

ือต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

(3)
 คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

อา
จพ

ิจา
รณ

างด
หร

ือล
ดเก

็บค
่า

หุ้น
ราย

เดือ
นห

รือ
งด

กา
รซ

ื้อห
ุ้นเพิ่

มข
อง

สม
าช

ิกได
้ แม

้ว่า
จะ

มีก
ารช

ําระ
เงิน

ค่า
หุ้น

เป
็นจ

ําน
วน

เงิน
ไม่

ถึง
สา

มแ
สน

บา
ท 

หร
ือใ

นข
ณะ

ที่ม
ีหน

ี้สิน
เกิน

ค่า
หุ้น

 โด
ยข

ึ้นอ
ยู่ก

ับส
ถา

นะ
ทา

งก
ารเ

งิน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 36
 สิท

ธิแ
ละ

หน
้าท

ี่ใน
ฐา

นะ
สม

าช
ิก  

ผู้เข
้าเป

็นส
มา

ชิก
เมื่อ

ลง
ลา

ยม
ือช

ื่อข
อง

ตน
ใน

ทะ
เบี

ยน
สม

าช
ิกแ

ละ
ชํา

ระ
ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

แร
กเข

้า
แล

ะค
่าห

ุ้นต
าม

จํา
นว

นท
ี่จะ

ถือ
คร

บถ
้วน

แล
้วจ

ะถ
ือว

่าได
้สิท

ธิแ
ละ

มีห
น้า

ที่
ในฐ

าน
ะส

มา
ชิก

ดัง
นี้ 

(1)
 สิท

ธิข
อง

สม
าช

ิกม
ีดัง

นี้ 
(ก)

 เข
้าป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

พื่อ
เสน

อค
วา

มค
ิดเห

็นห
รือ

ออ
กเส

ียง
ลง

คะ
แน

นใน
ฐาน

ะผ
ู้แท

นส
มา

ชิก
 

(ข)
 เข

้าช
ื่อเร

ียก
ปร

ะช
ุมให

ญ่ว
ิสา

มัญ
ในฐ

าน
ะผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

 
(ค)

 เส
นอ

หร
ือไ

ด้ร
ับเ

ลือ
กต

ั้งเป
็นก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
สห

กร
ณ์ห

รือ
ผู้ต

รวจ
สอ

บก
ิจก

ารส
หก

รณ
์ 

(ง) 
ได้ร

ับบ
ริก

ารท
างธ

ุรก
ิจแ

ละ
ทา

งวิช
าก

ารจ
าก

สห
กร

ณ์ 
(จ)

 สิ
ทธ

ิอื่น
 ๆ 

ที่ก
ําห

นด
ไว้ใ

นข
้อบ

ังค
ับแ

ละ
ระ

เบ
ียบ

ขอ
ง

สห
กร

ณ ์
(2)

 หน
้าท

ี่ขอ
งส

มา
ชิก

 ม
ีดัง

นี้ 
(ก)

 
ปฏ

ิบัต
ิตา

มก
ฎห

มา
ย ร

ะเบ
ียบ

 ข้
อบ

ังค
ับ 

มต
ิ แ

ละ
ปร

ะก
าศ

สห
กร

ณ ์ (ข)
 เข

้าป
ระ

ชุม
ทุก

คร
ั้งท

ี่สห
กร

ณ์น
ัดห

มา
ย 

(ค)
 ส่ง

เสร
ิมส

นับ
สน

ุนก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ เพื่

อให
้สห

กร
ณ์

เป็น
อง

ค์ก
รท

ี่เข้ม
แข

็ง 
 

ข้อ
 36

 สิท
ธิแ

ละ
หน

้าท
ี่ใน

ฐา
นะ

สม
าช

ิก  
ผู้เข

้าเป
็นส

มา
ชิก
ต้อ

ง
ชํา

ระ
ค่า

ธรร
มเน

ียม
แร

กเข
้าแ

ละ
ค่า

หุ้น
ตา

มจ
ําน

วน
ที่จ

ะถ
ือค

รบ
ถ้ว

น
แล

้วจ
ะถ

ือว
่าได

้สิท
ธิแ

ละ
มีห

น้า
ที่ใ

นฐ
าน

ะส
มา

ชิก
ดัง

นี้ 
 (1)

 สิท
ธิข

อง
สม

าช
ิกม

ีดัง
นี้ 

(ก)
 เข

้าป
ระ

ชุม
ให

ญ่เ
พื่อ

เสน
อค

วา
มค

ิดเห
็นห

รือ
ออ

กเส
ียง

ลง
คะ

แน
นใน

ฐาน
ะผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

 
(ข)

 เข
้าช

ื่อเร
ียก

ปร
ะช

ุมให
ญ่ว

ิสา
มัญ

ในฐ
าน

ะผ
ู้แท

นส
มา

ชิก
 

(ค)
 เส

นอ
หร

ือไ
ด้ร

ับเ
ลือ

กต
ั้งเป

็นก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

สห
กร

ณ์ห
รือ

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารส

หก
รณ

์ 
(ง) 

ได้ร
ับบ

ริก
ารท

างธ
ุรก

ิจแ
ละ

ทา
งวิช

าก
ารจ

าก
สห

กร
ณ์ 

(จ)
 สิ

ทธ
ิอื่น

 ๆ 
ที่ก

ําห
นด

ไว้ใ
นข

้อบ
ังค

ับแ
ละ

ระ
เบ

ียบ
ขอ

ง
สห

กร
ณ ์ (2)

 หน
้าท

ี่ขอ
งส

มา
ชิก

 ม
ีดัง

นี้ 
(ก)

 
ปฏ

ิบัต
ิตา

มก
ฎห

มา
ย ร

ะเบ
ียบ

 ข้อ
บัง

คับ
 มต

ิ แ
ละ

ปร
ะก

าศ
สห

กร
ณ ์

(ข)
 เข

้าป
ระ

ชุม
ทุก

คร
ั้งท

ี่สห
กร

ณ์น
ัดห

มา
ย 

(ค)
 ส่ง

เสร
ิมส

นับ
สน

ุนก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
เพื่

อให
้สห

กร
ณ์

เป็น
อง

ค์ก
รท

ี่เข้ม
แข

็ง 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด172
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(ง) 

สอ
ดส

่อง
ดูแ

ลก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
(จ)

 ร่ว
มม

ือก
ับค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารเ

พื่อ
พัฒ

นา
สห

กร
ณ์

ให
้เจร

ิญร
ุ่งเร

ือง 
แล

ะม
ั่นค

ง 

(ง) 
สอ

ดส
่อง

ดูแ
ลก

ิจก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(จ)
 ร่ว

มม
ือก

ับค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารเ
พื่อ

พัฒ
นา

สห
กร

ณ์
ให

้เจร
ิญร

ุ่งเร
ือง 

แล
ะม

ั่นค
ง 

 

ข้อ
 37

 สม
าช

ิกย
้าย

สัง
กัด

  ส
มา

ชิก
ที่ย

้าย
หร

ือโ
อน

ไป
ปฏ

ิบัต
ิงา

นใ
น

สัง
กัด

อื่น
แล

ะป
ระ

สง
ค์จ

ะส
มัค

รเข
้าเป

็นส
มา

ชิก
ขอ

งส
หก

รณ
์ออ

มท
รัพ

ย์ซ
ึ่ง

ตั้ง
ขึ้น

ในส
ังก

ัดน
ั้น ห

าก
สห

กร
ณ์น

ั้นม
ีข้อ

บัง
คับ

ให
้รับ

เข้า
เป็น

สม
าช

ิกได้
แล

ะ
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารไ
ด้ม

ีมต
ิให

้รับ
เข้า

เป็น
สม

าช
ิกแ

ล้ว
 ถ้า

สม
าช

ิกน
ั้น

มีค
วาม

ปร
ะส

งค
์จะ

ให
้โอน

เงิน
ค่า

หุ้น
แล

ะเง
ินก

ู้ที่ต
นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์น
ี้ไป

ยัง
สห

กร
ณ์ท

ี่ตน
ได้

ไป
เข้า

เป็
นส

มา
ชิก

ให
ม่ ส

หก
รณ

์ก็จ
ะจ

ัดก
ารโ

อน
เงิน

ค่า
หุ้น

 
แล

ะเง
ินก

ู้ที่ส
มา

ชิก
นั้น

มีอ
ยู่ต

่อส
หก

รณ
์ให

้ตา
มว

ิธีก
าร

ที่ไ
ด้ก

ําห
นด

ไว้ใ
น

ระ
เบีย

บส
หก

รณ
์ 

ข้อ
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 สม
าช

ิกย
้าย

สัง
กัด

  ส
มา

ชิก
ที่ย

้าย
หร

ือโอ
นไ

ปป
ฏิบ

ัติง
าน

ใน
สัง

กัด
อื่น

แล
ะป

ระ
สง

ค์จ
ะส

มัค
รเข

้าเป
็นส

มา
ชิก

ขอ
งส

หก
รณ

์ออ
มท

รัพ
ย์

ซึ่ง
ตั้ง

ขึ้น
ใน

สัง
กัด

นั้น
 หา

กส
หก

รณ
์นั้น

มีข
้อบ

ังค
ับใ

ห้ร
ับเข

้าเป
็นส

มา
ชิก

ได้
แล

ะค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารไ
ด้ม

ีมต
ิให

้รับ
เข้า

เป็
นส

มา
ชิก

แล
้ว ถ

้า
สม

าช
ิกน

ั้นม
ีคว

าม
ปร

ะส
งค

์จะ
ให

้โอน
เงิน

ค่า
หุ้น

แล
ะเง

ินก
ู้ที่ต

นม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์น

ี้ไป
ยัง

สห
กร

ณ์ท
ี่ตน

ได
้ไป

เข้า
เป

็นส
มา

ชิก
ให

ม่ 
สห

กร
ณ์ก

็จะ
จัด

กา
รโอ

นเง
ินค

่าห
ุ้น 

แล
ะเง

ินก
ู้ที่ส

มา
ชิก

นั้น
มีอ

ยู่ต
่อส

หก
รณ

์ให
้ตา

ม
วิธ

ีกา
รท

ี่ได้ก
ําห

นด
ไว้ใ

นร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

 

ข้อ
 38

 กา
รร

ับโ
อน

สม
าช

ิกส
หก

รณ
์อื่น

  ส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์

อื่น
ซึ่ง

ย้า
ยห

รือ
โอน

มา
ปฏ

ิบัต
ิงาน

ใน
สัง

กัด
ตา

มข
้อ 3

3 (
3) 

หร
ือส

มา
ชิก

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์อื่น
ที่ป

ฏิบ
ัติง

าน
ใน

สัง
กัด

ตา
มข

้อ 3
3 (

3) 
หา

กป
ระ

สง
ค์

จะ
สม

ัคร
เข้า

เป
็นส

มา
ชิก

ให
้ยื่น

ใบ
สม

ัคร
ถึง

สห
กร

ณ์ 
เมื่

อไ
ด้ป

ฏิบ
ัติต

าม
ข้อ

กํา
หน

ดใน
ข้อ

 34
 ค

รบ
ถ้ว

นแ
ล้ว

ก็จ
ะได

้สิท
ธิใน

ฐา
นะ

สม
าช

ิกต
าม

ข้อ
 36

 
ทั้ง

นี้ 
เมื่

อส
หก

รณ
์ที่ต

นเ
ป็น

สม
าช

ิกอ
ยู่เด

ิมไ
ด้โ

อน
เงิน

ค่า
หุ้น

ให
้สห

กร
ณ์

เสร
็จส

ิ้นแ
ล้ว

 
กา

รร
ับโ

อน
เงิน

ค่า
หุ้น

แล
ะก

าร
ปฏ

ิบัต
ิเกี่

ยว
กับ

หน
ี้สิน

ที่ม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์เ

ดิม
นั้น

 ให
้เป็น

ไปต
าม

ที่กํ
าห

นด
ไว้ใ

นร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

ข้อ
 38

 กา
รร

ับโ
อน

สม
าช

ิกส
หก

รณ
์อื่น

  ส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์อื่น

ซึ่ง
ย้า

ยห
รือ

โอน
มา

ปฏ
ิบัต

ิงาน
ใน

สัง
กัด

ตา
มข

้อ 3
3 (

3) 
หร

ือ
สม

าช
ิกส

หก
รณ

์ออ
มท

รัพ
ย์อื่

นท
ี่ปฏ

ิบัต
ิงา

นใ
นส

ังก
ัดต

าม
ข้อ

 33
 (3

) 
หา

กป
ระ

สง
ค์จ

ะส
มัค

รเข
้าเป

็นส
มา

ชิก
ให

้ยื่น
ใบ

สม
ัคร

ถึง
สห

กร
ณ์ 

เมื่อ
ได้

ปฏ
ิบัต

ิตา
มข

้อก
ําห

นด
ใน

ข้อ
 34

 
คร

บถ
้วน

แล
้วก

็จะ
ได

้สิท
ธิใน

ฐา
นะ

สม
าช

ิกต
าม

ข้อ
 36

 ท
ั้งน

ี้ เม
ื่อส

หก
รณ

์ที่ต
นเป

็นส
มา

ชิก
อย

ู่เดิม
ได้

โอน
เงิน

ค่า
หุ้น

ให
้สห

กร
ณ์เ

สร
็จส

ิ้นแ
ล้ว

 
กา

รร
ับโ

อน
เงิน

ค่า
หุ้น

แล
ะก

าร
ปฏ

ิบัต
ิเกี่ย

วก
ับห

นี้ส
ินท

ี่มีอ
ยู่ใ

น
สห

กร
ณ์เ

ดิม
นั้น

 ให
้เป็น

ไปต
าม

ที่กํ
าห

นด
ไว้ใ

นร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
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63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 3
9 

กา
รเป

ลี่ย
นแ

ปล
งช

ื่อ 
ชื่อ

สก
ุล 

ค า
น า

หน
้าช

ื่อแ
ละ

ที่อ
ยู่  

สม
าช

ิกค
นใ

ดม
ีกา

รเป
ลี่ย

นแ
ปล

งช
ื่อ ช

ื่อส
กุล

 คํา
นํา

หน
้าช

ื่อแ
ละ

ที่อ
ยู่ ต

้อง
แจ

้งให
้สห

กร
ณ์ท

ราบ
ภา

ยใน
สิบ

ห้า
วัน

นับ
แต

่วัน
ที่ม

ีกา
รเป

ลี่ย
นแ

ปล
ง 

ข้อ
 39

 กา
รเป

ลี่ย
นแ

ปล
งช

ื่อ 
ชื่อ

สก
ุล 

ค า
น า

หน
้าช

ื่อแ
ละ

ที่อ
ยู่  

สม
าช

ิกค
นใด

มีก
ารเ

ปล
ี่ยน

แป
ลงช

ื่อ ช
ื่อส

กุล
 คํา

นํา
หน

้าช
ื่อแ

ละ
ที่อ

ยู่ ต
้อง

แจ
้งให

้สห
กร

ณ์ท
ราบ

ภา
ยใน

สิบ
ห้า

วัน
นับ

แต
่วัน

ที่ม
ีกา

รเป
ลี่ย

นแ
ปล

ง 

 

 ข้อ
 40

 กา
รต

ั้งผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์  ส
มา

ชิก
ต้อ

งท
ําห

นัง
สือ

ตั้ง
บุค

คล
หน

ึ่ง
หร

ือห
ลา

ยค
นเป

็นผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ใน
เงิน

ค่า
หุ้น

 เง
ินฝ

าก
 หร

ือเง
ินอื่

นใ
ด

จา
กส

หก
รณ

์เมื่
อต

นถ
ึงแ

ก่ค
วา

มต
าย

 โด
ยม

อบ
ไว้แ

ก่ส
หก

รณ
์เป

็นห
ลัก

ฐา
น 

หน
ังส

ือต
ั้งผ

ู้รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ดัง

ว่าน
ี้ต้อ

งท
ําต

าม
ลัก

ษณ
ะพิ

นัย
กร

รม
 

 
ถ้า

สม
าช

ิกป
ระ

สง
ค์จ

ะเพิ
กถ

อน
 หร

ือเป
ลี่ย

นแ
ปล

งก
ารต

ั้งผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ที่ไ
ด้ท

ําไว
้แล

้วก
็ต้อ

งท
ําเป

็นห
นัง

สือ
ตา

มล
ักษ

ณะ
ดัง

กล
่าว

ใน
วรร

คก
่อน

มอ
บให

้สห
กร

ณ์ถื
อไว

้  
เมื่อ

สม
าช

ิกต
าย

 ให
้สห

กร
ณ์แ

จ้ง
ให

้ผู้ร
ับโ

อน
ปร

ะโย
ชน

์ตา
มค

วา
ม

ในว
รรค

ก่อ
นท

ราบ
 สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ค่า
หุ้น

 เง
ินฝ

าก
 หร

ือเง
ินอื่

นใ
ดท

ี่สม
าช

ิก
นั้น

มีอ
ยู่ใน

สห
กร

ณ์คื
นให

้แก
่ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ที่ไ

ด้ต
ั้งไว

้ หร
ือถ

้าม
ิได้ต

ั้งไว
้ 

ก็ค
ืนใ

ห้แ
ก่บ

ุคค
ลท

ี่ได
้นํา

หล
ักฐ

าน
มา

แส
ดง

ให
้เป

็นท
ี่พอ

ใจค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
รว

่าเป
็นท

าย
าท

ผู้ม
ีสิท

ธิได
้รับ

เงิน
จํา

นว
นด

ังก
ล่า

วน
ั้น ท

ั้งน
ี้  ต

าม
ข้อ

กํา
หน

ดใน
ข้อ

 46
 แล

ะข
้อ 4

7 
  

กา
รต
ั้งผู้
รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ 

ข้อ
 40

 กา
รต

ั้งผ
ู้รับ

โอ
นป

ระ
โย

ชน
์  ส

มา
ชิก

ต้อ
งท

ําห
นัง

สือ
ตั้ง

บุค
คล

หน
ึ่งห

รือ
หล

าย
คน

เป็
นผ

ู้รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ใน

เงิน
ค่า

หุ้น
 เง

ินฝ
าก

 
หร

ือเ
งิน

อื่น
ใด

จา
กส

หก
รณ

์เม
ื่อต

นถ
ึงแ

ก่ค
วา

มต
าย

 โด
ยม

อบ
ไว้

แก
่

สห
กร

ณ์เ
ป็น

หล
ักฐ

าน
 หน

ังส
ือต

ั้งผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ดัง
ว่า

นี้ใ
ห้ท

 าต
าม

แบ
บที่

สห
กร
ณ์ก

 าห
นด

  
ถ้า

สม
าช

ิกป
ระ

สง
ค์จ

ะเพิ
กถ

อน
 ห

รือ
เปล

ี่ยน
แป

ลง
กา

รต
ั้งผ

ู้รับ
โอ

นป
ระ

โยช
น์ท

ี่ได
้ทํา

ไว้แ
ล้ว

ก็ต
้อง

ทํา
เป

็นห
นัง

สือ
ตา

มแ
บบ

ใน
วร

รค
ก่อ

นม
อบ

ให
้สห

กร
ณ์ถื

อไว
้  

เมื่
อส

มา
ชิก

ตา
ย ใ

ห้ส
หก

รณ
์แจ

้งให
้ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ตา

ม
คว

าม
ในว

รรค
ก่อ

นท
ราบ

 สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
ค่า

หุ้น
 เง

ินฝ
าก

 หร
ือเง

ินอื่
นใ

ด
ที่ส

มา
ชิก

นั้น
มีอ

ยู่ใ
นส

หก
รณ

์คืน
ให

้แก
่ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ที่ไ

ด้ต
ั้งไว

้ 
หร

ือถ
้าม

ิได
้ตั้ง

ไว้ 
ก็ค

ืนใ
ห้แ

ก่บ
ุคค

ลท
ี่ได

้นํา
หล

ักฐ
าน

มา
แส

ดง
ให

้เป
็นท

ี่
พอ

ใจค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารว
่าเป

็นท
าย

าท
ผู้ม

ีสิท
ธิได

้รับ
เงิน

จํา
นว

น
ดัง

กล
่าวน

ั้น ท
ั้งน

ี้ ตา
มข

้อก
ําห

นด
ในข

้อ 4
6 แ

ละ
ข้อ

 47
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คับ
สห

กร
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อม
ทร
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์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
    

    
   ใ

ห้ผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ตา
มค

วา
มใ

นว
รร

คแ
รก

  ย
ื่นค

ําข
อร

ับเ
งิน

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ต่อ
สห

กร
ณ์ภ

าย
ใน

กํา
หน

ดห
นึ่ง

ปีน
ับแ

ต่ว
ันท

ี่สม
าช

ิกต
าย

หร
ือ

ได้
รับ

แจ
้งจ

าก
สห

กร
ณ์ 

โดย
ให

้แน
บส

ําเน
าม

รณ
ะบ

ัตร
หร

ือคํ
าส

ั่งศ
าล

แส
ดง

ว่า
สม

าช
ิกน

ั้น 
ๆ 

ได
้ถึง

แก
่คว

าม
ตา

ยไป
ปร

ะก
อบ

กา
รพิ

จา
รณ

าด
้วย

 เม
ื่อ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารไ

ด้พิ
จา

รณ
าแ

ละ
อน

ุมัต
ิแล

้ว ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยเง

ิน
ผล

ปร
ะโ

ยช
น์ด

ังก
ล่า

วภ
าย

ใน
สี่ส

ิบห
้าว

ัน 
 ใน

กร
ณีผ

ู้มีส
ิทธ

ิรับ
เงิน

 
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ไม

่ยื่น
คํา

ขอ
รับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ ห

รือ
ผู้ท

ี่มีช
ื่อเป

็นผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ที่ส
มา

ชิก
ได้จ

ัดท
ําให

้สห
กร

ณ์ถ
ือไว

้ไม
่มีต

ัวอ
ยู่ก

็ดี เ
มื่อ

พ้น
กํา

หน
ด

อา
ยุค

วา
มฟู

อง
คด

ีให
้สห

กร
ณ์โ

อน
จํา

นว
นเ

งิน
ดัง

กล
่าว

ไป
สม

ทบ
เป

็นท
ุน

สํา
รอ

งขอ
งส

หก
รณ

์ทั้ง
สิ้น

 
    

    
ทุน

เรือ
นห

ุ้นแ
ละ

เงิน
สง

เคร
าะ

ห์ส
วัส

ดิก
ารต

่าง 
ๆ ท

ี่สม
าช

ิกจ
ะได

้รับ
จา

กส
หก

รณ
์ มิใ

ช่ม
รด

ก แ
ต่เง

ินฝ
าก

ขอ
งส

มา
ชิก

ถือ
ว่า

เป็น
มร

ดก
 

    
    

   ใ
ห้ผ

ู้รับ
โอน

ปร
ะโย

ชน
์ตา

มค
วาม

ใน
วร

รค
แร

ก  
ยื่น

คํา
ขอ

รับ
เงิน

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ต่อ
สห

กร
ณ์ภ

าย
ใน

กํา
หน

ดห
นึ่ง

ปีน
ับแ

ต่ว
ันท

ี่สม
าช

ิกต
าย

หร
ือได

้รับ
แจ

้งจ
าก

สห
กร

ณ์ 
โดย

ให
้แน

บส
ําเน

าม
รณ

บัต
รห

รือ
คํา

สั่ง
ศา

ล
แส

ดง
ว่า

สม
าช

ิกน
ั้น ๆ

 ได้
ถึง

แก
่คว

าม
ตา

ยไป
ปร

ะก
อบ

กา
รพิ

จา
รณ

าด
้วย

 
เมื่อ

คณ
ะก

รร
มก

ารดํ
าเน

ินก
ารไ

ด้พิ
จา

รณ
าแ

ละ
อน

ุมัต
ิแล

้ว ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยเง

ินผ
ลป

ระ
โยช

น์ด
ังก

ล่า
วภ

าย
ใน

สี่ส
ิบห

้าว
ัน 

 ใน
กร

ณีผ
ู้มีส

ิทธ
ิรับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ไม่ย

ื่นค
ําข

อร
ับเง

ินผ
ลป

ระ
โยช

น์ 
หร

ือผ
ู้ที่ม

ีชื่อ
เป็น

ผู้ร
ับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ที่ส
มา

ชิก
ได้จ

ัดท
ําให

้สห
กร

ณ์ถ
ือไว

้ไม
่มีต

ัวอ
ยู่ก

็ดี เ
มื่อ

พ้น
กํา

หน
ดอ

าย
ุคว

าม
ฟูอ

งค
ดีใ

ห้ส
หก

รณ
์โอน

จํา
นว

นเง
ินด

ังก
ล่า

วไป
สม

ทบ
เป็น

ทุน
สํา

รอ
งข

อง
สห

กร
ณ์ทั้

งส
ิ้น 

    
    

 ทุ
นเร

ือน
หุ้น

แล
ะเง

ินส
งเค

รา
ะห

์สว
ัสด

ิกา
รต

่าง
 ๆ 

ที่ส
มา

ชิก
จะ

ได้ร
ับจ

าก
สห

กร
ณ์ 

มิใช
่มร

ดก
 แต

่เงิน
ฝา

กข
อง

สม
าช

ิกถ
ือว

่าเป
็นม

รด
ก 
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 กา
รข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พ 
 สม

าช
ิกย

่อม
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพร
าะเ

หต
ุใด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ตา

ย 
(2)

 ลา
ออ

ก 
(3)

 เป
็นค

นไร
้คว

าม
สา

มา
รถ

 ห
รือ

เสม
ือน

ไร้ค
วาม

สา
มา

รถ
 

(4)
 ต้อ

งค
ําพิ

พา
กษ

าให
้ล้ม

ละ
ลา

ย 
(5)

 ถูก
ออ

กจ
ากร

าชก
ารห

รือ
งาน

ปร
ะจ

ํา โ
ดย

มีค
วาม

ผิด
ถึงข

ั้นไล
่ออ

ก 
(6)

 ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ ์

ข้อ
 41

 กา
รข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พ 
 สม

าช
ิกย

่อม
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิก
ภา

พเพ
ราะ

เหต
ุใด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

    
(1)

 ตา
ย 

    
(2)

 ลา
ออ

ก 
    

(3)
 เป

็นค
นไร

้คว
าม

สา
มา

รถ
 ห

รือ
เสม

ือน
ไร้ค

วาม
สา

มา
รถ

 
    

(4)
 ต้อ

งค
ําพิ

พา
กษ

าให
้ล้ม

ละ
ลา

ย 
    

(5)
 ถูก

ออ
กจ

าก
ราช

กา
รห

รือ
งาน

ปร
ะจ

ํา โ
ดย

มีค
วาม

ผิด
ถึง

ขั้น
ไล่อ

อก
 

    
(6)

 ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 
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เหต

ุ 
ข้อ
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 กา

รล
าอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์  ส

มา
ชิก

ผู้ไม
่มีห

นี้ส
ินต

่อส
หก

รณ
์ใน

ฐา
นะ

ผู้ก
ู้หร

ือผ
ู้ค้ํา

ปร
ะก

ันอ
าจ

ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ไ
ด้โ

ดย
ให

้ดํา
เน

ินก
าร 

ดัง
นี้ 

(1)
 แส

ดง
คว

าม
จํา

นง
เป็น

หน
ังส

ือต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

 
(2)

 ให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 ห
รือ

ผู้ท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
รม

อบ
หม

าย
 ท

ําก
ารส

อบ
สว

นพิ
จา

รณ
า ห

าก
เห็น

ว่า
เป็น

กา
รช

อบ
ด้ว

ยข
้อบ

ังค
ับ ใ

ห้เส
นอ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพิ

จา
รณ

าอ
นุม

ัติ จ
ึงให

้ถือ
ว่า

ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

ได้ 
สม

าช
ิกท

ี่ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
เมื่อ

ปร
ะส

งค
์จะ

สม
ัคร

เป็
นส

มา
ชิก

อีก
 จะ

สม
ัคร

ได้
เมื่อ

พ้น
ระ

ยะ
เวล

าจ
าก

วัน
อน

ุมัต
ิให

้ลา
ออ

กไป
แล

้วไม
่น้อ

ย
กว

่าห
นึ่ง

ปี 
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ู้หร
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ู้ค้ํา
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ะก

ันเงิ
นก
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จข
อล

าอ
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กส
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รณ

์ได
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้

ดํา
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ังน
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ดง
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จํา
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เป็น

หน
ังส

ือต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 
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้คณ
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รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
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รือ

ผู้ท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
ารม

อบ
หม

าย
 ท

ําก
ารส

อบ
สว

นพิ
จา

รณ
า ห

าก
เห

็นว
่าเป

็นก
าร

ชอ
บด

้วย
ข้อ

บัง
คับ

 ให
้เสน

อค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารพิ
จา

รณ
าอ

นุม
ัติ 

จึง
ให

้ถือ
ว่า

ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

ได้ 
สม

าช
ิกท

ี่ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
เมื่อ

ปร
ะส

งค
์จะ

สม
ัคร

เป็น
สม

าช
ิก

อีก
 จะ

สม
ัคร

ได
้เม

ื่อพ้
นร

ะย
ะเว

ลา
จา

กว
ันอ

นุม
ัติใ

ห้ล
าอ

อก
ไป

แล
้วไม

่
น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งป

ี 
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รให

้ออ
กจ

าก
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 สม
าช

ิกอ
าจ

ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์

เพร
าะเ

หต
ุอย

่างห
นึ่ง

อย
่างใ

ดด
ังต

่อไป
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 ไม

่ชํา
ระ

ค่า
ธรร

มเน
ียม

แร
กเข

้า 
(2)

 ขา
ดช

ําระ
ค่า

หุ้น
ราย

เดือ
นถึ

งส
าม

งวด
ติด

ต่อ
กัน

หร
ือข

าด
ชํา

ระ
รว

มถ
ึงห

กง
วด

ใน
รอ

บป
ีทา

งบ
ัญ

ชี 
ทั้ง

นี้โ
ดย

มิไ
ด้ร

ับอ
นุญ

าต
จา

ก
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
(3)

 น
ําเง

ินก
ู้ไปใ

ช้ผ
ิดค

วาม
มุ่ง

หม
าย

ที่ใ
ห้เง

ินก
ู้นั้น

 

ข้อ
 43

 ก
าร

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
 ส

มา
ชิก

อา
จถ

ูกใ
ห้อ

อก
จา

ก
สห

กร
ณ์เ

พร
าะ

เหต
ุอย

่างห
นึ่ง

อย
่างใ

ดด
ังต

่อไป
นี้ 

  (1
) ข

าด
ชํา

ระ
ค่า

หุ้น
รา

ยเด
ือน

ถึง
สา

มง
วด

ติด
ต่อ

กัน
หร

ือข
าด

ชํา
ระ

รว
มถึ

งห
กง

วด
ใน

รอ
บป

ีทา
งบ

ัญช
ี ท

ั้งน
ี้โด

ยม
ิได

้รับ
อน

ุญา
ตจ

าก
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
(2)

 น
ําเง

ินก
ู้ไปใ

ช้ผ
ิดวั
ตถุ

ปร
ะส
งค
์ให้เ

งิน
กู้น

ั้น 
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด176
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
 (4

) ไม
่จัด

กา
รแ

ก้ไ
ขห

ลัก
ปร

ะก
ันส

ําห
รับ

เงิน
กู้ท

ี่เกิด
บก

พร
่อง

ให
้

คืน
ดีภ

าย
ในร

ะย
ะเว

ลา
ที่ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารก

ําห
นด

 
 (3

) ไม
่จัด

กา
รแ

ก้ไข
หล

ักป
ระ

กัน
สํา

หร
ับเง

ินก
ู้ที่เก

ิดบ
กพ

ร่อ
งให

้
คืน

ดีภ
าย

ในร
ะย

ะเว
ลา

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารก
ําห

นด
 

 

(5)
 ค้า

งส
่งเง

ินง
วด

ชํา
ระ

หน
ี้ ไม

่ว่า
ต้น

เงิน
หร

ือด
อก

เบี้
ยต

ิดต
่อก

ัน
เป็น

เวล
าถ

ึงส
าม

งวด
  

(6)
 ไม

่ให
้ข้อ

คว
าม

จร
ิงเก

ี่ยว
กับ

หน
ี้สิน

ขอ
งต

นแ
ก่ส

หก
รณ

์เมื่อ
สม

ัคร
เข้า

เป็น
สม

าช
ิก ห

รือ
เมื่อ

จะ
ก่อ

คว
าม

ผูก
พัน

ในห
นี้ส

ินต
่อส

หก
รณ

์ในฐ
าน

ะผ
ูกู้้

หร
ือผ

ู้ค้ํา
ปร

ะก
ัน ห

รือ
เมื่อ

มีค
วาม

ผูก
พัน

ในห
นี้ส

ินต
่อส

หก
รณ

์อย
ู่แล

้ว 
(7)

 จง
ใจฝ

ุาฝ
ืนไ

ม่ป
ฏิบ

ัติต
าม

กฎ
หม

าย
 ข้อ

บัง
คับ

 ระ
เบ

ียบ
 มต

ิ 
แล

ะป
ระ

กา
ศ ส

หก
รณ

์ ห
รือ

ปร
ะพ

ฤต
ิกา

รใด
 ๆ

 อั
นเ

ป็น
เห

ตุใ
ห้เ

ห็น
ว่า

ไม
่

ซื่อ
สัต

ย์ส
ุจร

ิต แ
สด

งต
นเป

็นป
ฏิป

ักษ
์หร

ือท
ําให

้เสื่อ
มเส

ียต
่อส

หก
รณ

์หร
ือ

ขบ
วน

กา
รส

หก
รณ

์ไม่ว
่าโด

ยป
ระ

กา
รใด

 ๆ 
 เมื่

อค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ได

้สอ
บส

วน
พิจ

าร
ณา

 ห
รือ

มี
เอก

สา
รห

ลัก
ฐา

นแ
ละ

พฤ
ติก

รรม
กา

รก
ระ

ทํา
เป็น

ที่ป
ระ

จัก
ษ์แ

ล้ว
ว่า

 สม
าช

ิก
มีเ

หต
ุใด

 ๆ
 ดั

งก
ล่า

วข
้าง

ต้น
 แล

ะค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ได

้ลง
มต

ิให
้

สม
าช

ิกอ
อก

โดย
คะ

แน
นเสี

ยง
ไม่

น้อ
ยก

ว่า
สอ

งใน
สา

มแ
ห่ง

จํา
นว

นก
รรม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
รผ

ู้มา
ปร

ะช
ุม ก

็เป็น
อัน

ถือ
ว่า

สม
าช

ิกน
ั้นถ

ูกให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
 

(4)
 ค้า

งส
่งเง

ินง
วด

ชํา
ระ

หน
ี้ ไม

่ว่า
ต้น

เงิน
หร

ือด
อก

เบี้ย
ติด

ต่อ
กัน

เป็น
เวล

าถ
ึงส

าม
งวด

  
(5)

 ไม
่ให

้ข้อ
คว

าม
จร

ิงเก
ี่ยว

กับ
หน

ี้สิน
ขอ

งต
นแ

ก่ส
หก

รณ
์เม

ื่อ
สม

ัคร
เข้า

เป็
นส

มา
ชิก

 หร
ือเม

ื่อจ
ะก

่อค
วาม

ผูก
พัน

ใน
หน

ี้สิน
ต่อ

สห
กร

ณ์
ใน

ฐา
นะ

ผู้ก
ู้หร

ือผ
ู้ค้ํา

ปร
ะก

ัน 
หร

ือเ
มื่อ

มีค
วา

มผ
ูกพั

นใ
นห

นี้ส
ินต

่อ
สห

กร
ณ์อ

ยู่แ
ล้ว

 
(6)

 จง
ใจฝ

ุาฝ
ืนไ

ม่ป
ฏิบ

ัติต
าม

กฎ
หม

าย
 ข้อ

บัง
คับ

 ระ
เบี

ยบ
 มต

ิ 
แล

ะป
ระ

กา
ศส

หก
รณ

์ ห
รือ

ปร
ะพ

ฤต
ิกา

รใด
 ๆ 

อัน
เป็

นเห
ตุใ

ห้เ
ห็น

ว่า
ไม

่
ซื่อ

สัต
ย์ส

ุจร
ิต แ

สด
งต

นเป
็นป

ฏิป
ักษ

์หร
ือท

ําให
้เสื่อ

มเส
ียต

่อส
หก

รณ
์ไม

่
ว่า

โดย
ปร

ะก
ารใ

ด ๆ
  

เมื่
อค

ณะ
กร

รม
กา

รดํ
าเน

ินก
าร

ได้
สอ

บส
วน

พิจ
าร

ณา
 ห

รือ
มี

เอก
สา

รห
ลัก

ฐา
นแ

ละ
พฤ

ติก
รร

มก
าร

กร
ะท

ําเป
็นท

ี่ปร
ะจ

ักษ
์แล

้วว
่า 

สม
าช

ิกม
ีเห

ตุใ
ด ๆ

 ดัง
กล

่าว
ข้า

งต
้น 

แล
ะค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารไ

ด้
ลง

มติ
ให

้สม
าช

ิกอ
อก

โด
ยค

ะแ
นน

เสี
ยง

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
งใน

สา
มแ

ห่ง
จํา

นว
นก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารผ

ู้มา
ปร

ะช
ุม ก

็เป็
นอั

นถ
ือว

่าส
มา

ชิก
นั้น

ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ ์
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หม

าย
เหต

ุ 
    

 สม
าช

ิกท
ี่ถูก

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ม
ีสิท

ธิย
ื่นอุ

ทธ
รณ

์ต่อ
ที่

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ โด
ยใ

ห้ย
ื่นอุ

ทธ
รณ

์ต่อ
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

ภา
ยใ

น
สา

มส
ิบว

ันน
ับแ

ต่ว
ันท

ี่ทร
าบ

มต
ิกา

รให
้ออ

ก ค
ําว

ินิจ
ฉัย

ขอ
งท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่
ให

้เป
็นท

ี่สุด
 แล

ะส
มา

ชิก
ที่ถ

ูกให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
หา

กป
ระ

สง
ค์จ

ะส
มัค

ร
อีก

จะ
สม

ัคร
ได้

เมื่อ
พ้น

ระ
ยะ

เวล
าจ

าก
วัน

อน
ุมัต

ิให
้ออ

กไป
แล
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ด้ต

ั้งไว
้ ก็

คืน
ให

้แก
่บุค

คล
ที่ไ

ด้น
ํา

หล
ักฐ

าน
มา

แส
ดง

ให
้เป็

นท
ี่พอ

ใจค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารว
่าเป

็นท
าย

าท
ผู้

มีส
ิทธ

ิได
้รับ

เงิน
จํา

นว
นด

ังก
ล่า

วน
ั้น 

ทั้ง
นี้ 

ตา
มข

้อก
ําห

นด
ใน

ข้อ
 60

 แ
ละ

ข้อ
 61

 ให
้ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ตา

มค
วา

มใ
นว

รร
คแ

รก
 ยื่น

คํา
ขอ

รับ
เงิน

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ต่อ
สห

กร
ณ์ภ

าย
ใน

กํา
หน

ดห
นึ่ง

ปีน
ับแ

ต่ว
ันท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บ
ตา

ยห
รือ

ได้ร
ับแ

จ้ง
จา

กส
หก

รณ์
 โด

ยให
้แน

บสํ
าเน

าม
รณ

บัต
รที่

ทา
งรา

ชก
าร

ออ
กให

้หร
ือค

ําส
ั่งศ

าล
ที่แ

สด
งว่า

สม
าช

ิกส
มท

บน
ั้น ๆ

 ได
้ถึง

แก
่คว

าม
ตา

ยไป
ปร

ะก
อบ

กา
รพิ

จา
รณ

าด
้วย

 เมื
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเนิ

นก
ารไ

ด้พิ
จา

รณ
าแ

ละ
อน

ุมัต
ิแล

้ว ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยเง

ินผ
ลป

ระ
โยช

น์ด
ังก

ล่า
วภ

าย
ใน

สี่ส
ิบห

้าว
ัน ใ

น
กร

ณีผ
ู้มีส

ิทธ
ิรับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ไม

่ยื่น
คํา

ขอ
รับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ หร

ือผ
ู้ที่

มีช
ื่อเป

็นผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ที่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
ได้

จัด
ทํา

ให
้สห

กร
ณ์ถ

ือไ ว
้ไม

่มี
ตัว

อย
ู่ก็ด

ี เม
ื่อพ้

นก
ําห

นด
อา

ยุค
วา

มฟู
อง

คด
ีให

้สห
กร

ณ์โ
อน

จํา
นว

นเ
งิน

ดัง
กล

่าวไ
ปส

มท
บเป

็นท
ุนส

ํารอ
งข

อง
สห

กร
ณ์ท

ั้งส
ิ้น 

เมื่อ
สม

าช
ิกส

มท
บต

าย
 สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ค่า
หุ้น

 เงิ
นฝ

าก
 แล

ะเงิ
น

ผล
ปร

ะโย
ชน

์หร
ือเง

ินอื่
นใ

ดท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บผ

ู้ตา
ยม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ใ
ห้แ

ก่
ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ที่ไ

ด้ต
ั้งไว

้ ห
รือ

ถ้า
มิไ

ด้ต
ั้งไว

้ ก็
คืน

ให
้แก่

บุค
คล

ที่ไ
ด้

นํา
หล

ักฐ
าน

มา
แส

ดง
ให

้เป
็นท

ี่พอ
ใจค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ว่า
เป

็น
ทา

ยา
ทผ

ู้มีส
ิทธ

ิได
้รับ

เงิน
จํา

นว
นด

ังก
ล่า

วน
ั้น 

ทั้ง
นี้ 

ตา
มข้

อก
ําห

นด
ใน

ข้อ
 60

 แล
ะข้

อ 6
1 

ให
้ผู้ร

ับโ
อน

ปร
ะโย

ชน
์ตา

มค
วา

มใน
วร

รค
แร

ก ย
ื่นค

ําข
อร

ับเ
งิน

ผล
ปร

ะโ
ยช

น์ต
่อส

หก
รณ

์ภา
ยใ

นก
ําห

นด
หน

ึ่งป
ีนับ

แต
่วัน

ที่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
ตา

ยห
รือ

ได้
รับ

แจ
้งจ

าก
สห

กร
ณ์ 

โดย
ให

้แน
บส

ําเน
าม

รณ
บัต

รท
ี่

ทา
งรา

ชก
ารอ

อก
ให

้หร
ือค

ําส
ั่งศ

าล
ที่แ

สด
งว่า

สม
าช

ิกส
มท

บน
ั้น ๆ

 ได
้ถึง

แก
่คว

าม
ตา

ยไ
ปป

ระ
กอ

บก
าร

พิจ
าร

ณา
ด้ว

ย 
เมื

่อค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เน

ินก
าร

ได
้พิจ

าร
ณา

แล
ะอ

นุม
ัติแ

ล้ว
 ส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยเ
งิน

ผล
ปร

ะโ
ยช

น์ด
ังก

ล่า
วภ

าย
ใน

สี่ส
ิบห

้าว
ัน 

ใน
กร

ณีผ
ู้มีส

ิทธ
ิรับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ไม

่ยื่น
คํา

ขอ
รับ

เงิน
ผล

ปร
ะโย

ชน
์ ห

รือ
ผู้ท

ี่มีช
ื่อเป

็นผ
ู้รับ

โอน
ปร

ะโย
ชน

์ที่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
ได้

จัด
ทํา

ให
้สห

กร
ณ์ถ

ือไ
ว้ไม

่มีต
ัวอ

ยู่ก
็ดี 

เมื่อ
พ้น

กํา
หน

ดอ
าย

ุคว
าม

ฟูอ
งค

ดีให
้สห

กร
ณ์โ

อน
จํา

นว
นเง

ินด
ังก

ล่า
วไป

สม
ทบ

เป็น
ทุน

สํา
รอ

งข
อง

สห
กร

ณ์ท
ั้งส

ิ้น 

 

   



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 185
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก
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ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
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ณ์อ

อม
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 56
 กา

รข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พข

อง
สม

าช
ิกส

มท
บ 

 สม
าช

ิกส
มท

บ
ย่อ

มข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พเพ

ราะ
เหต

ุใด 
ๆ ด

ังต
่อไป

นี้ 
(1)

 ตา
ย 

(2)
 เป

็นค
นไร

้คว
าม

สา
มา

รถ
 ห

รือ
เสม

ือน
ไร้ค

วาม
สา

มา
รถ

 
(3)

 ต้อ
งค

ําพิ
พา

กษ
าให

้ล้ม
ละ

ลา
ย 

(4)
 ลา

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

แล
ะได

้รับ
อน

ุญา
ตแ

ล้ว
 

(5)
 ขา

ดค
ุณส

มบ
ัติต

าม
ข้อ

บัง
คับ

ข้อ
 50

 ยก
เว้น

 (2
) แ

ละ
 (3

) 
(6)

 ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ ์

ข้อ
 56

 กา
รข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พข
อง

สม
าช

ิกส
มท

บ 
สม

าช
ิก

สม
ทบ

ย่อ
มข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเพ
ราะ

เหต
ุใด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ตา

ย 
(2)

 เป
็นค

นไร
้คว

าม
สา

มา
รถ

 ห
รือ

เสม
ือน

ไร้ค
วาม

สา
มา

รถ
 

(3)
 ต้อ

งค
ําพิ

พา
กษ

าให
้ล้ม

ละ
ลา

ย 
(4)

 ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
แล

ะได
้รับ

อน
ุญา

ตแ
ล้ว

 
(5)

 ขา
ดค

ุณส
มบ

ัติต
าม

ข้อ
บัง

คับ
ข้อ

 50
 ยก

เว้น
 (2

) แ
ละ

 (3
) 

(6)
 ถูก

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ ์

 

ข้อ
 57

  ก
าร

ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
 สม

าช
ิกส

มท
บอ

าจ
ขอ

ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ไ
ด้ โ

ดย
ให

้ดํา
เนิน

กา
ร ด

ังน
ี้ 

(1)
 แส

ดง
คว

าม
จํา

นง
เป็น

หน
ังส

ือต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

 
(2)

 ให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 ห
รือ

ผู้ท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
รม

อบ
หม

าย
ทํา

กา
รส

อบ
สว

นพิ
จา

รณ
า ห

าก
เห็

นว
่าเป็

นก
ารช

อบ
ด้ว

ยข
้อบ

ังค
ับ ใ

ห้เส
นอ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพิ

จา
รณ

าอ
นุม

ัติ จ
ึงให

้ถือ
ว่า

ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

สม
ทบ

ได้ 
สม

าช
ิกส

มท
บที่

ลา
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
เมื่อ

ปร
ะส

งค
์จะ

สม
ัคร

เป
็น

สม
าช

ิกส
มท

บอี
ก จ

ะส
มัค

รได
้เมื่อ

พ้น
ระ

ยะ
เวล

าจ
าก

วัน
อน

ุมัต
ิให

้ลา
ออ

กไป
แล

้วไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งป

ี แต
่หา

กม
ีคุณ

สม
บัต

ิขอ
งส

มา
ชิก

 แล
ะป

ระ
สง

ค์ท
ี่จะ

เป็น
สม

าช
ิกส

าม
ารถ

สมั
คร

ได้ใ
นท

ันท
ี แล

ะส
าม

ารถ
นับ

อา
ยุก

ารเ
ป็น

สม
าช

ิก 
ทุน

เรือ
นห

ุ้น แ
ละ

เงิน
ฝา

กต
่อจ

าก
สม

าช
ิกส

มท
บไ

ด้ 

ข้อ
 57

 กา
รล

าอ
อก

จา
กส

หก
รณ

์  ส
มา

ชิก
สม

ทบ
อา

จข
อล

าอ
อก

จา
ก

สห
กร

ณ์ไ
ด้ โ

ดย
ให

้ดํา
เนิน

กา
ร ด

ังน
ี้ 

(1)
 แส

ดง
คว

าม
จํา

นง
เป็น

หน
ังส

ือต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

 
(2)

 ให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 ห
รือ

ผู้ท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

มอ
บห

มา
ยท

ําก
าร

สอ
บส

วน
พิจ

าร
ณา

 ห
าก

เห
็นว

่าเป
็นก

าร
ชอ

บด
้วย

ข้อ
บัง

คับ
 ให

้เสน
อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพิ

จา
รณ

าอ
นุม

ัติ 
จึง

ให
้ถือ

ว่า
ออ

กจ
าก

กา
รเป

็นส
มา

ชิก
สม

ทบ
ได้ 

สม
าช

ิกส
มท

บท
ี่ลา

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

เมื่อ
ปร

ะส
งค

์จะ
สม

ัคร
เป็

น
สม

าช
ิกส

มท
บอี

ก 
จะ

สม
ัคร

ได
้เม

ื่อพ้
นร

ะย
ะเว

ลา
จา

กว
ันอ

นุม
ัติใ

ห้
ลา

ออ
กไป

แล
้วไม

่น้อ
ยก

ว่า
หน

ึ่งป
ี แต

่หา
กม

ีคุณ
สม

บัต
ิขอ

งส
มา

ชิก
 แล

ะ
ปร

ะส
งค

์ที่จ
ะเป

็นส
มา

ชิก
สา

มา
รถ

สม
ัคร

ได
้ใน

ทัน
ที 

แล
ะส

าม
าร

ถน
ับ

อา
ยุก

ารเ
ป็น

สม
าช

ิก ท
ุนเร

ือน
หุ้น

 แล
ะเง

ินฝ
าก

ต่อ
จา

กส
มา

ชิก
สม

ทบ
ได้ 
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 58
 กา

รให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
 สม

าช
ิกส

มท
บอ

าจ
ถูก

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์เ
พร

าะ
เหต

ุใด 
ๆ ด

ังต
่อไป

นี้ 
(1)

 ไม
่ชํา

ระ
ค่า

ธรร
มเน

ียม
แร

กเข
้า 

(2)
 ไม

่ลง
ลา

ยม
ือช

ื่อใน
ทะ

เบีย
นส

มา
ชิก

สม
ทบ

 
(3)

 ไม
่ปฏ

ิบัต
ิตา

มก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มติ

 แล
ะป

ระ
กา

ศ
สห

กร
ณ ์

(4)
 แส

ดง
ตน

เป
็นป

ฏิป
ักษ

์หร
ือท

ําให
้เสื่

อม
เสีย

ต่อ
สห

กร
ณ์ห

รือ
ขบ

วน
กา

รส
หก

รณ
์ไม่ว

่าโด
ยป

ระ
กา

รใด
 

เมื่
อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ได
้สอ

บส
วน

พิจ
าร

ณา
ปร

าก
ฏว

่า 
สม

าช
ิกส

มท
บม

ีเหต
ุใด 

ๆ ด
ังก

ล่า
วข

้างต
้น แ

ละ
ได้ล

งม
ติให

้สม
าช

ิกอ
อก

โดย
คะ

แน
นเส

ียง
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
สอ

งใน
สา

มแ
ห่ง

จํา
นว

นก
รรม

กา
รดํ

าเน
ินก

าร 
ที่มี

อย
ู่ทั้ง

หม
ดใน

ขณ
ะน

ั้นแ
ล้ว

 ก็เ
ป็น

อัน
ถือ

ว่า
สม

าช
ิกส

มท
บน

ั้นถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ ์

สม
าช

ิกส
มท

บท
ี่ถูก

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
เมื่

อป
ระ

สง
ค์จ

ะส
มัค

ร
เป

็นส
มา

ชิก
สม

ทบ
อีก

 จะ
สม

ัคร
ได

้เม
ื่อพ้

นร
ะย

ะเว
ลา

จา
กว

ันอ
นุม

ัติใ
ห้

ออ
กไ

ปแ
ล้ว

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
งป

ี แ
ต่ห

าก
มีค

ุณส
มบ

ัติข
อง

สม
าช

ิก 
แล

ะ
ปร

ะส
งค

์ที่จ
ะเป

็นส
มา

ชิก
สา

มา
รถ

สม
ัคร

ได้
เมื่อ

ระ
ยะ

เวล
าจ

าก
วัน

อน
ุมัต

ิให
้

ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

สม
ทบ

ไป
แล

้วไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
งป

ี  

ข้อ
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 กา
รให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

 สม
าช

ิกส
มท

บอ
าจ

ถูก
ให้

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์เ

พร
าะ

เหต
ุใด 

ๆ ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ไม

่ชํา
ระ

ค่า
ธรร

มเน
ียม

แร
กเข

้า 
(2)

 ไม
่ลง

ลา
ยม

ือช
ื่อใน

ทะ
เบีย

นส
มา

ชิก
สม

ทบ
 

(3)
 ไม

่ปฏ
ิบัต

ิตา
มก

ฎห
มา

ย 
ข้อ

บัง
คับ

 ระ
เบ

ียบ
 ม

ติ 
แล

ะ
ปร

ะก
าศ

สห
กร

ณ ์
(4)

 แส
ดง

ตน
เป็

นป
ฏิป

ักษ์
หร

ือท
ําให

้เสื่อ
มเส

ียต
่อส

หก
รณ

์หร
ือ

ขบ
วน

กา
รส

หก
รณ

์ไม่ว
่าโด

ยป
ระ

กา
รใด

 
เมื่อ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
ได้

สอ
บส

วน
พิจ

าร
ณา

ปร
าก

ฏว
่า 

สม
าช

ิกส
มท

บม
ีเหต

ุใด 
ๆ ด

ังก
ล่า

วข
้างต

้น 
แล

ะได
้ลง

มต
ิให

้สม
าช

ิกอ
อก

โด
ยค

ะแ
นน

เสี
ยง

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
งใน

สา
มแ

ห่ง
จํา

นว
นก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
 ท

ี่มีอ
ยู่ท

ั้งห
มด

ใน
ขณ

ะน
ั้นแ

ล้ว
 ก็

เป
็นอั

นถ
ือว

่าส
มา

ชิก
สม

ทบ
นั้น

ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

สม
าช

ิกส
มท

บท
ี่ถูก

ให
้ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ 
เมื่อ

ปร
ะส

งค
์จะ

สม
ัคร

เป็
นส

มา
ชิก

สม
ทบ

อีก
 จะ

สม
ัคร

ได้
เมื่อ

พ้น
ระ

ยะ
เวล

าจ
าก

วัน
อน

ุมัต
ิให

้
ออ

กไ
ปแ

ล้ว
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
สอ

งป
ี แ

ต่ห
าก

มีค
ุณส

มบ
ัติข

อง
สม

าช
ิก 

แล
ะ

ปร
ะส

งค
์ที่จ

ะเป
็นส

มา
ชิก

สา
มา

รถ
สม

ัคร
ได้เ

มื่อ
ระ

ยะ
เวล

าจ
าก

วัน
อน

ุมัต
ิ

ให
้ออ

กจ
าก

กา
รเป

็นส
มา

ชิก
สม

ทบ
ไป

แล
้วไม

่น้อ
ยก

ว่า
สอ

งป
ี  
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 59
 กา

รถ
อน

ชื่อ
สม

าช
ิกส

มท
บอ

อก
จา

กท
ะเบ

ียน
สม

าช
ิกส

มท
บ  

ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์ไม

่ว่า
เพ

รา
ะเ

หต
ุใด

 ให
้

คณ
ะก

รรม
กา

รดํ
าเน

ินก
ารถ

อน
ชื่อ

สม
าช

ิกส
มท

บอ
อก

จา
กท

ะเบี
ยน

สม
าช

ิก
สม

ทบ
 

ข้อ
 59

 ก
าร

ถอ
นช

ื่อส
มา

ชิก
สม

ทบ
ออ

กจ
าก

ทะ
เบ

ียน
สม

าช
ิก

สม
ทบ

  ใน
กร

ณีที่
สม

าช
ิกส

มท
บอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์ไม

่ว่า
เพร

าะ
เหต

ุใด 
ให้

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ถอ

นช
ื่อส

มา
ชิก

สม
ทบ

ออ
กจ

าก
ทะ

เบ
ียน

สม
าช

ิกส
มท

บ 

 

ข้อ
 60

 กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเง
ินข

อง
สม

าช
ิกส

มท
บท

ี่ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิก

ภา
พ 

 ใน
กร

ณีที่
สม

าช
ิกส

มท
บข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเ
พร

าะ
เหต

ุตา
มข

้อ 5
6 

(1)
 (2

) (4
) ส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยค
ืนค

่าห
ุ้นท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บม
ีอย

ู่ในส
หก

รณ
์ให

้ก่อ
น

ค่า
หุ้น

ขอ
งส

มา
ชิก

สม
ทบ

ซึ่ง
ออ

กเพ
รา

ะเห
ตุอื่

น 
พร

้อม
ด้ว

ยเง
ินป

ันผ
ลแ

ละ
เงิน

เฉล
ี่ยค

ืนค
้างจ

่าย
บร

รด
าท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บน
ั้นม

ีอย
ู่ในส

หก
รณ

์คืน
ให

้แก
่ผู้ม

ี
สิท

ธิได
้รับ

 โด
ยเฉ

พา
ะค

่าห
ุ้นน

ั้นผ
ู้มีส

ิทธ
ิได

้รับ
จะ

เรีย
กให

้สห
กร

ณ์จ
่าย

คืน
ทัน

ทีโ
ดย

ไม่
มีเง

ินป
ันผ

ลห
รือ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปีท
ี่ออ

กน
ั้น ห

รือ
จะ

เรีย
ก

ให
้จ่า

ยค
ืนห

ลัง
จา

กว
ันส

ิ้นป
ีทา

งบ
ัญช

ีที่อ
อก

โดย
ได้

รับ
เงิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ิน
เฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปีท
ี่ออ

กน
ั้นด

้วย
ใน

เมื่อ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให

้จัด
สร

รก
ําไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปีน
ั้นแ

ล้ว
ก็ไ

ด้ส
ุดแ

ต่จ
ะเล

ือก
 ส่ว

นเง
ินฝ

าก
แล

ะด
อก

เบ
ี้ยน

ั้น
สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

คืน
ให

้ตา
มร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
ถ้า

ในป
ีใด 

จํา
นว

นค
่าห

ุ้นท
ี่ถอ

นค
ืนเน

ื่อง
จา

กส
มา

ชิก
สม

ทบ
ขา

ดจ
าก

สม
าช

ิกภ
าพ

จะ
เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบแ

ห่ง
   ท

ุนเร
ือน

หุ้น
ขอ

งส
หก

รณ
์ตา

มท
ี่มีอ

ยู่ใน
วัน

ต้น
ปีน

ั้น ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารม
ีอํา

นา
จให

้รอ
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
ขอ

ง
สม

าช
ิกท

ี่ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
ราย

ต่อ
ไปใ

นป
ีนั้น

ไว้จ
นถ

ึงป
ีทา

งบ
ัญช

ีใหม
่ 

ข้อ
 60

 กา
รจ

่าย
คืน

จ า
นว

นเ
งิน

ขอ
งส

มา
ชิก

สม
ทบ

ที่ข
าด

จา
ก

สม
าช

ิกภ
าพ

  ใ
นก

รณ
ีที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
เพร

าะ
เหต

ุ
ตา

มข้
อ 5

6 (
1) 

(2)
 (4

) ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ใ
ห้ก

่อน
ค่า

หุ้น
ขอ

งสม
าช

ิกส
มท

บซ
ึ่งออ

กเพ
ราะ

เหต
ุอื่น

 พร
้อม

ด้ว
ย

เงิน
ปัน

ผล
แล

ะเง
ินเฉ

ลี่ย
คืน

ค้า
งจ

่าย
บร

รด
าท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บน
ั้นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ค
ืนใ

ห้แ
ก่ผ

ู้มีส
ิทธ

ิได
้รับ

 โด
ยเฉ

พา
ะค

่าห
ุ้นน

ั้นผ
ู้มีส

ิทธ
ิได

้รับ
จะ

เรีย
กให

้สห
กร

ณ์จ
่าย

คืน
ทัน

ทีโ
ดย

ไม่ม
ีเงิน

ปัน
ผล

หร
ือเง

ินเฉ
ลี่ย

คืน
สํา

หร
ับ

ปีท
ี่ออ

กน
ั้น ห

รือ
จะ

เรีย
กให

้จ่า
ยค

ืนห
ลัง

จา
กว

ันส
ิ้นป

ีทา
งบ

ัญช
ีที่อ

อก
โดย

ได้ร
ับเง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนส

ําห
รับ

ปีท
ี่ออ

กน
ั้นด

้วย
ในเ

มื่อ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให

้จัด
สร

รก
ําไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปีน
ั้นแ

ล้ว
ก็ได

้สุด
แต

่จะ
เลือ

ก ส
่วน

เงิน
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเบ

ี้ยน
ั้นส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยค
ืนให

้ตา
มร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
ถ้า

ในป
ีใด 

จํา
นว

นค
่าห

ุ้นท
ี่ถอ

นค
ืนเน

ื่องจ
ากส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขาด
จาก

สม
าช

ิกภ
าพ

จะ
เกิน

ร้อ
ยล

ะส
ิบแ

ห่ง
ทุน

เรือ
นห

ุ้นข
องส

หก
รณ

์ตา
มท

ี่มีอ
ยู่ใน

วัน
ต้น

ปีน
ั้น ค

ณะ
กรร

มก
ารด

ําเน
ินก

ารม
ีอํา

นา
จให

้รอ
การ

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นข
อง

สม
าช

ิกท
ี่ขาด

จาก
สม

าช
ิกภ

าพ
ราย

ต่อ
ไปใ

นป
ีนั้น

ไว้จ
นถ

ึงป
ีทา

งบ
ัญช

ีใหม
่ 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
ใน

กร
ณีท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บข
าด

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พเ

พร
าะ

เหต
ุตา

มข้
อ 

56
 (

3) 
สห

กร
ณ์จ

ะจ
่าย

ค่า
หุ้น

 เง
ินฝ

าก
 เง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนก

ับ
ดอ

กเบ
ี้ยค

้าง
จ่า

ยบ
รร

ดา
ที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

นั้น
มีอ

ยู่ใ
นส

หก
รณ

์คืน
ให

้ตา
ม

กฎ
หม

าย
ล้ม

ละ
ลา

ย 
ในก

รณ
ีที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
เพร

าะเ
หต

ุตา
มข

้อ 5
6 

(5)
 (

6) 
นั้น

 สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
ค่า

หุ้น
 เง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนก

ับด
อก

เบี้ย
ค้า

งจ
่าย

บร
รด

าท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บน

ั้นม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์ค

ืนใ
ห้ภ

าย
ใน

เวล
าอั

น
สม

คว
รโด

ยไม
่มีเง

ินป
ันผ

ลห
รือ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนต

ั้งแ
ต่ป

ีที่อ
อก

จา
กส

หก
รณ

์ ส่ว
น

เงิน
ฝา

กแ
ละ

ดอ
กเบ

ี้ยน
ั้นส

หก
รณ

์จะ
จ่า

ยให
้ตา

มร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

ในก
รณ

ีสห
กร

ณ์ข
าด

ทุน
สะ

สม
หร

ือม
ีแน

วโน
้มจ

ะข
าด

ทุน
สะ

สม
 ให

้
ชะ

ลอ
กา

รจ
่าย

คืน
ค่า

หุ้น
แก่

สม
าช

ิกส
มท

บท
ี่พ้น

จา
กส

มา
ชิก

ภา
พใ

นร
ะห

ว่า
ง

ปีจ
นก

ว่า
จะ

ปิด
บัญ

ชีป
ระ

จํา
ปี 

แล
ะให

้คํา
นว

ณเ
งิน

ค่า
หุ้น

จ่า
ยค

ืนต
่อห

ุ้นท
ี่

จะ
จ่า

ยค
ืนแ

ก่ส
มา

ชิก
สม

ทบ
โด

ยน
ําท

ุนเ
รือ

นห
ุ้นท

ั้งห
มด

หัก
ด้ว

ยข
าด

ทุน
สะ

สม
คง

เห
ลือ

แล
ะห

นี้ส
ินท

ั้งส
ิ้นแ

ล้ว
นํา

มา
เฉล

ี่ยโ
ดย

ใช้
จํา

นว
นห

ุ้นท
ั้งส

ิ้น
เป็น

ฐาน
ในก

ารคํ
าน

วณ
 

เมื่อ
สห

กร
ณ์มี

กา
รค

ําน
วณ

มูล
ค่า

เงิน
ค่า

หุ้น
จ่า

ยค
ืนต

่อห
ุ้นแ

ล้ว
 ใน

ปี
ต่อ

 ๆ 
ไป 

สห
กร

ณ์ต
้องค

ําน
วณ

มูล
ค่า

เงิน
ค่า

หุ้น
จ่า

ยค
ืนต

่อห
ุ้นให

้เป็น
ปัจ

จุบ
ัน

ทุก
ปี แ

ละ
มูล

ค่า
ดัง

กล
่าว

จะ
ต้อ

งไม
่สูง

กว
่าม

ูลค
่าต

่อห
ุ้นท

ี่กํา
หน

ดไว
้ใน

ข้อ
 6 

จน
กว

่าส
หก

รณ
์ไม่มี

ยอ
ดข

าด
ทุน

สะ
สม

 

ใน
กร

ณีท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บข

าด
จา

กส
มา

ชิก
ภา

พเพ
ราะ

เหต
ุตา

มข
้อ 

56
 (3

) ส
หก

รณ
์จะ

จ่า
ยค

่าห
ุ้น เ

งิน
ฝา

ก เ
งิน

ปัน
ผล

แล
ะเง

ินเฉ
ลี่ย

คืน
กับ

ดอ
กเบ

ี้ยค
้างจ

่าย
บร

รด
าท

ี่สม
าช

ิกส
มท

บน
ั้นม

ีอย
ู่ใน

สห
กร

ณ์ค
ืนใ

ห้ต
าม

กฎ
หม

าย
ล้ม

ละ
ลา

ย 
ในก

รณ
ีที่ส

มา
ชิก

สม
ทบ

ขาด
จาก

สม
าช

ิกภ
าพ

เพร
าะเ

หต
ุตา

มข
้อ 5

6 
(5) 

(6) 
นั้น

 สห
กร

ณ์จ
ะจ

่าย
ค่า

หุ้น
 เง

ินป
ันผ

ลแ
ละ

เงิน
เฉล

ี่ยค
ืนก

ับด
อก

เบี้ย
ค้า

งจ
่าย

บร
รด

าท
ี่สม

าช
ิกส

มท
บน

ั้นม
ีอย

ู่ใน
สห

กร
ณ์ค

ืนใ
ห้ภ

าย
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นข
อง

สม
าช

ิก ใ
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จํา
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นส
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ชิก
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ว่า

หน
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ทน
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ขอ
งอั

ตร
าส

่วน
จํา

นว
นส

มา
ชิก

ดัง
กล

่าว
เกิน

กึ่ง
หน

ึ่งให
้เลือ
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้ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกค
นเด

ิมอ
ยู่ใน

ตํา
แห

น่ง
ต่อ

ไปพ
ลา

งก
่อน

 
 ผู้แ
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ี่จะ
เป็น

อง
ค์ป

ระ
ชุม

ตา
มท

ี่กล
่าว

ใน
ข้อ

 70
 

วร
รค

แร
ก ก

็ให
้งด

ปร
ะช

ุม 
แล

ะให
้ถือ

ว่า
เป็น

กา
รย

กเล
ิกก

ารป
ระ

ชุม
ตา

มท
ี่

สม
าช

ิกห
รือ

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกร
้อง

ขอ
 

ข้อ
 71

 กา
รเรี

ยก
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่คร

ั้งท
ี่สอ

ง  
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ข

อง
สห

กร
ณ์ห

าก
ผู้แ

ทน
สม

าช
ิกม

าป
ระ

ชุม
ไม่

คร
บอ

งค
์ปร

ะช
ุม ใ

ห้น
ัดป

ระ
ชุม

ใหญ
่อีก

คร
ั้งห

นึ่ง
ภา

ยใน
สิบ

สี่ว
ันน

ับแ
ต่ว

ันท
ี่นัด

 
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

คร
ั้งห

ลัง
 ห

าก
มิใ

ช่ก
าร

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่วิส
าม

ัญท
ี่

สม
าช

ิกห
รือ

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกร
้อง

ขอ
ให

้เรีย
กป

ระ
ชุม

 เม
ื่อม

ีผู้แ
ทน

สม
าช

ิก
มา

ปร
ะช

ุมไ
ม่น

้อย
กว

่าห
นึ่ง

ใน
สิบ

ขอ
งจ

ําน
วน

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกท
ั้งห

มด
หร

ือไ
ม่น

้อย
กว

่าส
าม

สิบ
คน

ก็ใ
ห้ถ

ือเ
ป็น

อง
ค์ป

ระ
ชุม

 แต
่ถ้า

เป
็นก

าร
ปร

ะช
ุมให

ญ่ว
ิสา

มัญ
ที่ส

มา
ชิก

หร
ือผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ร้อ
งข

อให
้เรีย

กป
ระ

ชุม
 

เมื่
อม

ีผู้แ
ทน

สม
าช

ิกม
าป

ระ
ชุม

มีจ
ําน

วน
ไม

่ถึง
ที่จ

ะเป
็นอ

งค
์ปร

ะช
ุม

ตา
มท

ี่กล
่าว

ใน
ข้อ

 70
 ว

รรค
แร

ก ก
็ให

้งด
ปร

ะช
ุม 

แล
ะให้

ถือ
ว่า

เป็น
กา

ร
ยก

เลิก
กา

รป
ระ

ชุม
ตา

มท
ี่สม

าช
ิกห

รือ
ผู้แ

ทน
สม

าช
ิกร

้อง
ขอ

 

 

ข้อ
 72

 อ 
าน

าจ
หน

้าท
ี่ขอ

งท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่  ท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่มีอํ
าน

าจ
หน

้าท
ี่พิจ

าร
ณา

วิน
ิจฉ

ัยเร
ื่อง

ทั้ง
ปว

งท
ี่เกิด

ขึ้น
เกี่ย

วก
ับก

าร
ดํา

เนิ
นก

ิจก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์ ซึ่ง
รวม

ทั้ง
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 รับ
ทร

าบ
เรื่อ

งก
ารร

ับเข
้าให

ม่แ
ละ

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ข

อง
สม

าช
ิก 

สม
าช

ิกส
มท

บ ก
ารเ

ลือ
กต

ั้ง  
   ผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

 แล
ะว

ินิจ
ฉัย

ข้อ
อุท

ธรณ
์ขอ

ง
ผู้ส

มัค
รซ

ึ่งม
ิได้ร

ับเข
้าเป

็นส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ แ

ละ
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 ที่
ถูก

ให้อ
อก

จาก
สห

กรณ
์ 

ข้อ
 72

 อ า
นา

จห
น้า

ที่ข
อง

ที่ป
ระช

ุมใ
หญ

่  ท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ม
ีอํา

นา
จ

หน
้าท

ี่พิจ
ารณ

าว
ินิจ

ฉัย
เกี่ย

วก
ับก

ารด
ําเน

ินก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
ใน

ข้อ
ต่อ

ไปน
ี้ (1)

 รับ
ทร

าบ
เรื่อ

งก
าร

รับ
เข้า

ให
ม่แ

ละ
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ข
อง

สม
าช

ิก 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

กา
รเล

ือก
ตั้ง

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิก 
แล

ะว
ินิจ

ฉัย
ข้อ

อุท
ธร

ณ์ข
อง

ผู้ส
มัค

รซ
ึ่งม

ิได
้รับ

เข้า
เป

็นส
มา

ชิก
 ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 แล
ะ

สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ท

ี่ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(2)

 พิ
จา

รณ
าเล

ือก
ตั้ง

แล
ะถ

อด
ถอ

นก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

แล
ะ

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
าร 

(3)
 พิ

จา
รณ

าอ
นุม

ัติง
บด

ุล 
แล

ะจ
ัดส

รร
กํา

ไรส
ุทธ

ิปร
ะจ

ําป
ีขอ

ง
สห

กร
ณ ์

(4)
 รับ

ทร
าบ

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีแส
ดง

ผล
กา

รดํ
าเน

ินง
าน

ขอ
ง

สห
กร

ณ์จ
าก

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเนิ

นก
ารแ

ละ
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
ปร

ะจ
ําปี

จา
ก

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
าร 

(5)
 พิ

จา
รณ

าก
ําห

นด
บํา

เหน
็จค

่าต
อบ

แท
นก

ารป
ฏิบ

ัติง
าน

ขอ
งผ

ู้
ตร

วจ
สอ

บกิ
จก

าร 
(6)

 พ
ิจา

รณ
าก

ําห
นด

วงเ
งิน

ซึ่ง
สห

กร
ณ์อ

าจ
กู้ย

ืมห
รือ

ค้ํา
ปร

ะก
ัน 

(7)
 อ

นุม
ัติแ

ผน
งา

นแ
ละ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยจ

่าย
ปร

ะจ
ําป

ีขอ
ง

สห
กร

ณ ์
(8)

 พ
ิจา

รณ
าก

ารแ
ยก

สห
กร

ณ์ 
กา

รค
วบ

สห
กร

ณ์ 
 (9)

 พ
ิจา

รณ
าแ

ก้ไข
เพิ่

มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับ 
(10

) ร
ับท

รา
บเ

รื่อ
งก

าร
ดํา

เน
ินง

าน
ขอ

งส
ันน

ิบา
ตส

หก
รณ

์แห
่ง

ปร
ะเท

ศไท
ย แ

ละ
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์ที่

สห
กร

ณ์เ
ป็น

สม
าช

ิกอ
ยู่ 

(11
) พิ

เคร
าะห

์แล
ะป

ฏิบ
ัติต

าม
บัน

ทึก
หร

ือห
นัง

สือ
ขอ

งน
ายท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
รอ

งน
าย

ทะ
เบี

ยน
สห

กร
ณ์ 

ผู้ต
รว

จก
าร

สห
กร

ณ์ 
ผู้ส

อบ
บัญ

ชี ห
รือ

พน
ักงา

นเจ
้าห

น้า
ที่ซ

ึ่งน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์มอ

บห
มา

ย 

(2)
 พิ

จา
รณ

าเล
ือก

ตั้ง
แล

ะถ
อด

ถอ
นก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
แล

ะ
ผู้ต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร 
(3)

 พิ
จา

รณ
าอ

นุม
ัติง

บก
ารเ

งิน
ปร

ะจ
 าป

ี แล
ะจ

ัดส
รรก

ําไร
สุท

ธิ
ปร

ะจ
ําป

ีขอ
งส

หก
รณ

 ์
(4)

 รับ
ทร

าบ
รา

ยง
าน

ปร
ะจ

ําปี
แส

ดง
ผล

กา
รด

ําเนิ
นง

าน
ขอ

ง
สห

กร
ณ์จ

าก
คณ

ะก
รร

มก
ารดํ

าเน
ินก

ารแ
ละ

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

ปร
ะจ

ําป
ี

จา
กผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร 

(5)
 พิ

จา
รณ

าก
ําห

นด
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ใน

กา
รป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่ห

รือ
ค่า

ตอ
บแ

ทน
อื่น

ขอ
งผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(6)
 พ

ิจา
รณ

าก
ําห

นด
วงเ

งิน
กา

รก
ู้ยืม

หร
ือค

้ําป
ระ

กัน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(7)
 อ

นุม
ัติแ

ผน
งา

นแ
ละ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยจ

่าย
ปร

ะจ
ําป

ีขอ
ง

สห
กร

ณ์ 
หร

ือแ
ผน

ปร
ับป

รุงก
ารด

 าเน
ินง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(8)
 เห

็นช
อบ

ให
้แย

กส
หก

รณ
์ ก

าร
คว

บส
หก

รณ
์ เล

ิกส
หก

รณ
์ 

เข้า
ร่ว

มจ
ัดต

ั้งห
รือ

เป็น
สม

าช
ิกช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ 
(9)

 พ
ิจา

รณ
าแ

ก้ไข
เพิ่

มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับ 
(10

) ร
ับท

รา
บเร

ื่อง
กา

รด
ําเน

ินง
าน

ขอ
งส

ันน
ิบา

ตส
หก

รณ
์แห

่ง
ปร

ะเท
ศไท

ย แ
ละ

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ที่
สห

กร
ณ์เ

ป็น
สม

าช
ิกอ

ยู่ 
(11

) พิ
เค

รา
ะห

์แล
ะป

ฏิบ
ัติต

าม
 ค 

าส
ั่ง ห

รือ
หน

ังส
ือ 

หร
ือ

ค า
แน

ะน
 า 

ขอ
งน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
รอ

งน
าย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

ผู้ต
รวจ

กา
รส

หก
รณ

์ ผู้ส
อบ

บัญ
ชี ห

รือ
พน

ักง
าน

เจ้า
หน

้าท
ี่ซึ่ง

นา
ย 

       
เพื่

อให
้เป็น

ไป
ตา

มร
่าง

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

งก
รม

ส่ง
เสร

ิม
สห

กร
ณ์ 

พ.ศ
.25

64
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 ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
 (12

) ก
ําห

นด
รูป

กา
รซ

ึ่งส
หก

รณ
์คิด

จะ
ทํา

เป
็นเ

คร
ื่อง

เกื้
อห

นุน
บร

รด
าส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ตา

มว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(13
) ก

ําห
นด

ค่า
เบ

ี้ยเล
ี้ยง

 ค่
าพ

าห
นะ

 ค่
าเช

่าท
ี่พัก

 แล
ะค

่าเบ
ี้ย

ปร
ะช

ุมข
อง

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
 กร

รม
กา

รอื่
น 

ๆ 
ที่ป

รึก
ษา

 ท
ี่ปร

ึกษ
า

กิต
ติม

ศัก
ดิ์ แ

ละ
ผู้ต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร 

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์มอ

บห
มา

ย 
(12

) ก
ําห

นด
รูป

กา
รซ

ึ่งส
หก

รณ
์คิด

จะ
ทํา

เป
็นเ

คร
ื่อง

เกื้อ
หน

ุน
บร

รด
าส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ตา

มว
ัตถ

ุปร
ะส

งค์
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(13
) ก

ําห
นด

ค่า
เบ

ี้ยเล
ี้ยง

 ค่า
พา

หน
ะ ค

่าเช
่าท

ี่พัก
 แล

ะค
่าเบ

ี้ย
ปร

ะช
ุมข

อง
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

 กร
รม

กา
รอื่

น 
ๆ 

อน
ุกร

รม
กา

ร ท
ี่

ปร
ึกษ

า ท
ี่ปร

ึกษ
าก

ิตต
ิมศ

ักด
ิ์ แล

ะผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารส
หก

รณ
์ 

(1
4)

 พ
ิจา

รณ
าวิ

นิจ
ฉัย

เรื่อ
งท

ั้งป
วง

ที่ข
้อบ

ังค
ับไ

ม่ไ
ด้

ก า
หน

ดให
้เป็น

อ า
นา

จข
อง

ผู้ใด
เป็น

กา
รเฉ

พา
ะ 

 

หม
วด

 7 
คณ

ะก
รรม

กา
รด

 าเน
ินก

าร 
ข้อ

 73
 ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเน

ินก
าร

  ใ
ห้ส

หก
รณ

์มีค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เน

ินก
าร

ปร
ะก

อบ
ด้ว

ยป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
หน

ึ่งค
น 

แล
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

รอี
กส

ิบส
ี่คน

 ซึ่ง
ที่ป

ระช
ุมให

ญ่เ
ลือ

กต
ั้งจา

กส
มา

ชิก
 

 

หม
วด

 8 
คณ

ะก
รรม

กา
รด

 าเน
ินก

ารแ
ละ

คณ
ะอ

นุก
รรม

กา
ร 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ด า

เนิน
กา

ร 
ข้อ

 73
 คณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เนิ

นก
าร

  ใ
ห้ส

หก
รณ

์มีค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เน

ินก
าร

ปร
ะก

อบ
ด้ว

ยป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
หนึ

่งค
น 

แล
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
อีก

สิบ
สี่ค

น 
ซึ่ง

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่เ
ลือ

กต
ั้งจ

าก
สม

าช
ิก 

โด
ย

กร
รม

กา
รอ

ย่า
งน

้อย
สา

มค
น 

ต้อ
งเป

็นผ
ู้มีค

ุณวุ
ฒิด

้าน
กา

รเง
ิน 

กา
ร

บัญ
ชี 

  ก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
 เศ

รษ
ฐศ

าส
ตร

์ ห
รือ

ผ่า
นก

าร
ฝึก

อบ
รม

 
ตา

มห
ลัก

สูต
รใน

ด้า
นด

ังก
ล่า

วห
รือ

ด้า
นอื่

นต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
ร

พัฒ
นา

กา
รส

หก
รณ

์แห
่งช

าต
ิก า

หน
ด  
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หม

าย
เหต

ุ 
วิธ

ีกา
รเล

ือก
ตั้ง

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

ให
้เป็

นไ
ปต

าม
ระ

เบีย
บ

ที่ส
หก

รณ
์กํา

หน
ด โ

ดย
ได้ร

ับค
วาม

เห็น
ชอ

บจ
าก

ที่ป
ระ

ชุม
ใหญ

่ 
 ให

้กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
เลื

อก
ตั้ง

ใน
ระ

หว
่าง

กัน
เอ

งข
ึ้นด

ําร
ง

ตํา
แห

น่ง
รอ

งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
สอ

งค
น 

เลข
าน

ุกา
รห

นึ่ง
คน

 แล
ะห

รือ
เหร

ัญญ
ิกห

นึ่ง
คน

 นอ
กน

ั้นเป
็นก

รรม
กา

ร แ
ละ

ปิด
ปร

ะก
าศ

ให
้ทร

าบ
โดย

ทั่ว
กัน

 ณ
 สํา

นัก
งาน

สห
กร

ณ ์

วิธ
ีกา

ร ห
ลัก

เก
ณฑ์

 ห
รือ

วิธ
ีกา

รส
รร

หา
คณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เนิน

กา
รแ

ละ
กา

รเลื
อก

ตั้ง
คณ

ะก
รรม

กา
รด

 าเน
ินก

าร 
ให้

เป็น
ไป

ตา
ม

ระ
เบีย

บท
ี่สห

กร
ณ์ก

ําห
นด

 โด
ยได

้รับ
คว

าม
เห็น

ชอ
บจ

าก
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

ให
้กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

เลื
อก

ตั้ง
ใน

ระ
หว

่าง
กัน

เอง
ขึ้น

ดํา
รง

ตํา
แห

น่ง
รอ

งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
สอ

งค
น 

เลข
าน

ุกา
รห

นึ่ง
คน

 แล
ะห

รือ
เหร

ัญญ
ิกห

นึ่ง
คน

 นอ
กน

ั้นเป
็นก

รรม
กา

ร แ
ละ

ปิด
ปร

ะก
าศ

ให
้ทร

าบ
โดย

ทั่ว
กัน

 ณ
 สํา

นัก
งาน

สห
กร

ณ  ์
หรื

อป
ระก

าศ
ทา

งอิ
เล็ก

ทร
อน

ิกส
์ 

 

ห้า
มบ

ุคค
ลซ

ึ่งม
ีลัก

ษณ
ะด

ังต
่อไ

ปน
ี้เป

็นห
รือ

ทํา
หน

้าท
ี่กร

รม
กา

ร
ดํา

เนิน
กา

ร (1)
 เค

ยได
้รับ

โท
ษจ

ําค
ุกโด

ยค
ําพิ

พา
กษ

าถ
ึงท

ี่สุด
ให

้จํา
คุก

 เว
้ นแ

ต่
เป็น

โทษ
สํา

หร
ับค

วาม
ผิด

ที่ไ
ด้ก

ระ
ทํา

โดย
ปร

ะม
าท

หร
ือค

วาม
ผิด

ลห
ุโท

ษ 
(2)

 เค
ยถู

กไล
่ออ

ก ป
ลด

ออ
ก ห

รือ
ให

้ออ
กจ

าก
รา

ชก
าร

 อง
ค์ก

าร 
หน

่วย
งาน

ขอ
งรัฐ

 ห
รือ

เอก
ชน

ฐาน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
(3)

 เค
ยถ

ูกใ
ห้พ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
กร

รม
กา

รห
รือ

มีค
ําว

ินิจ
ฉัย

เป
็น

ที่ส
ุดให

้พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งก

รรม
กา

รต
าม

คํา
สั่ง

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
(4)

 เค
ยถ

ูกท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่มีม

ติใ
ห้ถ

อด
ถอ

นอ
อก

จา
กต

ําแ
หน

่ง
กร

รม
กา

รเพ
ราะ

เหต
ุทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
 

ข้อ
 74

 ห้า
มมิ

ให
้บุค

คล
ซึ่ง

มีล
ักษ

ณะ
ดัง

ต่อ
ไป

นี้เป
็นห

รือ
ทํา

หน
้าท

ี่
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

  (1
) เ

คย
ได้ร

ับโ
ทษ

จํา
คุก

โดย
คํา

พิพ
าก

ษา
ถึง

ที่ส
ุดให

้จํา
คุก

 เว
้น

แต
่เป

็นโ
ทษ

สํา
หร

ับค
วา

มผ
ิดท

ี่ได
้กร

ะท
ําโด

ยป
ระ

มา
ทห

รือ
คว

าม
ผิด

ลห
ุ

โทษ
 

  (2
) เ

คย
ถูก

ไล
่ออ

ก 
ปล

ดอ
อก

 ห
รือ

ให้
ออ

กจ
าก

รา
ชก

าร
 

อง
ค์ก

าร 
หน

่วย
งาน

ขอ
งรัฐ

 ห
รือ

เอก
ชน

ฐาน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
  (3

) เค
ยถ

ูกให
้พ้น

จา
กต

ําแ
หน

่งก
รรม

กา
รห

รือ
มีค

ําว
ินิจ

ฉัย
เป็

น
ที่ส

ุดให
้พ้น

จา
กต

ําแ
หน

่งก
รรม

กา
รห

รือ
ผู้จ

ัดก
ารต

าม
คํา

สั่ง
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

    (
4) 

เคย
ถูก

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ม
ีมต

ิให
้ถอ

ดถ
อน

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

กร
รม

กา
รเพ

ราะ
เหต

ุทุจ
ริต

ต่อ
หน

้าท
ี่ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม

กฎ
กร

ะท
รวง

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ดํา
เนิน

งาน
แล

ะก
ารก

ําก
ับด

ูแล
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์แล

ะ
สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

  
พ.ศ

.25
64
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หม

าย
เหต

ุ 
    

    
    

(5)
 เค

ยถู
กน

าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ์

สั่ง
ให

้พ้น
จา

กตํ
าแ

หน
่งก

รรม
กา

ร
ด้ว

ยเห
ตุก

่อให
้เกิด

คว
าม

เสีย
หา

ยอ
ย่า

งร้า
ยแ

รงต
่อส

หก
รณ

์แล
ะส

มา
ชิก

 
(6)

 เค
ยเป

็นก
รรม

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ท

ี่นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ส
ั่งเล

ิก
สห

กร
ณ์ 

  (7
) เป

็นบ
ุคค

ลท
ี่มีล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
ตา

มร
ะเบ

ียบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์กํ
าห

นด
  

(8)
 

เคย
ผิด

นัด
กา

รช
ําร

ะเง
ินง

วด
ชํา

ระ
หน

ี้ ไม
่ว่า

ต้น
เงิน

หร
ือ

ดอ
กเบ

ี้ยใน
ระ

ยะ
เวล

าส
อง

ปีท
างบ

ัญช
ีก่อ

นป
ีที่จ

ะม
ีกา

รเล
ือก

ตั้ง
 แล

ะใน
ปีท

ี่
เลือ

กต
ั้งก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารน

ับถ
ึงวัน

สม
ัคร

รับ
เลือ

กต
ั้ง เ

ว้น
แต

่ พิ
สูจ

น์ใ
ห้

เห็น
ว่า

กา
รผ

ิดน
ัดช

ําระ
หน

ี้นั้น
 ม

ิได้เ
กิด

ขึ้น
จา

กก
ารก

ระ
ทํา

ขอ
งต

นเอ
ง 

(9)
 เป

็นบ
ุคค

ลท
ี่เป

็นห
นี้ต

าม
คํา

พิพ
าก

ษา
ขอ

งศ
าล

ใน
คด

ีให
้รับ

ผิด
เป็

นเง
ินจ

ําน
วน

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งล

้าน
บา

ท 
เว้น

แต
่พิส

ูจน
์ได

้ว่า
มีท

รัพ
ย์ส

ิน
พอ

ชํา
ระ

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

าด
ังก

ล่า
วได

้หม
ด 

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

าใน
วร

รค
ก่อ

น ใ
ห้ร

วม
ถึง

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

า
ตา

มส
ัญญ

าป
ระ

นีป
ระ

นอ
มย

อม
คว

าม
ขอ

งศ
าล

ด้ว
ย 

(10
) ผ

ู้ซึ่ง
เป็น

เจ้า
หน

้าท
ีส่ห

กร
ณ ์

 

(5)
 เป

็นก
รร

มก
าร

หร
ือผ

ู้จัด
กา

รใน
สห

กร
ณ์ถ

ูกส
ั่งเล

ิกต
าม

มา
ตร

า 8
9/3

 วร
รค

สอ
งแ

ห่ง
พร

ะร
าช

บัญ
ญัติ

สห
กร

ณ์ 
พ.

ศ.2
54

2 
แล

ะท
ี่แก

้ไขเ
พิ่ม

เติม
 

(6)
 เค

ยถ
ูกน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์ส
ั่งใ

ห้พ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

กร
รม

กา
รด

้วย
เห

ตุก
่อใ

ห้เ
กิด

คว
าม

เสีย
หา

ยอ
ย่า

งร้
าย

แร
งต

่อส
หก

รณ
์

แล
ะส

มา
ชิก

  
(7)

 เค
ยเป

็นก
รร

มก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์ที่น
าย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ์ส

ั่ง
เลิก

สห
กร

ณ์ 
 

    
    

(8)
 

ผิด
นัด

ช า
ระ

เงิน
ต้น

หร
ือด

อก
เบี้

ยก
ับส

หก
รณ

์ที่ต
นเป

็น
สม

าช
ิกใน

ระย
ะเว

ลา
สอ

งป
ีทา

งบ
ัญช

ีก่อ
นวั

นท
ี่ได้ร

ับก
ารเ

ลือ
กต

ั้งเป
็น

กร
รม

กา
รห

รือ
วัน

ที่ท
 าส

ัญญ
าจ

้างเ
ป็น

ผู้จ
ัดก

าร
หร

ือใ
นข

ณะ
ที่ด

 าร
ง

ต า
แห

น่ง
นั้น

 
    

    
   (

9) 
เป็

นบ
ุคค

ลท
ี่เป็

นห
นี้ต

าม
คํา

พิพ
าก

ษา
ขอ

งศ
าล

ใน
คด

ีให
้รับ

ผิด
เป

็นเ
งิน

จํา
นว

นไ
ม่น

้อย
กว

่าห
นึ่ง

ล้า
นบ

าท
 เว

้นแ
ต่พิ

สูจ
น์ไ

ด้ว
่าม

ี
ทร

ัพย
์สิน

พอ
ชํา

ระ
หน

ี้ตา
มค

ําพิ
พา

กษ
าด

ังก
ล่า

วได
้หม

ด 
หน

ี้ตา
มค

ําพิ
พา

กษ
าใ

นว
รร

คก
่อน

 ให
้รว

มถ
ึงห

นี้ต
าม

คํา
พิพ

าก
ษา

ตา
มส

ัญญ
าป

ระ
นีป

ระ
นอ

มย
อม

คว
าม

ขอ
งศ

าล
ด้ว

ย 
(10

) เป
็นห

รือ
เคย

เป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลา

ย 
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หม

าย
เหต

ุ 
 

(1
1)

เค
ยถู

กธ
นา

คา
รแ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย 

ส า
นัก

งา
น

คณ
ะก

รร
มก

าร
ก า

กับ
หล

ักท
รัพ

ย์แ
ละ

ตล
าด

หล
ักท

รัพ
ย์ 

 ห
รือ

ส า
นัก

งา
นค

ณะ
กร

รม
กา

รก
 ากั

บแ
ละ

ส่ง
เสร

ิมก
าร

ปร
ะก

อบ
ธุร

กิจ
ปร

ะก
ันภ

ัย 
 สั่

งถ
อด

ถอ
นจ

าก
กา

รเป
็นก

รร
มก

าร
  ผ

ู้จัด
กา

ร  
ผู้มี

อ า
นา

จใ
นก

าร
จัด

กา
ร  

หร
ือท

ี่ปร
ึกษ

าข
อง

ผู้ใ
ห้บ

ริก
าร

ทา
งก

าร
เงิน

  
ซึ่ง

อย
ู่ภา

ยใต
้กา

รก
 าก

ับด
ูแล

ขอ
งห

น่ว
ยงา

นด
ังก

ล่า
วแ

ล้ว
  เว้

นแ
ต่จ

ะ
พ้น

ระย
ะเว

ลา
ที่ก

 าห
นด

ห้า
มด

 าร
งต

 าแ
หน

่งด
ังก

ล่า
วแ

ล้ว
หร

ือได
้รับ

กา
รย

กเว้
นจ

าก
หน

่วย
งาน

ก า
กับ

ดูแ
ล  

แล
้วแ

ต่ก
รณ

ี 
(12

) มี
หร

ือเค
ยมี

ส่ว
นร

่วม
ใน

กา
รป

ระ
กอ

บธ
ุรก

ิจห
รือ

กา
ร

ด า
เนิ

นก
ิจก

าร
ใด

ๆอั
นผ

ิดก
ฎห

มา
ยที่

มีล
ักษ

ณะ
เป็

นก
าร

หล
อก

ลว
ง

ผู้อื่
นห

รือ
ฉ้อ

โกง
ปร

ะช
าช

น 
(13

) เป
็นก

รรม
กา

รห
รือ

ผู้จ
ัดก

ารข
อง

สห
กร

ณ์อื่
น เ

ว้น
แต

่เป็น
กร

รม
กา

รข
อง

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ท
ี่สห

กร
ณ์เ

ป็น
สม

าช
ิกอ

ยู่ได
้อีก

ไม่
เกิน

หน
ึ่งแห

่ง (1
4)

  เ
ป็น

กร
รม

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ซ

ึ่งพ
้นจ

าก
ต า

แห
น่ง

ผู้จ
ัดก

ารส
หก

รณ
์ไม่เ

กิน
หน

ึ่งป
ี  ห

รือ
เป็น

ผู้จ
ัดก

ารส
หก

รณ
์ซึ่ง

พ้น
จา

ก
ต า

แห
น่ง

กร
รม

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ไ

ม่เก
ินห

นึ่ง
ปี 

 แล
้วแ

ต่ก
รณ

ี 
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หม

าย
เหต

ุ 
 

(15
)  ผ

ิดน
ัดช

 าระ
เงิน

ต้น
หร

ือด
อก

เบี้ย
เกิน

กว่
าเก

้าส
ิบวั

นก
ับ

นิต
ิบุค

คล
ที่เ

ป็น
สม

าช
ิกข

้อมู
ลเค

รด
ิตต

าม
กฎ

หม
าย

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ปร
ะก

อบ
ธุร

กิจ
ข้อ

มูล
เคร

ดิต
ใน

ระ
ยะ

เวล
าส

อง
ปี 

  ก
่อน

วัน
ที่ไ

ด้ร
ับ

กา
รเล

ือก
ตั้ง

เป็น
กร

รม
กา

รห
รือ

วัน
ที่ท

 าส
ัญญ

าจ
้างเ

ป็น
ผู้จ

ัดก
ารห

รือ
ในข

ณะ
ที่ด

 ารง
ต า

แห
น่ง

นั้น
 

 

 
ข้อ

 7
5 

กา
รจ

ัดท
 าห

นัง
สือ

รับ
รอ

งค
ุณ

สม
บัต

ิแล
ะล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
ขอ

งกร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

าร 
(1)

 ให
้ผู้ซ

ึ่งได
้รับ

กา
รเล

ือก
ตั้ง

เป็
นก

รรม
กา

รด
 าเน

ินก
าร

ขอ
ง

สห
กร

ณ์ 
ด า

เนิน
กา

รจ
ัดท

 าห
นัง

สือ
พร

้อม
ลง

ลา
ยมื

อช
ื่อย

ื่นต
่อส

หก
รณ

์
เพ

ื่อร
ับร

อง
ตน

เอง
ว่า

ไม่
มีล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
ตา

มม
าต

รา
 52

 แล
ะมี

คุณ
สม

บัต
ิแล

ะไม่
มีล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
อื่น

ตา
มก

ฎก
ระท

รว
งว่

าด
้วย

กา
ร

ด า
เนิ

นง
าน

แล
ะก

าร
ก า

กับ
ดูแ

ลส
หก

รณ
์ออ

มท
รัพ

ย์แ
ละ

สห
กร

ณ์
เคร

ดิต
ยูเน

ี่ยน
 พ

.ศ.
25

64
  แ

ละ
แน

บเอ
กส

าร
หล

ักฐ
าน

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

ปร
ะก

อบ
ด้ว

ยภ
าย

ใน
เจ็ด

วัน
นับ

แต
่วัน

ที่ไ
ด้ร

ับเล
ือก

ตั้ง
 

(2)
 ให

้สห
กร

ณ์ด
 าเน

ินก
ารต

รว
จส

อบ
คุณ

สม
บัต

ิแล
ะล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
  แ

ละ
เอก

สา
รห

ลัก
ฐา

นท
ี่เกี่ย

วข
้อง

ขอ
งบ

ุคค
ลซ

ึ่งได
้รับ

กา
ร

เลือ
กต

ั้งเป
็นก

รร
มก

าร
ด า

เนิ
นก

าร
ภา

ยใน
เจ็ด

วัน
นับ

แต
่วัน

ที่ไ
ด้ร

ับ
หน

ังสื
อแ

ละ
เอก

สา
รห

ลัก
ฐา

นต
าม

 (1
) 

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

กฎ
กร

ะท
รวง

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ดํา
เนิน

งาน
แล

ะก
ารก

ําก
ับด

ูแล
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์แล

ะ
สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

  
พ.ศ

.25
64
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หม

าย
เหต

ุ 
 

(3)
 หา

กเห
็นว่

าเอ
กส

ารห
ลัก

ฐา
นไ

ม่ถ
ูกต

้อง
หร

ือไม่
คร

บถ
้วน

  
ให

้สห
กร

ณ์แ
จ้ง

เป็
นห

นัง
สือ

ให
้บุค

คล
ดัง

กล
่าว

ส่ง
เอก

สา
รเพ

ิ่มเ
ติม

ภา
ยใน

เจ็ด
วัน

นับ
แต

่วัน
ที่ไ

ด้ร
ับแ

จ้ง
นั้น

  
(4)

 ใน
กร

ณีท
ี่ปร

าก
ฏว่

าผ
ู้ซึ่ง

ได้ร
ับก

ารเ
ลือ

กต
ั้งเป

็นก
รรม

กา
ร

ด า
เนิ

นก
าร

ขา
ดค

ุณส
มบ

ัติห
รือ

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห
้าม

เป
็นก

รร
มก

าร
ด า

เนิ
นก

าร
ให

้คณ
ะก

รร
มก

าร
ด า

เนิ
นก

าร
มีห

นัง
สือ

แจ
้งเห

ตุท
ี่ขา

ด
คุณ

สม
บัต

ิหร
ือมี

ลัก
ษณ

ะ ต
้อง

ห้า
มใ

ห้ก
รรม

กา
รด

 าเน
ินก

าร
รา

ยน
ั้น

ทร
าบ

เพ
ื่อห

ยุด
ปฏ

ิบัต
ิหน

้าท
ี่แล

ะพ
้นจ

าก
ต า

แห
น่ง

ทัน
ที 

 

ข้อ
 74

 อ า
นา

จห
น้า

ที่ข
อง

กร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

ารแ
ต่ล

ะต
 าแ

หน
่ง 

(1)
 ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ม

ีอํา
นา

จห
น้า

ที่ด
ังน

ี้ 
(ก)

 
เป

็นป
ระ

ธา
นใ

นท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่แล

ะท
ี่ปร

ะช
ุม

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

แล
ะค

วบ
คุม

กา
รป

ระ
ชุม

ดัง
กล

่าว
ให

้เป็
นไ

ปด
้วย

คว
าม

เรีย
บร

้อย
 (ข)

 คว
บค

ุมด
ูแล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ทั่ว

ไป
ขอ

งส
หก

รณ
์ให

้เป็
นไ

ป
ด้ว

ยค
วาม

เรีย
บร

้อย
แล

ะอ
ยู่ใน

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

สห
กร

ณ์ 
(ค)

 ล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ใน

เอก
สา

รต
่าง 

ๆ ใ
นน

าม
สห

กร
ณ์ต

าม
ที่

กํา
หน

ดไว
้ในข

้อบ
ังค

ับน
ี้ 

 

ข้อ
 76

 อ า
นา

จห
น้า

ที่ข
อง

กร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

ารแ
ต่ล

ะต
 าแ

หน
่ง 

(1)
 ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ม

ีอํา
นา

จห
น้า

ที่ด
ังน

ี้ 
(ก)

 
เป

็นป
ระ

ธา
นใ

นท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่แล

ะท
ี่ปร

ะช
ุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
 แล

ะค
วบ

คุม
กา

รป
ระ

ชุม
ดัง

กล
่าว

ให
้เป

็นไ
ป

ด้ว
ยค

วาม
เรีย

บร
้อย

 
(ข)

 คว
บค

ุมด
ูแล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ทั่ว

ไป
ขอ

งส
หก

รณ
์ให

้เป็
นไ

ป
ด้ว

ยค
วาม

เรีย
บร

้อย
แล

ะอ
ยู่ใน

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ข
อง

สห
กร

ณ์ 
(ค)

 ล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ใน

เอก
สา

รต่
าง 

ๆ ใ
นน

าม
สห

กร
ณ์ต

าม
ที่

กํา
หน

ดไว
้ในข

้อบ
ังค

ับน
ี้ 
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หม

าย
เหต

ุ 
(ง) 

ดํา
เน

ินก
าร

อื่น
 ๆ

 ตา
มท

ี่คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
มอ

บห
มา

ยภ
าย

ใต้ก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มต

ิ แล
ะป

ระ
กา

ศส
หก

รณ
์ 

(2)
 รอ

งป
ระธ

าน
กร

รม
กา

ร ม
ีอํา

นา
จห

น้า
ที่ด

ังน
ี้ 

(ก)
 รัก

ษา
กา

รแ
ทน

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร เ
มื่อ

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร
ไม่

อย
ู่หร

ือไม
่อา

จป
ฏิบ

ัติห
น้า

ที่ไ
ด้ ห

รือ
เมื่อ

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รว

่าง
ลง

 
(ข)

 ปฏ
ิบัต

ิกา
รต

าม
ที่ป

ระ
ธาน

กร
รม

กา
รม

อบ
หม

าย
 

(ค)
 

ดํา
เน

ินก
าร

อื่น
 ๆ 

ตา
มท

ี่คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
มอ

บห
มา

ยภ
าย

ใต้ก
ฎห

มา
ยข

้อบ
ังค

ับ 
ระ

เบีย
บ 

มต
ิ แล

ะป
ระ

กา
ศส

หก
รณ

์ 
(3)

 เล
ขา

นุก
าร 

มีอํ
าน

าจ
หน

้าท
ี่ดัง

นี้ 
(ก)

 จัด
ทํา

ราย
งาน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

แล
ะร

าย
งาน

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ุกค
รั้ง 

(ข)
 ดูแ

ลรั
กษ

าเอ
กส

าร 
แล

ะร
าย

งาน
กา

รป
ระ

ชุม
ขอ

งส
หก

รณ
์

ให
้เรีย

บร
้อย

อย
ู่เสม

อ  
(ค

) จ
ัดท

ําร
ะเบ

ียบ
วา

ระ
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ 
กา

รป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
โดย

คว
าม

เห็น
ชอ

บข
อง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร 
(ง) 

แจ
้งนั

ดป
ระ

ชุม
ไป

ยัง
บร

รด
าส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
หร

ือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

แล
้วแ

ต่ก
รณ

ี 
 

(ง) 
ดํา

เน
ินก

าร
อื่น

 ๆ 
ตา

มท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

มอ
บห

มา
ยภ

าย
ใต้ก

ฎห
มา

ย ข
้อบ

ังค
ับ ร

ะเบ
ียบ

 มต
ิ แล

ะป
ระก

าศ
สห

กร
ณ์ 

(2)
 รอ

งป
ระธ

าน
กร

รม
กา

ร ม
ีอํา

นา
จห

น้า
ที่ด

ังน
ี้ 

(ก)
 รั

กษ
าก

ารแ
ทน

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร เ
มื่อ

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร
ไม่

อย
ู่หร

ือไม
่อา

จป
ฏิบ

ัติห
น้า

ที่ไ
ด้ ห

รือ
เมื่อ

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร

ว่าง
ลง 

(ข)
 ปฏ

ิบัต
ิกา

รต
าม

ที่ป
ระ

ธาน
กร

รม
กา

รม
อบ

หม
าย

 
(ค)

 
ดํา

เนิ
นก

าร
อื่น

 ๆ 
ตา

มที่
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

มอ
บห

มา
ยภ

าย
ใต้ก

ฎห
มา

ยข
้อบ

ังค
ับ ร

ะเบ
ียบ

 มต
ิ แล

ะป
ระก

าศ
สห

กร
ณ์ 

(3)
 เล

ขา
นุก

าร 
มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่ดัง
นี้ 

(ก)
 จัด

ทํา
ราย

งาน
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ 
แล

ะร
าย

งาน
กา

รป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารท
ุกค

รั้ง 
(ข)

 ดูแ
ลร

ักษ
าเอ

กส
าร 

แล
ะร

าย
งาน

กา
รป

ระ
ชุม

ขอ
งส

หก
รณ

์
ให

้เรีย
บร

้อย
อย

ู่เสม
อ 

(ค
) จ

ัดท
ําร

ะเบ
ียบ

วา
ระ

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

โดย
คว

าม
เห็น

ชอ
บข

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร 

(ง) 
แจ

้งน
ัดป

ระ
ชุม

ไป
ยัง

บร
รด

าส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

แล
้วแ

ต่ก
รณ

ี 
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หม

าย
เหต

ุ 
(จ)

 
ดํา

เนิ
นก

าร
อื่น

 ๆ 
ตา

มท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

มอ
บห

มา
ยภ

าย
ใต้ก

ฎห
มา

ย ข
้อบ

ังค
ับ ร

ะเบ
ียบ

 มต
ิ แล

ะป
ระ

กา
ศส

หก
รณ

์ 
(4)

 เห
รัญ

ญิก
 มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่ดัง
นี้ 

(ก)
 คว

บค
ุม ด

ูแล
 ตร

วจ
สอ

บก
ารร

ับจ
่าย

แล
ะเก

็บร
ักษ

าเง
ิน

แล
ะท

รัพ
ย์ส

ินข
อง

สห
กร

ณ์ใ
ห้เป

็นไ
ปโ

ดย
ถูก

ต้อ
งเร

ียบ
ร้อ

ย 
(ข)

 ด
ําเน

ินก
าร

อื่น
 ๆ

 ต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
มอ

บห
มา

ยภ
าย

ใต้ก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มต

ิ แล
ะป

ระ
กา

ศส
หก

รณ
์ 

(จ)
 

ดํา
เนิ

นก
าร

อื่น
 ๆ 

ตา
มที่

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
มอ

บห
มา

ยภ
าย

ใต้ก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มต

ิ แล
ะป

ระก
าศ

สห
กร

ณ์ 
(4)

 เห
รัญ

ญิก
 มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่ดัง
นี้ 

(ก)
 คว

บค
ุม ด

ูแล
 ตร

วจ
สอ

บก
ารร

ับจ
่าย

แล
ะเก

็บร
ักษ

าเง
ิน

แล
ะท

รัพ
ย์ส

ินข
อง

สห
กร

ณ์ใ
ห้เป

็นไ
ปโ

ดย
ถูก

ต้อ
งเร

ียบ
ร้อ

ย 
(ข)

 ด
ําเน

ินก
าร

อื่น
 ๆ

 ต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
มอ

บห
มา

ยภ
าย

ใต้ก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มต

ิ แล
ะป

ระก
าศ

สห
กร

ณ์ 
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 ก า
หน

ดเว
ลา

อย
ู่ใน

ต า
แห

น่ง
  ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารม

ีวาร
ะ

อย
ู่ในต

ําแ
หน

่งคร
าวล

ะส
องป

ี นับ
แต

่วัน
เลือ

กต
ั้ง แ

ละ
ให

้กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ที่อ

ยู่ใน
ตํา

แห
น่ง

จน
คร

บว
าระ

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

สล
ับก

ันไป
ทุก

 ๆ 
ปี 

 
ใน

กร
ณีท

ี่ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
พ้น

จา
ก

ตํา
แห

น่ง
ตา

มว
าระ

 แต
่ยัง

ไม
่มีก

ารเ
ลือ

กต
ั้งให

ม่ ใ
ห้ป

ระ
ธา

นก
รรม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารซ

ึ่งพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ปฏ
ิบัต

ิหน
้าท

ี่ต่อ
ไป

จน
กว

่าจ
ะได

้
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารใ

หม
่แล

้ว แ
ต่ต

้องไ
ม่เก

ินห
นึ่ง

ร้อ
ย

ห้า
สิบ

วัน
นับ

แต
่วัน

คร
บว

าระ
 

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารซ
ึ่งพ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
อา

จได
้รับ

เลือ
กต

ั้งได
้อีก

 แต
่ต้อ

งไม
่เกิน

สอ
งวา

ระ
ติด

ต่อ
กัน
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 ก า
หน

ดเว
ลา

อย
ู่ใน

ต า
แห

น่ง
 คณ

ะก
รร

มก
ารด

ําเน
ินก

าร
มี

วา
ระ

อย
ู่ใน

ตํา
แห

น่ง
คร

าว
ละ

สอ
งป

ี น
ับแ

ต่ว
ันเ

ลือ
กต

ั้งค
ณะ

กร
รม
กา
ร

ด า
เนิน

กา
รท
ั้งค
ณะ

 ให
้กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ี่อย
ู่ใน

ตํา
แห

น่ง
จน

คร
บ

วาร
ะอ

อก
จา

กต
ําแ

หน
่งส

ลับ
กัน

ไป
ทุก

 ๆ 
ปี 

    
    

 ใน
กร

ณีที่
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
ตา

มว
าระ

 แต
่ยัง

ไม่มี
กา

รเล
ือก

ตั้ง
ใหม

่ ให
้ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารซ

ึ่งพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ปฏ
ิบัต

ิหน
้าท

ี่ต่อ
ไปจ

นก
ว่าจ

ะได
้ 

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารใ
หม

่แล
้ว แ

ต่ต
้องไ

ม่เก
ินห

นึ่ง
ร้อ

ยห
้าส

ิบว
ันน

ับแ
ต่ว

ันค
รบ

วาร
ะ 

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารซ
ึ่งพ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
อา

จได
้รับ

เลือ
กต

ั้งได
้อีก

 แต
่ต้อ

งไม
่เกิน

สอ
งวา

ระ
ติด

ต่อ
กัน
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หม

าย
เหต

ุ 
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ี่ยัง
ไม

่พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่ง ม

ีสิท
ธิท

ี่จะ
สม

ัคร
รับ

เลือ
กต

ั้งเป
็นป

ระ
ธา

นก
รร

มก
าร 

แต
่ต้อ

งล
าอ

อก
จา

กตํ
าแ

หน
่งก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ก่อ

นป
ระ

กา
ศว

ันร
ับส

มัค
รไม

่น้อ
ยก

ว่า
เจ็ด

วัน
 แล

ะให
้ดํา

รง
ตํา

แห
น่ง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รได
้เพี

ยง
เท่า

กับ
เวล

าท
ี่ตน

เหล
ืออ

ยู่ 
ใน

กร
ณีท

ี่กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารต
้อง

พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งท

ั้งค
ณะ

 ให
้

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ที่ไ

ด้ร
ับเ

ลือ
กต

ั้งให
ม่อ

ยู่ใ
นต

ําแ
หน

่งได
้เช่

นเด
ียว

กับ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารช

ุดแ
รก

 แล
ะให

้นํา
คว

าม
ใน

วร
รค

หน
ึ่งม

าใช
้บัง

คับ
โดย

อน
ุโลม

 

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารท
ี่ยัง

ไม่
พ้น

จา
กต

ําแ
หน

่ง ม
ีสิท

ธิท
ี่จะ

สม
ัคร

รับ
เลื

อก
ตั้ง

เป
็นป

ระ
ธา

นก
รร

มก
าร

 แ
ต่ต

้อง
ลา

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารก
่อน

ปร
ะก

าศ
วัน

รับ
สม

ัคร
ไม่

น้อ
ยก

ว่า
เจ็ด

วัน
 แล

ะ
ให

้ดํา
รงต

ําแ
หน

่งป
ระ

ธาน
กร

รม
กา

รได
้เพี

ยง
เท่า

กับ
เวล

าท
ี่ตน

เหล
ืออ

ยู่ 
ในก

รณ
ีที่ก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารต

้อง
พ้น

จา
กต

ําแ
หน

่งท
ั้งค

ณะ
 ให

้
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ี่ได้ร
ับเล

ือก
ตั้ง

ให
ม่อ

ยู่ใน
ตํา

แห
น่ง

ได้เ
ช่น

เดีย
วก

ับ
กร

รม
กา

รดํ
าเน

ินก
ารช

ุดแ
รก

 แล
ะให

้นํา
คว

าม
ใน

วร
รค

หน
ึ่งม

าใช
้บัง

คับ
โดย

อน
ุโลม
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่ง  

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ต้อ

งพ้
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าก
ตํา

แห
น่ง

 เพ
ราะ

เหต
ุอย

่างห
นึ่ง

อย
่างใ

ด ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ถึง

คร
าวอ

อก
ตา

มว
าระ

 
(2)

 ลา
ออ

ก โ
ดย

แส
ดง

คว
าม

จํา
นง

เป
็นห

นัง
สือ

ต่อ
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
ร ห

รือ
ลา

ออ
กต

่อท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์ 
(3)

 ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
 

(4)
 เข

้ารับ
ตํา

แห
น่ง

หน
้าท

ี่ปร
ะจ

ําใน
สห

กร
ณ์ 

(5)
 ท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ล

งม
ติถ

อด
ถอ

นท
ั้งค

ณะ
หร

ือร
าย

ตัว
 

(6)
 นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ส

ั่งให
้ออ

กท
ั้งค

ณะ
หร

ือร
าย

ตัว
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รพ
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าก
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  ก

รร
มก

าร
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นก

ารต
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พ้น
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ก
ตํา
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น่ง

 เพ
ราะ
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่างห
นึ่ง

อย
่างใ

ด ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
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คร
าวอ

อก
ตา

มว
าระ

 
(2)

 ลา
ออ

ก โ
ดย

แส
ดง

คว
าม

จํา
นง

เป็น
หน

ังสื
อต

่อค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
ร ห

รือ
ลา

ออ
กต

่อท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์ 
(3)

 ขา
ดจ

าก
สม

าช
ิกภ

าพ
 

(4)
 มีล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห
้าม
ตา
มข

้อ 7
4 

(5)
 ที่

ปร
ะช

ุมให
ญ่ล

งม
ติถ

อด
ถอ

นท
ั้งค

ณะ
หร

ือร
าย
บุค

คล
 

(6)
 นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ส

ั่งให
้ออ

กท
ั้งค

ณะ
หร

ือร
าย
บุค

คล
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หม

าย
เหต

ุ 
(7)

 ไม
่รัก

ษา
จร

รย
าบ

รรณ
ทา

งธุร
กิจ

แล
ะอุ

ดม
กา

รณ
์สห

กร
ณ์ 

ให
้กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ผู้ม
ีส่ว

นไ
ด้เ

สีย
ตา

ม 
(6)

 
อุท

ธร
ณ์ต

่อ
คณ

ะก
รรม

กา
รพิ

จา
รณ

าอุ
ทธ

รณ์
ได้

ภา
ยใน

สา
มสิ

บว
ันน

ับแ
ต่ว

ันที่
รับ

ทร
าบ

คํา
สั่ง

 แล
ะค

ําวิน
ิจฉ

ัยข
อง

คณ
ะก

รรม
กา

รพิ
จา

รณ
าอุ

ทธ
รณ

์ให
้ถือ

เป็น
ที่ส

ุด 
กร

ณีท
ี่ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ล

งม
ติถ

อด
ถอ

นใ
ห้ก

รร
มก

ารด
ําเน

ินก
ารพ้

น
จา

กต
ําแ

หน
่งท

ั้งค
ณะ

 ให
้ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ลือ
กต

ั้งค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ให

ม่ท
ั้งค

ณะ
 แ

ละ
อย

ู่ใน
ตํา

แห
น่ง

เท
่าก

ับว
าร

ะข
อง

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

รท
ี่ถูก

ถอ
ดถ

อน
 

(7)
 ไม

่รัก
ษา

จร
รย

าบ
รรณ

ทา
งธุร

กิจ
แล

ะอุ
ดม

กา
รณ

์สห
กร

ณ์ 
ให

้กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ผู้ม

ีส่ว
นไ

ด้เส
ียต

าม
 (6

) 
อุท

ธร
ณ์ต

่อ
คณ

ะก
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รพิ

จาร
ณา

อุท
ธรณ

์ได้ภ
าย

ในส
าม

สิบ
วัน

นับ
แต

่วัน
ที่ร

ับท
ราบ

คํา
สั่ง

 แล
ะค

ําวิน
ิจฉ

ัยข
องค

ณะ
กร

รม
กา

รพิ
จาร

ณา
อุท

ธรณ
์ให

้ถือ
เป็น

ที่ส
ุด 

กร
ณีท

ี่ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ล
งม

ติถ
อด

ถอ
นใ

ห้ก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งท

ั้งค
ณะ

 ให
้ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ลือ
กต

ั้งค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เน

ินก
าร

ให
ม่ท

ั้งค
ณะ
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ละ

อย
ู่ใน

ตํา
แห

น่ง
เท

่าก
ับว

าร
ะข

อง
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารท
ี่ถูก

ถอ
ดถ
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(6)
 

แล
ะย

ังม
ิดํา

เนิ
นก

าร
ให

้ได
้มา

ซึ่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารแ

ทน
ตํา

แห
น่ง

ที่ว
่าง 

ให
้คณ

ะก
รรม

กา
ร

ดํา
เนิ

นก
ารป

ระ
กอ

บด
้วย

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารเ
ท่า

ที่ม
ีอย

ู่จน
กว

่าจ
ะม

ีกา
ร

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ซึ่ง
จะ

ได
้มีก

าร
เลื

อก
ตั้ง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิ

นก
าร

แท
นใ

นต
ําแ

หน
่งท

ี่ว่า
ง แ

ต่ห
าก

จํา
นว

นก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

ลด
ลง

จน
เหล

ือน
้อย

กว
่าอ

งค
์ปร

ะช
ุม ก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ี่ดํา
รงต

ําแ
หน

่ง
อย

ู่จะ
ปร

ะช
ุมด

ําเน
ินก

ารใ
ด ๆ

 ไม
่ได

้ ต้
อง

เรีย
กป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ลือ
กต

ั้งผ
ู้เป

็น
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

รือ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารแ

ทน
โดย

เร็ว
 

 

ข้อ
 7

9 
ต า

แห
น่ง

ว่า
งก่

อน
ถึง

คร
าว

ออ
กต

าม
วา

ระ
  ใ

นก
รณ

ี
ตํา

แห
น่ง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รดํ

าเน
ินก

ารว
่างล

งไม
่ว่า

ด้ว
ย

เหต
ุใด 

เว้น
แต

่เพร
าะ

เหต
ุตา

มข
้อ 7

8(6
) แ

ละ
ยัง

มิด
ําเน

ินก
ารใ

ห้ไ
ด้ม

าซ
ึ่ง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
แท

นต
ําแ

หน
่งท

ี่ว่า
ง ใ

ห้
คณ

ะก
รรม

กา
รดํ

าเน
ินก

ารป
ระ

กอ
บด้

วย
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารเ

ท่า
ที่ม

ีอย
ู่

จน
กว

่าจ
ะม

ีกา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ซ

ึ่งจ
ะได

้มีก
าร

เลือ
กต

ั้งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
หร

ือก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

แท
นใ

นต
ําแ

หน
่งท

ี่ว่า
ง แ

ต่ห
าก

จํา
นว

น
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ลด
ลง

จน
เห

ลือ
น้อ

ยก
ว่า

อง
ค์ป

ระ
ชุม

 กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิ

นก
าร

ที่ด
ําร

งต
ําแ

หน
่งอ

ยู่จ
ะป

ระ
ชุม

ดํา
เนิ

นก
าร

ใด 
ๆ ไ

ม่ไ
ด้ ต

้อง
 

เรีย
กป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ลือ
กต

ั้งผ
ู้เป

็นป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
หร

ือก
รร

มก
าร

ดํา
เนิน

กา
รแ

ทน
โดย

เร็ว
 เฉ

พา
ะก
ารเ

ลือ
กต

ั้งก
รรม

กา
รด
 าเน

ินก
ารแ

ทน
ต า
แห

น่ง
ที่ว่

างล
ง 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.
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63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
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กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.
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หม

าย
เหต

ุ 
ในก

รณ
ีที่ต

ําแห
น่ง

กร
รม

การ
ดํา

เนิน
กา

รว
่างล

งก
่อน

ถึง
คร

าวอ
อก

ตา
ม

วาร
ะต

าม
คว

าม
ในว

รรค
ก่อ

นน
ั้นห

าก
เป็น

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ใ

ห้ร
อง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รค
นท

ี่หน
ึ่งห

รือ
คน

ที่ส
อง

ปฏ
ิบัต

ิหน
้าท

ี่แท
นต

าม
ลํา

ดับ
 แต

่
หา

กไม
่มีร

องป
ระธ

าน
กร

รม
การ

แล
ะย

ังม
ิได้ม

ีกา
รป

ระช
ุมให

ญ่เ
พื่อ

เลือ
กต

ั้งให
ม่ 

ให
้คณ

ะก
รรม

การ
ดํา

เนิน
กา

รอ
าจพิ

จาร
ณา

เลือ
กต

ั้งกร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารค
นใด

คน
หน

ึ่งป
ฏิบ

ัติห
น้า

ที่แ
ทน

จน
กว

่าจะ
มีก

ารเ
ลือ

กต
ั้งป

ระธ
าน

กร
รม

การ
ใหม

่ 
 ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารท
ี่ได้

รับ
กา

รเลื
อก

ตั้ง
ขึ้น

แท
นใน

ตํา
แห

น่ง
ที่ว

่าง 
อย

ู่ใน
ตํา

แห
น่ง

ได้เ
พีย

งเท
่าก

ําห
นด

เวล
าท

ี่ผู้ซ
ึ่ง

ตน
แท

นน
ั้นช

อบ
ที่จ

ะอ
ยู่ได

้ 

ในก
รณ

ีที่ต
ําแ

หน
่งก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารว

่างล
งก

่อน
ถึง

คร
าวอ

อก
ตา

มว
าระ

ตา
มค

วาม
ในว

รรค
ก่อ

นน
ั้นห

าก
เป็น

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร 

ให
้รอ

งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
คน

ที่ห
นึ่ง

หร
ือค

นท
ี่สอ

งป
ฏิบ

ัติห
น้า

ที่แ
ทน

ตา
มล

ําด
ับ 

แต
่หา

กไม
่มีร

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รแ

ละ
ยัง

มิไ
ด้ม

ีกา
รป

ระ
ชุม

ใหญ
่เพื่

อเล
ือก

ตั้ง
ใหม

่ ให
้คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารอ
าจพิ

จาร
ณา

เลือ
กต

ั้ง
กร

รม
กา

รดํ
าเน

ินก
ารค

นใ
ดค

นห
นึ่ง

ปฏ
ิบัติ

หน
้าท

ี่แท
นจ

นก
ว่า

จะ
มีก

าร
เลือ

กต
ั้งป

ระธ
าน

กร
รม

การ
ใหม

 ่
ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รห
รือ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ที่ไ

ด้ร
ับก

าร
เลื

อก
ตั้ง

ขึ้น
แท

นใ
นต

ําแ
หน

่งท
ี่ว่า

ง อ
ยู่ใ

นต
ําแ

หน
่งไ

ด้เ
พีย

งเท
่า

กํา
หน

ดเว
ลา

ที่ผ
ู้ซึ่ง

ตน
แท

นน
ั้นช

อบ
ที่จ

ะอ
ยู่ได

้ 

 

ข้อ
 78

 กา
รป

ระ
ชุม

แล
ะอ

งค
์ปร

ะชุ
ม  

ให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

ปร
ะช

ุมต
าม

คร
าวท

ี่มีกิ
จธ

ุระ
 แต

่อย
่างน

้อย
เดือ

นล
ะห

นึ่ง
คร

ั้ง 
ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รเร
ียก

ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รดํ

าเน
ินก

าร 
ใน

กร
ณีที่

เป็น
กา

รป
ระช

ุมเก
ี่ยว

กับ
การ

เปล
ี่ยน

แป
ลงแ

ก้ไข
ข้อ

บัง
คับ

 ระ
เบีย

บ ห
รือ

เรื่อ
งท

ี่สํา
คัญ

อื่น
 ๆ 

ขอ
งสห

กรณ
์ ให

้แจ
้งเจ

้าห
น้า

ที่ข
องก

รม
ส่ง

เสร
ิมส

หก
รณ

์แล
ะ

กรม
ตรว

จบ
ัญช

ีสห
กรณ

์ทร
าบ

ด้ว
ยท

ุกค
ราว

 
 

ข้อ
 80

 กา
รป

ระช
ุมแ

ละ
อง

ค์ป
ระช

ุม  
ให

้คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ปร
ะช

ุมต
าม

คร
าวท

ี่มีกิ
จธ

ุระ
 แต

่อย
่างน

้อย
เดือ

นล
ะห

นึ่ง
คร

ั้ง 
ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รเร
ียก

ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
ใน

กร
ณีท

ี่เป
็นก

ารป
ระ

ชุม
เกี่ย

วก
ับก

ารเ
ปล

ี่ยน
แป

ลงแ
ก้ไข

ข้อ
บัง

คับ
 ระ

เบีย
บ 

หร
ือเร

ื่อง
ที่ส

ําค
ัญอื่

น ๆ
 ขอ

งสห
กร

ณ์ 
ให

้แจ
้งเจ

้าห
น้า

ที่ข
องก

รม
ส่ง

เสร
ิม

สห
กรณ

์แล
ะก

รมต
รวจ

บัญ
ชีส

หก
รณ

์ทร
าบ

ด้ว
ยท

ุกค
ราว
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ข้อ
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ขล
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หม

าย
เหต

ุ 
ถ้า

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ตั้ง

แต
่หน

ึ่งใ
นส

าม
ขึ้น

ไป
ขอ

งจ
ําน

วน
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ั้งห
มด

ที่ม
ีอย

ู่ร้อ
งข

อให
้มีก

ารป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รรม

กา
ร

ดํา
เน

ินก
าร

เพื่
อก

ิจก
าร

อย
่าง

หน
ึ่งอ

ย่า
งใด

 ให
้ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รเร

ียก
ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ภา
ยใ

นส
ิบว

ัน 
นับ

แต
่วัน

ที่ป
ระ

ธา
น

กร
รม

กา
รได

้รับ
หน

ังส
ือร

้อง
ขอ

 
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
  ต

้อง
มีก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

รม
าป

ระ
ชุม

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

กึ่ง
หน

ึ่งข
อง

จํา
นว

นก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ทั้ง

หม
ด จ

ึงจะ
เป็น

อง
ค์ป

ระ
ชุม

 

ถ้า
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

ตั้ง
แต

่หน
ึ่งใน

สา
มข

ึ้นไ
ปข

อง
จํา

นว
น

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
รท

ั้งห
มด

ที่ม
ีอย

ู่ร้อ
งข

อใ
ห้ม

ีกา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
เพื่

อก
ิจก

าร
อย

่าง
หน

ึ่งอ
ย่า

งใด
 ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รเร
ียก

ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รดํ

าเน
ินก

ารภ
าย

ใน
สิบ

วัน
 น

ับแ
ต่

วัน
ที่ป

ระ
ธาน

กร
รม

กา
รได

้รับ
หน

ังส
ือร

้อง
ขอ

 
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
  ต

้อง
มีก

รร
มก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
มา

ปร
ะช

ุมไ
ม่น

้อย
กว

่าก
ึ่งห

นึ่ง
ขอ

งจ
ําน

วน
กร

รม
กา

ร
ดํา

เนิน
กา

รท
ั้งห

มด
 จึง

จะ
เป็น

อง
ค์ป

ระ
ชุม
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 อ า
นา

จห
น้า

ที่ข
อง

คณ
ะก

รรม
กา

รด
 าเน

ินก
าร 

 คณ
ะก

รรม
กา

ร
ดํา

เนิน
การ

 มีอํ
าน

าจห
น้า

ที่ด
ําเน

ินก
ิจก

ารท
ั้งป

วงข
องส

หก
รณ

์  ให
้เป็น

ไปต
าม

กฎ
หม

าย 
วัต

ถุป
ระส

งค
์ ขอ

บเข
ตแ

ห่ง
กา

รด
ําเน

ินก
ิจก

ารท
ี่จะ

พึง
ดํา

เนิน
กา

รได
้

ขอ
งสห

กร
ณ์ 

ข้อ
บัง

คับ
 ระ

เบีย
บ ม

ติ แ
ละ

ปร
ะก

าศ
สห

กร
ณ์ 

ด้ว
ยค

วาม
ซื่อ

สัต
ย์

สุจ
ริต

แล
ะระ

มัด
ระว

ังรัก
ษา

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ขอ
งสห

กรณ
์ กับ

ทั้ง
ในท

างอั
นจ

ะท
ําให

้
เกิด

คว
ามเ

จร
ิญแ

ก่ส
หก

รณ
์ ซึ่ง

รวม
ทั้ง

ในข
้อต

่อไป
นี้ 

(1)
 

พิจ
าร

ณา
ใน

เรื่อ
งก

าร
รับ

แล
ะอ

อก
จา

กส
หก

รณ
์ขอ

งส
มา

ชิก
 

สม
าช

ิกส
มท

บ 
ตล

อด
จน

ดูแ
ลให

้สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ป

ฏิบ
ัติก

ารต
่าง 

ๆ 
ตา

มก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ 
ระ

เบีย
บ ม

ติ แ
ละ

ปร
ะก

าศ
สห

กร
ณ์ 

 
(2)

 พิ
จา

รณ
าใน

เรื่อ
งก

าร
รับ

ฝา
กเง

ิน 
กา

รกู้
ยืม

เงิน
 กา

รให
้เงิน

กู้ 
แล

ะก
ารฝ

าก
หร

ือล
งท

ุนข
อง

สห
กร

ณ์ 

ข้อ
 8

1อ
 าน

าจ
หน

้าท
ี่ขอ

งค
ณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เน

ินก
าร

  
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

 มี
อํา

นา
จห

น้า
ที่ด

ําเน
ินก

ิจก
าร

ทั้ง
ปว

งข
อง

สห
กร

ณ์ 
 ให

้เป็
นไ

ปต
าม

กฎ
หม

าย
 ข้อ

บัง
คับ

 ระ
เบีย

บ ม
ติ แ

ละ
ปร

ะก
าศ

สห
กร

ณ์ 
ด้ว

ยค
วา

มซ
ื่อส

ัตย
์สุจ

ริต
แล

ะร
ะม

ัดร
ะว

ังร
ักษ

าผ
ลป

ระ
โยช

น์
ขอ

งส
หก

รณ
์ กั

บท
ั้งใน

ทา
งอั

นจ
ะท

ําให
้เกิด

คว
าม

เจร
ิญแ

ก่ส
หก

รณ
์ ซึ่

ง
รวม

ทั้ง
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 ก า
หน

ดน
โยบ

าย
  ท

ิศท
าง 

 แล
ะเป

ูาห
มา

ยเช
ิงก

ลย
ุทธ

์ใน
ภา

พร
วม

ขอ
งส

หก
รณ

์  เ
พื่อ

เสน
อท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่พิจ
าร

ณา
อน

ุมัต
ิ  

รว
มท

ั้งก
 าก

ับด
ูแล

ให
้ฝุา

ยจ
ัดก

ารด
 าเน

ินก
ารใ

ห้เป
็นไ

ปต
าม

นโ
ยบ

าย
ดัง

กล
่าว

อย
่างมี

ปร
ะส

ิทธ
ิภา

พแ
ละ

ปร
ะส

ิทธ
ิผล

 
 

     
เพื่

อให
้เป็น

ไป
ตา

ม 
กฎ

กร
ะท

รวง
ว่า

ด้ว
ยก

าร
ดํา

เนิน
งาน

แล
ะก

ารก
ําก

ับด
ูแล

สห
กร

ณ์อ
อม

ทร
ัพย

์แล
ะ

สห
กร

ณ์เ
คร

ดิต
ยูเน

ี่ยน
  

พ.ศ
.25

64
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หม

าย
เหต

ุ 
(3)

 กํา
หน

ดแ
ละ

ดํา
เนิ

นก
าร

เกี่ย
วก

ับก
ารป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

กา
รเส

นอ
งบ

กา
รเง

ินแ
ละ

ราย
งาน

ปร
ะจ

ําป
ีแส

ดง
ผล

กา
รด

ําเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์ต่อ

ที่
ปร

ะช
ุมให

ญ่ (4)
 เส

นอ
แน

ะก
ารจ

ัดส
รรก

ําไร
สุท

ธิป
ระ

จํา
ปีต

่อท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ 
(5)

 เส
นอ

แผ
นง

าน
แล

ะงบ
ปร

ะม
าณ

ราย
จ่า

ยป
ระ

จํา
ปีใ

ห้ที่
ปร

ะช
ุม

ใหญ
่อน

ุมัต
ิ (6)
 พิ

จา
รณ

าด
ําเนิ

นก
ารแ

ต่ง
ตั้ง

หรื
อจ

้างแ
ละ

กํา
หน

ดค
่าต

อบ
แท

น
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
ร ต

ลอ
ดจ

นค
วบ

คุม
ดูแ

ลก
ารป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
รให

้เป็
นก

าร
ถูก

ต้อ
ง 

(7)
 พิ

จา
รณ

าด
ําเน

ินก
าร

แต
่งต

ั้ง แ
ละ

กํา
หน

ดค
่าต

อบ
แท

นแ
ก่

ผู้ต
รวจ

สอ
บภ

าย
ใน 

(8)
 กํา

หน
ดร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ ์
(9)

 จัด
ให

้มีแ
ละ

ดูแ
ลให

้เรีย
บร

้อย
ซึ่ง

บร
รด

าท
ะเบ

ียน
 สม

ุดบ
ัญช

ี
เอก

สา
รต

่าง 
ๆ แ

ละ
บร

รด
าอุ

ปก
รณ

์ดํา
เนิน

งาน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(10
) พิ

จา
รณ

าให้
สห

กร
ณ์ส

มัค
รเข

้าเป
็นส

มา
ชิก

แล
ะอ

อก
จา

ก
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์ 

แล
ะอ

งค
์กร

อื่น
 

(11
) พิ

จา
รณ

าด
ําเนิ

นก
ารแ

ต่ง
ตั้ง

แล
ะถ

อด
ถอ

นค
ณะ

กร
รม

กา
รอื่

น 
หร

ือค
ณะ

อน
ุกร

รม
กา

ร ห
รือ

คณ
ะท

ําง
าน

เพื่
อป

ระ
โย

ชน
์ใน

กา
รดํ

าเน
ิน

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ์ 

(2)
 จั

ดใ
ห้มี

ข้อ
ก า

หน
ดเก

ี่ยว
กับ

จร
ิยธ

รร
มข

อง
กร

รม
กา

ร  
ผู้จ

ัดก
าร

  ผ
ู้มีอ

 าน
าจ

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ที่ป

รึก
ษา

ขอ
งส

หก
รณ

์  แ
ละ

เจ้า
หน

้าท
ี่ขอ

งส
หก

รณ
์  เพ

ื่อเป
็นแ

นว
ทา

งป
ฏิบ

ัติข
อง

สห
กร

ณ์ 
(3)

 จัด
ให้

มีน
โยบ

าย
แล

ะก
ระบ

วน
กา

รบ
ริห

ารค
วา

มเส
ี่ยง

ด้า
น

ต่า
ง ๆ

 ขอ
งส

หก
รณ์

 โด
ยจ

ะต
้อง

คร
อบ

คล
ุมถ

ึงค
วา

มเส
ี่ยง

ด้า
นส

ินเช
ื่อ

กา
รล

งท
ุน ส

ภา
พค

ล่อ
ง แ

ละ
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร ร
วม

ทั้ง
จัด

ให
้มีก

ารท
บท

วน
นโย

บา
ยแ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
รบ

ริห
ารค

วา
มเสี่

ยงอ
ย่า

งส
ม่ า

เสม
อ 

 พ
ร้อ

ม
ทั้ง

ราย
งาน

ผล
กา

รด
 าเน

ินก
ารด

ังก
ล่า

วให
้ที่ป

ระช
ุมให

ญ่ท
ราบ

 
(4)

 ก า
กับ

ดูแ
ลฝ

ุาย
จัด

กา
รให

้จัด
กา

รงา
นข

อง
สห

กร
ณ์อ

ย่า
งมี

ปร
ะสิ

ทธิ
ภา

พ 
 แล

ะด
 าเน

ินกิ
จก

ารต
าม

กฎ
หม

าย
ว่า

ด้ว
ยส

หก
รณ

์แล
ะ

กฎ
หม

าย
อื่น

ที่เก
ี่ยว

ข้อ
งอ

ย่า
งเค

ร่งค
รัด

 
(5)

 จั
ดใ

ห้มี
ระ

บบ
กา

รค
วบ

คุม
ภา

ยใ
นแ

ละ
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รท
ี่มีป

ระส
ิทธ

ิภา
พ 

(6)
 ก 

าก
ับด

ูแล
ให

้ฝุา
ยจ

ัดก
าร

รา
ยง

าน
เรื่อ

งท
ี่ส า

คัญ
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ต

่อค
ณะ

กร
รม

กา
รอ

ย่า
งรว

ดเร
็วแ

ละ
มีก

ระบ
วน

กา
รน

 าเส
นอ

ข้อ
มูล

แล
ะข

้อเท
็จจ

ริงอ
ย่า

งค
รบ

ถ้ว
น  

เพ
ื่อให

้คณ
ะก

รรม
กา

รส
าม

ารถ
ปฏ

ิบัต
ิตา

มอ
 าน

าจ
หน

้าท
ี่ได้อ

ย่า
งส

มบ
ูรณ

์ 
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หม

าย
เหต

ุ 
(12

) พิ
เคร

าะ
ห์แ

ละ
ปฏ

ิบัต
ิตา

มห
นัง

สือ
ขอ

งน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

รอ
งน

าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ์

  ผู้
ตร

วจ
กา

รส
หก

รณ์
 ผู้ส

อบ
บัญ

ชี ห
รือ

พน
ักง

าน
เจ้า

หน
้าท

ี่ซึ่ง
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ม

อบ
หม

าย
 

(13
) พิ

จา
รณ

าให้
คว

าม
เท

ี่ยง
ธร

รม
แก

่บร
รด

าส
มา

ชิก
 ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 เจ
้าห

น้า
ที่ส

หก
รณ

์ ตล
อด

จน
สอ

ดส
่อง

ดูแ
ลโด

ยท
ั่วไป

 เพื่
อให

้กิจ
กา

ร
ขอ

งส
หก

รณ
์ดํา

เนิน
ไป

ด้ว
ยด

ี 
(14

) พิ
จา

รณ
ารา

ยง
าน

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กา

รอื่
น ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร 

คว
าม

เห็น
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
ร ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ แ
ละ

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกเก
ี่ยว

กับ
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

(15
) 

เชิ
ญบ

ุคค
ลท

ี่เห
็นส

มค
วร

เป
็นท

ี่ปร
ึกษ

าข
อง

สห
กร

ณ์ 
ตล

อด
จน

กํา
หน

ดค
่าต

อบ
แท

นให
้ตา

มท
ี่เห็น

สม
คว

ร 
(16

) ฟู
อง

 ต่อ
สู้ ห

รือ
ดํา

เนิน
คด

ีเกี่ย
วก

ับก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
หร

ือ
ปร

ะน
ีปร

ะน
อม

ยอ
มค

วาม
หรื

อม
อบ

ข้อ
พิพ

าท
ให

้อนุ
ญา

โตต
ุลา

กา
รพิ

จา
รณ

า
ชี้ข

าด
 

(17
) พิ

จา
รณ

าด
ําเน

ินก
ารต

่าง 
ๆ เ

กี่ย
วก

ับท
รัพ

ย์ส
ิน ด

ังระ
บุไ

ว้ใน
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์ข

อง
สห

กร
ณ์ 

(18
) 

พิจ
ารณ

าแ
ต่ง

ตั้ง
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารเ

ป็น
ผู้แ

ทน
สห

กร
ณ์

เพื่
อเ

ข้า
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่แล

ะอ
อก

เสี
ยง

ใน
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ข
อง

สัน
นิบ

าต
สห

กร
ณ์แ

ห่ง
ปร

ะเท
ศไท

ย ช
ุมน

ุมส
หก

รณ
์ แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

 ซึ่ง
สห

กร
ณ์เ

ป็น
 

(7)
 ก า

หน
ดน

โยบ
าย

แล
ะแ

ผน
เกี่ย

วก
ับก

าร
ฝา

ก  
กา

รล
งท

ุน  
กา

รก
ู้ยืม

จา
กส

หก
รณ

์อื่น
แล

ะส
ถา

บัน
กา

รเงิ
น  

แล
ะก

าร
ค้ า

ปร
ะก

ัน
เพ

ื่อเส
นอ

ต่อ
ที่ป

ระช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์พ
ิจา

รณ
าอ

นุมั
ติ 

(8)
พิจ

าร
ณา

แต
่งต

ั้งแ
ละ

ก า
หน

ดอ
 าน

าจ
หน

้าท
ี่ขอ

ง
คณ

ะอ
นุก

รรม
กา

รต
่าง 

ๆ ต
าม

คว
าม

จ า
เป็น

 
(9)

 ก า
กับ

ดูแ
ลส

หก
รณ

์ให
้มีก

าร
จัด

ท า
แล

ะเก
็บร

ักษ
าบ

ัญช
ี

แล
ะเอ

กส
าร

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

เพ
ื่อแ

สด
งฐ

าน
ะก

าร
เงิน

แล
ะผ

ลก
าร

ด า
เนิน

งาน
ที่แ

ท้จ
ริงข

อง
สห

กร
ณ์ 

 โด
ยต

้อง
เปิด

เผย
ให

้สม
าช

ิกได
้รับ

ทร
าบ

แล
ะส

าม
ารถ

ตร
วจ

สอ
บได้

 
(10

) ก
 าก

ับด
ูแล

สห
กร

ณ์ใ
ห้มี

กา
รจ

ัดส
่งข

้อมู
ลแ

ละ
รา

ยง
าน

ต่า
ง ๆ

 ตา
มก

ฎห
มา

ยว่
าด

้วย
สห

กร
ณ์แ

ละ
กฎ

หม
าย

อื่น
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
ภา

ยใน
ระย

ะเว
ลา

ที่ก
 าห

นด
 

(11
) ป

ฏิบ
ัติต

าม
แล

ะก
 าก

ับด
ูแล

สห
กร

ณ์ใ
ห้ด

 าเน
ินก

าร
ตา

ม
กฎ

หม
าย

ว่า
ด้ว

ยส
หก

รณ
์แล

ะก
ฎห

มา
ยอื่

นท
ี่เกี่ย

วข
้อง

 
(12

) พิ
จา

รณ
าใน

เรื่อ
งก

ารร
ับแ

ละ
ออ

กจ
าก

สห
กร

ณ์ข
อง

สม
าช

ิก 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

ตล
อด

จน
ดูแ

ลใ
ห้ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร  
ต่า

ง ๆ
 ตา

มก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ ร
ะเบ

ียบ
 มต

ิ แล
ะป

ระ
กา

ศส
หก

รณ
์  

(13
) พิ

จา
รณ

าใน
เรื่อ

งก
ารร

ับฝ
าก

เงิน
 กา

รก
ู้ยืม

เงิน
 กา

รให
้เงิน

กู้ 
แล

ะก
ารฝ

าก
หร

ือล
งท

ุนข
อง

สห
กร

ณ์ 
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หม

าย
เหต

ุ 
สม

าช
ิก ท

ั้งน
ี้ ให

้เป็
นไ

ปต
าม

ที่ข
้อบ

ังค
ับข

อง
สัน

นิบ
าต

สห
กร

ณ์แ
ห่ง

ปร
ะเท

ศ
ไทย

 ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ 
แล

ะอ
งค

์กร
นั้น

กํา
หน

ดไว
้ 

(19
) 

ค้ํา
ปร

ะกั
นเง

ินก
ู้ที่ส

หก
รณ

์กู้ย
ืมจ

าก
กร

มส
่งเส

ริม
สห

กร
ณ์ 

หน
่วย

งาน
ภา

คร
ัฐ ห

รือ
สถ

าบ
ันก

ารเ
งิน

อื่น
 โด

ยร
ับผ

ิดช
อบ

กา
รค

้ําป
ระ

กัน
ในฐ

าน
ะส

่วน
ตัว

 
(20

) พิ
จา

รณ
าม

อบ
หม

าย
อํา

นา
จห

น้า
ที่ใ

นก
าร

ดํา
เนิ

นง
าน

ที่ม
ิใช

่
กา

รทํ
าน

ิติก
รร

มใ
ห้แ

ก่ป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
 รอ

งป
ระ

ธา
นก

รร
มก

าร
 

เล
ขา

นุก
าร

 เห
รัญ

ญิก
 ผู้

จัด
กา

ร ก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

แล
ะบ

ุคค
ลท

ี่
เกี่ย

วข
้อง

ได้ต
าม

คว
าม

เหม
าะ

สม
 

(14
) ก

ําห
นด

แล
ะด

ําเน
ินก

าร
เกี่

ยว
กับ

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

กา
ร

เสน
อง

บก
ารเ

งิน
ปร
ะจ
 าป

ีแล
ะร

าย
งาน

ปร
ะจ

ําป
ีแส

ดง
ผล

กา
รด

ําเน
ินง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์ต่อ

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ 
(15

) เส
นอ

แน
ะก

ารจ
ัดส

รรก
ําไร

สุท
ธิป

ระ
จํา

ปีต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ 

(16
) เส

นอ
แผ

นง
าน

แล
ะง

บป
ระ

มา
ณร

าย
จ่า

ยป
ระ

จํา
ปีใ

ห้ท
ี่

ปร
ะช

ุมให
ญ่อ

นุม
ัติ 

(17
) พิ

จา
รณ

าด
ําเ

นิน
กา

รแ
ต่ง

ตั้ง
หร

ือจ
้าง

แล
ะก

ําห
นด

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ขอ
งผ

ู้จัด
กา

ร ต
ลอ

ดจ
นค

วบ
คุม

ดูแ
ลก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นข
อง

ผู้จ
ัดก

ารใ
ห้เป

็นก
ารถ

ูกต
้อง

 
(18

) พิ
จา

รณ
าด

ําเน
ินก

ารแ
ต่ง

ตั้ง
 แล

ะก
ําห

นด
ค่า

ตอ
บแ

ทน
แก่

ผู้ต
รวจ

สอ
บภ

าย
ใน 

(19
) ก

ําห
นด

ระ
เบีย

บส
หก

รณ
 ์

(20
) จ

ัดใ
ห้ม

ีแล
ะด

ูแล
ให

้เรีย
บร

้อย
ซึ่ง

บร
รด

าท
ะเบ

ียน
 สม

ุด
บัญ

ชีเอ
กส

ารต
่าง 

ๆ แ
ละ

บร
รด

าอุ
ปก

รณ
์ดํา

เนิน
งาน

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
(21

) เส
นอ

ให
้ที่ป

ระช
ุมใ
หญ

่พิจ
ารณ

าให้
สห

กร
ณ์ส

มัค
รเข

้าเป
็น

สม
าช

ิกแ
ละ

ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

ชุม
นุม

สห
กร

ณ์ 
แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

 
(22

) 
พิจ

ารณ
าดํ

าเน
ินก

ารแ
ต่ง

ตั้ง
แล

ะถ
อด

ถอ
นค

ณะ
กร

รม
กา

ร
อื่น

 ห
รือ

คณ
ะอ

นุก
รร

มก
าร

 ห
รือ

คณ
ะท

ําง
าน

เพื่
อป

ระ
โย

ชน
์ใน

กา
ร

ดํา
เนิน

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ ์
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หม

าย
เหต

ุ 
 

(23
) 

พิเ
คร

าะ
ห์แ

ละ
ปฏ

ิบัต
ิตา

มห
นัง

สือ
ขอ

งน
าย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

รอ
งน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
ผู้ต

รว
จก

าร
สห

กร
ณ์ 

ผู้ส
อบ

บัญ
ชี 

หร
ือพ

นัก
งาน

เจ้า
หน

้าท
ี่ซึ่ง

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ม
อบ

หม
าย

 
(24

) พิ
จา

รณ
าให

้คว
าม

เท
ี่ยง

ธร
รม

แก่
บร

รด
าส

มา
ชิก

 สม
าช

ิก
สม

ทบ
 เจ

้าห
น้า

ที่ส
หก

รณ
์ ต

ลอ
ดจ

นส
อด

ส่อ
งด

ูแล
โด

ยท
ั่วไป

 เพื่
อใ

ห้
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ด

ําเน
ินไ

ปด
้วย

ดี 
(25

) พิ
จาร

ณา
ราย

งาน
ขอ

งค
ณะ

กร
รม

กา
รอื่

น ค
ณะ

อน
ุกร
รม
กา
ร 

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
าร 

คว
าม

เห็น
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
ร ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ แ
ละ

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกเก
ี่ยว

กับ
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

(26
) 

เชิ
ญบ

ุคค
ลท

ี่เห
็นส

มค
วร

เป
็นท

ี่ปร
ึกษ

าข
อง

สห
กร

ณ์ 
ตล

อด
จน

กํา
หน

ดค
่าต

อบ
แท

นให
้ตา

มท
ี่เห็น

สม
คว

ร 
(27

) 
ฟูอ

ง ต
่อส

ู้ ห
รือ

ดํา
เนิ

นค
ดีเก

ี่ยว
กับ

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ์ 
หร

ือป
ระ

นีป
ระ

นอ
มย

อม
คว

าม
หร

ือม
อบ

ข้อ
พิพ

าท
ให้

อน
ุญา

โตต
ุลา

กา
ร

พิจ
ารณ

าช
ี้ขา

ด 
(28

) พิ
จา

รณ
าด

ําเน
ินก

ารต
่าง 

ๆ เ
กี่ย

วก
ับท

รัพ
ย์ส

ิน ด
ังระ

บุไ
ว้

ในว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(29
) พิ

จา
รณ

าแ
ต่ง

ตั้ง
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารเ

ป็น
ผู้แ

ทน
สห

กร
ณ์

เพื่
อเข

้าป
ระ

ชุม
ให

ญ่แ
ละ

ออ
กเส

ียง
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ข

อง
สัน

นิบ
าต

สห
กร

ณ์แ
ห่ง

ปร
ะเท

ศไท
ย ช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ แล
ะอ

งค
์กร

อื่น
 ซึ่ง

สห
กร

ณ์ 
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เหต
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เป็น
สม

าช
ิก ท

ั้งน
ี้ ให

้เป็
นไ

ปต
าม

ที่ข
้อบ

ังค
ับข

อง
สัน

นิบ
าต

สห
กร

ณ์แ
ห่ง

ปร
ะเท

ศไท
ย ช

ุมน
ุมส

หก
รณ

์ แล
ะอ

งค
์กร

นั้น
กํา

หน
ดไว

้ 
(30

) 
ค้ํา

ปร
ะก

ันเง
ินก

ู้ที่ส
หก

รณ
์กู้ย

ืมจ
าก

กร
มส

่งเส
ริม

สห
กร

ณ์ 
หน

่วย
งา

นภ
าค

รัฐ
 ห

รือ
สถ

าบ
ันก

าร
เงิน

อื่น
 โด

ยร
ับผ

ิดช
อบ

กา
รค

้ํา
ปร

ะก
ันใน

ฐาน
ะส

่วน
ตัว

 
(31

) พิ
จาร

ณา
มอ

บห
มาย

อํา
นาจ

หน
้าท

ี่ในก
ารด

ําเน
ินงา

นท
ี่มิใช

่การ
ทํา

นิติ
กร

รม
ให

้แก
่ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ร

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร เ

ลข
าน

ุกา
ร 

เหร
ัญญ

ิก ผ
ู้จัด

กา
ร ก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารแ

ละ
บุค

คล
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
ได้

ตา
ม

คว
ามเ

หม
าะส

ม 
 (3

2) 
พิจ

ารณ
าก

 าห
นด

ตัว
เจ้า

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ให
้ปฏ

ิบัต
ิ

หน
้าท

ี่แท
นผ

ู้จัด
การ

  

 

ข้อ
 8

0 
คว

าม
รับ

ผิด
ขอ

งค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเ
นิน

กา
ร 

 ใน
กร

ณี
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

กร
ะท

ําก
าร

หร
ือง

ดเว
้นก

าร
กร

ะท
ําก

าร
 ห

รือ
กร

ะท
ําก

ารโ
ดย

ปร
ะม

าท
เลิน

เล่อ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่ข

อง
ตน

จน
ทํา

ให
้เสีย

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ขอ
งส

หก
รณ

์ ส
มา

ชิก
 ห

รือ
สม

าช
ิกส

มท
บ 

อัน
เป

็นเ
หต

ุให
้

สห
กร

ณ์ม
ีข้อ

บก
พร

่อง
เกี่ย

วก
ับก

ารเ
งิน

 กา
รบ

ัญช
ี ห

รือ
กิจ

กา
ร ห

รือ
ฐา

นะ
กา

รเง
ินต

าม
ราย

งาน
กา

รส
อบ

บัญ
ชี ห

รือ
ราย

งาน
กา

รต
รว

จส
อบ

 เป็
นเห

ตุให
้

สห
กร

ณ์ไ
ด้ร

ับค
วา

มเส
ียห

าย
 คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

ต้อ
งรั

บผ
ิดช

อบ
ชด

ใช้ค
่าเส

ียห
าย

ให
้แก

่สห
กร

ณ์ 
ซึ่ง

ต้อ
งรับ

ผิด
ทั้ง

ทา
งแ

พ่ง
แล

ะอ
าญ

า 

ข้อ
 82

คว
าม

รับ
ผิด

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเ

นิน
กา

ร ใ
นก

รณ
ี

คณ
ะก

รร
มก

ารดํ
าเน

ินก
ารก

ระ
ทํา

กา
รห

รือ
งด

เว้น
กา

รก
ระ

ทํา
กา

ร ห
รือ

กร
ะท

ําก
ารโ

ดย
ปร

ะม
าท

เลิน
เล่อ

ในก
ารป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่ข

อง
ตน

จน
ทํา

ให
้เสีย

ผล
ปร

ะโย
ชน

์ขอ
งส

หก
รณ

์ สม
าช

ิก ห
รือ

สม
าช

ิกส
มท

บ 
อัน

เป็
นเห

ตุใ
ห้

สห
กร

ณ์มี
ข้อ

บก
พร

่องเ
กี่ย

วก
ับก

ารเ
งิน

 กา
รบ

ัญช
ี หร

ือก
ิจก

าร 
หร

ือฐ
าน

ะ
กา

รเง
ินต

าม
ราย

งาน
กา

รส
อบ

บัญ
ชี ห

รือ
ราย

งาน
กา

รต
รวจ

สอ
บ เ

ป็น
เหต

ุ
ให

้สห
กร

ณ์ไ
ด้ร

ับค
วาม

เสีย
หา

ย ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารต
้อง

รับ
ผิด

ชอ
บ

ชด
ใช้ค

่าเส
ียห

าย
ให

้แก
่สห

กร
ณ์ 

ซึ่ง
ต้อ

งรับ
ผิด

ทั้ง
ทา

งแพ่
งแล

ะอ
าญ

า 
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หม

าย
เหต
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ข้อ
 8

3 
คณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 ห
รือ

กร
รม

กา
ร 
ต้อ

ง
รับ

ผิด
ชอ

บใ
นค

วา
มเส

ียห
าย
ต่อ

สห
กร
ณ์ใ

นก
รณ

ีดัง
ต่อ

ไป
นี้ 

(1)
 แส

วงห
าผ
ลป

ระ
โยช

น์โ
ดย

มิช
อบ

 
(2)

 ไม
่ปฏ

ิบัต
ิหน

้าท
ี่ตา
มค

 าส
ั่งข
อง
นา
ยท

ะเบ
ียน

 
(3)

 ด า
เน
ินก

ิจก
าร
นอ

กข
อบ

วัต
ถุป

ระ
สง
ค์ห

รือ
ขอ

บเ
ขต

แห
่ง

กา
รด
 าเน

ินก
ิจก

าร
ที่จ

ะพึ
งด
 าเน

ินก
าร
ได้ข

อง
สห

กร
ณ์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม  

พร
บ.ส

หก
รณ

์ พ.
ศ.2

54
2 แ

ละ
ที่แ

ก้ไข
เพิ่

มเต
ิม (

ฉบ
ับท

ี่ 3)
 

พ.ศ
.25

62
 

 
ข้อ

 84
  ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเน

ินก
าร

 ห
รือ

กร
รม

กา
ร  

ไม
่ต้อ

งรับ
ผิด

ใน
กร
ณีด

ังต
่อไป

นี้ 
(1)

 พิส
ูจน

์ได
้ว่า

ตน
มิไ
ด้ร

่วม
กร

ะท
 าก

าร
อัน

เป
็นเ
หต

ุให
้เก
ิด

คว
าม
เสีย

หา
ยต

่อส
หก

รณ
์ 

(2)
 ได

้คัด
ค้า
นใ
นท

ี่ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม
กา
รด
 าเน

ินก
าร
สห

กร
ณ์

โด
ยป

รา
กฏ

ใน
รา
ยง
าน

กา
รป

ระ
ชุม

หร
ือไ
ด้ค

ัดค
้าน

เป
็นห

นัง
สือ

ยื่น
ต่อ

ปร
ะธ
าน
ที่ป

ระ
ชุม

ภา
ยใน

สา
มว
ันท

 าก
าร
นับ

แต
่สิ้น

สุด
กา
รป

ระ
ชุม

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม  

พร
บ.ส

หก
รณ

์ พ.
ศ.2

54
2 แ

ละ
ที่แ

ก้ไข
เพิ่

มเต
ิม (

ฉบ
ับท

ี่ 3)
 

พ.ศ
.25

62
 

ข้อ
 81

 คณ
ะก

รรม
กา

รอ
 าน

วย
กา

ร  
คณ

ะก
รรม

กา
รดํ

าเน
ินก

ารอ
าจ

ตั้ง
คณ

ะก
รรม

กา
รอํ

าน
วย

กา
รจ

าก
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
จํา

นว
นเจ

็ดค
น โ

ดย
ให

้ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร ร
อง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร เ
หร

ัญญ
ิก แ

ละ
เลข

าน
ุกา

รข
อง

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเนิ

นก
ารเ

ป็น
กร

รม
กา

รอํ
าน

วย
กา

ร แ
ละ

ให
้คณ

ะก
รรม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
รต

ั้งกร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารอื่
นเป

็นก
รรม

กา
รร่ว

มอี
กต

าม
สม

คว
ร 

 

ข้อ
 85

 คณ
ะก

รรม
กา

รอ
 าน

วย
กา

ร  
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารอ
าจ

ตั้ง
คณ

ะก
รร

มก
าร

อํา
นว

ยก
าร

จา
กค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

 จํา
นว

น
เจ็ด

คน
 โด

ยให
้ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ร

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร เ

หร
ัญญ

ิก 
แล

ะเล
ขา

นุก
ารข

อง
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารเ
ป็น

กร
รม

กา
รอํ

าน
วย

กา
ร 

แล
ะใ

ห้ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ตั้ง

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
อื่น

เป
็น

กร
รม

กา
รร่ว

มอี
กต

าม
สม

คว
ร 
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รให
้ออ

กจ
าก

ตํา
แห

น่ง
ขอ

ง
ผู้จ

ัดก
าร 

(2)
 เค

ยถ
ูกไ

ล่อ
อก

ปล
ดอ

อก
หร

ือใ
ห้อ

อก
จา

กร
าช

กา
ร  

องค
์กา

ร  
หร

ือห
น่ว

ยงา
นข

องร
ัฐห

รือ
เอก

ชน
ฐา

นท
ุจร

ิตต
่อห

น้า
ที่ 

(3)
 เค

ยถ
ูกให

้พ้น
จา

กต
 าแ

หน
่งกร

รม
กา

รห
รือ

มีค
 าวิ

นิจ
ฉัย

เป็น
ที่ส

ุดให
้พ้น

จา
กต

 าแ
หน

่งกร
รม

กา
รต

าม
ค า

สั่ง
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กรณ
์ 

(4)
 เค

ยถ
ูกท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่มี

มต
ิให

้ถอ
ดถ

อน
ออ

กจ
าก

ต า
แห

น่ง
กร

รม
กา

รเพ
ราะ

เหต
ุทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
(5)

 ผิ
ดน

ัดช
 าร

ะเงิ
นต

้นห
รือ

ดอ
กเบ

ี้ยก
ับส

หก
รณ

์ที่ต
นเป

็น
สม

าช
ิก  

ใน
ระย

ะเว
ลา

สอ
งป

ีทา
งบ

ัญช
ี  ก

่อน
วัน

ที่ท
 าส

ัญญ
าจ

้างเ
ป็น

ผู้จ
ัดก

ารห
รือ

ในข
ณะ

ที่ด
 ารง

ต า
แห

น่ง
 

(6)
 เป

็นค
ู่สม

รส
  บ

ุตร
  บ

ิดา
  ม

าร
ดา

ขอ
งก

รร
มก

าร
  ห

รือ
ผู้จ

ัดก
าร 

 หร
ือเจ

้าห
น้า

ที่ข
องส

หก
รณ

์ 
(7)

 เป
็นห

รือ
เคย

เป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลา

ย  
(8

) เ
คย

ถูก
ธน

าค
าร

แห
่งป

ระ
เท

ศไ
ทย

 ส
 าน

ักง
าน

คณ
ะก

รร
มก

าร
ก า

กับ
หล

ักท
รัพ

ย์ 
แล

ะต
ลา

ดห
ลัก

ทร
ัพย

์หร
ือ

ส า
นัก

งา
นค

ณะ
กร

รม
กา

รก
 ากั

บแ
ละ

ส่ง
เสร

ิมก
าร

ปร
ะก

อบ
ธุร

กิจ
ปร

ะก
ันภ

ัย ส
ั่งถ

อด
ถอ

นจ
าก

กา
รเป

็นก
รรม

กา
ร ผ

ู้จัด
กา

ร ผ
ู้มีอ

 าน
าจ

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
 ห

รือ
ที่ป

รึก
ษา

ขอ
งผ

ู้ให
้บร

ิกา
รท

าง
กา

รเงิ
น 

ซึ่ง
อย

ู่
ภา

ยใ
ต้ก

าร
ก า

กับ
ดูแ

ลข
อง

หน
่วย

งา
นด

ังก
ล่า

วแ
ล้ว

 เว้
นแ

ต่จ
ะพ

้น
ระย

ะเว
ลา

ที่ก
 าห

นด
ห้า

มด
 าร

งต
 าแ

หน
่งด

ังก
ล่า

วแ
ล้ว

หร
ือได

้รับ
กา

ร
ยก

เว้น
จา

กห
น่ว

ยงา
นก

 าก
ับด

ูแล
  แ

ล้ว
แต

่กร
ณี 

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

กฎ
กร

ะท
รวง

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ดํา
เนิน

งาน
แล

ะก
ารก

ําก
ับด

ูแล
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์แล

ะ
สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

  
พ.ศ

.25
64
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หม

าย
เหต

ุ 
 

(9)
 มี

หร
ือเ

คย
มีส

่วน
ร่ว

มใ
นก

าร
ปร

ะก
อบ

ธุร
กิจ

หร
ือก

าร
ด า

เนิน
กิจ

กา
รใด

 ๆ 
 อัน

ผิด
กฎ

หม
าย

ที่มี
ลัก

ษณ
ะเป

็นก
ารห

ลอ
กล

วง
ผู้อื่

นห
รือ

ฉ้อ
โกง

ปร
ะช

าช
น  

(10
) เป

็นก
รรม

กา
รห

รือ
ผู้จ

ัดก
ารข

องส
หก

รณ
์อื่น

  
(11

) พ
้นจ

าก
ต า

แห
น่ง

กรร
มก

ารข
องส

หก
รณ

์นั้น
ไม่เ

กิน
หน

ึ่งป
ี  

(12
) ผ

ิดน
ัดช

 าร
ะเงิ

นต
้นห

รือ
ดอ

กเบ
ี้ยเก

ินก
ว่า

เก้า
สิบ

วัน
กับ

นิต
ิบุค

คล
ที่เ

ป็น
สม

าช
ิกข

้อมู
ลเค

รด
ิตต

าม
กฎ

หม
าย

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ปร
ะก

อบ
ธุร

กิจ
ข้อ

มูล
เคร

ดิต
ใน

ระย
ะเว

ลา
สอ

งป
ีก่อ

นวั
นท

ี่ท า
สัญ

ญา
จ้า

งเป
็นผ

ู้จัด
กา

รห
รือ

ใน
ขณ

ะท
ี่ด า

รงต
 าแ

หน
่ง 

กา
รจ

้างผ
ู้จัด

กา
รต

้อง
ทํา

หน
ังส

ือส
ัญญ

าจ
้างไ

ว้เป
็นห

ลัก
ฐา

นแ
ละ

ให
้ให

้มีห
ลัก

ปร
ะก

ันให
้เป็น

ไปต
าม

กฎ
หม

าย
 

ใน
กา

รแ
ต่ง

ตั้ง
หร

ือจ
้างผ

ู้จัด
กา

รต
้อง

ให
้ผู้จ

ัดก
าร

รับ
ทร

าบ
 แล

ะ
รับ

รอ
งท

ี่จะ
ปฏ

ิบัต
ิหน

้าท
ี่ดัง

กํา
หน

ดไ
ว้ใ

นข
้อ 

10
2 เ

ป็น
ลา

ยล
ักษ

ณ์
อัก

ษร
 ให

้คณ
ะก

รรม
กา

รดํ
าเน

ินก
ารม

ีอํา
นา

จก
ําห

นด
ระ

เบี
ยบ

สห
กร

ณ์
เกี่

ยว
กับ

กา
รค

ัดเ
ลือ

กห
รือ

สอ
บค

ัดเ
ลือ

ก 
กา

รแ
ต่ง

ตั้ง
หร

ือจ
้าง

 ก
าร

กํา
หน

ดอั
ตร

าเง
ินเด

ือน
 กา

รให
้สว

ัสด
ิกา

ร แ
ละ

กา
รให้

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ขอ
งผ

ู้จัด
กา

ร  
 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

กฎ
กร

ะท
รวง

ว่า
ด้ว

ยก
าร

ดํา
เนิน

งาน
แล

ะก
ารก

ําก
ับด

ูแล
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์แล

ะ
สห

กร
ณ์เ

คร
ดิต

ยูเน
ี่ยน

  
พ.ศ

.25
64
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 93
 ก

าร
ด า

รงต
 าแ

หน
่งผ

ู้จัด
กา

ร  
สห

กร
ณ์อ

าจ
จ้า

งผ
ู้จัด

กา
รโด

ย
กํา

หน
ดร

ะย
ะเว

ลา
 ท

ั้งน
ี้ให

้เป็น
ไปต

าม
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
ข้อ

 10
1 ก

าร
ด า

รงต
 าแ

หน
่งผ

ู้จัด
กา

ร  
สห

กร
ณ์อ

าจ
จ้า

งผ
ู้จัด

กา
ร

โดย
กํา

หน
ดร

ะย
ะเว

ลา
ทั้ง

นี้ใ
ห้เป

็นไ
ปต

าม
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
 

ข้อ
 94

 อ า
นา

จห
น้า

ที่แ
ละ

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บข

อง
ผู้จ

ัดก
าร

  ผ
ู้จัด

กา
รม

ี
อํา

นา
จห

น้า
ที่ใ

นก
ารจ

ัดก
ารท

ั่วไป
 แล

ะร
ับผ

ิดช
อบ

เกี่ย
วก

ับบ
รร

ดา
กิจ

กา
ร

ปร
ะจ

ําข
อง

สห
กร

ณ์ 
รวม

ทั้ง
ในข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 ตร
วจ

สอ
บก

ารส
มัค

รเข
้าเป

็นส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ใ

ห้เป
็นก

าร
ถูก

ต้อ
ง ต

ลอ
ดจ

นเป
็นธ

ุระ
จัด

ให
้ผู้เข

้าเป
็นส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ ล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ใน

ทะ
เบี

ยน
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 แล
ะช

ําร
ะค่

าธ
รร

มเน
ียม

แร
กเข

้าก
ับ

เงิน
ค่า

หุ้น
ตา

มข
้อบ

ังค
ับส

หก
รณ

์  
(2)

 พ
ิจา

รณ
าก

ารล
าอ

อก
ขอ

งส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(3)
 คว

บค
ุมให

้มีก
ารเ

ก็บ
เงิน

ค่า
หุ้น

ราย
เดือ

น แ
จ้ง

ยอ
ดจ

ําน
วน

หุ้น
 

จ่า
ยค

ืนค
่าห

ุ้นแ
ละ

ชัก
ชว

น 
 กา

รถ
ือห

ุ้นใน
สห

กร
ณ์ 

(4)
 รับ

ฝา
กเง

ิน 
จ่า

ยค
ืนเง

ินฝ
าก

 แล
ะส

่งเส
ริม

กา
รร

ับฝ
าก

เงิน
ขอ

ง
สห

กร
ณ ์

(5)
 เป

็นธ
ุระ

ใน
กา

รต
รว

จส
อบ

คํา
ขอ

กู้ 
จ่า

ยเง
ินก

ู้ จั
ดท

ําเอ
กส

าร
เกี่ย

วก
ับเง

ินก
ู้ ให

้เป็น
ไปต

าม
แบ

บแ
ละ

ระ
เบีย

บส
หก

รณ
 ์

(6)
 จัด

ทํา
ราย

ละ
เอีย

ดข
อง

สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 รา

ยต
ัวเก

ี่ยว
กับ

เงิน
ค่า

หุ้น
 แล

ะเง
ินใ

ห้ก
ู้ทุก

ปี 
พร

้อม
กับ

แจ
้งให

้สม
าช

ิก 
สม

าช
ิกส

มท
บ 

ทร
าบ

เป็น
ราย

บุค
คล

 

ข้อ
 10

2  
อ า

นา
จห

น้า
ที่แ

ละ
คว

าม
รับ

ผิด
ชอ

บข
อง

ผู้จ
ัดก

าร
  

ผู้จ
ัดก

าร
มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่ใน
กา

รจ
ัดก

าร
ทั่ว

ไป
 แล

ะร
ับผ

ิดช
อบ

เกี่ย
วก

ับ
บร

รด
าก

ิจก
ารป

ระ
จํา

ขอ
งส

หก
รณ

์ รว
มท

ั้งใน
ข้อ

ต่อ
ไป

นี้ 
(1)

 ตร
วจ

สอ
บก

ารส
มัค

รเข
้าเป

็นส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ใ

ห้เ
ป็น

กา
รถ

ูกต
้อง

 ตล
อด

จน
เป็น

ธุร
ะจ

ัดให
้ผู้เข

้าเป
็นส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ ล
ง

ลา
ยม

ือช
ื่อใน

ทะ
เบี

ยน
สม

าช
ิก ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 แล
ะช

ําร
ะค

่าธ
รร

มเน
ียม

แร
กเข

้าก
ับเง

ินค
่าห

ุ้นต
าม

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์ 

 
(2)

 พ
ิจา

รณ
าก

ารล
าอ

อก
ขอ

งส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(3)
 คว

บคุ
มใ

ห้ม
ีกา

รเก
็บเ

งิน
ค่า

หุ้น
รา

ยเด
ือน

 แจ
้งย

อด
จํา

นว
น

หุ้น
 จ่า

ยค
ืนค

่าห
ุ้นแ

ละ
ชัก

ชว
น 

 กา
รถ

ือห
ุ้นใน

สห
กร

ณ์ 
(4)

 รับ
ฝา

กเง
ิน 

จ่า
ยค

ืนเ
งิน

ฝา
ก แ

ละ
ส่ง

เสร
ิมก

าร
รับ

ฝา
กเง

ิน
ขอ

งส
หก

รณ
 ์

(5)
 เป

็นธ
ุระ

ใน
กา

รต
รว

จส
อบ

คํา
ขอ

กู้ จ
่าย

เงิน
กู้ จ

ัดท
ําเอ

กส
าร

เกี่ย
วก

ับเง
ินก

ู้ ให
้เป็น

ไปต
าม

แบ
บแ

ละ
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

 ์
(6)

 จั
ดท

ําร
าย

ละ
เอี

ยด
ขอ

งส
มา

ชิก
 ส

มา
ชิก

สม
ทบ

 รา
ยต

ัว
เกี่ย

วก
ับเง

ินค
่าห

ุ้น แ
ละ

เงิน
ให

้กู้ท
ุกป

ี พ
ร้อ

มก
ับแ

จ้ง
ให

้สม
าช

ิก ส
มา

ชิก
สม

ทบ
 ทร

าบ
เป็น

ราย
บุค

คล
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หม

าย
เหต

ุ 
(7)

 พิ
จา

รณ
าจ

ัดจ
้าง

เจ้า
หน

้าท
ี่ขอ

งส
หก

รณ
์ตา

มอํ
าน

าจ
หน

้าท
ี่ที่

กํา
หน

ดใ
นร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
รว

มถึ
งก

ําห
นด

ภา
ระ

งาน
แล

ะว
ิธีป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งบ
รร

ดา
เจ้

าห
น้า

ที่ข
อง

สห
กร

ณ์ 
ตล

อด
จน

เป
็นผ

ู้บัง
คับ

บัญ
ชา

แล
ะ

รับ
ผิด

ชอ
บด

ูแล
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ขอ
งเจ

้าห
น้า

ที่ใ
ห้เ

ป็น
ไป

ตา
มภ

าร
ะง

าน
ให

้
ถูก

ต้อ
งเร

ียบ
ร้อ

ย 
(8)

 เป
็นธ

ุระ
กว

ดข
ันใน

เรื่อ
งก

ารอ
อก

ใบ
รับ

 เร
ียก

ใบ
รับ

หร
ือจ

ัดให
้มี

ใบ
สํา

คัญ
โดย

คร
บถ

้วน
   ร

ับผ
ิดช

อบ
ใน

กา
รร

ับจ
่าย

เงิน
ขอ

งส
หก

รณ
์ให

้เป
็น

กา
รถ

ูกต
้อง

 รว
บร

วม
ใบ

สํา
คัญ

แล
ะเอ

กส
ารต

่าง 
ๆ เ

กี่ย
วก

ับก
ารเ

งิน
ไว้โ

ดย
คร

บถ
้วน

 แล
ะเก

็บร
ักษ

าเง
ินข

อง
สห

กร
ณ์ใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

มท
ี่กํา

หน
ดไ

ว้ใน
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 
(9)

 รับ
ผิด

ชอ
บแ

ละ
ดูแ

ลใ
นก

าร
จัด

ทํา
บัญ

ชีแ
ละ

ทะ
เบ

ียน
ต่า

ง ๆ
 

ขอ
งส

หก
รณ

์ให
้ถูก

ต้อ
งค

รบ
ถ้ว

นแ
ละ

เป็น
ปัจ

จุบ
ัน 

(10
) 

ติด
ต่อ

ปร
ะส

าน
งาน

กับ
เลข

าน
ุกา

รใน
กา

รน
ัดเร

ียก
ปร

ะช
ุม

ใหญ
่ ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

แล
ะป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รรม
กา

รอื่
น 

ๆ 
(11

) ร
ับผ

ิดช
อบ

จัด
ทํา

งบ
กา

รเง
ินร

วม
ทั้ง

บัญ
ชีก

ําไร
ขา

ดท
ุน แ

ละ
ราย

งาน
ปร

ะจ
ําป

ีแส
ดง

ผล
กา

รด
ําเนิ

นง
าน

ขอ
งส

หก
รณ

์เสน
อค

ณะ
กร

รม
กา

ร
ดํา

เนิน
กา

รพิ
จา

รณ
า เ

พื่อ
เสน

อต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่อ

นุม
ัติ 

(7)
 พิ

จา
รณ

า เ
สน

อแ
นะ

กา
รจ

ัดจ
้างเ

จ้า
หน

้าที่
ขอ

งส
หก

รณ
์ตา

ม
อํา

นา
จห

น้า
ที่ท

ี่กํา
หน

ดใ
นร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
รว

มถึ
งกํ

าห
นด

ภา
ระ

งาน
แล

ะว
ิธีป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งบ
รร

ดา
เจ้า

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ ต
ลอ

ดจ
นเ

ป็น
ผู้บ

ังค
ับบ

ัญช
าแ

ละ
รับ

ผิด
ชอ

บด
ูแล

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งเจ
้าห

น้า
ที่ใ

ห้
เป็น

ไปต
าม

ภา
ระ

งาน
ให

้ถูก
ต้อ

งเร
ียบ

ร้อ
ย 

(8)
 เป

็นธ
ุระ

กว
ดข

ันใ
นเร

ื่อง
กา

รอ
อก

ใบ
รับ

 เร
ียก

ใบ
รับ

หร
ือจ

ัด
ให

้มีใ
บส

ําคั
ญโ

ดย
คร

บถ
้วน

   ร
ับผ

ิดช
อบ

ใน
กา

รร
ับจ

่าย
เงิน

ขอ
งส

หก
รณ

์
ให

้เป
็นก

าร
ถูก

ต้อ
ง ร

วบ
รว

มใ
บส

ําค
ัญแ

ละ
เอ

กส
าร

ต่า
ง ๆ

 เก
ี่ยว

กับ
กา

รเงิ
นไ

ว้โด
ยค

รบ
ถ้ว

น แ
ละ

เก็บ
รัก

ษา
เงิน

ขอ
งส

หก
รณ

์ให
้เป

็นไ
ปต

าม
ที่

กํา
หน

ดไว
้ในร

ะเบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
(9)

 รับ
ผิด

ชอ
บแ

ละ
ดูแ

ลใน
กา

รจ
ัดท

ําบ
ัญช

ีแล
ะท

ะเบ
ียน

ต่า
ง ๆ

 
ขอ

งส
หก

รณ
์ให

้ถูก
ต้อ

งค
รบ

ถ้ว
นแ

ละ
เป็น

ปัจ
จุบ

ัน 
(10

) 
ติด

ต่อ
ปร

ะส
าน

งาน
กับ

เลข
าน

ุกา
รใน

กา
รน

ัดเร
ียก

ปร
ะช

ุม
ให

ญ่ 
ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รดํ
าเน

ินก
าร 

 ป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รร

มก
ารอื่

น 
ๆ 

แล
ะป
ระช

ุมค
ณะ

อน
ุกร
รม
กา
ร 

(11
) 

รับ
ผิด

ชอ
บจ

ัดท
ําง

บก
าร

เงิน
ปร

ะจ
 าป

ี แล
ะร

าย
งา

น
ปร

ะจ
ําปี

แส
ดง

ผล
กา

รดํ
าเน

ินง
าน

ขอ
งส

หก
รณ

์เส
นอ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

รพิ
จา

รณ
า เ

พื่อ
เสน

อต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่อ

นุม
ัติ 
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(12

) จ
ัดท

ําแ
ผน

งา
นแ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ
รา

ยจ
่าย

ปร
ะจ

ําป
ีขอ

ง
สห

กร
ณ์ 

เสน
อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพิ

จา
รณ

า 
(13

) จ
ัดท

ําแ
ผน

ปฏ
ิบัต

ิงาน
ขอ

งเจ
้าห

น้า
ที่ใ

ห้ส
อด

คล
้อง

กับ
แผ

นง
าน

ที่ไ
ด้ร

ับอ
นุม

ัติจ
ากท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ 

(14
) 

เข้า
ร่ว

มป
ระ

ชุม
แล

ะช
ี้แจ

งใน
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ 
ปร

ะช
ุม

คณ
ะก

รร
มก

ารด
ําเน

ินก
าร 

แล
ะป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น ๆ

 เว
้นแ

ต่ก
รณี

ซึ่ง
ที่ป

ระ
ชุม

นั้น
 ๆ 

มิให
้เข้า

ร่ว
มป

ระ
ชุม

 
(15

) ป
ฏิบ

ัติก
ารเ

กี่ย
วก

ับง
าน

สา
รบ

รรณ
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(16
) รั

กษ
าด

วงต
ราข

อง
สห

กร
ณ์ 

 
(17

) ร
ับผ

ิดช
อบ

ตร
วจ

ตร
าด

ูแล
ทร

ัพย
์สิน

ต่า
ง ๆ

 ขอ
งส

หก
รณ

์ใ ห
้

อย
ู่ใน

สภ
าพ

อัน
ดีแ

ละ
ปล

อด
ภัย

 รว
มท

ั้งด
ูแล

อา
คา

รส
ําน

ักง
าน

สห
กร

ณ์ท
ั้ง

ภา
ยใน

แล
ะภ

าย
นอ

กให
้สะ

อา
ด ร

่มร
ื่นแ

ละ
สว

ยง
าม

 
(18

) 
เส

นอ
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จํา
เดื

อน
ขอ

งส
หก

รณ
์ต่อ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

(19
) เ

สน
อร

าย
กา

รห
รือ

ราย
งาน

ขอ
งส

หก
รณ

์ต่อ
ทา

งรา
ชก

ารต
าม

แบ
บแ

ละ
ระ

ยะ
เวล

าท
ี่ทา

งรา
ชก

ารก
ําห

นด
 

(20
) 

ค้ํา
ปร

ะก
ันเง

ินก
ู้ที่ส

หก
รณ

์กู้ย
ืมจ

าก
กอ

งท
ุนพั

ฒน
าส

หก
รณ

์
หร

ือส
ถา

บัน
กา

รเง
ินอื่

น 
โดย

รับ
ผิด

ชอ
บก

ารค
้ําป

ระ
กัน

ในฐ
าน

ะส
่วน

ตัว
 

 

(12
) จ

ัดทํ
าแ

ผน
งา

นแ
ละ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยจ

่าย
ปร

ะจ
ําป

ีขอ
ง

สห
กร

ณ์ 
แผ

นป
รับ

ปรุ
งก

าร
ด า

เน
ินง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์  เ

สน
อ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารพิ

จา
รณ

า เ
พื่อ

เสน
อต
่อท

ี่ปร
ะช
ุมให

ญ่อ
นุมั

ติ 
(13

) จ
ัดท

ําแ
ผน

ปฏ
ิบัต

ิงา
นข

อง
เจ้

าห
น้า

ที่ใ
ห้ส

อด
คล

้อง
กับ

แผ
นง

าน
ที่ไ

ด้ร
ับอ

นุม
ัติจ

ากท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ 
(14

) 
เข้า

ร่ว
มป

ระ
ชุม

แล
ะช

ี้แจ
งใน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

ปร
ะช

ุม
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

 แล
ะป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
อื่น

 ๆ 
เว้น

แต
่

กร
ณีซ

ึ่งท
ี่ปร

ะช
ุมน

ั้น 
ๆ ม

ิให
้เข้า

ร่ว
มป

ระ
ชุม

 
(15

) ป
ฏิบ

ัติก
ารเ

กี่ย
วก

ับง
าน

สา
รบ

รรณ
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

(16
) ร

ักษ
าด

วงต
ราข

อง
สห

กร
ณ์ 

 
(17

) ร
ับผ

ิดช
อบ

ตร
วจ

ตร
าด

ูแล
ทร

ัพย
์สิน

ต่า
ง ๆ

 ขอ
งส

หก
รณ

์ให
้

อย
ู่ใน

สภ
าพ

อัน
ดีแ

ละ
ปล

อด
ภัย

 รว
มท

ั้งด
ูแล

อา
คา

รส
ําน

ักง
าน

สห
กร

ณ์
ทั้ง

ภา
ยใน

แล
ะภ

าย
นอ

กให
้สะ

อา
ด ร

่มร
ื่นแ

ละ
สว

ยง
าม

 
(18

) 
เสน

อร
าย

งา
นก

ิจก
าร

ปร
ะจ

ําเด
ือน

ขอ
งส

หก
รณ

์ต่อ
คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
(19

) 
เสน

อร
าย

กา
รห

รือ
รา

ยง
าน

ขอ
งส

หก
รณ

์ต่อ
ทา

งรา
ชก

าร
ตา

มแ
บบ

แล
ะร

ะย
ะเว

ลา
ที่ท

างร
าช

กา
รก

ําห
นด

 
(20

) ค
้ําป

ระ
กัน

เงิน
กู้ท

ี่สห
กร

ณ์ก
ู้ยืม

จา
กก

อง
ทุน

พัฒ
นา

สห
กร

ณ์
หร

ือส
ถา

บัน
กา

รเง
ินอื่

น โ
ดย

รับ
ผิด

ชอ
บก

ารค
้ําป

ระก
ันใน

ฐาน
ะส

่วน
ตัว
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(21

) 
ปฏ

ิบัต
ิงา

นอื่
น 

ๆ ต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
 ห

รือ
คณ

ะก
รร

มก
าร

อื่น
 ๆ

 ข
อง

สห
กร

ณ์ม
อบ

หม
าย

 ห
รือ

ตา
มท

ี่คว
รก

ระ
ทํา

เพื่อ
ให

้กิจ
กา

รใน
หน

้าท
ี่ลุล

่วงไ
ปด

้วย
ดี 

(21
) 

ปฏ
ิบัต

ิงาน
อื่น

 ๆ 
ตา

มท
ี่คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

าร 
หร

ือ
คณ

ะก
รร

มก
าร

อื่น
 ๆ 

ขอ
งส

หก
รณ

์มอ
บห

มา
ย ห

รือ
ตา

มที่
คว

รก
ระ

ทํา
เพื่อ

ให
้กิจ

กา
รใน

หน
้าท

ี่ลุล
่วงไ

ปด
้วย

ดี 

 

ข้อ
 95

 กา
รพ

้นจ
าก

ต า
แห

น่ง
ขอ

งผ
ู้จัด

กา
ร  

ผู้จ
ัดก

าร
ต้อ

งพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ด้ว
ยเห

ตุอ
ย่า

งห
นึ่ง

อย
่างใ

ด ด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ตา

ย 
(2)

 ลา
ออ

กโด
ยแ

สด
งค

วาม
จํา

นง
ทํา

เป็น
หน

ังส
ือต

่อค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ดํา
เนิน

กา
ร (3)

 ขา
ดค

ุณส
มบ

ัติต
าม

ระ
เบี

ยบ
สห

กร
ณ์ 

หร
ือม

ีลัก
ษณ

ะต
้อง

ห้า
ม

ตา
มก

ฎห
มา

ยส
หก

รณ
์ 

(4)
 คร

บก
ําห

นด
ตา

มสั
ญญ

าจ
้าง 

(5)
 ถูก

เลิก
จ้า

ง 
(6)

 ถูก
ลง

โท
ษใ

ห้อ
อก

หร
ือไ

ล่อ
อก

 ห
รือ

มีพ
ฤต

ิกร
รม

อัน
แส

ดง
ให

้
เห็น

เป็น
ปร

ะจ
ักษ

์ว่า
ได้ก

ระ
ทํา

กา
รห

รือ
ละ

เว้น
กา

รก
ระ

ทํา
กา

รใด
 ๆ 

อัน
อา

จ
ทํา

ให
้เกิด

คว
าม

ไม
่สง

บเร
ียบ

ร้อ
ยแ

ละ
ศีล

ธร
รม

อัน
ดีแ

ก่ป
ระ

ชา
ชน

 ห
รือ

ไม
่

เหม
าะส

มก
ับต

ําแ
หน

่งห
น้า

ที่ผ
ู้จัด

กา
ร 

ข้อ
 10

3 ก
าร

พ้น
จา

กต
 าแ

หน
่งข

อง
ผู้จ

ัดก
าร

  ผ
ู้จัด

กา
รต

้อง
พ้น

จา
กต

ําแ
หน

่งด
้วย

เหต
ุอย

่างใ
ดอ

ย่า
งห

นึ่ง
 ดัง

ต่อ
ไปน

ี้ 
(1)

 ตา
ย 

(2
) ล

าอ
อก

โด
ยแ

สด
งค

วา
มจ

ําน
งท

ําเ
ป็น

หน
ังส

ือต
่อ

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

(3)
 ข

าด
คุณ

สม
บัต

ิตา
มร

ะเ
บีย

บส
หก

รณ
์ ห

รือ
มีล

ักษ
ณะ

ต้อ
งห

้าม
ตา

มท
ี่ข้อ

บัง
คับ

แล
ะก

ฎห
มา

ยส
หก

รณ
ก์ า

หน
ด 

(4)
 อา

ยุค
รบ

 60
 ป

ีบร
ิบูร

ณ์ต
าม

ปีบั
ญช

ีขอ
งส

หก
รณ

์  ห
รือ

คร
บก

 าห
นด

ตา
มส

ัญญ
าจ

้าง 
(5)

 ถูก
เลิก

จ้า
ง 

(6)
 ถูก

ลง
โท

ษใ
ห้อ

อก
หร

ือไล
่ออ

ก ห
รือ

มีพ
ฤต

ิกร
รม

อัน
แส

ดง
ให

้
เห็น

เป็น
ปร

ะจ
ักษ

์ว่า
ได้

กร
ะท

ําก
ารห

รือ
ละ

เว้น
กา

รก
ระ

ทํา
กา

รใด
 ๆ 

อัน
อา

จท
ําให

้เกิ
ดค

วา
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ชื่อ
ผู้ท

ี่ผ่า
นก

ารค
ัดเล

ือก
เสน

อให
้ที่ป

ระช
ุมใ

หญ
่เลือ

กต
ั้ง

ตา
มป

ระก
าศ

 โด
ยผ

ู้สมั
คร

เข้า
รับ

กา
รเล

ือก
ตั้ง

เป็น
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร

ต้อ
งแ

สด
งต

นต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ด

้วย
 แล

ะให
้ผู้ท

ี่ได้
รับ

เลือ
กต

ั้งค
ะแ

นน
สูง

สุด
เป็น

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร ห
าก

มีค
ะแ

นน
เท่า

กัน
ให

้ปร
ะธ

าน
ออ

ก
เสีย

งเพ
ิ่มอี

กห
นึ่ง

เสีย
งเป

็นเ
สีย

งช
ี้ขา

ด  
ทั้ง

นี้ 
ให

้ผู้ท
ี่ได

้รับ
เลือ

กต
ั้ง

ล า
ดับ

คะ
แน

นร
องล

งมา
เป็น

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารส

 ารอ
ง  

กร
ณีม

ีผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รค
นใ

ดต
้อง

ขา
ดจ

าก
กา

รเป
็นผ

ู้
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
ตา

มข
้อ 1

13
 (2

) (
3) 

(4)
 ห

รือ
 (5

) ใ
ห้ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บ

กิจ
กา

รส
ําร

อง
เข้า

ปฏ
ิบัต

ิหน
้าท

ี่ได้ท
ันท

ีเท่า
ระ

ยะ
เวล

าท
ี่เหล

ืออ
ยู่ข

อง
ผู้

ซึ่ง
ตน

แท
น 

หร
ือจ

นก
ว่า

จะ
มีก

ารเ
ลือ

กต
ั้งผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารใ

หม
่ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
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หม

าย
เหต

ุ 
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รจ

ะต
้อง

ผ่า
นก

าร
อบ

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร
จา

กก
รม

ตร
วจ

บัญ
ชีส

หก
รณ

์ ห
รือ

หน
่วย

งา
นอื่

นท
ี่ได

้รับ
กา

รร
ับร

อง
หล

ักส
ูตร

จา
กก

รม
ตร

วจ
บัญ

ชีส
หก

รณ
์ 

 

ข้อ
 11

2 
คุณ

สม
บัต

ิขอ
งผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

 ผ
ู้ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
รจ

ะต
้อง

มีคุ
ณส

มบ
ัติด

ังต
่อไป

นี้ 
(1)

  เป
็นส

มา
ชิก

หร
ือส

มา
ชิก

สม
ทบ

หร
ือบ

ุคค
ลภ

าย
นอ

ก ท
ี่ได้ร

ับ
เลือ

กต
ั้งจา

กท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์ 
(2)

  ผ
่าน

กา
รอ

บร
มห

ลัก
สูต

รท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

งก
ับก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
รจ

าก
กร

มต
รว

จบ
ัญช

ีสห
กร

ณ์ 
 ห

รือ
หน

่วย
งาน

อื่น
ที่ไ

ด้ร
ับก

าร
รับ

รอ
งห

ลัก
สูต

รจ
าก

กร
มต

รวจ
บัญ

ชีส
หก

รณ
์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
  

ห้า
มบ

ุคค
ลท

ี่มีล
ักษ

ณะ
ต่อ

ไป
นี้เ

ป็น
หร

ือท
ําห

น้า
ที่ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บ

กิจ
กา

ร 
(1)

 เป
็นผ

ู้สอ
บบ

ัญช
ี ห

รือ
ผู้ช

่วย
ผู้ส

อบ
บัญ

ชี ห
รือ

บุค
คล

ที่อ
ยู่ใ

น
สัง

กัด
นิต

ิบุค
คล

ที่ร
ับง

าน
สอ

บบ
ัญช

ีขอ
งส

หก
รณ

์ในป
ีบัญ

ชีน
ั้น 

(2)
 เป

็นก
รรม

กา
รข

องส
หก

รณ
์ เว

้นแ
ต่ได

้พ้น
จาก

ตํา
แห

น่ง
กร

รม
กา

ร
มาแ

ล้ว
ไม่น

้อย
กว

่าสอ
งป

ีทา
งบ

ัญช
ี  

(3)
 เป

็นค
ู่สม

รส
 บ

ุตร
 บ

ิดา
มา

รด
าข

อง
กร

รม
กา

ร ห
รือ

ผู้จ
ัดก

าร 
หร

ือเจ
้าห

น้า
ที่ส

หก
รณ

์ 
(4)

 เป
็นผ

ู้จัด
กา

รห
รือ

เจ้า
หน

้าท
ี่ขอ

งส
หก

รณ
์ ห

รือ
 สห

กร
ณ์อื่

น 
หร

ือเ
คย

ถูก
ให

้ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ผู้จ
ัดก

าร
หร

ือเ
จ้า

หน
้าท

ี่สห
กร

ณ์ 
หร

ือ
สห

กร
ณ์อื่

น ฐ
าน

ทุจ
ริต

ต่อ
หน

้าท
ี่ 

ข้อ
 1

13
 ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

ต้อ
งไ

ม่มี
ลัก

ษณ
ะต

้อง
ห้า

ม  
ดัง

ต่อ
ไป

นี้ (1)
 เป

็นผ
ู้สอ

บบ
ัญช

ี  ห
รือ

ผู้ช
่วย

ผู้ส
อบ

บัญ
ชี  

หร
ือบ

ุคค
ลท

ี่อย
ู่

ใน
สัง

กัด
นิต

ิบุค
คล

ที่ร
ับง

าน
สอ

บบ
ัญช

ีขอ
งส

หก
รณ

์ใน
ปีบ

ัญช
ีนั้น

  เ
ว้น

แต
่ได

้พ้น
จา

กก
าร

เป
็นผ

ู้สอ
บบ

ัญช
ี 

 ห
รือ

ผู้ช
่วย

ผู้ส
อบ

บัญ
ชี  

หร
ือ

ลา
ออ

กจ
าก

นิต
ิบุค

คล
ที่ร

ับง
าน

สอ
บบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ม

าแ
ล้ว

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งป

ี (2) 
เป็น

กรร
มก

ารข
องส

หก
รณ

์ เว
้นแ

ต่ได
้พ้น

จาก
ตํา

แห
น่ง

กร
รม

การ
มาแ

ล้ว
ไม่น

้อย
กว

่าสอ
งป

ีทา
งบ

ัญช
ี  

(3)
 เป็

นคู่
สม

รส
 บุ

ตร
 บิ

ดา
มา

รด
าข

อง
กร

รม
กา

ร ห
รือ

ผู้จ
ัดก

าร 
หร

ือเจ
้าห

น้า
ที่ส

หก
รณ

 ์

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
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หม

าย
เหต

ุ 
(5)

 เป
็นบ

ุคค
ลล

้มล
ะล

าย
หร

ือเค
ยเป

็นบ
ุคค

ลล
้มล

ะล
าย

ทุจ
ริต

 
(6)

 เค
ยได

้รับ
โท

ษจ
ําค

ุกโด
ยค

ําพิ
พา

กษ
าถ

ึงท
ี่สุด

ให
้จํา

คุก
 เว

้นแ
ต่

เป็น
โทษ

สํา
หร

ับค
วาม

ผิด
ที่ไ

ด้ก
ระ

ทํา
โดย

ปร
ะม

าท
หร

ือค
วาม

ผิด
ลห

ุโท
ษ 

(7)
 เป

็นบ
ุคค

ลท
ี่เป

็นห
นี้ต

าม
คํา

พิพ
าก

ษา
ขอ

งศ
าล

ใน
คด

ีให
้รับ

ผิด
เป็

นเง
ินจ

ําน
วน

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งล

้าน
บา

ท 
เว้น

แต
่พิส

ูจน
์ได

้ว่า
มีท

รัพ
ย์ส

ิน
พอ

ชํา
ระ

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

าด
ังก

ล่า
วได

้หม
ด 

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

าใน
วร

รค
ก่อ

น ใ
ห้ร

วม
ถึง

หน
ี้ตา

มค
ําพิ

พา
กษ

า
ตา

มส
ัญญ

าป
ระ

นีป
ระ

นอ
มย

อม
คว

าม
ขอ

งศ
าล

ด้ว
ย 

(8)
 เค

ยถู
กไล

่ออ
ก ป

ลด
ออ

ก ห
รือ

ให
้ออ

กจ
าก

รา
ชก

าร
 อง

ค์ก
าร 

หน
่วย

งาน
ขอ

งรัฐ
 ห

รือ
เอก

ชน
ฐาน

ทุจ
ริต

ต่อ
หน

้าท
ี่ 

(9)
 เค

ยถู
กให

้พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งก

รรม
กา

รห
รือ

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร 
หร

ือม
ีคํา

วิน
ิจฉ

ัยเป
็นท

ี่สุด
ให

้พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งก

รร
มก

าร 
หร

ือผ
ู้ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

หร
ือส

หก
รณ

์อื่น
 

(10
) เ

คย
ถูก

ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ม
ีมต

ิให
้ถอ

ดถ
อน

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

กร
รม

กา
ร ห

รือ
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร เ

พร
าะ

เหต
ุทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ 
หร

ือส
หก

รณ
์อื่น

 
(11

) เค
ยถ

ูกให
้ออ

กจ
าก

กา
รเป

็นส
มา

ชิก
สห

กร
ณ์ 

หร
ือส

หก
รณ

์อื่น
 

(12
) เป

็นผ
ู้อย

ู่ระ
หว

่างก
ารถ

ูกส
ั่งพั

ก ห
รือ

เพิ
กถ

อน
ใบ

อน
ุญา

ตเป
็น

ผู้ส
อบ

บัญ
ชีร

ับอ
นุญ

าต
 

(4)
 เป

็นผ
ู้จัด

กา
รห

รือ
เจ้า

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ ห
รือ

 สห
กร

ณ์อื่
น 

หร
ือเค

ยถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ผู้จ
ัดก

ารห
รือ

เจ้า
หน

้าท
ี่สห

กร
ณ์ 

หร
ือ

สห
กร

ณ์อื่
น ฐ

าน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
(5)

 เป
็นบ

ุคค
ลล

้มล
ะล

าย
หร

ือเค
ยเป

็นบ
ุคค

ลล
้มล

ะล
าย

ทุจ
ริต

 
(6)

 เค
ยได

้รับ
โทษ

จํา
คุก

โดย
คํา

พิพ
าก

ษา
ถึง

ที่ส
ุดให

้จํา
คุก

 เว
้นแ

ต่
เป็น

โทษ
สํา

หร
ับค

วาม
ผิด

ที่ไ
ด้ก

ระท
ําโด

ยป
ระม

าท
หร

ือค
วาม

ผิด
ลห

ุโทษ
 

(7)
 เป

็นบ
ุคค

ลท
ี่เป

็นห
นี้ต

าม
คํา

พิพ
าก

ษา
ขอ

งศ
าล

ใน
คด

ีให
้รับ

ผิด
เป

็นเ
งิน

จํา
นว

นไ
ม่น

้อย
กว

่าห
นึ่ง

ล้า
นบ

าท
 เว

้นแ
ต่พิ

สูจ
น์ไ

ด้ว
่าม

ี
ทร

ัพย
์สิน

พอ
ชํา

ระ
หน

ี้ตา
มค

ําพิ
พา

กษ
าด

ังก
ล่า

วได
้หม

ด 
หน

ี้ตา
มค

ําพิ
พา

กษ
าใ

นว
รร

คก
่อน

 ให
้รว

มถ
ึงห

นี้ต
าม

คํา
พิพ

าก
ษา

ตา
มส

ัญญ
าป

ระ
นีป

ระ
นอ

มย
อม

คว
าม

ขอ
งศ

าล
ด้ว

ย 
(8)

 เค
ยถ

ูกไล
่ออ

ก ป
ลด

ออ
ก ห

รือ
ให

้ออ
กจ

าก
ราช

กา
ร อ

งค์
กา

ร 
หน

่วย
งาน

ขอ
งรัฐ

 ห
รือ

เอก
ชน

ฐาน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
้าท

ี่ 
(9)

 
เคย

ถูก
ให

้พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งก

รร
มก

าร
หร

ือผ
ู้ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
ร ห

รือ
มีค

ําว
ินิจ

ฉัย
เป็น

ที่ส
ุดให

้พ้น
จา

กต
ําแ

หน
่งก

รรม
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ร ห
รือ

ผู้
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
หร

ือส
หก

รณ
์อื่น

 
(10

) เค
ยถ

ูกที่
ปร

ะช
ุมใ

หญ
่มีม

ติใ
ห้ถ

อด
ถอ

นอ
อก

จา
กต

ําแ
หน

่ง
กร

รม
กา

ร ห
รือ

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร เ
พร

าะ
เห

ตุท
ุจร

ิตต
่อห

น้า
ที่ข

อง
สห

กร
ณ์ 

หร
ือส

หก
รณ

์อื่น
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หม

าย
เหต

ุ 
 (1

3) 
เป

็นผ
ู้อย

ู่ระ
หว

่างก
ารถ

ูกส
ั่งพั

ก ห
รือ

เพิ
กถ

อน
ชื่อ

ออ
กจ

าก
ทะ

เบ
ียน

ผู้ส
อบ

บัญ
ชีภ

าค
เอก

ชน
 ตา

มร
ะเบ

ียบ
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

ว่า
ด้ว

ยจ
รรย

าบ
รรณ

ขอ
งผ

ู้สอ
บบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ 

(14
) เ

ป็น
คน

ไร้ค
วา

มส
าม

าร
ถ ค

นเ
สม

ือน
ไร้ค

วา
มส

าม
าร

ถ ค
น

วิก
ลจ

ริต
หร

ือจ
ิตฟั่

นเฟื
อน

 ไม
่สม

ปร
ะก

อบ
 

 

(11
) เค

ยถ
ูกให

้ออ
กจ

าก
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

สห
กร

ณ์ 
หร

ือส
หก

รณ
์อื่น

 
(12

) เป
็นผ

ู้อย
ู่ระ

หว
่างก

าร
ถูก

สั่ง
พัก

 ห
รือ

เพิ
กถ

อน
ใบ

อน
ุญา

ต
เป็น

ผู้ส
อบ

บัญ
ชีร

ับอ
นุญ

าต
 

(13
) เป

็นผ
ู้อย

ู่ระ
หว

่างก
ารถ

ูกส
ั่งพั

ก ห
รือ

เพิ
กถ

อน
ชื่อ

ออ
กจ

าก
ทะ

เบีย
นผ

ู้สอ
บบ

ัญช
ีภา

คเอ
กช

น ต
าม

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ ว่า

ด้ว
ยจ

รรย
าบ

รรณ
ขอ

งผ
ู้สอ

บบ
ัญช

ีสห
กร

ณ์ 
(14

) เป
็นค

นไ
ร้ค

วา
มส

าม
าร

ถ ค
นเส

มือ
นไ

ร้ค
วา

มส
าม

าร
ถ ค

น
วิก

ลจ
ริต

หร
ือจ

ิตฟั่
นเฟื

อน
 ไม

่สม
ปร

ะก
อบ

 

 

ข้อ
 10

2 ก
ารด

 าร
งต

 าแ
หน

่งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
  ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

อย
ู่ใน

ตํา
แห

น่ง
ได

้มีก
ําห

นด
เวล

าส
อง

ปีน
ับแ

ต่ว
ันเ

ลือ
กต

ั้ง ถ
้าเม

ื่อค
รบ

กํา
หน

ดเว
ลา

แล
้วย

ังไม
่มีก

ารเ
ลือ

กต
ั้งผ

ู้ตร
วจ

สอ
บกิ

จก
าร

ให
ม่ 

ให
้ผู้ต

รว
จ

สอ
บก

ิจก
ารท

ี่คร
บว

าระ
กา

รด
ํารง

ตํา
แห

น่ง
ปฏ

ิบัต
ิหน

้าท
ี่ต่อ

ไป
จน

กว
่าจ

ะได
้

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
าร 

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารซ

ึ่งอ
อก

ไป
นั้น

 อา
จได

้รับ
เลือ

กต
ั้งได

้อีก
 

ข้อ
 11

4 ก
ารด

 ารง
ต า

แห
น่ง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร  
 

 ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รอ
ยู่ใ

นต
 าแ

หน
่งได

้มีก
 าห

นด
เวล

าส
อง

ปี
บัญ

ชีส
หก

รณ
์ เมื่

อค
รบ

ก า
หน

ดเว
ลา

แล
้วย

ังไม่
มีก

ารเ
ลือ

กต
ั้งผ

ู้ตร
วจ

สอ
บกิ

จก
ารค

นใ
หม่

 ก็ใ
ห้ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารค

นเด
ิมป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่อ

ยู่
ต่อ

ไปจ
นก

ว่า
ที่ป

ระช
ุมให

ญ่มี
มต

ิเลือ
กต

ั้งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารค
นใ

หม่
 

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารท

ี่พ้น
จา

กต
 าแ

หน
่งต

าม
วา

ระอ
าจ

จะ
ได้ร

ับ
เลือ

กต
ั้งจา

กท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่อี
กได

้แต
่ต้อ

งไม่
เกิน

สอ
งวา

ระต
ิดต

่อก
ัน 

 
กร

ณีผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารข
าด

จา
กก

ารเ
ป็น

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

ร
ก่อ

นค
รบ

วา
ระ 

ให
้ก า

หน
ดร

ะเบ
ียบ

วา
ระก

ารป
ระช

ุมให
ญ่เ

พื่อ
เลือ

กต
ั้ง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รค
นใ

หม่
 ใน

คร
าว

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่คร
ั้งแ

รก
หล

ังจ
าก

ผู้
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารค
นน

ั้นข
าด

จา
กก

ารเ
ป็น

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รแ
ละ

 

 
เพื่

อให
้เป็น

ไป
ตา

ม 
ระ

เบีย
บน

าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ

์ 
ว่า

ด้ว
ยก

ารต
รวจ

สอ
บก

ิจก
าร

ขอ
งส

หก
รณ

์ พ
.ศ.

25
63
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
 

นับ
วา

ระ
กา

รด
 าร

งต
 าแ

หน
่งข

อง
ผู้แ

ทน
ต่อ

เนื่อ
งจ

าก
ผู้ท

ี่ตน
มา

ด า
รง

ต า
แห

น่ง
 

 

ข้อ
 10

3 ก
าร

พ้น
จา

กต
 าแ

หน
่ง  

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รน
อก

จา
กพ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
ตา

มว
าระ

แล
้ว จ

ะพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

เมื่อ
 

(1)
 ตา

ย 
(2)

 ลา
ออ

กโ
ดย

แส
ดง

เห
ตุผ

ลเป
็นห

นัง
สือ

ยื่น
ต่อ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิน
กา

ร แ
ล้ว

แต
่กร

ณี 
(3)

 ท
ี่ปร

ะช
ุมใ

หญ
่ลง

มต
ิถอ

ดถ
อน

ออ
กจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ทั้ง
คณ

ะห
รือ

ราย
บุค

คล
 (4)

 น
าย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ์ว

ินิจ
ฉัย

ว่า
ขา

ดค
ุณส

มบ
ัติ 

หร
ือม

ี
ลัก

ษณ
ะต

้อง
ห้า

มต
าม

ข้อ
 10

1 
ใน

กร
ณีผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

คน
ใด

คน
หน

ึ่งพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ตา
ม

วรร
คห

นึ่ง
 ให

้มีผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารเ
ท่า

ที่ม
ีอย

ู่ปฏ
ิบัต

ิหน
้าท

ี่ต่อ
ไป

จน
กว

่าจ
ะ

มีก
าร

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ซึ่ง
จะ

ได
้มีก

าร
เลื

อก
ตั้ง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รแ
ทน

ใน
ตํา

แห
น่ง

ที่ว
่าง 

โดย
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รท

ี่ได
้รับ

กา
รเล

ือก
ตั้ง

ขึ้น
แท

น อ
ยู่ใน

ตํา
แห

น่ง
คร

าวล
ะส

อง
ปีน

ับแ
ต่ว

ันเล
ือก

ตั้ง
 

แต
่หา

กผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
ทั้ง

คณ
ะพ

้นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
ตา

มว
รร

ค
หน

ึ่ง  ต
้อง

เรีย
กป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ลือ
กต

ั้งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารแ
ทน

โดย
เร็ว

 

ข้อ
 11

5 ก
ารพ

้นจ
าก

ต า
แห

น่ง
  ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารน

อก
จา

กพ้
นจ

าก
ตํา

แห
น่ง

ตา
มว

าระ
แล

้ว จ
ะพ้

นจ
าก

ตํา
แห

น่ง
เมื่อ

 
(1)

 พ
้นจ

าก
ต า

แห
น่ง

ตา
มว

าร
ะ 

(2)
 ตา

ย 
(3)

 ลา
ออ

ก โ
ดย

แส
ดง

เหต
ุผล

เป็
นห

นัง
สือ

ยื่น
ต่อ

คณ
ะก

รรม
กา

ร
ดํา

เน
ินก

าร
แล

ะให
้มีผ

ลวั
นท

ี่ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

าร
สห

กร
ณ์ท

ราบ
 

(4)
 ท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ขอ
งส

หก
รณ

์ลง
มต

ิถอ
ดถ

อน
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร อ

อก
จา

กต
ําแ

หน
่งท

ั้งค
ณะ

หร
ือร

าย
บุค

คล
  

( 5) 
อธ

ิบด
ีกรม

ตรว
จบ

ัญช
ีสห

กร
ณ์ว

ินิจ
ฉัย

ว่าข
าด

คุณ
สม

บัต
ิ หร

ือม
ี

ลัก
ษณ

ะต
้องห

้ามต
าม

ระเ
บีย

บน
ายท

ะเบ
ียน

สห
กรณ

์กํา
หน

ด ต
ามข

้อ 1
13 

กร
ณีผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่จ

นค
รบ

วา
ระก

ารด
 ารง

ต า
แห

น่ง
แล

้ว 
แต

่สห
กร

ณ์ย
ังไม่

สา
มา

รถ
จัด

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ได
้ตา

ม
กฎ

หม
าย

  ใ
ห้ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารย

ังค
งมี

หน
้าท

ี่ต้อ
งน

 าเส
นอ

ราย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ่

 ห
น้า

ที่ข
อง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รจ
ะส

ิ้นส
ุดล

งเมื่
อได

้เสน
อร

าย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รต
่อ

ที่ป
ระช

ุมให
ญ่แ

ล้ว
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ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ

 1
04

 ข
อบ

เข
ตค

วา
มร

ับผ
ิดช

อบ
แล

ะอ
 าน

าจ
หน

้าท
ี่ขอ

งผ
ู้

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

  ผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่ตร
วจ

สอ
บก

าร
ดํา

เนิน
งาน

ทั้ง
ปว

ง แ
ละ

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารด

้าน
ต่า

ง ๆ
 รว

มท
ั้งข

้อต
่อไป

นี้ 
(1)

 ตร
วจ

สอ
บเ

อก
สา

ร ส
รร

พส
มุด

 บ
ัญช

ี ท
ะเบ

ียน
แล

ะก
าร

เงิน
 

ตล
อด

จน
ทร

ัพย
์สิน

แล
ะห

นี้ส
ินท

ั้งป
วง

ขอ
งส

หก
รณ

์ เพ
ื่อท

รา
บฐ

าน
ะแ

ละ
ข้อ

เท็จ
จร

ิงข
อง

สห
กร

ณ์ท
ี่เป็น

อย
ู่จร

ิง 
(2)

 ตร
วจ

สอ
บห

ลัก
ฐาน

แล
ะค

วาม
ถูก

ต้อ
งข

อง
กา

รด
ําเน

ินธ
ุรก

ิจแ
ต่

ละ
ปร

ะเภ
ทข

อง
สห

กร
ณ์ 

เพื่
อป

ระ
เม

ินผ
ลแ

ละ
อา

จใ
ห้ข

้อแ
นะ

นํา
แก

่
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

 ผู้
จัด

กา
รแ

ละ
เจ้า

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ ท
ั้งท

าง
วิช

าก
ารแ

ละ
ทา

งป
ฏิบ

ัติใน
กิจ

กา
รน

ั้น ๆ
  

(3)
 ต

รว
จส

อบ
กา

รจ
ัดจ

้าง
แล

ะแ
ต่ง

ตั้ง
เจ้า

หน
้าท

ี่ขอ
งส

หก
รณ

์ 
ตล

อด
จน

หนั
งส

ือส
ัญญ

าจ
้างแ

ละ
หล

ักป
ระ

กัน
 

(4)
 ตร

วจ
สอ

บก
าร

ปฏ
ิบัต

ิงา
นต

าม
แผ

นง
าน

 แล
ะก

าร
ใช้

จ่า
ยเง

ิน
งบ

ปร
ะม

าณ
ราย

จ่า
ยป

ระ
จํา

ปีข
อง

สห
กร

ณ์ 
(5)

 ติด
ตา

มผ
ลก

ารด
ําเนิ

นง
าน

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร 

เพื่
อ

พิจ
าร

ณา
หา

ทา
งป

รับ
ปร

ุงแ
ผน

งา
น 

ข้อ
บัง

คับ
 ระ

เบี
ยบ

 ม
ติ 

ตล
อด

จน
ปร

ะก
าศ

สห
กร

ณ ์
 

อ า
นา

จห
น้า

ที่แ
ละ

จร
ิยธ

รรม
ขอ

งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
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6  
อ า

นา
จห

น้า
ที่ข

อง
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร  

ผู้ต
รว
จส
อบ

กิจ
กา
รม
ีหน

้าท
ี่ตร

วจ
สอ

บก
าร
ด า
เนิ
นง
าน

ทั้ง
ปว

งข
อง

สห
กร

ณ์ 
 ท

ั้ง
ด้า

นก
าร

ปฏ
ิบัต

ิกา
รเก

ี่ยว
กับ

กา
รเงิ

น 
 ก

าร
บัญ

ชี 
 แ

ละ
ด้า

น
ปฏ

ิบัต
ิกา

รใน
กา

รด
 าเ

นิน
ธุร

กิจ
ที่ก

 าห
นด

ไว้
ใน

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ 

 รว
มถ

ึงก
าร

ปร
ะเมิ

นผ
ลก

าร
คว

บค
ุมภ

าย
ใน

กา
รร

ักษ
า

คว
าม

ปล
อด

ภัย
ขอ

งข
้อมู

ลส
าร

สน
เท

ศข
อง

สห
กร

ณ์ 
 แ

ละ
กา

ร
ตร

วจ
สอ

บใ
นเร

ื่อง
ต่า

งๆ
  ด

ังน
ี้ 

(1)
  ต

รว
จส

อบ
คว

าม
ถูก

ต้อ
งข

อง
กา

รบ
ันท

ึกบ
ัญช

ีเพ
ื่อใ

ห้
เป็น

ไปต
าม

แบ
บแ

ละ
ราย

กา
รท

ี่นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ก
 าห

นด
 

(2)
  ป

ระ
เมิ

นค
วา

มมี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พแ

ละ
ปร

ะส
ิทธ

ิผล
กา

ร
ด า

เนิน
งาน

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเน

ินก
ารส

หก
รณ

์เพ
ื่อให

้ข้อ
สัง

เกต
แล

ะข
้อเส

นอ
แน

ะใน
กา

รป
รับ

ปรุ
งก

ารบ
ริห

ารง
าน

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กา

ร
ด า

เนิน
กา

รส
หก

รณ
์ให

้เป็น
ไป

ตา
มก

ฎห
มา

ย  
ข้อ

บัง
คับ

  แ
ละ

ระเ
บีย

บ
ขอ

งสห
กร

ณ์ 
   

(3)
  ส

อบ
ทา

นร
ะบ

บก
ารป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์  เพ

ื่อให
้เป็น

ตา
มก

ฎห
มา

ย 
 ระ

เบี
ยบ

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
 ข้

อบ
ังค

ับแ
ละ

ระเ
บีย

บข
อง

สห
กร

ณ์ 
 รว

มถ
ึงค

 าส
ั่งข

อง
ส่ว

นร
าช

กา
รท

ี่ก า
กับ

ดูแ
ล

ก า
หน

ดให
้ต้อ

งป
ฏิบ

ัต ิ

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 241
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
(6)

 ตร
วจ

สอ
บก

าร
ปฏ

ิบัต
ิตา

มก
ฎห

มา
ย ข

้อบ
ังค

ับ 
ระ

เบ
ียบ

 มต
ิ 

แล
ะป

ระ
กา

ศส
หก

รณ
์ ห

รือ
กิจ

กา
รอื่

น 
ๆ เ

พื่อ
ให

้เกิ
ดผ

ลด
ีแก

่กา
รด

ําเน
ิน

กิจ
กา

รข
อง

สห
กร

ณ์ 
ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รม

ีหน้
าท

ี่ราย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รเป็
น

ลา
ยล

ักษ
ณ์อั

กษ
ร เ

พื่อ
สร

ุปผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บ 
รว

มท
ั้งข

้อส
ังเก

ตแ
ละ

ข้อ
เสน

อแ
นะ

ที่เป
็นป

ระ
โยช

น์ 
เสน

อต
่อท

ี่ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ในก

ารป
ระ

ชุม
ปร

ะจ
ําเด

ือน
ในค

ราว
ถัด

ไป
 แล

ะท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์ 
  

(4)
  ต

รว
จส

อบ
แล

ะส
อบ

ทา
นร

ะบ
บก

ารค
วบ

คุม
  ด

ูแล
รัก

ษา
ทร

ัพย
์สิน

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
 

วิเค
รา

ะห
์แล

ะป
ระ

เมิ
นผ

ลค
วา

มมี
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พใ

นก
าร

ใช
้ทร

ัพย์
สิน

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
 

เพ
ื่อใ

ห้ก
าร

ใช
้

ทร
ัพย

์สิน
เป็น

ไปอ
ย่า

งเห
มา

ะส
มแ

ละ
คุ้ม

ค่า
 

คณ
ะผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

 ต
้อง

ก า
หน

ดข
อบ

เขต
กา

รต
รว

จส
อบ

แล
ะเส

นอ
ราย

งาน
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
เฉพ

าะด
้าน

  
ใน

เรื่อ
งด

ังต
่อไป

นี้ด้
วย

 
(1)

  ต
รว

จส
อบ

ราย
งาน

ทา
งก

ารเ
งิน

 ให
้คณ

ะผ
ู้ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
รต

รว
จส

อบ
แล

ะเส
นอ

ราย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

  เ
กี่ย

วก
ับก

าร
เปิด

เผย
ราย

กา
รใน

งบ
กา

รเงิ
นข

อง
สห

กร
ณ์เ

ป็น
ไป

โดย
ถูก

ต้อ
ง 

 แล
ะ

ได้ป
ฏิบ

ัติต
าม

กฎ
หม

าย
  

ปร
ะก

าศ
  

ค า
สั่ง

  
ระเ

บีย
บ 

 ค
 าแ

นะ
น า

  
แน

วป
ฏิบ

ัติท
ี่นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ก

 าห
นด

ตร
วจ

สอ
บ 

กา
รจ

ัดท
 า

ราย
กา

รย
่อแ

สด
งส

ินท
รัพ

ย์แ
ละ

หน
ี้สิน

คร
บถ

้วน
  แ

ละ
ได้

เปิด
เผย

ให
้

สม
าช

ิกได
้รับ

ทร
าบ

เป็
นป

ระจ
 าท

ุกเด
ือน

 
 

รว
มท

ั้งได
้มีก

ารจ
ัดส

่ง
ข้อ

มูล
รา

ยง
าน

ทา
งก

าร
เงิน

ตา
มแ

บบ
แล

ะร
าย

กา
รท

ี่ก า
หน

ดใ
น

กฎ
กร

ะท
รว

ง 
 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

   



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด242
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

(2)
  ต

รว
จส

อบ
กา

รบ
ริห

าร
คว

าม
เสี่ย

ง 
 

ให
้คณ

ะผ
ู้

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

ตร
วจ

สอ
บก

าร
วา

งก
ลยุ

ทธ
์ด้า

นก
าร

บร
ิหา

รค
วา

ม
เสี่ย

งส
อด

คล
้อง

กับ
นโ

ยบ
าย

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เสี่ย
ง 

 
แล

ะเส
นอ

ราย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

เกี่ย
วก

ับก
ารก

 าห
นด

นโ
ยบ

าย
แล

ะก
ารว

าง
กล

ยุท
ธ์ก

ารบ
ริห

ารค
วา

มเส
ี่ยง

  เช
่น  

คว
าม

เสี่ย
งด

้าน
สิน

เชื่อ
  ค

วา
ม

เสี่ย
งด

้าน
กา

รล
งท

ุน 
 ค

วา
มเสี่

ยงด
้าน

สภ
าพ

คล
่อง

  ค
วา

มเส
ี่ยง

ด้า
น

กา
รป

ฏิบ
ัติก

าร 
 เป

็นต
้น  

เพ
ื่อให

้กา
รบ

ริห
ารค

วา
มเส

ี่ยง
ขอ

งส
หก

รณ
์

เป็น
ไปต

าม
นโย

บา
ยท

ีก่ า
หน

ดไว้
 

(3)
  

ตร
วจ

สอ
บก

ารบ
ริห

ารด
้าน

สิน
เชื่อ

  
ให

้คณ
ะผ

ู้
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
ตร

วจ
สอ

บแ
ละ

เสน
อร

าย
งา

นผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
เกี่ย

วก
ับก

ารใ
ห้ส

ินเช
ื่อป

ระเ
ภท

ต่า
งๆ

 
 

ขอ
งส

หก
รณ

์เป
็นไ

ปต
าม

นโย
บา

ยด
้าน

สิน
เชื่อ

ที่ว
างไ

ว้ 
 ส

าม
ารถ

ปร
ะเมิ

น 
 ต

ิดต
าม

แล
ะด

ูแล
คว

าม
เสี่ย

งท
ี่อา

จเก
ิดข

ึ้นจ
าก

กา
รท

ี่ลูก
หน

ี้ไม่
สา

มา
รถ

ช า
ระห

นี้ไ
ด้ต

าม
ก า

หน
ดใน

สัญ
ญา

  
ตร

วจ
สอ

บก
ารว

างก
ลย

ุทธ
์แล

ะระ
บบ

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร

เป
็นไ

ปต
าม

นโ
ยบ

าย
ด้า

นส
ินเ

ชื่อ
แล

ะห
ลัก

เกณ
ฑ์ท

ี่ก า
หน

ดไ
ว้ใ

น
กฎ

กร
ะท

รว
ง (4)

  ต
รว

จส
อบ

ด้า
นก

าร
บริ

หา
รก

าร
ลง

ทุน
 ให

้คณ
ะ

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

ตร
วจ

สอ
บแ

ละ
เสน

อร
าย

งา
นผ

ลก
าร

ตร
วจ

สอ
บ

เกี่ย
วก

ับก
ารก

 าห
นด

นโย
บา

ยด
้าน

กา
รล

งท
ุน  

กา
รล

งท
ุนข

อง
สห

กร
ณ์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 243
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

ต้อ
งอ

ยู่ภ
าย

ใต
้นโ

ยบ
าย

ที่ก
 าห

นด
แล

ะเป
็นไ

ปต
าม

กฎ
หม

าย
สห

กร
ณ์ 

 
แล

ะได
้ด า

เนิน
กา

รภ
าย

ใต้เ
กณ

ฑ์ท
ี่ก า

หน
ดใน

กฎ
กร

ะท
รว

ง 
(5)

  ต
รว

จส
อบ

ด้า
นก

าร
บริ

หา
รส

ภา
พค

ล่อ
ง  

ให
้คณ

ะ
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
ตร

วจ
สอ

บแ
ละ

เสน
อร

าย
งา

นผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บ  
เกี่ย

วก
ับก

าร
ก า

หน
ดน

โยบ
าย

  ห
รือ

แผ
นง

าน
ใน

กา
ร  

คว
บค

ุมก
าร

บร
ิหา

รค
วา

มเส
ี่ยงด

้าน
สภ

าพ
คล

่อง
ขอ

งส
หก

รณ
์  ก

ารด
 ารง

สิน
ทร

ัพย
์

สภ
าพ

คล
่องเ

ป็น
ไป

ตา
มท

ี่ก า
หน

ดใน
กฎ

กร
ะท

รว
ง 

กร
ณีพ

บก
ารท

ุจร
ิต  

กา
รข

ัดแ
ย้ง

ทา
งผ

ลป
ระโ

ยช
น์ห

รือ
มี

สิ่ง
ผิด

ปก
ติห

รือ
มีค

วา
มบ

กพ
ร่อ

งท
ี่ส า

คัญ
ใน

ระบ
บก

ารค
วบ

คุม
ภา

ยใน
  

กา
รฝ

ุาฝ
ืนก

ฎห
มา

ยส
หก

รณ
์หร

ือก
ฎห

มา
ยอื่

นท
ี่เกี่ย

วข
้อง

  ก
ารฝ

ุาฝ
ืน

ระ
เบี

ยบ
ค า

สั่ง
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

คณ
ะผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

ต้อ
ง

เปิ
ดเผ

ยไว้
ใน

รา
ยง

าน
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รแ

ละ
น า

เสน
อต่

อที่
ปร

ะช
ุมค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเน

ินก
ารส

หก
รณ

์แล
ะท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 
ข้อ

  1
17

  ก
ารร

าย
งาน

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

  ใ
ห้ผู้

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

มีห
น้า

ที่ร
าย

งา
นผ

ลก
าร

ตร
วจ

สอ
บกิ

จก
าร

เป
็นล

าย
ลัก

ษณ
์อัก

ษร
ปร

ะจ
 าเด

ือน
แล

ะป
ระจ

 าป
ี  เพ

ื่อส
รุป

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

  
รว

มท
ั้ง

ข้อ
สัง

เกต
แล

ะข้
อเส

นอ
แน

ะท
ี่เป

็นป
ระ

โยช
น์ 

 แล
ะเข

้าร
่วม

ปร
ะช

ุม
คณ

ะก
รรม

กา
รด

 าเน
ินก

ารเ
พื่อ

แจ
้งผ

ลก
ารต

รว
จส

อบ
ปร

ะจ
 าเด

ือน
ที่ 

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

  



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด244
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

ผ่า
นม

า  
เข้

าร
่วม

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่เพ
ื่อร

าย
งา

นผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บ
ปร

ะจ
 าป

ีเสน
อต

่อท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ข
อง

สห
กร

ณ์ด
้วย

 
ใน

กร
ณีท

ี่ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รพ
บว่

ามี
เห

ตุก
าร

ณ์ท
ี่อา

จ
ก่อ

ให
้เกิด

คว
าม

เสีย
หา

ยก
ับส

หก
รณ

์  
หร

ือส
หก

รณ
์มีก

ารป
ฏิบ

ัติไ
ม่

เป็น
ไป

ตา
มก

ฎห
มา

ยร
ะเบ

ียบ
  ค

 าส
ั่ง  

ปร
ะก

าศ
  ห

รือ
ค า

แน
ะน

 าข
อง

ทา
งรา

ชก
าร 

 ร
วม

ทั้ง
ข้อ

บัง
คับ

  ร
ะเบ

ียบ
  

มต
ิที่ป

ระช
ุมห

รือ
ค า

สั่ง
ขอ

งส
หก

รณ
์ที่อ

าจ
จะ

ก่อ
ให

้เก
ิดค

วา
มเ

สีย
หา

ยแ
ก่ส

มา
ชิก

หร
ือ

สห
กร

ณ์อ
ย่า

งร้า
ยแ

รง 
 ให

้ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รแ
จ้ง

ผล
กา

รต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
 าเน

ินก
าร

สห
กร

ณ์ท
ันท

ีเพ
ื่อด

 าเน
ินก

าร
แก

้ไข
  แ

ละ
ให

้จัด
ส่ง

ส า
เน

าร
าย

งา
นด

ังก
ล่า

วต
่อส

 าน
ักง

าน
ตร

วจ
บัญ

ชีส
หก

รณ
์  แ

ละ
ส า

นัก
งาน

สห
กร

ณ์จ
ังห

วัด
โดย

เร็ว
 

ให
้ผู้ต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รต

ิดต
าม

ผล
กา

รด
 าเน

ินก
าร

แก
้ไข

ข้อ
บก

พร
่อง

 
ข้อ

สัง
เกต

แล
ะให

้รา
ยง

าน
ผล

กา
รต

ิดต
าม

กา
รแ

ก้ไ
ขข

้อบ
กพ

ร่อ
ง

ข้อ
สัง

เกต
ขอ

งส
หก

รณ
์ไว้ใ

นร
าย

งาน
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รด

้วย
 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 
ข้อ

 11
8 ส

หก
รณ

์มีห
น้า

ที่ต
่อผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารด

ังน
ี้ 

(1)
  อ

 าน
วย

คว
าม

สะ
ดว

ก 
 ให้

คว
าม

ร่ว
มมื

อแ
ก่ผ

ู้ตร
วจ

สอ
บ

กิจ
กา

ร 
 ใน

กา
รให

้ค า
ชี้แ

จง
ตอ

บข
้อซ

ักถ
าม

ต่า
งๆ

 
 

พร
้อม

ทั้ง
จัด

เตร
ียม

ข้อ
มูล

  
เอก

สา
รห

ลัก
ฐา

นป
ระก

อบ
กา

รบั
นท

ึกบ
ัญช

ีขอ
ง

สห
กร

ณ์เ
พื่อ

ปร
ะโย

ชน
์ใน

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 245
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

(2)
  ก

 าห
นด

ระเ
บีย

บว
าระ

กา
รป

ระช
ุมใ

ห้ผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
ราย

งาน
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รป

ระจ
 าเด

ือน
  

แล
ะจ

ัดท
 าห

นัง
สือ

เชิญ
ให

้ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารเ

ข้า
ร่ว

มป
ระช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

าร
สห

กร
ณ์ท

ุกค
รั้ง 

(3)
  พ

ิจา
รณ

าป
ฏิบ

ัติต
าม

ข้อ
สัง

เกต
แล

ะข
้อเส

นอ
แน

ะข
อง

ผู้
ตร

วจ
สอ

บกิ
จก

าร 
 เพ

ื่อให
้กา

รด
 าเน

ินก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์เ
ป็น

ไป
โดย

ถูก
ต้อ

งต
าม

กฎ
หม

าย
  ร

ะเบ
ียบ

  แ
ละ

ข้อ
บัง

คับ
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 
ข้อ

 11
9 จ

ริย
ธรร

มข
องผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร 

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รพ
ึงป

ระพ
ฤต

ิปฏ
ิบัต

ิตน
ใน

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ด
ังน

ี้ 
(1)

  ค
วาม

ซื่อ
สัต

ย์ ผ
ู้ตรว

จส
อบ

กิจ
การ

จะต
้องส

ร้าง
คว

าม
เชื่อ

มั่น
ให

้เกิด
คว

าม
ไว้ว

างใ
จ แ

ละท
 าให

้สม
าช

ิกย
อม

รับ
แล

ะเช
ื่อว่

า  
ราย

งาน
ผล

การ
ตรว

จส
อบ

กิจ
การ

น่า
เชื่อ

ถือ
 โด

ยผ
ู้ตรว

จส
อบ

กิจ
การ

จะต
้อง 

(ก
)ป

ฏิบ
ัติ

หน
้าท

ี่ข
อง

ตน
ด้ว

ยค
วา

มซ
ื่อส

ัต
ย์

ขย
ันห

มั่น
เพ

ียร
แล

ะมี
ส า

นึก
รับ

ผิด
ชอ

บ 
(ข)

 ปฏ
ิบัต

ิตา
มก

ฎห
มา

ย 
 ระ

เบีย
บน

าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ

์
แล

ะเป
ิดเผ

ยข
้อมู

ลต
าม

ที่ร
ะเบ

ียบ
นี้ก

 าห
นด

 
(ค)

 ไม่
มีส

่วน
ร่ว

มโด
ยเจ

ตน
าใน

กิจ
กร

รม
ที่ข

ัดต
่อก

ฎห
มา

ย  
หร

ือก
ารก

ระท
 าท

ี่อา
จเส

ื่อม
เสีย

ต่อ
สม

าช
ิกห

รือ
สห

กร
ณ์ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด246
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

(ง)
  ใ

ห้ก
ารส

นับ
สน

ุนวั
ตถ

ุปร
ะส

งค
์ใน

กา
รด

 าเน
ินก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ท
ี่ถูก

ต้อ
งต

าม
กฎ

หม
าย

ระเ
บีย

บ 
 ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งส

หก
รณ

์ 
(2)

  ค
วา

มเท
ี่ยง

ธร
รม

 
 ผู้

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร

จะ
ต้อ

งแ
สด

ง
คว

าม
เที่

ยง
ธร

รม
ใน

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

 
โดย

กา
ร

รว
บร

วม
ปร

ะเมิ
นผ

ลก
าร

ตร
วจ

สอ
บแ

ละ
ปร

ะเมิ
นส

ถา
นก

าร
ณ์ท

ี่
เกี่ย

วข
้อง

อย
่างเ

ป็น
กล

างไ
ม่ล

 าเอี
ยง

  แ
ละ

ไม่ป
ล่อ

ยให
้เกิด

อค
ติ  

หร
ือ

ไม่
ให

้บุค
คล

อื่น
มีอิ

ทธ
ิพล

เหน
ือก

าร
ตัด

สิน
ใจใ

นก
าร

ปร
ะเมิ

นผ
ลก

าร
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารข
อง

สห
กร

ณ์ 
 โด

ยผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารจ
ะต

้อง
 

(ก)
 ไม่

มีส
่วน

ร่ว
มใ

นก
ิจก

รร
มห

รือ
คว

าม
สัม

พัน
ธ์ท

ี่บั่น
ทอ

นห
รือ

อา
จบ

ั่นท
อน

กา
รป

ระเ
มิน

อย
่างเ

ป็น
กล

างไ
ม่ล

 าเอี
ยง 

รว
มไป

ถึง
กา

รก
ระท

 าห
รือ

มีค
วา

มส
ัมพ

ันธ
์ที่ข

ัดต
่อผ

ลป
ระโ

ยช
น์ข

อง
สห

กร
ณ์

ด้ว
ย 

(ข)
  ไม่

เรีย
กร

้อง
  ไม่

รับ
สิ่ง

ตอ
บแ

ทน
ใดๆ

  น
อก

เหน
ือจ

าก
ค่า

ตอ
บแ

ทน
แล

ะค
่าใช

้จ่า
ยอื่

นๆ
  ที่

พึง
ได

้ตา
มข

้อต
กล

งท
ี่ท า

ไว้ก
ับ

สห
กร

ณ์ 
(ค)

  เป
ิดเผ

ยค
วา

มจ
ริงท

ั้งห
มด

ที่ท
ราบ

  ซ
ึ่งห

าก
ละ

เว้น
ไม่

เปิด
เผย

แล
้วอ

าจ
ท า

ให
้ราย

งาน
ผล

กา
รต

รว
จส

อบ
กิจ

กา
รบ

ิดเบ
ือน

ไป
 

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

  



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 247
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
  

(3)
  ก

ารร
ักษ

าค
วา

มล
ับ 

 ผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารต
้อง

ไม่เ
ปิด

เผย
ข้อ

มูล
โดย

ปร
าศ

จา
กอ

 าน
าจ

หน
้าท

ีที่ก
 าห

นด
 

 
เว้น

แต
่กฎ

หม
าย

ก า
หน

ดไว้
เป็น

อย
่างอื่

นโด
ยผ

ู้ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
ารจ

ะต
้อง

 
(ก

)  
รอ

บค
อบ

ใน
กา

รใ
ช้แ

ละ
ปก

ปูอ
งข

้อมู
ลท

ี่ได
้มา

ระห
ว่า

งกา
รป

ฏิบ
ัติห

น้า
ที่ 

(ข)
  ไ

ม่ใ
ช้ข

้อมู
ลท

ี่ได
้มา

เพ
ื่อผ

ลป
ระ

โยช
น์ส

่วน
ตน

หร
ือ

เพ
ื่อก

ารใ
ด  

ที่ขั
ดต

่อก
ฎห

มา
ยห

รือ
ข้อ

บัง
คับ

ขอ
งส

หก
รณ

์   
(4)

  ผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
จะ

ต้อ
งใช

้คว
าม

รู้ 
 

ทัก
ษะ

แล
ะ

ปร
ะส

บก
ารณ

์ที่จ
 าเป

็นใ
นก

ารป
ฏิบ

ัติง
าน

ตร
วจ

สอ
บก

ิจก
าร 

 โด
ยต

้อง
พัฒ

นา
คว

าม
รู้  

ทัก
ษะ

  ค
วา

มช
 าน

าญ
ขอ

งต
นอ

ย่า
งต

่อเน
ื่อง

 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

ข้อ
 10

5 
คว

าม
รับ

ผิด
ขอ

งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร
 

กร
ณีผ

ู้ตร
วจ

สอ
บ

กิจ
กา

รป
ฏิบ

ัติห
รือ

ละ
เว้น

กา
รป

ฏิบ
ัติต

าม
อํา

นา
จห

น้า
ที่ 

หร
ือป

ระ
พฤ

ติผ
ิด

จร
ิยธ

รร
มใ

นก
าร

ปฏ
ิบัต

ิงา
นจ

นเ
ป็น

เห
ตุใ

ห้ส
หก

รณ
์ได

้รับ
คว

าม
เสีย

หา
ย  

    
    

ผู้ต
รวจ

สอ
บก

ิจก
ารต

้อง
รับ

ผิด
ในก

ารก
ระ

ทํา
ดัง

กล
่าว 

กา
รพิ

จา
รณ

าค
วา

มร
ับผ

ิดข
อง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รให
้เป

็นไ
ปต

าม
มต

ิที่ป
ระ

ชุม
ใหญ

่ 

ข้อ
 12

0 
คว

าม
รับ

ผิด
ขอ

งผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

าร 
กร

ณีผ
ู้ตร

วจ
สอ

บ
กิจ

กา
รป

ฏิบ
ัติห

รือ
ละ

เว้น
กา

รป
ฏิบ

ัติต
าม

อํา
นา

จห
น้า

ที่ 
หร

ือป
ระ

พฤ
ติผ

ิด
จร

ิยธ
รรม

ในก
ารป

ฏิบ
ัติง

าน
จน

เป็น
เหต

ุให
้สห

กร
ณ์ไ

ด้ร
ับค

วาม
เสีย

หา
ย ผ

ู้
ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารต
้อง

รับ
ผิด

ชอ
บช

ดใช
้ค่า

เสีย
หา

ยให
้แก

่สห
กร

ณ์ 
หร

ือ
หา

กต
รว

จพ
บข

้อบ
กพ

ร่อ
งข

อง
สห

กร
ณ์ต

้อง
แจ

้งให
้คณ

ะก
รร

มก
าร

ด า
เนิน

กา
รท

ราบ
โดย

เร็ว
 แล

ะผ
ู้ตร

วจ
สอ

บก
ิจก

ารต
้องร

ับผ
ิดช

อบ
ชด

ใช
้

ค่า
เสีย

หา
ยอั

นจ
ะเก

ิดแ
ก่ส

หก
รณ

์ด้ว
ยเห

ตุไม่
แจ

้งน
ั้น 

กา
รพ

ิจา
รณ

าค
วา

มร
ับผ

ิดข
อง

ผู้ต
รว

จส
อบ

กิจ
กา

รให
้เป

็นไ
ป

ตา
มม

ติข
องท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ 

เพื่
อให

้เป็น
ไป

ตา
ม 

ระ
เบีย

บน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ 

ว่า
ด้ว

ยก
ารต

รวจ
สอ

บก
ิจก

าร
ขอ

งส
หก

รณ
์ พ

.ศ.
25

63
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด248
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า จ
 าก

ัด พ
.ศ.

25
63

 
ร่าง

ข้อ
บัง

คับ
สห

กร
ณ์อ

อม
ทร

ัพย
์คร

ูสง
ขล

า พ
.ศ.

25
65

 
หม

าย
เหต

ุ 
 หม

วด
 10

 
บท

เบ็ด
เสร

็จ 
ข้อ

 10
6 ท

ี่ปร
ึกษ

าแ
ละ

ที่ป
รึก

ษา
กิต

ติม
ศัก

ดิ์ 
 คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

อา
จเช

ิญบ
ุคค

ลผ
ู้ทร

งค
ุณว

ุฒิท
ี่มีค

วา
มร

ู้คว
าม

สา
มา

รถ
แล

ะ
เหม

าะ
สม

เป็
นท

ี่ปร
ึกษ

าแ
ละ

ที่ป
รึก

ษา
กิต

ติม
ศัก

ดิ์ ไ
ด้จ

ําน
วน

ไม
่เกิน

ห้า
คน

 
เพื่อ

ให
้คว

าม
เห็น

แน
ะน

ําใน
กา

รด
ําเน

ินง
าน

ขอ
งส

หก
รณ

์ ท
ั้งน

ี้ให
้เป็

นไ
ปต

าม
ระ

เบีย
บส

หก
รณ

์ 

หม
วด

  1
1 

กา
รแ

ก้ไข
เพ

ิ่มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับ 
 

 

ข้อ
 10

7 
กา

รแ
ก้ไ

ขเ
พิ่ม

เติ
มข

้อบ
ังค

ับ 
 จะ

กร
ะท

ําได
้ก็แ

ต่โ
ดย

หล
ักเก

ณฑ
์แล

ะว
ิธีก

ารด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ต้อ

งกํ
าห

นด
ใน

ระ
เบี

ยบ
วา

ระ
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่เ
ป็น

เรื่อ
งห

นึ่ง
โดย

เฉพ
าะ 

แล
ะให

้แจ
้งไป

ยัง
ผู้แ

ทน
สม

าช
ิกพ

ร้อ
มห

นัง
สือ

แจ
้งระ

เบีย
บว

าระ
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ 
(2)

 ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเ
นิน

กา
รส

หก
รณ

์จะ
เส

นอ
วา

ระ
แก

้ไข
เพิ่ม

เติม
ข้อ

บัง
คับ

ได้ 
เมื่อ

มีก
ารพิ

จา
รณ

าเร
ื่อง

ที่จ
ะข

อแ
ก้ไข

เพิ่
มเต

ิมน
ั้นใ

นท
ี่

ปร
ะช

ุมค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
สห

กร
ณ์ 

ซึ่ง
มีก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
มา

ปร
ะช

ุมไ
ม่น

้อย
กว

่าส
าม

ใน
สี่ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

ที่ม
ีอย

ู่ใน
ขณ

ะน
ั้น 

โดย
มต

ิให
้แก

้ไขเ
พิ่ม

เติม
ข้อ

บัง
คับ

นั้น
ให

้ถือ
เสีย

งไม
่น้อ

ยก
ว่า

สอ
ง

ใน
สา

มข
อง

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

าร
ที่ม

าป
ระ

ชุม
 แต

่ถ้า
สม

าช
ิกห

รือ
ผู้แ

ทน
สม

าช
ิกไม

่น้อ
ยก

ว่า
หน

ึ่งใน
สิบ

ขอ
งจ

ําน
วน

สม
าช

ิกห
รือ

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิก 

ข้อ
 12

1 
กา

รแ
ก้ไ

ขเ
พิ่ม

เติ
มข

้อบ
ังค

ับ 
 จะ

กร
ะท

ําได
้ก็แ

ต่โ
ดย

หล
ักเก

ณฑ
์แล

ะว
ิธีก

ารด
ังต

่อไป
นี้ 

(1)
 ต้อ

งก
ําห

นด
ใน

ระ
เบีย

บว
าระ

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่เ

ป็น
เรื่อ

งห
นึ่ง

โดย
เฉพ

าะ
 แล

ะให
้แจ

้งไป
ยัง

ผู้แ
ทน

สม
าช

ิกพ
ร้อ

มห
นัง

สือ
แจ

้งระ
เบี

ยบ
วาร

ะก
ารป

ระ
ชุม

ใหญ
่ 

(2)
 ค

ณะ
กร

รม
กา

รดํ
าเน

ินก
าร

สห
กร

ณ์จ
ะเส

นอ
วา

ระ
แก

้ไข
เพิ่

มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับไ
ด้ เ

มื่อ
มีก

ารพิ
จา

รณ
าเร

ื่อง
ที่จ

ะข
อแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิมน

ั้น
ใน

ที่ป
ระ

ชุม
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

สห
กร

ณ์
 ซ

ึ่งม
ีกร

รม
กา

ร
ดํา

เน
ินก

าร
มา

ปร
ะช

ุมไ
ม่น

้อย
กว

่าส
าม

ใน
สี่ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เนิ

นก
าร

ที่ม
ีอย

ู่ใน
ขณ

ะน
ั้น 

โดย
มต

ิให
้แก

้ไขเ
พิ่ม

เติม
ข้อ

บัง
คับ

นั้น
ให

้
ถือ

เสีย
งไม

่น้อ
ยก

ว่า
สอ

งใน
สา

มข
อง

กร
รม

กา
รดํ

าเน
ินก

ารซ
ึ่งล

งล
าย

มือ
เข้า

ปร
ะช

ุม 
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หม

าย
เหต

ุ 
ทั้ง

หม
ด 

หร
ือไ

ม่น
้อย

กว
่าห

้าส
ิบค

นล
งล

าย
มือ

ชื่อ
ทํา

หน
ังส

ือร
้อง

ขอ
ต่อ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
ําเน

ินก
ารก

่อน
กา

รป
ระ

ชุม
ให

ญ่ไ
ม่น้

อย
กว

่าส
าม

สิบ
วัน

ให
้

แก้
ไขเ

พิ่ม
เติม

ข้อ
บัง

คับ
ก็ย

่อม
ทํา

ได
้ โด

ยต
้อง

ระ
บุข

้อค
วา

มท
ี่จะ

ขอ
แก้

ไข
เพิ่ม

เติม
นั้น

 พ
ร้อ

มด
้วย

เหต
ุผล

 
(3)

 กา
รพ

ิจา
รณ

าว
าระ

กา
รแ

ก้ไ
ขเพิ่

มเต
ิมข

้อบ
ังค

ับ 
ให

้ก ร
ะท

ําได
้

แต
่เฉ

พา
ะใ

นก
าร

ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ที่ม
ีอง

ค์ป
ระ

ชุม
ไม

่น้อ
ยก

ว่า
กึ่ง

หน
ึ่งข

อง
จํา

นว
นผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ทั้ง
หม

ด ห
รือ

ไม่น
้อย

กว
่าห

นึ่ง
ร้อ

ยค
น 

(4)
 ข้อ

คว
าม

ใดท
ี่ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ไ

ด้ล
งม

ติแ
ก้ไ

ขเพิ่
มเต

ิมแ
ล้ว

 ห
าก

ปร
าก

ฏว
่าข

้อค
วา

มน
ั้นข

ัดก
ับก

ฎห
มา

ย ห
รือ

ไม
่เป

็นไ
ปต

าม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์

ขอ
งส

หก
รณ

์หร
ือเ

จต
นา

รม
ณ์แ

ห่ง
กฎ

หม
าย

 น
าย

ทะ
เบ

ียน
สห

กร
ณ์อ

าจ
แก

้ไขข
้อค

วาม
นั้น

 แล
้วร

ับจ
ดท

ะเบ
ียน

 

กร
ณีส

มา
ชิก

หร
ือผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ไม
่น้อ

ยก
ว่า

หน
ึ่งใน

ห้า
ขอ

ง
จํา

นว
นส

มา
ชิก

หร
ือผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ทั้ง
หม

ด ห
รือ

ไม่
น้อ

ยก
ว่า

หน
ี่งร้อ

ยค
น 

ลง
ลา

ยม
ือช

ื่อท
ําห

นัง
สือ

ร้อ
งข

อต
่อค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
ารก

่อน
กา

ร
ปร

ะช
ุมให

ญ่ไ
ม่น

้อย
กว

่าส
าม

สิบ
วัน

ให
้แก

้ไขเ
พิ่ม

เติม
ข้อ

บัง
คับ

ก็ย
่อม

ทํา
ได้ 

โดย
ต้อ

งระ
บุข

้อค
วาม

ที่จ
ะข

อแ
ก้ไข

เพิ่
มเต

ิมน
ั้น 

พร
้อม

ด้ว
ยเห

ตุผ
ล 

(3)
 กา

รพิ
จา

รณ
าวา

ระ
กา

รแ
ก้ไข

เพิ่
มเต

ิมข
้อบ

ังค
ับ ใ

ห้ก
ระ

ทํา
ได้

แต่
เฉพ

าะ
ใน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

   ท
ี่มีอ

งค
์ปร

ะช
ุมไม

่น้อ
ยก

ว่า
กึ่ง

หน
ึ่งข

อง
จํา

นว
นผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ทั้ง
หม

ด ห
รือ

ไม่น
้อย

กว
่าห

นึ่ง
ร้อ

ยค
น 

 
(4)

 ข้อ
คว

าม
ใดท

ี่ที่ป
ระ

ชุม
ให

ญ่ไ
ด้ล

งม
ติแ

ก้ไข
เพิ่

มเต
ิมแ

ล้ว
 หา

ก
ปร

าก
ฏว

่าข
้อค

วาม
นั้น

ขัด
กับ

กฎ
หม

าย
 หร

ือไม
่เป็น

ไป
ตา

มว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์

ขอ
งส

หก
รณ

์หร
ือเจ

ตน
ารม

ณ์แ
ห่ง

กฎ
หม

าย
 นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์อ

าจ
แก

้ไขข
้อค

วาม
นั้น

 แล
้วร

ับจ
ดท

ะเบ
ียน

 

 

  ข้อ
 10

8 
ระ

เบ
ียบ

สห
กร

ณ์ 
 ให

้คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
มีอํ

าน
าจ

หน
้าท

ี่กํา
หน

ดร
ะเบ

ียบ
ต่า

ง ๆ
 เพื่

อด
ําเน

ินก
ารใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

มว
ัตถ

ุปร
ะส

งค
์

แห
่งข

้อบ
ังค

ับน
ี้ แ

ละ
เพื่

อค
วา

มส
ะด

วก
ใน

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

รวม
ทั้ง

ในข
้อต

่อไป
นี้ 

หม
วด

  1
2 

ข้อ
เบ็ด

เสร
็จ 

ข้อ
 12

2 ร
ะเบ

ียบ
สห

กร
ณ์ 

 ให
้คณ

ะก
รรม

กา
รด

ําเน
ินก

ารม
ีอํา

นา
จ

หน
้าท

ี่กํา
หน

ดร
ะเ

บีย
บต

่าง
 ๆ

 เพื่
อด

ําเ
นิน

กา
รใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

ม
วัต

ถุป
ระ

สง
ค์แ

ห่ง
ข้อ

บัง
คับ

นี้ 
แล

ะเพื่
อค

วา
มส

ะด
วก

ใน
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ขอ
งส

หก
รณ

์ รว
มท

ั้งใน
ข้อ

ต่อ
ไป

นี้ 
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หม

าย
เหต

ุ 
(1)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รรั
บเง

ินฝ
าก

จา
กส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
(2)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รรั
บเง

ินฝ
าก

จา
กส

หก
รณ

์อื่น
 

(3)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รรั

บเง
ินฝ

าก
จา

กน
ิติบ

ุคค
ล 

(4)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รให

้เงิน
กู้แ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(5)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รให

้เงิน
กู้แ

ก่ส
หก

รณ
์อื่น

 
(6)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รโอ
นส

มา
ชิก

ระ
หว

่างส
หก

รณ
์ 

(7)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รรั

บจ
่าย

แล
ะเก

็บร
ักษ

าเง
ิน 

(8)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

เจ้า
หน

้าท
ี่แล

ะข
้อบ

ังค
ับเก

ี่ยว
กับ

กา
รท

ํางา
น 

(9)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รใช

้ทุน
เพื่

อส
าธา

รณ
ปร

ะโย
ชน

์ 
(10

) ร
ะเบ

ียบ
ว่า

ด้ว
ยท

ี่ปร
ึกษ

าแ
ละ

ที่ป
รึก

ษา
กิต

ติม
ศัก

ดิ์ 
 

(11
) ร

ะเบ
ียบ

อื่น
 ๆ

 ท
ี่คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

เห
็นส

มค
วร

กํา
หน

ดไว
้ให

้มี 
เพื่อ

สะ
ดว

กแ
ละ

เป็น
แน

วท
างใ

นก
ารป

ฏิบ
ัติง

าน
ขอ

งส
หก

รณ
์ 

เฉพ
าะ

ระ
เบีย

บใ
น (

1) 
(2)

 (3
) (5

) ต
้อง

ได้ร
ับค

วาม
เห็น

ชอ
บจ

าก
นา

ยท
ะเ

บีย
นส

หก
รณ

์ก่อ
นจ

ึงจ
ะใ

ช้บ
ังค

ับไ
ด้ 

ส่ว
นร

ะเ
บีย

บอื่
นเ

มื่อ
คณ

ะก
รร

มก
าร

ดํา
เน

ินก
าร

กํา
หน

ดใ
ช้แ

ล้ว
ให

้ส่ง
สํา

เน
าให

้นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
กร

มส
่งเส

ริม
สห

กร
ณ์ 

แล
ะก

รม
ตร

วจ
บัญ

ชีส
หก

รณ
์ทร

าบ
 

 (1
) ร

ะเบ
ียบ

ว่า
ด้ว

ยก
ารร

ับเง
ินฝ

าก
จา

กส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

(2)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รรั

บเง
ินฝ

าก
จา

กส
หก

รณ
์อื่น

 
(3)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รรั
บเง

ินฝ
าก

จา
กน

ิติบ
ุคค

ล 
(4)

 ระ
เบี
ยบ

ว่า
ด้ว

ยก
าร
รับ

ฝา
กเงิ

นจ
าก
สม

าค
มฌ

าป
นก

ิจ
สงเ

คร
าะห์

 
(5)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รให
้เงิน

กู้แ
ก่ส

มา
ชิก

 สม
าช

ิกส
มท

บ 
(6)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รให
้เงิน

กู้แ
ก่ส

หก
รณ

์อื่น
 

(7)
 ระ

เบีย
บว

่าด
้วย

กา
รโอ

นส
มา

ชิก
ระ

หว
่างส

หก
รณ

์ 
(8)

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
กา

รรั
บจ

่าย
แล

ะเก
็บร

ักษ
าเง

ิน 
(9 )

 ระ
เบีย

บว
่าด

้วย
เจ้า

หน
้าท

ี่แล
ะข

้อบ
ังค

ับเก
ี่ยว

กับ
กา

รท
ํางา

น 
(10

) ร
ะเบ

ียบ
ว่า

ด้ว
ยก

ารใ
ช้ท

ุนเพื่
อส

าธา
รณ

ปร
ะโย

ชน
์ 

(11
) ร

ะเบ
ียบ

ว่า
ด้ว

ยท
ี่ปร

ึกษ
าแ

ละ
ที่ป

รึก
ษา

กิต
ติม

ศัก
ดิ์ 

 
(12

) ร
ะเบ

ียบ
ว่า

ด้ว
ยก

าร
ตร

วจ
สอ

บแ
ละ

แก
้ไข

ปัญ
หา

หร
ือ

ข้อ
ร้อ

งเร
ียน

ขอ
งส

มา
ชิก

 
(13

) ร
ะเบ

ียบ
อื่น

 ๆ 
ที่ค

ณะ
กร

รม
กา

รด
ําเน

ินก
าร

เห
็นส

มค
วร

กํา
หน

ดไ
ว้ให

้มี 
เพื่

อส
ะด

วก
แล

ะเป
็นแ

นว
ทา

งใน
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ขอ
ง

สห
กร

ณ ์ ระ
เบี

ยบ
ใน

 (1
) 

(2)
 (

3) 
(4)

 (6
) ต

้อง
ได้

รับ
คว

าม
เห็

นช
อบ

จา
ก

นา
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์ก่
อน

จึง
จะ

ใช้บ
ังค

ับไ
ด้ 
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หม

าย
เหต

ุ 
 

ส่ว
นร

ะเบ
ียบ

อื่น
เมื่อ

คณ
ะก

รร
มก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
กํา

หน
ดใช

้แล
้ว

ให
้ส่ง

สํา
เนา

ให
้กร

มส
่งเส

ริม
สห

กร
ณ์ 

แล
ะก

รม
ตร

วจ
บัญ

ชีส
หก

รณ
์ทร

าบ
 

ภา
ยใน

สา
มส

ิบวั
น 

 

ข้อ
 10

9 
กา

รด
 าเน

ินค
ดีเก

ี่ยว
กับ

คว
าม

เสีย
หา

ย 
 ใน

กร
ณีท

ี่ทร
ัพย

์สิน
ขอ

งส
หก

รณ
์ถูก

ยัก
ยอ

ก ห
รือ

เสีย
หา

ยโด
ยป

ระ
กา

รใด
 ๆ 

ก็ด
ี ห

รือ
ใน

กร
ณีท

ี่
สห

กร
ณ์เ

รีย
กค

ืนเง
ินก

ู้ตา
มข

้อ 1
6 

ข้อ
 10

8 
(3)

 (4
) แ

ต่ม
ิได้ร

ับช
ําระ

ตา
ม

เรีย
กก

็ดี 
คณ

ะก
รร

มก
ารด

ําเน
ินก

ารต
้อง

ร้อ
งท

ุกข
์หร

ือห
รือ

ฟูอ
งค

ดีภ
าย

ใน
กํา

หน
ดอ

าย
ุคว

าม
 

ข้อ
 12

3 
กา

รด
 าเน

ินค
ดีเ

กี่ย
วก

ับค
วา

มเส
ียห

าย
 

ใน
กร

ณีท
ี่

ทร
ัพย

์สิน
ขอ

งส
หก

รณ
์ถูก

ยัก
ยอ

ก ห
รือ

เสีย
หา

ยโด
ยป

ระ
กา

รใด
 ๆ 

ก็ด
ี 

หร
ือใน

กร
ณีท

ี่สห
กร

ณ์เ
รีย

กค
ืนเง

ินก
ู้ตา

มข
้อ 1

6 
ข้อ

 12
2 (

5) 
(6)

 แ
ต่

มิได
้รับ

ชํา
ระ

ตา
มเร

ียก
ก็ด

ี คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารต

้อง
ร้อ

งท
ุกข

์หร
ือ

หร
ือฟู

อง
คด

ีภา
ยใน

กํา
หน

ดอ
าย

ุคว
าม

 

 

ข้อ
 11

0 ก
ารต

ีคว
าม

ใน
ข้อ

บัง
คับ

  ถ
้าม

ีปัญ
หา

เกี่ย
วก

ับก
ารต

ีคว
าม

ใน
ข้อ

บัง
คับ

 ให
้สห

กร
ณ์เ

สน
อป

ัญห
าน

ั้นต
่อน

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์เ
พื่อ

ขอ
คํา

วิน
ิจฉ

ัย แ
ละ

ให
้สห

กร
ณ์ถื

อป
ฏิบ

ัติต
าม

คํา
วิน

ิจฉ
ัยน

ั้น 

ข้อ
 12

4 ก
าร

ตีค
วา

มใ
นข

้อบ
ังค

ับ 
 ถ้า

มีป
ัญห

าเก
ี่ยว

กับ
กา

ร
ตีค

วา
มใ

นข
้อบ

ังค
ับ 

ให
้สห

กร
ณ์เ

สน
อป

ัญห
าน

ั้นต
่อน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์เ
พื่อ

ขอ
คํา

วิน
ิจฉ

ัย แ
ละ

ให
้สห

กร
ณ์ถ

ือป
ฏิบ

ัติต
าม

คํา
วิน

ิจฉ
ัยน

ั้น 

 

ข้อ
 11

1 
ทร

ัพย
์สิน

ขอ
งส

หก
รณ

์  ก
ารจ

ําห
น่า

ยอ
สัง

หา
ริม

ทร
ัพย

์ขอ
ง

สห
กร

ณ์ต
้อง

ได้
รับ

คว
าม

เห็
นช

อบ
จา

กค
ณะ

กร
รม

กา
รด

ําเน
ินก

ารท
ี่มีอ

ยู่ใ
น

ขณ
ะน

ั้นเป
็นเอ

กฉ
ันท

์ แล
ะต

้อง
ได้ร

ับค
วาม

เห็น
ชอ

บจ
าก

ที่ป
ระ

ชุม
ใหญ

่ด้ว
ย  

 กา
รล

งม
ติเห

็นช
อบ

ขอ
งท

ี่ปร
ะช

ุมใ
หญ

่ตา
มค

วา
มใน

วร
รค

แร
ก ใ

ห้
ถือ

เสีย
งข

้างม
าก

ขอ
งผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ซึ่ง
มา

ปร
ะช

ุม 
 

ข้อ
 12

5 ท
รัพ

ย์ส
ินข

อง
สห

กร
ณ์ 

 กา
รจ

ําห
น่า

ยอ
สัง

หา
ริม

ทร
ัพย

์
ขอ

งส
หก

รณ
์ต้อ

งได
้รับ

คว
าม

เห็น
ชอ

บจ
าก

คณ
ะก

รรม
กา

รด
ําเน

ินก
ารท

ี่มี
อย

ู่ในข
ณะ

นั้น
เป็น

เอก
ฉัน

ท์ 
แล

ะต
้อง

ได้ร
ับค

วาม
เห็น

ชอ
บจ

าก
ที่ป

ระ
ชุม

ใหญ
่ด้ว

ย  กา
รล

งม
ติเห

็นช
อบ

ขอ
งท

ี่ปร
ะช

ุมให
ญ่ต

าม
คว

าม
ใน

วร
รค

แร
ก ใ

ห้
ถือ

เสีย
งข

้างม
าก

ขอ
งผ

ู้แท
นส

มา
ชิก

ซึ่ง
มา

ปร
ะช

ุม 
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หม

าย
เหต

ุ 
ข้อ
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2 

กา
รจ

 าห
น่า

ยท
รัพ

ย์ส
ินเมื่

อส
หก

รณ
์ต้อ

งเล
ิก  

เมื่อ
สห

กร
ณ์

ต้อ
งเลิ

กแ
ละ

ได้
จัด

กา
รช

ําร
ะบั

ญช
ีโด

ยจ
ําห

น่า
ยท

รัพ
ย์ส

ินต
าม

กฎ
หม

าย
ว่า

ด้ว
ยส

หก
รณ

์  ต
ลอ

ดท
ั้งจ

่าย
คืน

เงิน
รับ

ฝา
กพ

ร้อ
มด

้วย
ดอ

กเบ
ี้ยแ

ละ
ชํา

ระ
หน

ี้สิน
อื่น

 ๆ 
ขอ

งส
หก

รณ
์เสร

็จส
ิ้นแ

ล้ว
 ป

รา
กฏ

ว่า
มีท

รัพ
ย์ส

ินเ
หล

ืออ
ยู่

เท่า
ใด 

ให
้ผู้ช

ําระ
บัญ

ชีจ
่าย

ตา
มล

ําด
ับ 

ดัง
ต่อ

ไปน
ี้ 

(1)
 จ่า

ยค
ืนเง

ินค
่าห

ุ้นใ
ห้แ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ 

ไม
่เกิน

มูล
ค่า

หุ้น
ที่ช

ําระ
แล

้ว 
(2)

 จ่า
ยเป

็นเง
ินป

ันผ
ลต

าม
หุ้น

ที่ช
ําระ

แล
้ว แ

ต่ต
้อง

ไม่
เกิน

อัต
ราท

ี่
นา

ยท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์กํ

าห
นด

 
(3)

 จ่า
ยเป

็นเง
ินเฉ

ลี่ย
คืน

ตา
มข

้อ 2
9 (

2) 
เงิน

ที่จ
่าย

ตา
มข

้อ (
2) 

แล
ะ (

3) 
เมื่อ

รว
มท

ั้งส
ิ้นต

้อง
ไม่

เกิน
ยอ

ดร
วม

แห
่งจ

ําน
วน

เงิน
กํา

ไรส
ุทธ

ิที่ส
หก

รณ
์หา

ได้ใ
นร

ะห
ว่า

งป
ีที่เ

ลิก
สห

กร
ณ์ก

ับท
ุน

รัก
ษา

ระ
ดับ

อัต
ราเ

งิน
ปัน

ผล
ที่ถ

อน
ไป

ตา
มข

้อ 2
9 (

4) 
ในป

ีนั้น
 

ถ้า
ยัง

มีท
รัพ

ย์ส
ินเ

หล
ืออ

ยู่อี
กใ

ห้โ
อน

ให
้แก

่สห
กร

ณ์อื่
น 

หร
ือ

สัน
นิบ

าต
สห

กร
ณ์แ

ห่ง
ปร

ะเท
ศไ

ทย
ตา

มม
ติข

อง
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

หร
ือด

้วย
คว

าม
เห

็นช
อบ

ขอ
งน

าย
ทะ

เบ
ียน

สห
กร

ณ์ 
ใน

กร
ณีท

ี่ไม
่อา

จเร
ียก

ปร
ะช

ุม
ใหญ

่ได้ภ
าย

ในส
าม

เดือ
นน

ับแ
ต่ว

ันท
ี่ชํา

ระ
บัญ

ชีเส
ร็จ

 

ข้อ
 1

26
 ก

าร
จ า

หน
่าย

ทร
ัพย

์สิน
เมื่

อส
หก

รณ
์ต้อ

งเล
ิก 

 เม
ื่อ

สห
กร

ณ์ต
้อง

เลิก
แล

ะได
้จัด

กา
รช

ําร
ะบ

ัญช
ีโด

ยจ
ําห

น่า
ยท

รัพ
ย์ส

ินต
าม

กฎ
หม

าย
ว่า

ด้ว
ยส

หก
รณ

์  ต
ลอ

ดท
ั้งจ

่าย
คืน

เงิน
รับ

ฝา
กพ

ร้อ
มด

้วย
ดอ

กเบ
ี้ยแ

ละ
ชํา

ระ
หน

ี้สิน
อื่น

 ๆ 
ขอ

งส
หก

รณ
์เสร

็จส
ิ้นแ

ล้ว
 ป

รา
กฏ

ว่า
สห

กร
ณ์ 

มีท
รัพ

ย์ส
ินเ

หล
ืออ

ยู่เท
่าใด

 ให
้ผู้ช

ําร
ะบ

ัญช
ีจ่า

ยต
าม

ลํา
ดับ

 
ดัง

ต่อ
ไปน

ี้ (1)
 จ่า

ยค
ืนเง

ินค
่าห

ุ้นใ
ห้แ

ก่ส
มา

ชิก
 สม

าช
ิกส

มท
บ ไ

ม่เก
ินม

ูลค
่า

หุ้น
ที่ช

ําระ
แล

้ว 
(2)

 จ่า
ยเป

็นเง
ินป

ันผ
ลต

าม
หุ้น

ที่ช
ําระ

แล
้ว แ

ต่ต
้อง

ไม่
เกิน

อัต
รา

ที่น
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์กํา

หน
ด 

(3)
 จ่า

ยเป
็นเง

ินเฉ
ลี่ย

คืน
ตา

มข
้อ 2

9 (
2) 

เงิน
ที่จ

่าย
ตา

มข
้อ (

2) 
แล

ะ (
3) 

เมื่อ
รว

มท
ั้งส

ิ้นต
้อง

ไม่
เกิน

ยอ
ด

รว
มแ

ห่ง
จํา

นว
นเ

งิน
กํา

ไรส
ุทธ

ิที่ส
หก

รณ
์หา

ได
้ใน

ระ
หว

่าง
ปีท

ี่เล
ิก

สห
กร

ณ์ก
ับท

ุนร
ักษ

าระ
ดับ

อัต
ราเ

งิน
ปัน

ผล
ที่ถ

อน
ไป

ตา
มข

้อ 2
9 (

4) 
ใน

ปีน
ั้น 

ถ้า
ยัง

มีท
รัพ

ย์ส
ินเ

หล
ืออ

ยู่อี
กใ

ห้โ
อน

ให
้แก

่สห
กร

ณ์อื่
น 

หร
ือ

สัน
นิบ

าต
สห

กร
ณ์แ

ห่ง
ปร

ะเท
ศไท

ยต
าม

มต
ิขอ

งท
ี่ปร

ะช
ุมให

ญ่ 
หร

ือด
้วย

คว
าม

เห็
นช

อบ
ขอ

งน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ
์ ใน

กร
ณีท

ี่ไม
่อา

จเร
ียก

ปร
ะช

ุม
ใหญ

่ได้ภ
าย

ในส
าม

เดือ
นน

ับแ
ต่ว

ันท
ี่ชํา

ระ
บัญ

ชีเส
ร็จ
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หม
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เหต

ุ 
ข้อ
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ใน
กร

ณีท
ี่ข้อ

บัง
คับ

นี้มิ
ได

้ก า
หน

ดข
้อค

วา
มเร

ื่อง
ใด

ไว้
  ใ

ห้
สห

กร
ณ์ร

ับบ
ทบ

ัญญ
ัติท

ี่กํา
หน

ดไว
้ใน

กฎ
หม

าย
ว่า

ด้ว
ยส

หก
รณ

์ ตล
อด

จน
คํา

สั่ง
หร

ือค
ําแ

นะ
นํา

แล
ะร

ะเบ
ียบ

ปฏ
ิบัต

ิขอ
งน

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์ร
วม

ถึง
กฎ

หม
าย

อื่น
ที่เก

ี่ยว
ข้อ

งม
าใช

้เป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

แห
่งข

้อบ
ังค

ับน
ี้ด้ว

ย 

ข้อ
 12

7 ใ
นก

รณ
ีที่ข

้อบ
ังค

ับน
ี้มิไ

ด้ก
 าห

นด
ข้อ

คว
าม

เรื่อ
งใด

ไว้
  

ให
้สห

กร
ณ์ร

ับบ
ทบ

ัญญ
ัติท

ี่กํา
หน

ดไ
ว้ใ

นก
ฎห

มา
ยว

่าด
้วย

สห
กร

ณ์ 
ตล

อด
จน

คํา
สั่ง

 ระ
เบีย

บ ห
รือ

คํา
แน

ะน
ําแ

ละ
ระ

เบ
ียบ

ปฏ
ิบัต

ิขอ
งน

าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ

์รวม
ถึง

กฎ
หม

าย
อื่น

ที่เก
ี่ยว

ข้อ
งม

าใช
้เป็

นส
่วน

หน
ึ่งแ

ห่ง
ข้อ

บัง
คับ

นี้ด
้วย

 

 

หม
วด

 11
 

บท
เฉพ

าะก
าล

 
ข้อ

 11
4 

นับ
แต

่วัน
ที่ข

้อบ
ังค

ับน
ี้ใช้บ

ังค
ับ ร

ะเบ
ียบ

ใดซ
ึ่งส
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4.6 เรื่องพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
ประจ าปี 2565 
 

ตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดให้สหกรณ์คัดเลือกผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตของสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เพ่ือท าการสอบบัญชีสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงและระเบียบว่าด้วยการบัญชี และที่
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 26/2564 เมื่อวันอังคารที่ 28 ธันวาคม พ.ศ.2564 
ได้สรรหาผู้สอบบัญชีภาคเอกชนที่ขึ้นทะเบียนกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปีพิจารณา  
2 ราย  โดยมีข้อมูลประกอบการพิจารณา ดังนี้  

รายการ รายชื่อผู้เสนอเข้ารับการสอบบัญชี 
1.ชื่อส านักงานตรวจบัญชี บริษัท ธนาการบัญชี จ ากัด บริษัท เอ็น.เอส.เค. 

สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด 
2.เลขทะเบียน 2444 9895  
3.ชื่อ-สกุล ผู้สอบบัญชี นางสาวสุมิตรา  ฉั่วตระกูล ล าดับที่ 1 นายอรุณ  สุวรรณชาตรี 
  ล าดับที่ 2 นางสาวรุ่งทิพย์ วัชรเมธานนท์ 
4.เข้าปฏิบัติงานสอบบัญชีในรอบปี 5 ครั้ง 

ครั้งละ 3 – 5 วันท าการ 
3 ครั้ง 

ครั้งละ 3 – 5 วันท าการ 
5.จ านวนผู้เข้าสอบบัญชี 3 – 5 คน 4 – 6 คน 
6.จ านวนจัดท ารายงานผลการ
ตรวจสอบระหว่างปี 

2 ครั้ง 2 ครั้ง 

7.จ านวนวันจัดท ารายงานผลการ
ตรวจสอบ เสร็จสิ้นจากวันที่สหกรณ์
ส่งมอบงบการเงินให้แก่ผู้สอบบัญชี 

หลังตรวจเสร็จภายใน 5 วัน หลังตรวจเสร็จภายใน 3 วัน 

8.ค่าธรรมเนียม 220,000.00 บาท 220,000.00 บาท 
 

 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2565 
มติที่ประชุม....................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 
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4.7 เรื่องพิจารณาวินิจฉัยยื่นอุทธรณ์จากการให้ออกจากสมาชิกสหกรณ์ฯ 
 

ด้วยสมาชิกสหกรณ์ฯ จ านวน 3 ราย ได้ถูกให้ออกจากสมาชิกสหกรณ์ตามข้อบังคับสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 43(5)  โดยมติคณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 
13/2564 เมื่อวันที่  29 พฤษภาคม 2564 ในคราวประชุมครั้งที่ 17/2564 เมื่อวันเสาร์ที่ 25 กันยายน 2564 และใน
คราวประชุมครั้งที่ 24/2564 เมื่อวันเสาร์ที่ 27 พฤศจิกายน 2564 เนื่องจากไม่ช าระหนี้ตามสัญญากู้เงิน และช าระ
หนี้ไม่ครบตามสัญญา กล่าวคือ ช าระได้เพียงบางส่วนเท่านั้น และไม่ด าเนินการติดต่อแก้ไขปัญหาการช าระหนี้
ตามที่สหกรณ์ได้ส่งหนังสือ 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 43 วรรคท้าย ความว่า “สมาชิกที่
ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ทราบมติการให้ออก ค าวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด” 

สมาชิกทั้งสามรายได้ท าหนังสืออุทธรณ์การให้ออกจากสมาชิกสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  ผ่าน
คณะกรรมการด าเนินการตามข้อบังคับสหกรณ์พร้อมเหตุผลดังต่อไปนี้ 

1.นางกัญวรา  อุดมรัตน์ รหัสสมาชิก 23330 สังกัด บ านาญ สพป.สข.1 อายุ 62 ปี อายุการเป็น
สมาชิก 10 ปี 10 เดือน ปัจจุบันได้ถูกโอนหุ้นช าระหนี้และพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิก 

เหตุผลการอุทธรณ์  เนื่องจากเกษียณอายุราชการ เมื่อได้รับเงินบ านาญ เป็นยอดเงินที่ลดลงต่ า
กว่าเงิน ณ วันที่ยังไม่เกษียณอายุราชการ และเงินที่น าไปลงทุนไว้ก็ไม่ได้รับคืน เนื่องจากสถานการณ์โควิด ส่วน  
ลูก ๆ ที่คอยให้ความช่วยเหลือก็ออกจากงาน และลูกคนเล็กก าลังเรียนมหาวิทยาลัย จึงไม่สามารถหาเงินมาจ่ายใน
จ านวนที่เหลือหลังจากต้นสังกัดหักส่งให้แก่สหกรณ์ฯ ได้ ส่วนเงินที่เหลือหลังจากหักสหกรณ์แล้ว  จ านวน 
2,765.00 บาท ก็ต้องน ามาจ่ายค่าน้ าค่าไฟ ท าให้หักเงินงวดช าระหนี้ส่งแก่สหกรณ์ฯ ไม่พอ ซึ่งสมาชิกได้รับบ านาญ 
9,168.99 บาท และเขตพ้ืนที่หักส่งให้สหกรณ์ฯ จ านวน 5,600.00 บาท 

ข้อมูลเพิ่มเติม  ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 นางกัญวรา  อุดมรัตน์ มีหนี้เงินกู้ 2 สัญญา คือ 
(1) เงินกู้สามัญ ตามสัญญาเลขที่ ส6301286 เงินต้น 1,515,200.00 บาท ดอกเบี้ยในอัตรา 

5.50% ต่อปี  
ช าระเงินต้นจ านวน   8,700.00 บาท / เดือน 
ดอกเบี้ย 5.50% ต่อปีประมาณ 6,950.00 บาท / เดือน 
    รวม           15,650.00 บาท / เดือน 

(2) เงินกู้สามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามสัญญาเลขที่ สพ6300452 เงินต้น 491,600.00 
บาท  ดอกเบี้ยในอัตรา 5.50% ต่อป ี

ช าระเงินต้นจ านวน   2,800.00 บาท / เดือน 
ดอกเบี้ย 5.50% ต่อปีประมาณ 2,250.00 บาท / เดือน 
    รวม   5,050.00 บาท / เดือน 
 รวมช าระหนี้ทั้ง 2 สัญญา        20,770.00 บาท / เดือน 
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นับแต่ นางกัญวรา  อุดมรัตน์ ได้รับหนังสือแจ้งการให้ออกจากสหกรณ์ หน่วยงานต้นสังกัดยังคง
หักเงินบ านาญให้แก่สหกรณ์เดือนละ 5,600.00 บาท แต่ไม่เพียงพอต่อดอกเบี้ยรายเดือน และไม่เป็นไปตามสัญญา
กู้ยืมที่ได้ท าไว้ และปัจจุบันมียอดเรียกเก็บประจ าเดือนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 คงค้างอยู่ จ านวน 
208,194.75 บาท ซึ่งในวันที่ นางกัญวรา  อุดมรัตน์ มาขออุทธรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ ได้ตกลงที่จะช าระ
ยอด 40,000.00 บาท ภายในวันที่  15 มกราคม 2565 แต่ได้ช าระเพียง 10,000.00 บาท 

 ประเด็นที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
1.ให้ นางกัญวรา  อุดมรัตน์ อุทธรณ์กลับเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด หรือไม่ 
2.เมื่อ นางกัญวรา  อุดมรัตน์ ได้ถูกโอนทุนเรือนหุ้นทั้งหมดช าระหนี้เงินกู้พิเศษที่ไม่เกิน

มูลค่าหุ้น (เงินกู้หุ้น) แล้ว หากได้รับการอุทธรณ์ให้กลับเข้ามาเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ  ให้นับอายุสมาชิก 10 ปี 
10 เดือนต่อไป และให้เริ่มด าเนินการส่งทุนเรือนหุ้นใหม่ หรือไม่  

  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาวินิจฉัยการอุทธรณ์ 
มติที่ประชุม...............................................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
 

2.นางอวยพร  ทองทวี รหัสสมาชิก 14578 สังกัด บ านาญ สพป.สข.3 อายุ 65 ปี อายุการเป็น
สมาชิก 23 ปี 10 เดือน ปัจจุบันมีทุนเรือนหุ้นจ านวน 153,800.00 บาท 

เหตุผลการอุทธรณ์  เนื่องจากเกษียณอายุราชการ เมื่อได้รับเงินบ านาญ เป็นยอดเงินที่ลดลงต่ า
กว่าเงิน ณ วันที่ยังไม่เกษียณอายุราชการและด้วยสถานการณ์โควิด ท าให้รายได้เสริมไม่เพียงพอในการใช้จ่ายใน
ครัวเรือน ซึ่งสมาชิกได้รับบ านาญ 13,815.50 บาท และเขตพ้ืนที่หักส่งให้สหกรณ์ฯ จ านวน 8,600.00 บาท 

ข้อมูลเพิ่มเติม  ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 นางอวยพร  ทองทวี มีหนี้เงินกู้ 1 สัญญา คือ 
(1) เงินกู้พิเศษ ตามสัญญาเลขที่ พ5500431 เงินต้น 1,645,229.25 บาท ดอกเบี้ยในอัตรา 

5.50% ต่อปี  
ช าระเงินต้นจ านวน   10,000.00 บาท / เดือน 
ดอกเบี้ย 5.50% ต่อปีประมาณ  7,770.00 บาท / เดือน 
   รวม    17,770.00 บาท / เดือน  

    รวมช าระหนี้ทั้ง 1 สัญญา  17,770.00 บาท / เดือน 
 

นับแต่ นางอวยพร  ทองทวี ได้รับหนังสือแจ้งการให้ออกจากสหกรณ์ หน่วยงานต้นสังกัดยังคง
หักเงินบ านาญให้แก่สหกรณ์เดือนละ 8,600.00 บาท แต่ไม่เพียงพอต่อดอกเบี้ยรายเดือน และไม่เป็นไปตามสัญญา
กู้ยืมที่ได้ท าไว้ และปัจจุบันมียอดเรียกเก็บประจ าเดือนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 คงค้างอยู่ จ านวน 
117,635.00 บาท  ซึ่งในวันที่ นางอวยพร  ทองทวี มาขออุทธรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ ได้ตกลงท่ีจะช าระ
ยอด 50,000.00 บาท ภายในวันที่ 27 มกราคม 2565  และได้มาช าระแล้วเม่ือวันที่ 17 มกราคม 2565 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด258
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ประเด็นที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
 1.ให้นางอวยพร  ทองทวี อุทธรณ์กลับเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

หรือไม ่
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาวินิจฉัยการอุทธรณ์ 
มติที่ประชุม................................................................................................................. .............. 

.................................................................................................................... .......................................................... 
 

3.นางสาวณัฐฐิรา  ถาวรกาญจน์วริศ รหัสสมาชิก 23574 สังกัด สมาชิกงดเก็บใบเสร็จ 
(หน่วยงานเดิม ส านักงาน กศน.จังหวัดสงขลา) อายุ 36 ปี อายุการเป็นสมาชิก 10 ปี 3 เดือน ปัจจุบันได้ถูก
โอนหุ้นช าระหนี้และพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิก 

เหตุผลการอุทธรณ์  เนื่องจากย้ายไปรับต าแหน่งใหม่บรรจุเป็นครูผู้ช่วยที่ส านักงาน กศน.จังหวัด
ระนอง และท าเรื่องขอโอนย้ายไปยังสหกรณ์ออมทรัพย์ครูระนอง จ ากัด แต่มีข้อผิดพลาดท าให้ไม่ได้รับหนังสือแจ้ง
เตือนต่าง ๆ และเงินเดือนลดลง ท าให้ไม่สามารถช าระหนี้ได้ 

ข้อมูลเพิ่มเติม  ณ วันที่ 31 มกราคม 2565  นางสาวณัฐฐิรา  ถาวรกาญจน์วริศ มีหนี้เงินกู้ 1 
สัญญา คือ 

(1) เงินกู้สามัญ ตามสัญญาเลขที่ ส6300126 เงินต้น 964,400.00 บาท ดอกเบี้ยในอัตรา 5.50% 
ต่อปี  

ช าระเงินต้นจ านวน   5,700.00 บาท / เดือน 
ดอกเบี้ย 5.50% ต่อปีประมาณ 4,450.00 บาท / เดือน 

     รวม    10,150.00 บาท / เดือน  
    รวมช าระหนี้ทั้ง 1 สัญญา  10,150.00 บาท / เดือน 
 

 นับแต่ นางสาวณัฐฐิรา  ถาวรกาญจน์วริศ ได้รับหนังสือแจ้งการให้ออกจากสหกรณ์ ได้ช าระ
ให้แก่สหกรณ์ในเดือนกันยายน 50,000.00 บาท และเดือนธันวาคม 75,000.00 บาท ปัจจุบันมียอดเรียกเก็บ
ประจ าเดือนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 คงค้างอยู่ จ านวน 39,240.50 บาท 

 ประเด็นที่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
 1.ให้นางสาวณัฐฐิรา  ถาวรกาญจน์วริศ อุทธรณ์กลับเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครู

สงขลา จ ากัด หรือไม่ 
 2.เมื่อนางสาวณัฐฐิรา  ถาวรกาญจน์วริศ ได้ถูกโอนทุนเรือนหุ้นทั้งหมดช าระหนี้เงินกู้พิเศษที่ไม่

เกินมูลค่าหุ้น (เงินกู้หุ้น) แล้ว  หากได้รับการอุทธรณ์ให้กลับเข้ามาเป็นสมาชิก ให้นับอายุสมาชิก 10 ปี 3 เดือน
ต่อไป และให้เริ่มด าเนินการส่งทุนเรือนหุ้นใหม่ หรือไม ่ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาวินิจฉัยการอุทธรณ์ 
มติที่ประชุม................................................................................................................. .............. 
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4.8 เรื่องพิจารณาประกาศฯ การโอนเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืน
และทุนส ารอง 
 

ด้วยสหกรณ์ฯ มีเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี ตั้งแต่ปี 2551 – ปี 2554 จ านวน 258 รายการ เป็นเงิน 
1,636,472.29 บาท  และสหกรณ์ได้มีการตรวจสอบการโอนเงินเข้าบัญชีสหกรณ์ ซึ่งได้รายงานวิธีการด าเนินการ
ตรวจสอบในเรื่องดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2564 ทราบแล้ว  

คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 (นัดพิเศษ) เมื่อวันศุกร์ที่ 14 
มกราคม พ.ศ.2565 มีมติให้น าเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 พิจารณาการออกประกาศสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง การโอนเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืนและทุนส ารอง ดังนี้ 

 
ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

เรื่อง  การโอนเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืนและทุนส ารอง 
 

 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด มีเงินรอตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 258 
รายการ เป็นเงิน 1,636,472.29 บาท  ซึ่งมีระยะเวลาเกินสิบปีแล้ว ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ หมวด 2 
ก าหนดอายุความ  มาตรา 193/30 อายุความนั้น ถ้าประมวลกฎหมายนี้หรือกฎหมายอ่ืนมิได้บัญญัติไว้โดยเฉพาะ 
ให้มีก าหนดสิบปี  จึงขอน าเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564  ขอโอนเงินรอตรวจสอบเกินสิบปี 
เข้าเป็นเงินรอจ่ายคืนและทุนส ารอง ตามรายละเอียด ดังนี้ 

ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขท่ีบัญชี 
1 07/01/2551           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
2 30/01/2551           8,350.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
3 31/01/2551           4,950.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
4 31/01/2551           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
5 04/02/2551           1,239.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
6 07/03/2551           5,100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
7 12/03/2551           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
8 31/03/2551           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
9 01/04/2551           8,280.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
10 06/04/2551             700.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
11 08/04/2551           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
12 25/04/2551             342.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
13 30/04/2551           2,160.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
14 13/05/2551         45,820.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
15 22/05/2551           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
16 22/05/2551             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
17 29/05/2551         31,768.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
18 03/06/2551           5,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
19 05/06/2551           1,566.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
20 06/06/2551             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
21 30/06/2551           2,980.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
22 01/08/2551             400.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
23 05/08/2551           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
24 13/08/2551           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
25 25/08/2551           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
26 01/09/2551             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
27 25/09/2551             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
28 02/10/2551           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
29 06/10/2551           5,600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
30 29/10/2551           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
31 05/11/2551           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
32 01/12/2551           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
33 04/12/2551         16,135.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
34 04/12/2551           4,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
35 04/12/2551           3,480.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
36 08/12/2551           5,824.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
37 11/12/2551             700.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
38 29/12/2551           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
39 30/12/2551           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
40 30/12/2551           2,136.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
41 05/01/2552           6,032.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
42 05/01/2552             700.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
43 05/01/2552           1,720.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
44 07/01/2552           1,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
45 28/01/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
46 31/01/2552           8,280.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
47 25/02/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
48 27/02/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
49 02/03/2552           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
50 03/03/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
51 050/3/2552         12,717.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
52 01/04/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
53 02/04/2552           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
54 02/04/2552           5,130.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
55 30/04/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
56 30/04/2552           8,633.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
57 07/05/2552           5,877.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
58 27/05/2552             300.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
59 02/06/2552           5,990.75  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
60 05/06/2552           5,187.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
61 06/06/2552           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
62 29/06/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
63 30/06/2552             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
64 24/07/2552           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
65 30/07/2552             100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
66 31/07/2552             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
67 03/08/2552             100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
68 11/08/2552             100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
69 15/08/2552           1,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
70 30/08/2552             100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
71 31/08/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
72 31/08/2552           1,942.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
73 31/08/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
74 03/09/2552             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
75 05/09/2552         20,707.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
76 28/09/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
77 29/09/2552           1,300.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
78 30/09/2552           3,900.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
79 01/10/2552           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
80 02/10/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
81 05/10/2552           2,800.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
82 05/10/2552             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
83 06/10/2552             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
84 27/10/2552           3,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
85 29/10/2552             730.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
86 02/11/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
87 03/11/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
88 03/11/2552         13,418.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
89 04/11/2552           3,606.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
90 06/11/2552           5,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
91 09/11/2552           6,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
92 12/11/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
93 23/11/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
94 30/11/2552           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
95 01/12/2552           2,357.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
96 08/12/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
97 08/12/2552           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
98 25/12/2552           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
99 28/12/2552           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
100 30/12/2552           2,600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
101 30/12/2552           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
102 04/01/2553           2,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
103 05/01/2553           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
104 06/01/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
105 14/01/2553         10,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
106 29/01/2553           3,752.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
107 05/02/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
108 09/02/2553           2,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
109 190/2/2553           4,365.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
110 04/03/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
111 26/03/2553           4,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
112 31/03/2553           8,280.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
113 05/04/2553           5,101.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
114 12/04/2553           3,075.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
115 20/04/2553           1,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
116 01/05/2553           3,702.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
117 04/05/2553           2,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
118 04/05/2553           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
119 04/05/2553           2,037.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
120 06/05/2553           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
121 07/05/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
122 10/05/2553           2,702.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
123 11/05/2553           5,520.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
124 26/05/2553           2,800.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
125 30/05/2553             300.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
126 31/05/2553           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
127 31/05/2553           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
128 01/06/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
129 03/06/2553           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
130 08/06/2553        120,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
131 02/07/2553         20,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
132 02/07/2553           4,070.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
133 14/07/2553           4,260.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
134 25/07/2553           3,623.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
135 28/07/2553           3,237.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
136 04/08/2553           2,025.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
137 09/08/2553           2,980.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
138 27/09/2553           2,980.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
139 30/09/2553           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
140 12/10/2553           9,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
141 22/10/2553         10,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
142 22/10/2553           2,084.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
143 27/10/2553             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
144 28/10/2553           1,800.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
145 10/11/2553           4,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
146 13/11/2553           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
147 19/11/2553           6,502.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
148 22/11/2553           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
149 24/11/2553           4,461.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
150 26/11/2553           2,009.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
151 29/11/2553           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
152 29/11/2553           7,935.75  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
153 30/11/2553           3,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
154 03/12/2553           2,984.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
155 07/12/2553           1,900.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
156 27/12/2553           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
157 28/12/2553         10,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
158 03/01/2554             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
159 04/01/2554           5,258.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
160 31/01/2554           8,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
161 04/02/2554           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
162 07/02/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
163 08/02/2554           2,955.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
164 27/02/2554         70,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
165 28/02/2554           8,956.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
166 28/02/2554           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
167 01/03/2554           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
168 04/03/2554         10,293.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
169 26/03/2554           4,680.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
170 28/03/2554         11,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
171 31/03/2554           5,600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
172 04/04/2554           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
173 11/04/2554           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
174 15/04/2554             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
175 28/04/2554           1,100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
176 29/04/2554           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
177 02/05/2554           7,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
178 03/05/2554           8,280.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
179 17/05/2554           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
180 26/05/2554           4,767.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
181 31/05/2554           1,170.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
182 31/05/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
183 01/06/2554           5,600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
184 02/06/2554           8,280.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
185 07/06/2554           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
186 10/06/2554         16,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
187 06/07/2554           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
188 12/07/2554         11,550.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
189 21/07/2554             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
190 21/07/2554             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
191 26/07/2554             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
192 28/07/2554         30,292.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
193 28/07/2554           1,200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
194 29/07/2554           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
195 31/07/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
196 02/08/2554           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
197 03/08/2554           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
198 04/08/2554           4,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
199 15/08/2554           2,014.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
200 25/08/2554           5,900.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
201 31/08/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
202 31/08/2554           6,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
203 05/09/2554           3,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
204 19/09/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
205 20/09/2554           5,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
206 28/09/2554             100.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
207 28/09/2554             200.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
208 04/10/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
209 04/10/2554           4,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
210 07/10/2554           4,032.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
211 17/10/2554               27.60  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
212 25/10/2554           2,042.50  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
213 28/10/2554           4,662.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
214 03/11/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
215 03/11/2554           3,097.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
216 04/11/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
217 07/11/2554           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
218 10/11/2554             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
219 25/11/2554             600.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
220 29/11/2554         10,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
221 01/12/2554           3,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
222 02/12/2554               50.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
223 02/12/2554           1,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
224 08/12/2554           2,760.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
225 25/12/2554             500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
226 26/12/2554           6,707.75  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
227 26/12/2554         13,500.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
228 30/12/2554           5,872.25  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
229 30/12/2554           2,000.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 901-1-04448-7 
230 03/03/2553           4,225.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
231 03/03/2553         13,271.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
232 06/05/2553           9,874.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
233 02/07/2553           1,684.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
234 02/07/2553         12,843.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
235 02/08/2553         10,301.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
236 03/08/2553         14,081.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
237 10/08/2553           1,048.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
238 02/09/2553         10,301.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
239 07/09/2553         28,800.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
240 08/09/2553           1,363.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
241 29/09/2553         27,347.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
242 04/10/2553         10,301.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
243 11/10/2553           3,301.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
244 19/11/2553         10,301.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
245 09/02/2554           8,717.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
246 09/02/2554           3,954.00  กรุงไทย-สาขาสงขลา 902-6-04602-2 
247 24/09/2552         22,536.22  กรุงเทพ-สาขาสงขลา 268-3-04857-9 
248 24/09/2552           8,764.08  กรุงเทพ-สาขาสงขลา 268-3-04857-9 
249 24/09/2552           3,756.04  กรุงเทพ-สาขาสงขลา 268-3-04857-9 
250 06/07/2553           1,155.60  กรุงเทพ-สาขาสงขลา 268-3-04857-9 
251 16/07/2553           2,000.00  กรุงเทพ-สาขาสงขลา 268-3-04857-9 
252 16/3/2554           5,000.00  กรุงเทพ-สาขาห้าแยกฯ 499-3-00919-2 
253 14/07/2553        162,800.00  ออมสิน-สาขาสงขลา 0-5007205713-1 
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ที ่ วัน/เดือน/ปี จ านวนเงิน ธนาคารที่โอน เลขที่บัญชี 
254 16/11/2554         50,000.00  ออมสิน-สาขาสงขลา 0-5007205713-1 
255 22/11/2554        139,000.00  ออมสิน-สาขาสงขลา 0-5007205713-1 
256 01/12/2554         12,000.00  ออมสิน-สาขาสงขลา 0-5007205713-1 
257 01/12/2554           3,626.00  ออมสิน-สาขาสงขลา 0-5007205713-1 
258 28/08/2554               30.00  ทหารไทยธนชาติ-สาขาสงขลา 717-2-00087-3 

 
รวม    1,636,472.29  

   
ทั้งนี้ รายการดังกล่าวจะปิดประกาศให้สมาชิกได้รับทราบ และโอนเป็นบัญชีรอจ่ายคืน เพ่ือการตรวจสอบ

จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2565  โดยสมาชิกที่มีหลักฐานการส่งเงิน  สามารถติดต่อสหกรณ์เพ่ือแจ้งวัตถุประสงค์
ของการโอนเงิน หากพ้นระยะเวลาดังกล่าวแล้ว  สหกรณ์จะโอนเงินดังกล่าวเข้าเป็นเงินรอจ่ายคืนและทุนส ารอง
ของสหกรณ์ต่อไป 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่................................................ 
 

                 
 
 

(นายวินิจ  ซุ้นสุวรรณ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม...................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 
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 4.9 เรื่องพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและเงินบ าเหน็จผู้ตรวจสอบกิจการ
ประจ าปี 2565 
 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 72 อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ 
(5) พิจารณาก าหนดบ าเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการ  ในการนี้จึงขอมติที่ประชุมใหญ่
พิจารณาค่าตอบแทนการปฏิบัติงานและเงินบ าเหน็จผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2565  เพ่ือให้เหมาะสมกับ
ปริมาณธุรกิจ  ซึ่งผู้ตรวจสอบกิจการจะต้องตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ต่อไป  จึงเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี พิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

1.ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานผู้ตรวจสอบกิจการ จ านวน 5 คน คนละ 5,000.00 บาทต่อเดือน เป็น
เงิน 300,000.00 บาท 

2.เงินบ าเหน็จผู้ตรวจสอบกิจการ จ านวน 5 คน คนละ 10,000.00 บาทต่อปี เป็นเงิน 50,000.00 
บาท  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม...................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 
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 4.10 เรื่องพิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของ
กรรมการด าเนินการ กรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และผู้ตรวจสอบกิจการ 

 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 72 อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ 
(13) ก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการด าเนินการ กรรมการอ่ืน ๆ        
ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และผู้ตรวจสอบกิจการ  จึงเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี พิจารณาก าหนด
ก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนของกรรมการด าเนินการ กรรมการอ่ืน ๆ   
ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และผู้ตรวจสอบกิจการ ในการเดินทางไปปฏิบัติงานของสหกรณ์หรือเข้าร่วมอบรม
สัมมนาวิชาการต่าง ๆ ส าหรับปี 2565 โดยมีรายละเอียด ดังนี้   

1.ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ที ่ รายการ ในจังหวัด ต่างจังหวัด 
1 กรรมการด าเนินการ 800.00 800.00 
2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 500.00 800.00 
3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   500.00 800.00 

 

2.ค่าพาหนะ 
ที ่ รายการ ค่าพาหนะ 
1 กรรมการด าเนินการ ในจังหวัด  

   (1) เดินทางเข้าร่วมประชุม/อบรมสัมมนาตามโครงการที่สหกรณ์ก าหนด 
เหมาจ่ายไป-กลับครั้งละ 500 บาท ตามระเบียบฯ ว่าด้วย การจ่ายเบ้ียประชุม 
ค่าตอบแทน และค่าพาหนะเดินทาง พ.ศ.2561 
   (2) เดินทางไปประชุม อบรมสัมมนา ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการท านิติกรรม
จ านอง ไปศาล ส านักงานบังคับคดี หรือปฏิบัติงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการหรือคณะกรรมการด าเนินการ และมีความจ าเป็นต้องใช้
พาหนะส่วนตัวในการปฏิบัติงาน จ่ายตามระยะทางจริงหรือโดยประมาณ ดังนี้ 

- รถยนต์ส่วนตัว กิโลเมตรละ 5.00 บาท 
- รถจักรยานยนต์ กิโลเมตรละ 3.00 บาท 

ต่างจังหวัด 
   (1) กรณีเดินทางโดยพาหนะรับจ้างทางบก จ่ายตามอัตรารถยนต์ประจ า
ทางหรือรถยนต์นั่งรับจ้าง หรือรถจักรยานยนต์รับจ้าง หรือรถไฟ 
   (2) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางน้ า จ่ายตามอัตราเรือโดยสารประจ าทาง
หรือเรือรับจ้าง 
   (3) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางอากาศ จ่ายตามที่จ่ายจริง 

1.

1.
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ที ่ รายการ ค่าพาหนะ 
2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ในจังหวัด  

   (1) เดินทางไปปฏิบัติงานระหว่างส านักงานสหกรณ์กับท้องที่ต่าง ๆ ใน
จังหวัดสงขลา เหมาจ่ายตามประกาศสหกรณ์ฯ ลงวันที่ 2 มีนาคม 2563 
   (2) เดินทางเข้าร่วมประชุม/อบรมสัมมนาตามโครงการที่สหกรณ์ก าหนด 
เหมาจ่ายไป-กลับครั้งละ 500 บาท 
ต่างจังหวัด 
   (1) กรณีเดินทางโดยพาหนะรับจ้างทางบก จ่ายตามอัตรารถยนต์ประจ า
ทางหรือรถยนต์นั่งรับจ้าง หรือรถจักรยานยนต์รับจ้าง หรือรถไฟ 
   (2) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางน้ า จ่ายตามอัตราเรือโดยสารประจ าทาง
หรือเรือรับจ้าง 
   (3) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางอากาศ จ่ายตามที่จ่ายจริง 
   (4) กรณีมีความจ าเป็นต้องใช้พาหนะส่วนตัวในการปฏิบัติงาน จ่ายตาม
ระยะทางจริงหรือโดยประมาณ ดังนี้ 

- รถยนต์ส่วนตัว กิโลเมตรละ 5.00 บาท 
- รถจักรยานยนต์ กิโลเมตรละ 3.00 บาท 

3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   ในจังหวัด  
   (1) เดินทางไปปฏิบัติงานระหว่างส านักงานสหกรณ์กับท้องที่ต่าง ๆ ใน
จังหวัดสงขลา เหมาจ่ายตามประกาศสหกรณ์ฯ ลงวันที่ 2 มีนาคม 2563 
   (2) เดินทางเข้าร่วมประชุม/อบรมสัมมนาตามโครงการที่สหกรณ์ก าหนด 
เหมาจ่ายไป-กลับครั้งละ 500 บาท 
ต่างจังหวัด 
   (1) กรณีเดินทางโดยพาหนะรับจ้างทางบก จ่ายตามอัตรารถยนต์ประจ า
ทางหรือรถยนต์นั่งรับจ้าง หรือรถจักรยานยนต์รับจ้าง หรือรถไฟ 
   (2) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางน้ า จ่ายตามอัตราเรือโดยสารประจ าทาง
หรือเรือรับจ้าง 
   (3) กรณีเดินทางโดยพาหนะทางอากาศ จ่ายตามที่จ่ายจริง 
   (4) กรณีมีความจ าเป็นต้องใช้พาหนะส่วนตัวในการปฏิบัติงาน จ่ายตาม
ระยะทางจริงหรือโดยประมาณ ดังนี้ 

- รถยนต์ส่วนตัว กิโลเมตรละ 5.00 บาท 
- รถจักรยานยนต์ กิโลเมตรละ 3.00 บาท 
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3.ค่าเช่าที่พัก 
ที ่ รายการ ในจังหวัด / ต่างจังหวัด 
1 กรรมการด าเนินการ เหมาจ่ายวันละ 1000 บาท หรือใช้ใบแสดงรายการไม่เกินวันละ 1,500 บาท 
2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ เหมาจ่ายวันละ 1000 บาท หรือใช้ใบแสดงรายการไม่เกินวันละ 1,500 บาท 
3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   เหมาจ่ายวันละ 1000 บาท หรือใช้ใบแสดงรายการไม่เกินวันละ 1,500 บาท 

 

4.ค่าเบี้ยประชุม 
ที ่ รายการ ประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ประชุมคณะกรรมการอ่ืน 
1 กรรมการด าเนินการ 2,000.00 1,500.00 1,000.00 
2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 1,500.00 1,000.00 1,000.00 
3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   2,000.00 1,000.00 1,000.00 

หมายเหตุ : (1) กรณีการประชุมใหญ่ ประธานที่ประชุมได้รับเพ่ิมร้อยละยี่สิบห้าของคณะกรรมการ
ด าเนินการ  ส าหรับรองประธาน เลขานุการ ได้รับเพ่ิมร้อยละสิบห้าของคณะกรรมการด าเนินการ 

  (2) กรณีการประชุมคณะกรรมการด าเนินการและคณะกรรมการอ่ืน ประธานที่ประชุม
ได้รับเพ่ิมร้อยละยี่สิบห้าของคณะกรรมการด าเนินการและคณะกรรมการอ่ืน 

 

5.ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน  
ที ่ รายการ ค่าตอบแทน/ครั้ง หมายเหตุ 
1 กรรมการด าเนินการ 1,000.00 จ่ายตามระเบียบฯ ว่าด้วย การจ่ายเบี้ย

ประชุม ค่าตอบแทน และค่าพาหนะ
เดินทาง พ.ศ.2561 

2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 1,000.00 
3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   1,000.00 

 

6.ค่าพาหนะเดินทางในการปฏิบัติงาน  
(กรณีเดินทางมาประชุม/ปฏิบัติงานโครงการ/ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานจากสหกรณ์) 

ที ่ รายการ ค่าพาหนะเหมาจ่ายวันละ หมายเหตุ 
1 กรรมการด าเนินการ 500.00 จ่ายตามระเบียบฯ ว่าด้วย การจ่ายเบี้ย

ประชุม ค่าตอบแทน และค่าพาหนะ
เดินทาง พ.ศ.2561 

2. ที่ปรึกษา ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 500.00 
3. ผู้ตรวจสอบกิจการ   500.00 

 

7.ค่าตอบแทนที่ปรึกษา จ านวน 2 คน คนละ 20,000.00 บาทต่อปี เป็นเงิน 40,000.00 บาท 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม...................................................................................................................................................... 

 

1.

1.

1.

1.
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4.11 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ  
  

ด้วยคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ต้องพ้นจากต าแหน่ง เนื่องจากถึงคราวออกตามวาระ ตาม
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 76(1) จ านวน 8 คน (จ านวน 6 กลุ่มเลือกตั้ง) ดังนี้ 

1.นายชาตรี หอมจันทร์ 
2.นายพิธน สิทธิพันธ์ 
3.นายณัฐปคัลภ์ สังข์ทอง 
4.ผศ.เรวัตร เจยาคม 
5.นายทนงพร ช่อวิเชียร 
6.นางสาวมาริหยาม หมัดอะดัม 
7.นายประทีป เนาวรัตน์ 
8.นายจิรกิตต์ ฤทธิ์เทวา 

 

และเพ่ือให้การด าเนินการเลือกตั้ งเป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย บริสุทธิ์  ยุติธรรม 
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราวประชุมครั้งที่ 24/2564 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2564 ได้มีมติ
เห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง จ านวน 5 คน  โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์เรวัตร  เจยาคม เป็นประธาน
คณะกรรมการเลือกตั้ง 

ทั้งนี้ ผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ (ตามกลุ่มเลือกตั้ง) ซึ่งผ่านการพิจารณา
ตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563  และตาม
กฎกระทรวงการด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 จาก
คณะกรรมการเลือกตั้ง ตามประกาศคณะกรรมการเลือกตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง รายชื่อและ
หมายเลขผู้สมัครกรรมการด าเนินการ ลงวันที่ 17 มกราคม 2565  และประกาศคณะกรรมการเลือกตั้งสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง รายชื่อและหมายเลขผู้สมัครกรรมการด าเนินการ (เพ่ิมเติมฉบับที่ 2) ลงวันที่ 26 
มกราคม 2565  และหากมีผู้โต้แย้งสิทธิอีกและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเลือกตั้งให้เพ่ิมชื่อและ
หมายเลขผู้ที่ได้รับสิทธินั้น ตามรายละเอียดดงันี้ 

กลุ่มเลือกตั้งที่ 1 เลือกจากสมาชิกในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
จ านวน 1 คน ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง  

หมายเลข 1 นายศิลปชัย ผลกล้า 
    

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
 

 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 275
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

กลุ่มเลือกตั้งที่ 2 เลือกจากสมาชิกในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
จ านวน 1 คน ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง  

หมายเลข 1 นางวีดา ภู่กัน 
หมายเลข 2 นางสาวมาริหยาม หมัดอะดัม 
   

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  2........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
 
กลุ่มเลือกตั้งที่ 3 เลือกจากสมาชิกในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 

จ านวน 1 คน ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง 
หมายเลข 1 นายธรรมนูญ ไหวพริบ 
หมายเลข 2 นายประทีป เนาวรัตน์ 

 

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  2........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
 
กลุ่มเลือกตั้งที่ 4 เลือกจากสมาชิกในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา เขต 16 

(จังหวัดสงขลา) จ านวน 2 คน  ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง 
หมายเลข 1 ว่าที่ ร.ต.สุนทร ยืนยง 
หมายเลข 2 นายเอกพล ด ารงจิรธนากร 
หมายเลข 3 นายทศพล ยอดศรี 
หมายเลข 4 นายพิษณุ อุ่นอก 
  

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  2........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  3........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  4........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
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กลุ่มเลือกตั้งที่ 5 เลือกจากสมาชิกในสังกัดสถานศึกษาเอกชน (ที่เปิดสอนในระดับอนุบาลประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา) จ านวน 1 คน  ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง 

หมายเลข 1 นายพิพัตน์ เสนาพิทักษ์กุล 
 

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
 
กลุ่มเลือกตั้งที่ 6 เลือกจากสมาชิกในสังกัดและหน่วยงานอ่ืนที่นอกเหนือจากกลุ่มตามข้อ (1) – (5) 

จ านวน 2 คน  ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการเลือกตั้ง 
หมายเลข 1 นายสมชาย แก้วมณี 
หมายเลข 2 นายนิคม แก้วมณี 
หมายเลข 3 นายวีระ กาฬสิงห์ 
หมายเลข 4 ดร.เผก สิทธิพันธ์ 
หมายเลข 5 ผศ.ดร.ณิชาภัทร บุญรัตน์ 
หมายเลข 6 ดร.ธเนษฐ์ศักดิ์ เพชรรัตน์ 
  

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  2........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  3........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  4........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  5........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  6........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบผลการเลือกตั้ง 
มติทีป่ระชุม....................................................................................................................... .............. 

.............................................................................................................................................................................. 
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4.12 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 
 

ด้วยผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564 – 2565 ได้พ้นจากต าแหน่งเนื่องจากขอลาออก ตาม
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 103(2) จ านวน 2 คน ดังนี้ 

1.ว่าที่ ร.ต.สุนทร ยืนยง    
2.ผศ.ดร.ณิชาภัทร บุญรัตน์ 
 

จึงต้องด าเนินการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการทดแทนให้ครบ 5 คน ตามข้อบังคับสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 ข้อ 103 คณะกรรมการเลือกตั้งอาศัยระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
ว่าด้วยการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการ พ.ศ.2560 และแก้ไขเพ่ิมเติม ออกประกาศการ
เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 - 2566 โดยได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 ในคราว
ประชุมครั้งที่ 26/2564 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2564   

ทั้งนี้ ผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ซึ่งผ่านการพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด พ.ศ.2563 จากคณะกรรมการเลือกตั้ง ตาม
ประกาศคณะกรรมการเลือกตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด เรื่อง รายชื่อและหมายเลขผู้สมัครผู้ตรวจสอบ
กิจการ ลงวันที่ 17 มกราคม 2565  ตามรายละเอียดดังนี้  
  

หมายเลข 1 นางจ าเนียร วงศ์ประไพโรจน์    
หมายเลข 2 นางอรสร สุวรรณพูล 
หมายเลข 3 น.ส.นุชาดา คงสะอาด 
หมายเลข 4 นางพิญญ์พัชร์ รัตนสุวรรณ 
หมายเลข 5 นายสุรชัย แซ่คู 
  

ผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
อันดับ 1........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  2........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  3........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  4........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 
  5........................................................ ได้คะแนน.............คะแนน 

 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบผลการเลือกตั้ง 
มติที่ประชุม................................................................................................................. .................... 

............................................................................................................................. ................................................. 
 



 



ระเบีียบีวิาระทัี� 5
เร่�องอ่�น์ ๆ
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ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
เรื่อง รายช่ือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

ประจ าปี 2564 – 2565  
  

 ด้วยผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด ประจําปี  2562 – 2563 ได้หมดวาระ                         
ในการดํารงตําแหน่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด ได้กําหนดให้มีการเลือกตั้ งผู้แทนสมาชิก                    
ประจําปี 2564-2565 แล้วนั้น 
 บัดนี้  การดําเนินการเลือกตั้ งผู้แทนสมาชิกได้ เสร็จสิ้นแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้แทนสมาชิก                  
ประจําปี 2564 – 2565  โดยให้ผู้แทนสมาชิกตามบัญชีรายชื่อผู้แทนสมาชิกท้ายประกาศนี้ อยู่ในตําแหน่ง                      
ตามวาระสองปีนับตั้งแต่วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ.2563  เป็นต้นไป   
 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ.2563 
 

 
 

(นายมานพ  ทองแดง) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด 
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รายช่ือผู้แทนสมาชิก ประจ าปี 2564 – 2565  
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 

 

ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
1 16420 นายบุรินทร์รัศ  ชีวรุ่งโรจน์ สํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จํากัด 
2 21336 นางสาวสัณฆ์สินี  ทองเจือเพชร ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 3 
3 14534 ผศ.เรวัตร   เจยาคม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
4 13623 นายสุรพงษ์  ถาวโรจน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
5 21345 ผศ.สิทธิพร   บุญญานุวัตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
6 24191 นางธารารัตน์   อะฆะนัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
7 26125 นางวิชชุลฎา  ถาวโรจน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
8 27791 นายวิมล   บุญรอด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
9 29561 นางสาวภาวิตรา       แก้วประไพ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
10 28956 นายเติมศักดิ์        แก้วชูศรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
11 27508 นางสาวกิติต์ธัญญา   มานพสิน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
12 29525 นายธนากร       สิทธิสาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
13 29130 นางสาวพิศมัย      ไชยศรี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
14 29520 นายเฉลิมพล    นกน้อย   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
15 06502 ผศ.จําแลง   แสงจันทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา   
16 06561 นายชวฤทธิ์   ทองเพ็ชรจันทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
17 15109 นางยุพิน ทองหล่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
18 12101 ผศ.ดร.ณิชาภัทร  บุญรัตน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
19 26299 นายชํานาญ   พูลสวัสดิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
20 24729 นางสิริกานต์   ฉั่วประเสริฐ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
21 27007 นางสาวลัดดา   เอ้งเถี้ยว มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
22 26279 นางสาวสุธาสินี   ขุนเพ็ชร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
23 21523 นางดวงใจ   ขุนแผ้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
24 21996 นายศุภสิน   ปวันวัชรากร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
25 27958 นางสาวทิพย์พาพร   ถาวรสุข มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
26 17492 นางณฐมน  เสมือนคิด มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
27 26660 นางสุจารี   ณ สงขลา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
28 26557 นางกรรณิการ์   พลด้วง มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
29 27191 นางสาวฤทัยพร   สุวรรณมณี มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
30 27194 นางสุกัญญา   หอมจันทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
31 28675 นางสาววันดี   เอ้งเถี้ยว มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
32 24554 นางสาวสมจิต   โชติรัตน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
33 18351 นางนุชจรินทร์   คํามี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
34 26198 นายบัญชา   พุทธวาศรี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
35 08488 นายทนงพร ช่อวิเชียร วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
36 25279 นายวิเชฐ   ส่องแก้ว วิทยาลัยสารพัดช่าง สงขลา 
37 14286 นางละออศรี   อุ้ยกูล วิทยาลัยสารพัดช่าง สงขลา 
38 15224 นางสาวสุดา   อร่ามเรือง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสงขลา 
39 28938 นางสาวชุติมันต์        เจริญรูป วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสงขลา 
40 21613 นางเยาวมาลย์   ดิษโสภา วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
41 03258 นางสุภาพ   มณีสว่าง วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
42 16494 นางบุปผาชาติ   เรืองกูล      สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
43 09163 นายเจริญ     สุวรรณวงศ์   สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
44 15840 นางสาวอังสิยาภรณ์   อุ่นจิตต์ สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
45 20572 นายไพโรจน์            คเชนทองสุวรรณ์ สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
46 19481 นางสุนิตย์   ไชยถาวร     สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
47 21564 นายพิมลศักดิ์   สุขประเสริฐ สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
48 15776 นายสุเทพ   จินดาวรรณ์     สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
49 23742 นางดารณี   วรรณโณ สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
50 02751 นายสมโมท   สหกโร สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา 
51 09649 นางสาวอินทิรา     มณีคุณ   สถาบัน กศน.ภาคใต้ 
52 08556 นายอรัญ        คงนวลใย สถาบัน กศน.ภาคใต้ 
53 28790 นางอุบลวรรณ  อนุสา สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสงขลา 
54 15468 นางแววตา   อ้าสะกะละ โรงเรียนโสตศึกษา 
55 18518 นางเบญจมาภรณ์   เพ็ชรบูลณ์ โรงเรียนโสตศึกษา 
56 13905 นายธีรชัย   มากชิต วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 
57 03077 นางกลั่นทิพย์    ไส้เพ้ีย   วิทยาลัยการอาชีพหลวงประธานราษฎร์นิกร 
58 03318 นางจําเนียร   วงศ์ประไพโรจน์ วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
59 09612 นายชัยโรจน์   อังกูร วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
60 12043 นายกัมพล  ชาญเชิงพานิช วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
61 09433 นางสุกัญญา   หมัดอาดัม วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
62 25482 นางสุภัสสรณ์   คงสี วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่ 
63 15463 นางถวิล       คงสุวรรณ์  โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา 
64 29236 นายนรินทร์   รัตน์แก้ว วิทยาลัยการอาชีพนาทวี 
65 22928 นายเมธี   ศรีโยธา วิทยาลัยการอาชีพนาทวี 
66 21252 นายสุวัฒน์   ขุนทอง วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
67 22488 นายอับดุลร่อซ้าก   จิงู สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดสงขลา 
68 24846 นางศิริวรรณ   แหยะเจริญ สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดสงขลา 
69 06195 นายไพฑูรย์  เพ็ชรรัตน์ สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
70 15916 นางสาวมาหรัน   สุขพันธ์ สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
71 15763 นายสัญญา   ตั้งชู สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
72 09665 นายจตุรวิทยา   สุขะปณะ สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
73 15024 นายยงยุทธ   จันทรัตน์ สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
74 04718 นางประทุม   ขันติกุลานนท์ โรงเรียนวิเชียรชม   
75 22001 นายกิตติพงษ์   พันธุ์มณี โรงเรียนวิเชียรชม   
76 15729 นางจันทิรา   นนทิกาล โรงเรียนวิเชียรชม   
77 12907 นางผ่องพรรณ   ธรรมขันธ์ โรงเรียนวิเชียรชม   
78 10678 นายอาวุธ  มหาสวัสดิ์ โรงเรียนวัดเกาะถ้ํา 
79 16844 นายศิลปชัย   ผลกล้า โรงเรียนอนุบาลสงขลา    
80 29066 นางสุจิรา   สายอ๋อง     โรงเรียนอนุบาลสงขลา    
81 11514 นางเกษวรินทร์   ไชยแก้ว โรงเรียนอนุบาลสงขลา    
82 02539 นางสยมพร   ปริญญาศิริ โรงเรียนอนุบาลสงขลา    
83 03892 นางอารีย์     บรรจงรัตน์   โรงเรียนอนุบาลสงขลา    
84 17782 นายนนท์พิภัทร์   สุวรรณมณี โรงเรียนบ้านน้ํากระจาย 
85 11856 นายถาวร  บรรจงรัตน์ โรงเรียนชุมชนบ้านด่าน    
86 05793 นายการัณย์  พรอนุวงศ์ โรงเรียนชุมชนบ้านด่าน    
87 15643 นางศรีพร     สุวรรณโณ   โรงเรียนทุ่งหวังใน 
88 19569 นายประจวบ   ไหมอ่อน โรงเรียนวัดทรายขาว 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
89 25030 นายสมาน   สุโนคบุตร โรงเรียนวัดแหลมพ้อ 
90 29736 นางสาวสุพิณดา        เลขานุกิจ โรงเรียนวัดแหลมพ้อ 
91 21683 นายอนันต์   ล่องแดง โรงเรียนบ้านดอนขี้เหล็ก 
92 05771 นายอาบ   เสาวคนธ์ โรงเรียนบ้านบางดาน 
93 22519 นายพิศัลย์   ดิษฐสุวรรณ โรงเรียนบ้านม่วงงาม 
94 19090 นางจุรี   สุนทะโก โรงเรียนวัดสถิตย์ชลธาร 
95 19478 นางสาววันเพ็ญ   บินหมาน โรงเรียนบ้านเขาแดง 
96 03953 นายสมเพียร  ดวงสุวรรณ โรงเรียนวัดประตูเขียน 
97 17768 นางวราลี   ซุ้นซิ่ม โรงเรียนวัดบางเขียด 
98 23001 นางขนิษฐา   จันทรศรี โรงเรียนวัดชะแล้ 
99 18155 นางวิมลทิพย์   หนูเลี่ยม โรงเรียนวัดห้วยพุด 
100 04641 นายสมจิต   กาญจนไพโรจน์ โรงเรียนวัดชะแล้ 
101 16864 นางกมลวรรณ   รอดทองอ่อน โรงเรียนบ้านหัวเขา 
102 25177 นางสาวสุธาสินี   มุณีศรี โรงเรียนวัดโลกา 
103 20223 นายสมศักดิ์       จันทร์นวล โรงเรียนวัดบ่อทรัพย์ 
104 05997 นางเฉลิม  สันติสุขวงศ์ โรงเรียนวัดตาหลวงคง   
105 19080 นางสุภาภรณ์   ชูเปีย โรงเรียนวัดเปรมศรัทธา 
106 19430 นางสาวพจนา        จิระกาล โรงเรียนวัดเลียบ 
107 21887 นางสุชาดา   สงนุ้ย โรงเรียนวัดทํานบตางหน 
108 12703 นายบุญเลิศ   กมลเจริญ    โรงเรียนวัดทํานบตางหน 
109 15968 นายไพสิทธิ์       ทรัพย์มณี  โรงเรียนวัดนางเหล้า   
110 03607 นายธนวุฒิ     เทพเดชา   โรงเรียนวัดนางเหล้า   
111 27033 นายพิศณุ   โกมล โรงเรียนวัดดีหลวง 
112 21987 นางปัทมา   ทิพย์วารี โรงเรียนชุมชนวัดคลองรีมิตรภาพที่220 
113 15046 นายอุดม  แก้วสะโร โรงเรียนในเมือง 
114 10288 นางสาวอุไรวรรณ   จินดาวงศ์ โรงเรียนบ้านจะทิ้งพระ 
115 29702 นายพงษ์ชัย   ทองอ่อน     โรงเรียนบ้านจะทิ้งพระ 
116 22430 นางสุภาพร   เพชรทอง โรงเรียนวัดบ่อแดง   
117 15437 นางปาลีวรรณ   สิทธิการ โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อประดู่ 
118 26518 นางณิชาภัทร   กาญจนพันธุ์ โรงเรียนวัดห้วยลาด 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
119 07803 นายสมใจ   วรกรรณ โรงเรียนบ้านวัดท่าหิน 
120 21808 นางวิลาส   มณีช่วง โรงเรียนวัดพังตรี 
121 11116 นางอุไรวรรณ   บุญศรี      โรงเรียนวัดเถรแก้ว 
122 04825 นายสมชาติ   ทองแป้น โรงเรียนชุมชนวัดสามบ่อ   
123 07681 นางบุญสนอง       อุบล โรงเรียนชุมชนวัดสามบ่อ 
124 16766 นายสุทธิ   ไชยานุพัทธกุล โรงเรียนวัดสน 
125 17317 นางจําปี   ฆังคะสุวรรณ โรงเรียนบ้านรับแพรก 
126 16368 นายสุนันต์   ธีระบัญชร โรงเรียนท่าบอนมิตรภาพที่ 90 
127 14196 นายสุพจน์   สุขธร โรงเรียนวัดตะพังหม้อ 
128 11342 นายทวนทนง   มากศรี โรงเรียนบ้านระโนต(ธัญเจริญ) 
129 23178 นางสาวศรีสุดา   โมสิโก โรงเรียนบ้านขี้นาก 
130 04731 นายวัฒนา   ดําแดง     โรงเรียนวัดหัวป่า   
131 28380 นางปราณี   เปียคล้าย โรงเรียนวัดคูวา 
132 22930 นายผดุงศักดิ์  ชุมอินทร์ โรงเรียนวัดอ่าวบัว 
133 07390 นายสมพงศ์  หนูแท้ โรงเรียนวัดโรง 
134 17863 นายวิสุทธิ  ชุมย้อย โรงเรียนวัดโรง 
135 25069 นายประชิด  สุวรรณบุตร โรงเรียนวัดแม่เปียะ 
136 17904 นายสมศักดิ์  เลิศสําราญชัย โรงเรียนวัดนาหม่อม 
137 21150 นายสุพรรัตน์  มานพศิลป์ โรงเรียนบ้านต้นปริง 
138 10278 นายเสถียร   จิตภักดี โรงเรียนวัดโพธาราม 
139 14256 นายภคพล  จันทร์สว่าง สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
140 12401 นางสาวนุชาดา  คงสะอาด สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
141 09927 นางเพียรเพ็ญ   ภู่อิสริยะกุล สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
142 11461 นางสาวศรีพิมพ์    จิตภักดี  สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
143 28881 นางประภา     อัครพงศ์พันธุ์ โรงเรียนวัดหูแร่ 
144 13953 นายสุชาติ   ขวัญกลับ    โรงเรียนวัดเทพชุมนุม 
145 12680 นางสมจิต ทองจันทร์ โรงเรียนบ้านโปะหมอ 
146 27691 นายอมรเทพ   สุพงษ์ โรงเรียนท่าจีนอุดมวิทยา 
147 17910 นายธงชัย   เพ็ชรขาว โรงเรียนชุมชนบ้านน้ําน้อย 
148 01106 นายถาวร   สุวรรณพฤกษ์ โรงเรียนบ้านคลองหวะ 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
149 18159 นางสาวจิราพิชญ์      ขวัญพรหม  โรงเรียนวัดโคกสมานคุณ 
150 14725 นายไพจิตร์   จิตต์โสภณ โรงเรียนวัดเนินพิชัย 
151 22700 นายจันทแสน   วงศ์ชนะ โรงเรียนบ้านทุ่งตําเสา 
152 18366 นางศศิพัชร   สินสโมสร โรงเรียนบ้านหินผุด 
153 05534 นางสมร   ธรรมโชติ โรงเรียนบ้านหินผุด 
154 15359 นางวิภารัตน์   พิบูลย์ โรงเรียนบ้านไร่   
155 15311 นายชวลิต   คงคาเนรมิตร โรงเรียนวัดทุ่งลุงมิตรภาพที่ 198 
156 05453 นายธงชัย   กิมาคม     โรงเรียนทุ่งปรือพิทยาคม 
157 08125 นายประพัฒน์   หนูหล่อ โรงเรียนวัดเขากลอย 
158 12903 นายสุพร   พรหมสุวรรณ์ โรงเรียนวัดท่านางหอม 
159 23782 นางสกาวรัตน์   ชูมัง โรงเรียนวัดหินเกลี้ยง  
160 08706 นายทวีศักดิ์   ปรีชาติวงศ์     โรงเรียนบ้านทุ่งใหญ่ 
161 11226 นางสุณิสา   นกแก้ว    โรงเรียนบ้านเกาะนก 
162 19929 นายธนา   ทองคโชค โรงเรียนบ้านใต้ 
163 14618 นายมิตร     บิลโส๊ะ    โรงเรียนบ้านควน 
164 21708 นายวิโรจน์   ผ่องสุวรรณ โรงเรียนบ้านเกาะหมี 
165 19326 นายหวันลาริ เห็นชอบ โรงเรียนบ้านเกาะหมี 
166 15969 นายปริญญา   มูเก็ม โรงเรียนบ้านบางแฟบ 
167 27418 นายวิสูตร   หนูอุไร โรงเรียนวัดม่วงค่อม 
168 12677 นางรุ่งรัตน์   ชูมณี    โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง 
169 05152 นายละม้าย   แก้วสนิท โรงเรียนวัดควนลังมิตรภาพที่ 11 
170 13389 นายเจริญ   ศรีจริต     โรงเรียนบ้านบึงพิชัย 
171 23245 นายจรัสพร   ลางคุลเกษตริน โรงเรียนบ้านกําแพงเพชร 
172 23034 นายจรูญ   โรมจุรี โรงเรียนบ้านกําแพงเพชร 
173 29074 นายหัสชัย   เสียงอ่อน    โรงเรียนบ้านเขาพระ 
174 29371 นายสุริยศักดิ์   ไชยกูล โรงเรียนวัดคูหาใน 
175 27703 นายแนว   ศิริมุสิกะ โรงเรียนชุมชนบ้านโคกค่าย 
176 22994 นายปฏิวัติ  แก้วคงศรี โรงเรียนวัดเจริญภูผา 
177 00870 นายสุเทพ       เซ่งล่าย  โรงเรียนวัดไทรใหญ่ 
178 23822 นางสุปราณี  กาญจนะ โรงเรียนวัดทุ่งคา   
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
179 26565 นายจํารัส  เกตุมาก โรงเรียนบ้านห้วยสมบูรณ์ 
180 09137 นายกระจ่าง  สุวรรณชาตรี โรงเรียนบ้านควนนา 
181 07654 นางประไพ   อัตนะ โรงเรียนบ้านลานควาย   
182 14195 นางวารี        แก้วเรือง โรงเรียนนิคมสร้างตนเองรัตภูมิ 
183 22470 นายสมพร   ทองศรีจันทร์ โรงเรียนวัดรัตนวราราม 
184 00971 นางเสง่ียม   มีสุขศรี โรงเรียนบ้านคลองเขาล้อน 
185 26676 นายเจษฎารัฐ   ประกอบกิจ โรงเรียนบ้านนาลึก 
186 17981 นางรสิตา   พงษ์จีน โรงเรียนบ้านควนเนียง 
187 11575 นางกมัยธร   จันทวงศ์ โรงเรียนวัดคงคาวดี   
188 12779 นางเสาวณีย์   บุญการ โรงเรียนบ้านควนเนียงใน 
189 25612 นายมิตร   ศิริธรรม โรงเรียนบ้านคลองคล้า 
190 01153 นางนันทนา   บุญมะโน      โรงเรียนบ้านบางเหรียง 
191 26974 นางธัญชนก   ยอดสวัสดิ์ โรงเรียนบ้านหัวปาบ 
192 17783 นายสมพร       สูตรแก้ว  โรงเรียนวัดปากจ่า 
193 02603 นางสาวมาริหยาม   หมัดอะดัม โรงเรียนบ้านโคกเมา 
194 02574 นายชูชาติ   แตงเทศ โรงเรียนบ้านหนองม่วง 
195 27783 นางเพียงใจ   สุขศรีสังข์ โรงเรียนบ้านหนองม่วง 
196 25658 นางสาวณัฐกฤตา   ขวัญแก้ว โรงเรียนบ้านหาร 
197 27458 นายวัลลภ   นวลติ้ง โรงเรียนบ้านคลองนกกระทุง   
198 14734 นายประสิทธิ์  เพ็ชราการ     โรงเรียนบ้านป่ายาง 
199 15170 นางจิตรา  เพชรกาญจน์ โรงเรียนบ้านยางงาม 
200 23563 นายอุทัย   ปลอดภัย โรงเรียนบ้านหน้าวัดโพธิ์   
201 25220 นายรัฐเขต   ณ นคร โรงเรียนบ้านเก่าร้าง 
202 29039 นายนิโลม     ศรียะรัตน์    โรงเรียนบ้านควนกบ 
203 17261 นายนิสิต   รักประยูร โรงเรียนวัดเลียบ(อําเภอคลองหอยโข่ง) 
204 10502 นายภิรมณ์   ทองขะโชค โรงเรียนบ้านเก่าร้าง 
205 15295 นายจรัญ   หวันหะ    สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
206 25074 นางสาวมยุรี   แซ่จ้อง สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 
207 09189 นายเกษม     บูหัส    โรงเรียนบ้านนา 
208 18997 นางจิรนาถ   เคียนทอง    โรงเรียนบ้านนา 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
209 19700 นายสุภัทรชัย        อนุสาย โรงเรียนบ้านปากบางนาทับ 
210 24473 นายทรงยศ   ราญฎร โรงเรียนบ้านนาทวี 
211 25245 นายสะมะแอ   สาและ โรงเรียนบ้านนาทวี 
212 02182 นายถวัลย์        แก้วขาว โรงเรียนบ้านนาทวี 
213 22570 นายอรรถพร   ทองคํา โรงเรียนชุมชนนิคมสร้างตนเองเทพา 
214 14564 นายธงไชย    อนันตพรรค    โรงเรียนบ้านคลองแงะ(อําเภอสะเดา) 
215 21400 นายสมโชค   ถาวรนุรักษ์ โรงเรียนบ้านคลองแงะ(อําเภอสะเดา) 
216 15869 นางจตุพร       เอียดยอดทอง  โรงเรียนสะบ้าย้อย   
217 25075 นายถาวุตต์   พัตทะกุล โรงเรียนสะบ้าย้อย   
218 24667 นายภาสกร   ยีสัน โรงเรียนบ้านคอลอมุดอ 
219 00355 นายประวิช   จงเปาหยิน     โรงเรียนชุมชนบ้านปาดัง   
220 14566 นางกัลยา   บุญธรรม   โรงเรียนชุมชนบ้านปาดัง   
221 15835 นางกอบขวัญ   แดงบํารุง    โรงเรียนวัดศรีวิเทศสังฆาราม 
222 24166 นายพันธุ์   ขวัญทอง โรงเรียนบ้านประกอบ 
223 16288 นายกมล       จันแก้ว โรงเรียนวัดบ้านลุ่ม 
224 20375 นายโอภาส     ไชยรัตน์   โรงเรียนทองอยู่นุตกุล 
225 02181 นายธงชัย   แก้วพรหม โรงเรียนทองอยู่นุตกุล 
226 24316 นายสาธิต   แก้วศรี โรงเรียนบ้านพอปิด 
227 02174 นายอาจิณ        สุวรรณชนะ โรงเรียนประสิทธิ์ทวีสิน 2 
228 13123 นายธวีร์วุทธ    จันทร์น้ําหอม     โรงเรียนประสิทธิ์ทวีสิน 2 
229 22531 นางอุบล   ตุลยนิษก์ โรงเรียนบ้านวังใหญ่ปลายรํา 
230 22432 นางธนิยา   เบ็ญหะหลี โรงเรียนบ้านทุ่งน้ําขาว 
231 11786 นายอุทัย เพชรหนู   โรงเรียนบ้านนาปรัง 
232 23825 นายสุริยัน   เดเระมะ โรงเรียนบ้านเก่า(อําเภอนาทวี) 
233 14483 นางดารา      สิทธิเดชากุล   โรงเรียนชุมชนวัดปลักชะเมา 
234 11155 นายปราถนา   สุพรรณศิริ     โรงเรียนชุมชนวัดปลักชะเมา 
235 02147 นางสุพรรณา   สงวนศิลป์     โรงเรียนบ้านนาปรัง 
236 07722 นายยงยุทธ     อําไพ โรงเรียนบ้านควนเสม็ด 
237 23961 นายสุบิล   ศรีทองสุข โรงเรียนบ้านใหม่(อําเภอสะเดา) 
238 00429 นางยดารัตน์   มิสา     โรงเรียนบ้านปริก 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
239 27624 นายสุรเดช   แสงจันทร์ โรงเรียนบ้านระตะ 
240 00313 นายเชาว์     แซ่ลิ่ม    โรงเรียนบ้านระตะ 
241 17982 นายณัชพล   นิลสุพรรณ โรงเรียนบ้านหน่ําฮ้ัว 
242 28962 นางสาวรัตนาวดี   ยอดสุวรรณ์     โรงเรียนวัดห้วยคู 
243 21239 นายอารมณ์   จันทคาม โรงเรียนบ้านเกาะค่าง 
244 23027 นายติณณพัศ   กล่ําจีน โรงเรียนบ้านท่าข่อย 
245 13940 นายวรรษา      สุริยันยงค์ โรงเรียนบ้านไร่(อําเภอสะเดา) 
246 00175 นายภิรมย์     ทองเหลือง    โรงเรียนวัดยางทอง 
247 26513 นายโสภณ   ชูช่วย โรงเรียนชุมชนบ้านสะพานไม้แก่น 
248 29381 นายไพโกศล   แก้วทัศน์      โรงเรียนบ้านสะพานหัก 
249 07136 นายศุภชัย   ดวงแก้ว     โรงเรียนบ้านท่าหมาก 
250 01605 นายจาบ  คงทอง โรงเรียนบ้านทุ่งนาเคียน 
251 18525 นางพนารัตน์ เสนเกตุ โรงเรียนบ้านคูนายสังข์ 
252 10571 นางสาวละออง  ขวัญเพ็ชร โรงเรียนชุมชนวัดน้ําขาว 
253 21047 นายบรรจบ   คงจันทร์ โรงเรียนบ้านโหนด 
254 01479 นายประดิษฐ์  รอดชู โรงเรียนบ้านน้ําเค็ม 
255 19633 นางสาวกวิสรา   มั่นคงบิลหมัด โรงเรียนบ้านควนขี้แรด 
256 14855 นางพรพรรณ   พิรุณ     โรงเรียนวัดช่องเขา 
257 15135 นางอาภาภรณ์       มณีคง โรงเรียนวัดบ้านไร่ 
258 20969 นางนิตย์   รอดชู โรงเรียนชุมชมวัดควนมีด 
259 10451 นายสุนทร   แก้ววิชิต โรงเรียนชุมชนบ้านทางควาย 
260 17736 นายภาณุ   ชีพประสพ โรงเรียนบ้านม้างอน 
261 01794 นายอุดม     คงยะฤทธิ์   โรงเรียนบ้านม้างอน 
262 22954 นายสมศักดิ์   ไชยสุวรรณ โรงเรียนบ้านบ่อโชน 
263 16993 นายอรรณพ   เนียมคง    โรงเรียนบ้านป่างาม 
264 09231 นายมนตรี   ธรรมโร     โรงเรียนบ้านนนท์ 
265 20862 นายเทพ  มากชูชิต โรงเรียนบ้านเทพา 
266 12533 นายประเสริฐ   ชูนุ้ย    โรงเรียนวัดนิคมประสาทมิตรภาพที่ 149 
267 23105 นายอภิชาติ   หมานมาด โรงเรียนบ้านพระพุทธ 
268 09919 นายแทน   จันทรักเขต โรงเรียนบ้านโคกพยอม 



รายงานกิิจกิารประจำาปี 2564 สหกิรณ์์ออมทรัพย์ครูสงขลา จำากิัด 301
SONGKHLA TEACHER’S SAVINGS AND CREDIT CO-OPERATIVE LIMITED

ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
269 28551 นายอิดรีส   มรมาศ โรงเรียนบ้านกรงอิตํา 
270 07912 นายวงศ์สกูล    อาญาพิทักษ์     โรงเรียนบ้านพรุหลุมพี 
271 24876 นายยศกร   หมวกดํา โรงเรียนวัดคลองยอ 
272 20305 นางศรินทิพย์      ทะสะระ   โรงเรียนบ้านวังใหญ่ 
273 24101 นายอาบูบากาศ   ผอมเขียว โรงเรียนบ้านควนตีหมุน 
274 21765 นายเชาวลิต   ยอดสุวรรณ์ โรงเรียนบ้านหนองสาหร่าย 
275 16891 นางจันทร์เพ็ญ   ดําคง โรงเรียนบ้านบ่อเตย 
276 29318 นางสาวกรองกาญจน์  เรือนแก้ว โรงเรียนลําไพลราษฎร์อุทิศ 
277 16178 นายราเชนทร์   นวลมังสอ    โรงเรียนบ้านท่าไทร 
278 16564 นางสุดสวาท     คณะทอง    โรงเรียนบ้านลําไพล 
279 28706 นายจรัญ   รองสวัสดิ์ โรงเรียนนิคมสร้างตนเองเทพา 2 
280 26746 นางสาวนาวีย๊ะ   เหล็มดี โรงเรียนบ้านกะทิง 
281 21587 ว่าที่ ร.ต.อภิชาติ   สุวรรณรัตน์ โรงเรียนบ้านนาจวก 
282 14936 นางสาวปวีณา       จิตจริงใจ  โรงเรียนบ้านบ่อทอง 
283 23888 นางนัยนา   สยามพล โรงเรียนบ้านไร่(อําเภอสะบ้าย้อย) 
284 24953 นายยุทธ   มุสิกะชนะ โรงเรียนบ้านสุโสะ 
285 29325 นายกรวิชญ์        คล้ายศรี โรงเรียนบ้านมุนี 
286 25081 นางสาวอรุณี   กายฤทธิ์ โรงเรียนบ้านคูหา 
287 14307 นางประภาพรรณ   ชุมดี      โรงเรียนบ้านเมาะลาแต 
288 07054 นายทศพร   พงค์สุวรรณ โรงเรียนบ้านทับยาง 
289 03828 นายวุฒิพงศ์   รัตนะ      โรงเรียนบ้านเก่า(อําเภอสะบ้าย้อย) 
290 22133 นายไพโรจน์   หนูสีแก้ว โรงเรียนบ้านเก่า(อําเภอสะบ้าย้อย) 
291 28967 นายสัมพันธ์   เสนขวัญแก้ว โรงเรียนบ้านห้วยบอน 
292 20765 นายวัชรพงศ์   ไฝสุข โรงเรียนอุทยานอุทิศ 
293 17822 นายอุทัย      บุญเพชรทอง  โรงเรียนบ้านถ้ําตลอด 
294 14583 นายสุนทร   ไชยขวัญ     โรงเรียนธรรมศาสตร์-จุฬา 1 
295 09754 นายไวพจน์    จิตมณี    โรงเรียนบ้านทุ่งไพล 
296 03935 นายสุวรรณ   ไชยทวีชัย     โรงเรียนบ้านทุ่งไพล 
297 04980 นายจิรพัฒน์   ช่วยนุ่ม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 16 
298 15689 นางอรสร   สุวรรณพูล      สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 16 
299 27563 นางภัทร์ณิชา   สรรเสริญ โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
300 15713 นางสุนัยนา   ด้วงประเสริฐ โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
301 23966 นางสุนันท์   นวลประดิษฐ์ โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
302 22045 นางวชิดา   สหสุวรรณ์ โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
303 20508 นางสาวสลิตา   สังข์วิชัย   โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
304 15215 นางอาภา   บุญปถัมภ์ โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
305 02801 นายประเทือง   สวัสดิรักษา     โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
306 08134 นายสนั่น   เสน่หา โรงเรียนมหาวชิราวุธ 
307 23453 นางสาวธัญญาภรณ์   หมื่นเมือง โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
308 13890 นางดวงตา   มูสิกะชนะ โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
309 13896 นางสาวนุชนาถ   เพ็ชรพวง โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
310 14886 นายสมยศ   หมื่นรันต์ โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
311 26320 นายวิชิต   หนูผุด โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
312 18703 นายวินิจ   ซุ้นสุวรรณ โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
313 06713 ว่าที่ ร.ต.สุนทร     ยืนยง โรงเรียนวรนารีเฉลิม 
314 27526 นายนุสรณ์   ดุริยาฤทัย โรงเรียนนวมินทราชูทิศทักษิณ 
315 07321 นายสมพร  เอียดประพาล โรงเรียนนวมินทราชูทิศทักษิณ 
316 25257 นางณัฐติกานต์   ชาวเหนือ โรงเรียนนวมินทราชูทิศทักษิณ 
317 28178 นางจุฑารัตน์   วรสิทธิกร โรงเรียนนวมินทราชูทิศทักษิณ 
318 13105 นางนงเยาว์   มนต์ประสาธน์ โรงเรียนนวมินทราชูทิศทักษิณ 
319 06277 นางวรรณา   ลิมะพันธุ์ โรงเรียนเกาะแต้วพิทยาสรรค์ 
320 22116 นางทิชา   เจริญสิน โรงเรียนสงขลาวิทยาคม 
321 24383 นายวชิระ   ภู่เพชร โรงเรียนสงขลาวิทยาคม 
322 17596 นายไชยา       รัชนีย์ โรงเรียนสทิงพระวิทยา 
323 03429 นางสลิลทิพย์   นัครามนตรี โรงเรียนสทิงพระวิทยา 
324 15432 นางวนิดา   เหลืองจินดา โรงเรียนระโนดวิทยา 
325 15062 นางสาวอรวรรณ   สุนทรโรจน์      โรงเรียนระโนดวิทยา 
326 13789 นายวสวัตติ์   ภุมรินทร์      โรงเรียนระโนด 
327 16044 นางรัตนา   เชื้อแก้ว     โรงเรียนธรรมโฆสิต 
328 17122 นางฐิวิชญา   มีชูวรพงศ์ โรงเรียนจะนะชนูปถัมภ์   
329 12307 นางสาวพรทิพย์  ศรีจําเริญ โรงเรียนสามบ่อวิทยา   
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
330 22199 นายเชาวลิต  ทองศรีแก้ว โรงเรียนสามบ่อวิทยา   
331 02294 นายไพศาล  แก้วขวัญศรี โรงเรียนคลองแดนวิทยา 
332 11954 นางพิญญ์พัชร์  รัตนสุวรรณ      โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
333 12352 นายยิ้มสําราญ   ยิ้วศรีคล โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
334 15575 นางจุฬาลักษณ์      ยางทอง  โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
335 19642 นางจีรนันท์   บุญยอด โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
336 22585 นางสุภา   อุ่นเรือน โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
337 23933 นางสาวศุภณัฐกานต์  ดํามณี โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
338 21324 นางถนอมทรัพย์   นูนน้อย โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
339 12996 นางมนัสพันธน์   อาจาริยะ โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย  
340 02264 นางปาจรีย์   สุขละเอียด โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
341 00533 นางสาคร    นันทะชิน    โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
342 26912 นายอุกฤษฏ์   ธานีรัตน์ โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
343 10272 นายชาติชัย             เลิศวิบูลย์ลักษณ์     โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
344 17966 นางตรึงใจ   สุขบูรณ์    โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
345 18921 นางนิภา   จิตต์ภักดี      โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัยสมบูรณ์กุลกันยา 
346 12435 นางจงจิตร์   พรหมจรรย์ โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 
347 28290 นายฉัตรชัย   หนูเพชร โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 
348 28203 นายเด็จ   ศรีทอง โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 
349 21308 นายนวพล   สังข์แก้ว โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาลัย 2 
350 02666 นายวิรัช  ทองแกมแก้ว โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ 
351 24925 นางละออ   ทองมาก โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ 
352 07667 นายเจะหมัน   บิลหร่อหีม โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ 
353 23992 นายรณภบ   สําเภาทอง โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ 
354 25953 นางชัชนิตย์   รักแก้ว โรงเรียนหาดใหญ่รัฐประชาสรรค์ 
355 09550 นางจินตนา   สุวรรณสิงห์ โรงเรียนหาดใหญ่พิทยาคม 
356 22947 นางณัฐชยา   ภูริปัญญานนท์ โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ 
357 04293 นางรัชนีกูล  ชนะวรรณโณ โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ 
358 09706 นางยูถิกา   ลางคุลเกษตริน โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 
359 00652 นายนิรันดร์   วิจะสิกะ      โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
360 27503 นางวีนัส   ฆังคะมะโน โรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี 2 สงขลา 
361 20070 นางสาวอัณณ์ญาลักษณ์  ภูมิพันธ์      โรงเรียนมัธยมสิริวัณวรี 2 สงขลา 
362 15092 นางละมัย   อินทร์จันทร์     โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
363 21525 นางกุลสนา   เอียดบุญ โรงเรียนควนเนียงวิทยา 
364 17552 นายเอกพล   ดํารงจิรธนากร โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา   
365 16587 นางสาวอมรรัตน์   แก้วเกลี้ยง โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
366 14904 นายสุพจน์   เรืองแก้ว    โรงเรียนนาทวีวิทยาคม 
367 29169 นายกอบชัย    พร้อมญาติ     โรงเรียนนาทวีวิทยาคม 
368 18215 นายสมชาย        กิ้มเจริญ โรงเรียนนาทวีวิทยาคม 
369 15912 นายสายัณร์    ชาลีผล     โรงเรียนเทพา 
370 22071 นางสุดรัก   พัฒนพงศ์ โรงเรียนเทพา 
371 12170 นางสาวนิตยา   บุญส่ง   โรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 
372 18554 นายบุญมา      กัติยัง   โรงเรียนสะเดา“ขรรค์ชัยกัมพลานนท์”อนุสรณ์ 
373 18555 นางบุปผา      กัติยัง  โรงเรียนสะเดา“ขรรค์ชัยกัมพลานนท์”อนุสรณ์ 
374 27037 นายอภิพงษ์   ทองเจริญ โรงเรียนสะเดา“ขรรค์ชัยกัมพลานนท์”อนุสรณ์ 
375 00549 นางประภา    สิริกรวิวรรธน์    โรงเรียนสะเดา“ขรรค์ชัยกัมพลานนท์”อนุสรณ์ 
376 26429 นายธม   บุญธรรม โรงเรียนเทพพิทยาภาณุมาศ   
377 25792 นางสุณิสา   บัวขาว โรงเรียนไม้แก่นประชาอุทิศ 
378 13767 นายกมล   พรมทอง     โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
379 01810 นางศิรประภา   ขวัญทอง      โรงเรียนทับช้างวิทยาคม   
380 17684 นายสุนทร   สํากําปัง โรงเรียนกอบกุลวิทยาคม   
381 19835 นายธริศร   เทียบปาน โรงเรียนแจ้งวิทยา 
382 01306 นางมารศรี   ช่วยเนียม     โรงเรียนแจ้งวิทยา 
383 11489 นางจรรยวรรธน์   ทองศรีรักษ์ โรงเรียนแจ้งวิทยา 
384 16514 นางสาวศรีสุข   เพ็ญแก้ว   โรงเรียนแจ้งวิทยา 
385 16241 นางปาริชาติ        หน่อสกูล โรงเรียนจุลสมัย 
386 15351 นางนฤมล   ภูขะโร    โรงเรียนจุลสมัย 
387 14631 นางปิยะรัตน์      จิ๋วเจริญ  โรงเรียนกลับเพชรศึกษา 
388 13290 นางธนาพร    ล่องแก้ว    โรงเรียนหวังดี 
389 27184 นางสาวปฏิญญา   พิจารณาธรรม โรงเรียนสวัสดิ์บวร 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
390 24020 นายบุญฤทธิ์   เดชาวงศ์ โรงเรียนวรพัฒน์ 
391 25657 นางสาวจินตนา   ชุมทอง โรงเรียนอนุบาลนครหาดใหญ่ 
392 23875 นางสาวชลธิชา   วงศ์เทพ โรงเรียนอนุบาลนครหาดใหญ่ 
393 24825 นางสาวสุภัชชา   รัตนชล โรงเรียนศรีนครมูลนิธิ 
394 15255 นางสาววารุณี    ซุ้นสุวรรณ    โรงเรียนศรีนครมูลนิธิ 
395 16745 นางสาววิราวัลย์   ประทุมวัลย์ โรงเรียนศรีนครมูลนิธิ 
396 22856 นางกรขวัญกัญจน์   วัฒนกิจรุ่งโรจน์ โรงเรียนพลวิทยา 
397 27854 นางสาวสุภารัตน์   ยี่แป้น โรงเรียนพลวิทยา 
398 19231 นางสาวรฐนันท์   จันทร์ศิริวิชัย โรงเรียนพลวิทยา 
399 24470 นายธนวัฒน์   พรหมจินดา โรงเรียนส่องแสงวิทยา 
400 27407 นายพิพัฒน์   ศรีบุญแก้ว โรงเรียนส่องแสงวิทยา 
401 22164 นางเยาวเรศ   คําแหง    โรงเรียนกอบกาญจน์ศึกษามูลนิธิ 
402 16594 นางสาลีทิพย์   ยะนาย      โรงเรียนกอบกาญจน์ศึกษามูลนิธิ 
403 14237 นายพิพัตน์ เสนาพิทักษ์กุล โรงเรียนสมานคุณวิทยาทาน 
404 13435 นางอัญชลี  พวงสุวรรณ์ โรงเรียนสมานคุณวิทยาทาน 
405 17580 นางณิชกานต์   จันทรเพท โรงเรียนธิดานุเคราะห์ 
406 17634 นางสาวณัฎฐ์ชญานิศ  อักษรชู โรงเรียนธิดานุเคราะห์ 
407 23517 นางรพีพรรณ   แพทย์พงศ์ โรงเรียนธิดานุเคราะห์ 
408 18147 นายลิขิต  ดิษโสภา โรงเรียนแสงทองวิทยา 
409 16791 นายพิศาล  แสงประทีป โรงเรียนแสงทองวิทยา 
410 13555 นายรณกร    พิณีรัตน์  โรงเรียนแสงทองวิทยา 
411 17068 นางจุไรรัตน์  ผิวเหลือง โรงเรียนทวีรัตน์ 
412 17504 นางสาวพรทิพย์  กิมาคม โรงเรียนทวีรัตน์ 
413 17732 นายเจษฎา   สินสโมสร โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ 
414 18365 นายพิเชษฐ   ชูดํา โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ 
415 17729 นายบุญเที่ยง เจริญลาภ โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ 
416 18375 นายเกชา   รัตนพรหม โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ 
417 18874 นางนิสากร  โชติมณี โรงเรียนกิตติวิทย์บ้านพรุ 
418 23346 นางเพราพิลาส   นิสสระ โรงเรียนคุณธรรมวิทยา 
419 28254 นางสาธิดา   ศรีชาย โรงเรียนคุณธรรมวิทยา 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
420 21915 นางจริยา   รองสวัสดิ์ โรงเรียนสหศาสตร์วิทยาคาร 
421 27189 นางสาวสุกัญญา   เวทยา โรงเรียนสหศาสตร์วิทยาคาร 
422 08380 นายยงยุทธ       แก้วบพิตร  โรงเรียนศรีสว่างวงศ์ 
423 18542 นายชวลิต   ชุมอินทร์     โรงเรียนสุวรรณวงศ์ 
424 19008 นายเหรียญชัย    เหรียญขํา     โรงเรียนสุวรรณวงศ์ 
425 28780 นายภูบดินทร์   สัญญาเดชากุล โรงเรียนสุวรรณวงศ์ 
426 15440 นางวันรวี  หิมวงศ์ โรงเรียนเสนพงศ์   
427 10990 นางวันเพ็ญ   ไพโรจน์      โรงเรียนกฤษณาวิทยา   
428 24532 นายสะมะแอ   มะรอซี โรงเรียนอิสลามวิทยามูลนิธิ 
429 24879 นางสาวดวงฤดี   ศิริพันธุ์ โรงเรียนชัยมงคลวิทย์ 
430 16458 นางสุธิดา  เสียงดัง โรงเรียนดาวนายร้อย 
431 18536 นางสาวอําไพ   สุขะรัง โรงเรียนวชิรานุกูล 
432 20497 นางสาวจุฬานาถ    รัตนพงศ์    โรงเรียนสมพงศ์วิทยาจะทิ้งพระ 
433 23111 นางนฤมล   ไกรวิมล โรงเรียนกิติคุณ 
434 23106 นายเนติพัฒน์   ประทุมวัลย์ โรงเรียนศรีวิทยา 
435 19196 นางนวลน้อย   ชูหนูขาว โรงเรียนเจริญรัตน์ศึกษาวัฒนา 
436 15421 นางสาวระนอง   สุวรรณทอง โรงเรียนอนุบาลกุลจินต์ 
437 18794 นางลัดดาวรรณ   คชวงศ์ โรงเรียนกิติวิทย์ 
438 10633 นายณรงค์ศักดิ์   สุริยะโชติ     โรงเรียนสมัยศึกษา   
439 23745 นางบังอร   เพ็ชรขาว โรงเรียนสมัยศึกษา 
440 25582 นางสาวชญาธร   รุจิภาธนโชค โรงเรียนพัฒนศึกษา   
441 13557 นายทวีศักดิ์   จันทรอินทร์ โรงเรียนมัธยมจิตจัณ 
442 24032 นายโกมล   หมัดหร๊ะ โรงเรียนวงศ์วิทย์   
443 24785 นางสาวสุมาลี   สารบัญ โรงเรียนสังคมอิสลามวิทยา 
444 08356 นางธัญลักษณ์   สุทธิสว่าง โรงเรียนสุทธิรักษ์   
445 29295 นางสาวณัฐชยา   สุทธิสว่าง โรงเรียนสุทธิรักษ์ 
446 29296 นางสาวภัทรสุดา   เหล่าะเหล็ม โรงเรียนสุทธิรักษ์ 
447 22711 นางสุภา   ทองสุกใส โรงเรียนรุ่งภิญโญ 
448 10197 นางประภัสสร   ทองดียิ่ง โรงเรียนสายชล 
449 17085 นายนิรัตน์   กาฬพันธุ์ โรงเรียนช่างกลภาคใต้ 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
450 28822 นายร่อเฉด  เจ๊ะสัน สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 3  
451 13829 นายเผก   สิทธิพันธ์ ศูนย์นิเทศอาชีวศึกษาภาคใต้ 
452 25319 นางจันทรา   พรหมจันทร์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาบริหารธุรกิจวิทยาสงขลา 
453 12744 นางสาวสุภารัตน์   เตือนวีระเดช  วิทยาลัยเทคโนโลยีสงขลา 
454 14679 นางเนาวรัตน์   พรหมสุวรรณ วิทยาลัยเทคโนโลยีสงขลา 
455 15820 นางสาวจารี   หนูสิทธิ์   วิทยาลัยเทคโนโลยีอุดมศึกษาพณิชยการ 
456 17803 นางจันทร์เพ็ญ   ศิริเสถียร วิทยาลัยเทคโนโลยีอุดมศึกษาพณิชยการ 
457 15736 นายกมล   ศรีสุวรรณ     วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการหาดใหญ่ 
458 15361 นายพัฒนา   อินทรทอง      วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการหาดใหญ่ 
459 24027 นายศุภมิตร   บุญเลิศ โรงเรียนบุญเลิศอนุสรณ์ 
460 16916 นางสุรีย์      จํานงนิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีหาดใหญ่อํานวยวิทย์ 
461 16930 นางสุพัตรา   จันทบูลย์ วิทยาลัยเทคโนโลยีหาดใหญ่อํานวยวิทย์ 
462 09827 นางธนภรณ์   คงสอน สํานักการศึกษาเทศบาลนครสงขลา 
463 19013 นายกนกศักดิ์   แสงศรีคํา โรงเรียนเทศบาล 1 (ถนนนครนอก) 
464 04552 นางสาวจงกล   มณีพงค์ โรงเรียนเทศบาล 1 (ถนนนครนอก) 
465 11288 นางดวงเดือน  บัวทอง โรงเรียนเทศบาล 2 (อ่อนอุทิศ) 
466 19005 นางลัดดา   ส่องสว่าง     โรงเรียนเทศบาล 2 (อ่อนอุทิศ) 
467 08748 นายสมปอง   มากรักษ์ โรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง)     
468 04541 นายนิคม   แก้วมณี     โรงเรียนเทศบาล 3 (วัดศาลาหัวยาง)     
469 13931 ว่าที่ ร.ต.ประสาน  กิติโกฬะ     โรงเรียนเทศบาล 4 (บ้านแหลมทราย) 
470 04593 นางทรงศรี            ประสาทเขตต์การ โรงเรียนเทศบาล 4 (บ้านแหลมทราย) 
471 20012 ว่าที่ ร.อ.มโนทย์       ชูพรหม  โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหัวป้อมนอก) 
472 17291 นายสัมภาศ   เจริญคง    โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหัวป้อมนอก) 
473 18576 ว่าที่ ร.อ.สุวิทย์   พรหมหมวก โรงเรียนเทศบาล 1 (เอ็งเสียงสามัคคี) 
474 07910 นายวีรศักดิ์   นิลพฤกษ์ โรงเรียนเทศบาล 1 (เอ็งเสียงสามัคคี) 
475 09409 นายเจริญ        ขุ้มทอง โรงเรียนเทศบาล 1 (เอ็งเสียงสามัคคี) 
476 04251 นายวิจิตร   สารานพกุล โรงเรียนเทศบาล 1 (เอ็งเสียงสามัคคี) 
477 23104 นายนิพนธ์   ธนพัฒน์ศิริ โรงเรียนเทศบาล 2 (บ้านหาดใหญ่) 
478 29868 นางอุมาพร   มัฏฐาพันธ์ โรงเรียนเทศบาล 2 (บ้านหาดใหญ่) 
479 19558 นายกิตติ    พูลแก้ว    โรงเรียนเทศบาล 2 (บ้านหาดใหญ่) 
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ที ่ รหัสสมาชิก ชื่อ – สกุล สถานศึกษา / หน่วยงาน 
480 22063 นางราตรี   อินทจันทร์ โรงเรียนเทศบาล 3 (โศภนพิทยาคุณานุสรณ์) 
481 04250 นายสมชาย   แก้วมณี     โรงเรียนเทศบาล 3 (โศภนพิทยาคุณานุสรณ์) 
482 23594 นายประวัติ   ใจตรง โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดคลองเรียน) 
483 20060 นางจิดาภา   อินทรสมบัติ โรงเรียนเทศบาล 4 (วัดคลองเรียน) 
484 19923 นางวิระภา   ศรีสุวรรณ์ โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหาดใหญ่) 
485 19417 นางณิชาภัทร   ภูวเดชเดชาสิน    โรงเรียนเทศบาล 5 (วัดหาดใหญ่) 
486 00625 นายปรีชา   วิเศษสินธุ์     กองการศึกษาเทศบาลเมืองสะเดา   
487 17221 นางรัตนา   รัตนานุภาพ โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านสะเดา) 
488 19899 นางโสพิน   วิรัชสนนท์ โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านสะเดา) 
489 02846 นายวุฒิชัย  เพ็ชรสุวรรณ กองการศึกษา อบจ.สงขลา   
490 27293 นางสาวพจนา   เทพรัตน์ กองการศึกษาเทศบาลเมืองสิงหนคร   
491 27435 นางสาวเฉลิมศรี   สุวรรณภูมิ กองการศึกษาเทศบาลเมืองสิงหนคร 
492 25624 นายบรรหาญ   จิตหวัง กองการศึกษาเทศบาลเมืองคลองแห 
493 21256 นางสุภาวดี   รัตฉวี กองการศึกษาเทศบาลตําบลพะตง 
494 27733 นางสาววิยะดา   นิแว กองการศึกษาตําบลนาทับ 
495 26844 นางสุวรรณี   หัดคง กองการศึกษาตําบลนาทับ 
496 02806 นายนิยม   ชูชื่น    วิทยาลัยชุมชนสงขลา   
497 24921 นางสาวพรเพ็ญ   ประกอบกิจ วิทยาลัยชุมชนสงขลา 
498 00812 นายนิพนธ์   พรหมเมศร์ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสงขลา   
499 22230 นายสุรพล   รัตนไชย สํานักงานศึกษาธิการภาค 6  
500 23008 นายจํารัส   อินทสโร วิทยาลัยการอาชีพสมเด็จเจ้าพะโคะ 
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รายช่ือคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 
 

1. นายวินิจ ซุ้นสุวรรณ ประธานกรรมการ 
2. นายชาตรี หอมจันทร์ รองประธานกรรมการ คนที่ 1 
3. นายพิธน สิทธิพันธ์ รองประธานกรรมการ คนที่ 2 
4. นายณัฐปคัลภ์ สังข์ทอง กรรมการและเหรัญญิก 
5. นายวินัย กาญจนันท์ กรรมการ 
6. นายสามารถ จันทลิกา กรรมการ 
7. นายสมพงษ์ ช่วยเนียม กรรมการ 
8. ผศ.เรวัตร เจยาคม กรรมการ 
9. นายประทีป เนาวรัตน์ กรรมการ 

10. ดร.ช านาญ พูลสวัสดิ์ กรรมการ 
11. นายทนงพร ช่อวิเชียร กรรมการ 
12. นางสาวมาริหยาม   หมัดอะดัม กรรมการ 
13. นายสมพงศ์ หนูแท้ กรรมการ 
14. นายจิรกิตต์ ฤทธิ์เทวา กรรมการ 
15. นายพุฒิพงศ์ แก้วหวังสกูล กรรมการและเลขานุการ 

 
รายช่ือผู้ตรวจสอบกิจการ  
ประจ าปี 2564 – 2565 

 

1. ว่าที่ ร.ต.สุนทร ยืนยง ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ (ลาออก) 
2. ผศ.ดร.ณิชาภัทร บุญรัตน์ รองประธานผู้ตรวจสอบกิจการ (ลาออก) 
3. นางอมรา แสงจันทร์ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
4. นางอุบล สุขะนันท์ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
5. นายธีรศักดิ์ แก้วบุญ เลขานุการผู้ตรวจสอบกิจการ 

 
รายช่ือที่ปรึกษา 

ของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 51 
  

1. นายก าจัด ขวัญทอง ประธานที่ปรึกษา 
2. นายร่มเพชร นิลล้วน ที่ปรึกษา 
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รายช่ือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสงขลา จ ากัด 
 

1. นายจําเริญ แพละออง ผู้จัดการ 
2. นางจุรีรัตน์ หนูสวัสดิ ์ รองผู้จัดการ 
3. นางวัชรี สุวรรณมณ ี หัวหน้าฝ่ายธุรการ 
4. นางปารัช เซียห้วน หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
5. นายบุรินทร์รัศ  ชีวรุ่งโรจน ์ หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ 
6. นางสาวอรพรรณ  นวลปาน หัวหน้าฝ่ายบัญชี 
7. นางสาวธัญพัฒน์ สมสุข หัวหน้าฝ่ายการเงิน 
8. นายอนิรุทธ์   ธรรมชูโต เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายวิชาการ   
9. นายเดชพยัฆ วุฒิโสภณ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายวิชาการ   
10 นายก่อเกียรติ แสงวิลัย เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายวิชาการ   
11. นายภาณุพงศ์ บุญเพ็ชรทอง เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายสินเชื่อ   
12. นายพรศักดิ์ ภัตศร ี เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายสินเชื่อ     
13. นางสาวอิชยากรณ์ กาญจนะ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายสินเชื่อ     
14. นางสาวเขมจิรา แก้วแสงทอง เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายสินเชื่อ   
15. นางสาวสุนิสา คงตุก เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายบัญชี 
16. นางอรณัฐชา เพชรรัตน์ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายการเงิน   
17. นางสาวรัชนีวรรณ สุวรรณรัตน์ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายการเงิน     
18. นางอัญมณี หลีเกียรติอนันต์ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายการเงิน   
19. นางสาวอัจฉรา ปานงาม เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายการเงิน   
20. นางสาวพรรณปพร นะมาเสถียร เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายธุรการ   
21. นางสาวสภาวด ี สิวะถาวร เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายธุรการ     
22. นางสาวอรุณเนตร จันทศรี เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายธุรการ     
23. นายเอกรัตน์ ธรรมสโร เจ้าหน้าที่ 2 ฝ่ายธุรการ     
24. นางสาวธัชพร ศิริไพศาล เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายนิติการ 
25. นายฐิติพงศ์ ด้วงประเสริฐ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายนิติการ 
26. นางสาวณัฐนันท์ อินทรอาภรณ์ เจ้าหน้าที่ 3 ฝ่ายนิติการ 






